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Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu, Rektdr Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN
baskanliginda Rektorliik Toplantt Salonu’nda 17 Subat 2026 tarihinde ve saat 10.00’da
toplandi. Giindem maddelerinin goriisiilmesine gegilerek asagida yazili kararlar alindi.

GUNDEM:

1. Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanhiginin 04.02.2026 tarihli ve E-89852727-
050.04-198412 sayili yazisinda belirtilen, Adiyaman Universitesi Fen Edebiyat
Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyati (Ingilizce) programi dgrencisi Muhammed Yener
BAKIR'!n Universitemiz Yabanci Diller Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyati
programinda 2025-2026 egitim-6gretim yil1 bahar donemi ile sinirli olmak lizere 6zel
ogrenci olarak 6grenim gorme talebinin ASBU Lisans Ozel Ogrenci Yonergesi
kapsaminda goriistilmesi.

2. Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanligmin 05.02.2026 tarihli ve E-
80431747-050.99-198406 sayili yazisinda belirtilen, “Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Giivenlik ve Koruma Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Dair Y&nergede
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge nin goriigiilmesi.

3. Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligmin 09.02.2026 tarihli ve E-89852727-
300-199069 sayili yazisinda belirtilen, Yiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan
Ogretime iliskin Usul ve Esaslarin 5'inci maddesi ve 6'nc1 maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi ve ilgi'de kayitli yazilar geregi, 2025-2026 Egitim ve Ogretim Yili Bahar
doneminde (yabanci dil hazirlik dahil) AKTS kredilerine gére %30 oraninda uzaktan
verilecek dersler listesinin goriisiilmesi.

4. Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligmm 13.02.2026 tarihli ve E-89852727-
050.04-199889 sayili yazisinda belirtilen, Universitemiz 2026/02/08 sayili Egitim
Komisyonu karari ile Universitemiz Sanat ve Tasarim Fakiiltesine biinyesinde Gorsel
[letisim Tasarim1 (%30 Ingilizce) lisans programima 2026-2027 Egitim-Ogretim y1l giiz
doneminden itibaren 20 (yirmi)dgrenci alinmasi konusunun goriigiilmesi.

5. Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanligiin 13.02.2026 tarihli ve E-89852727-
050.04-198134 sayili yazisinda belirtilen, Universitemiz 2025/02 sayili Egitim
Komisyonu karart dogrultusunda, Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagli
Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi Miifredat:
ile Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Y&netimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
miifredatinda 2025-2026 bahar doneminden itibaren yapilacak olan degisikliklerin
goriigiilmesi.

6. Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanhiginm 13.02.2026 tarihli ve E-16153431-
010.04-200084 sayili yazisinda belirtilen, “ASBU Kisisel Verileri Koruma
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Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Y6nerge nin goriistilmesi.

7. Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin 16.02.2026 tarihli ve E-89852727-
050.04-200239 sayili yazisinda belirtilen, Universitemiz Egitim Komisyonunun
2025/08 sayili karar1 ile, Universitemiz Siyasal BilgilerFakiiltesi "Ekonomi"
Boéliimiiniin admin "Iktisat" Boliimii olarak degistirilmesine iliskin teklif, 18.11.2025
tarih ve 2025/90 sayil1 Senato karar1 ile uygun goriilmiis olup Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 tarafindan ABAYS sistemine 2026 yilina ait Senato kararinin ytiklenmesi
talep edildiginden s6z konusu boliim ad degisikligi teklifinin, "Ulusal akademik
terminoloji ile uyumun gerceklestirilmesi, YOK program simiflandirmalar1 ve
resmi program kodlariyla ad birliginin saglanmasi, Program miifredati ve
disipline dair icerikle kavramsal uyumlulugun korunmasi, Mezun tammnirhgi,
Kamu kadrolar1 ve is piyasasi ile isim eslesmesinin giiclendirilmesi, Tiirkce
"iktisat"- Ingilizce "Economics" eslemesinin uluslararas1 standartlara
uygunlugun, Kurumsal akademik kimligin ve sosyal bilimler alan biitiinliigiiniin
korunmasi, Kalite giivencesi, Akreditasyon ve Ulusal Yeterlilik Cercevesi ile
uyumun giiclendirilmesi" dogrultusunda belirlenen akademik gerekgelerle yeniden
goriigiilmesi.

8. Universitemiz Sosyal Inovasyon ve Sivil Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliiglintin 16.06.2025 tarihli ve E-80998406-101.02.01-165945 sayili yazisinda
belirtilen, Universitemiz biinyesinde kurulmasi planlanan "Kreatif Endiistriler ve
Yenilik Fakiiltesi"ne ait bagvuru dosyasinin goriisiilmesi.
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GUNDEMIN GORUSULMESI VE ALINAN KARARLAR

KARAR NO: 2026/20 — Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin 04.02.2026
tarihli ve E-89852727-050.04-198412 sayili yazisinda belirtilen, Adiyaman Universitesi Fen
Edebiyat Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyat: (Ingilizce) programi 6grencisi Muhammed Yener
BAKIR'in Universitemiz Yabanci Diller Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyati programinda 2025-
2026 egitim-6gretim y1l1 bahar donemi ile sinirli olmak tizere 6zel 6grenci olarak 6grenim gérme
talebinin ASBU Lisans Ozel Ogrenci Yonergesi kapsaminda kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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KARAR NO: 2026/21 — Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanligmin
05.02.2026 tarihli ve E-80431747-050.99-198406 sayili yazisinda belirtilen, “Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Giivenlik ve Koruma Hizmetlerinin Yiiriitilmesine Dair Y&nergede
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge”nin Ek-1’de belirtilen sekli ile kabuliine oy birligi ile
karar verildi.
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KARAR NO: 2026/22 — Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligini 09.02.2026
tarihli ve E-89852727-300-199069 sayili yazisinda belirtilen, Yiksekogretim Kurumlarinda
Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslarin S'inci maddesi ve 6'nci maddesinin birinci
fikrasmnin (b) bendi ve ilgi'de kayitli yazilar geregi, 2025-2026 Egitim ve Ogretim Y1li Bahar
doneminde (yabanci dil hazirlik dahil) AKTS kredilerine gore %30 oraninda uzaktan verilecek
dersler listesinin Ek-2’de belirtildigi sekli ile kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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KARAR NO: 2026/23 — Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 13.02.2026
tarihli ve E-89852727-050.04-199889 sayili yazisinda belirtilen, Universitemiz 2026/02/08
sayili Egitim Komisyonu karari ile Universitemiz Sanat ve Tasarim Fakiiltesine biinyesinde
Gorsel Iletisim Tasarimi (%30 Ingilizce) lisans programina 2026-2027 Egitim-Ogretim y1li giiz
doneminden itibaren 20 (yirmi) 6grenci alinmasina dair bagvuru dosyasinin Ek-3’te belirtildigi
sekli ile kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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KARAR NO: 2026/24 — Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanligiin 13.02.2026
tarihli ve E-89852727-050.04-198134 say1l1 yazisinda belirtilen, Universitemiz 2025/02 sayili
Egitim Komisyonu karar1 dogrultusunda, Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagl
Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi Miifredati ile
Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi miifredatinda
2025-2026 bahar doneminden itibaren yapilacak olan degisikliklerin Ek-4’te belirtildigi sekli
ile kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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KARAR NO: 2026/25 — Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligmm 13.02.2026
tarihli ve E-16153431-010.04-200084 sayili yazisinda belirtilen, “ASBU Kisisel Verileri
Koruma Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge nin Ek-5’te belirtildigi sekli ile
kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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KARAR NO: 2026/26 — Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin 16.02.2026
tarihli ve E-89852727-050.04-200239 sayili yazisinda belirtilen, Universitemiz Egitim
Komisyonunun 2025/08 sayili karari ile, Universitemiz Siyasal BilgilerFakiiltesi "Ekonomi"
Béliimiiniin adinim "Tktisat" Béliimii olarak degistirilmesine iliskin teklif, 18.11.2025 tarih ve
2025/90 sayili Senato karari ile uygun goriilmiis olup Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
tarafindan ABAYS sistemine 2026 yilina ait Senato kararinin yiiklenmesi talep edildiginden
s6z konusu boliim ad degisikligi teklifinin, "Ulusal akademik terminoloji ile uyumun
gerceklestirilmesi, YOK program smiflandirmalari ve resmi program kodlariyla ad
birliginin saglanmasi, Program miifredati ve disipline dair icerikle kavramsal
uyumlulugun korunmasi, Mezun tanmirhgi, Kamu kadrolar1 ve is piyasasi ile isim
eslesmesinin giiclendirilmesi, Tiirkce "[ktisat"- ingilizce "Economics" eslemesinin
uluslararasi standartlara uygunlugun, Kurumsal akademik kimligin ve sosyal bilimler
alan bitiinliigiiniin korunmasi, Kalite giivencesi, Akreditasyon ve Ulusal Yeterlilik
Cercevesi ile uyumun giiclendirilmesi" dogrultusunda belirlenen akademik gerekgelerle
yeniden goriisiilerek kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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KARAR NO: 2026/27- Universitemiz Sosyal Inovasyon ve Sivil Toplum Uygulama
ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiiniin 16.06.2025 tarihli ve E-80998406-101.02.01-165945
sayili yazisinda belirtilen, Universitemiz biinyesinde kurulmasi planlanan "Kreatif Endiistriler
ve Yenilik Fakiiltesi"ne ait bagvuru dosyasinin Ek-6’da belirtildigi sekli ile kabuliine oy birligi
ile karar verildi.
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Katildx
Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN
Rektor
Katild:
Katilda Prof. Dr. M. Hakan TURKCAPAR
Prof. Dr. Yasin SOYLER Rektor Yardimeisi
Rektor Yardimeisi
Katildx Katild:
Prof. Dr. Yasin SOYLER Prof. Dr. M. Hakan TURKCAPAR
Rektor Yardimeist V. fletisim Fakiiltesi Dekan V.
Katildx Katild:

Prof. Dr. Ali Osman KURT
[lahiyat Fakiiltesi Dekan1

Katildx
Prof. Dr. Bilal CAKICI
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Dekani

Katilda
Prof. Dr. Abdullah Sevki DUYMAZ
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekani

Katildx
Prof. Dr. Mehmet EVKURAN

Islami Arastirmalar Enstitiisii Miidiir
V.
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Prof. Dr. Giirol BABA
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dekani

Katild:
Prof. Dr. Mehmet Emin BILGE
Hukuk Fakiiltesi Dekani

Katilda
Prof. Dr. Ismail CAKIR
Yabanci Diller Fakiiltesi Dekani

Katild:
Prof. Dr. Murat BAYAR
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii
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Katildx Katild:
Prof. Dr. Enver ARPA Dog. Dr. Hakan DEMIROZ
Bolge Calismalar1 Enstitiisii Miidiirti Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirti
Katildx Katildx
Prof. Dr. Erdal AKDEVE Prof. Dr. Mustafa CEVIK
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Temsilcisi Sosyal Arastirmalar ve Yenilik
Enstitiisti Miidiirt
Katild:
Prof. Dr. Selim Ferruh ADALI Katilda
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Dog. Dr. Aysel SARICAOGLU
Temsilcisi AYGAN
Yabanci Diller Fakiiltesi Temsilcisi
Katild:
Katildi Prof. Dr. Yasin SOYLER
Prof. Dr. Ejder OKUMUS Hukuk Fakiiltesi Temsilcisi
[lahiyat Fakiiltesi Temsilcisi
Katildx
Saim DURMUS
Genel Sekreter
(Raportor)
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESi GUVENLIK GOREVLIiSIi YONERGE DEGISIKLIiK
TASLAGI

ESKIi YENI

Amag¢ Amag¢
MADDE 1- Bu Ydnergenin amaci; Ankara Sosyal | MADDE 1 - Bu Yonergenin amaci; Ankara Sosyal
Bilimler  Universitesi'nin  tiim  birimlerinde trafik | Bilimler Universitesi'nin tim birimlerinde trafik hizmetleri
hizmetleri de dahil akademik ve idari personel, | de dahil akademik ve idari personel, &drenci,
Odrenci, ziyaretcilerinin can ve mal glvenlidinin | ziyaretcilerinin can ve mal guvenliginin saglanmasi
saglanmasi konulan kurallara uymalarmin—tespit | konulan kurallara uymayanlarin tespit edilmesi ve
edilmesi ve Universite yerleskelerinin, bina, acik | Universite yerleskelerinin, bina, acik alanlari ile her tirlii
alanlari ile her tirll tasit, malzeme ve ekipmanlarinin | tasit, malzeme ve ekipmanlarinin korunmasi ve
korunmasi ve guvenliginin saglanmasina iliskin ilk evre | glvenliginin saglanmasina iliskin ilk evre esaslari

esaslari belirlenmektedir. belirlenmektedir.
)E 4- (1) Bu yonergede gegen; MADDE 4 — (1) Bu y6nergede gegen;
a) Universite ve—Kurum: Ankara Sosyal a) Universite : Ankara  Sosyal  Bilimiler
Bilimler Universitesini ve bagh birimlerini, Universitesini ve bagh birimlerini,

b) Sﬁ:ﬁg:-sitesiggkk?gi]nu, Sosyal Bilimler b) Rektér : Ankara Sosyal Bilimiler Universitesi
€) Rektér Yardimcisi: Ankara Sosyal Bilimler Rektorind;

Universitesi Rektér-YardumcHari;
¢) Genel Sekreter: Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Genel Sekreterini,
d) Genel Sekreter Yardimcisi: Ankara
Sosyal Bilimler Universitesi Genel-Sekreter

c) Rektér Yardimcisi : Ankara Sosyal Bilimiler
Universitesi rektor yardimcilarini;

c) Genel Sekreter : Ankara Sosyal Bilimiler
Universitesi Genel Sekreterini;

“Lapdimetlanny
e) Birim Yoneticisi: Ankara  Sosyal d) Genel Sekreter Yardimcisi : Ankara Sosyal
Bilimler Universitesinde gorevli Fakilte Bilimiler Universitesi genel sekreter
Dekanlarini; yardimcilarini,
g) Birim Sekreteri: Fakulte, Enstitu ve e) Birim Yoneticisi : Ankara Sosyal Bilimiler
Yiksekokul Sekreterlerini, Universitesinde gérevli fakilte dekanlarini,
g) Daire Bagkani: Ankara Sosyal Bilimler enstitii ve yiiksekokul miidiirlerini;
Universitesi bunyesinde yer alan butin Daire
Baskanlarini, f) Birim Sekreteri : Fakuilte, Enstiti ve YUksekokul
h) Koruma ve Giivenlik Sube Midiirligu: idari sekreterlerini:
Mali Isler Daire Baskanhgina bagh Destek
Hizmetleri Sube Mudirligind, g) Daire Baskani : Ankara Sosyal Bilimiler
1) Koruma ve Guvenlik Amiri: Ankara Sosyal Universitesi biinyesinde yer alan tim Daire
Bilimler Universitesi Koruma ve Guvenlik Baskanlarini;
Amirlerini, .
i) 1l Giivenlik Komisyonu: Vali Yardimcisi gd) Koruma ve Glvenlik Sube Midarliga : Idari ve
baskanhiginda, il Emniyet Muadarlaga, Il Mali Isler Daire Bagkanligina bagli Destek Hizmetleri
Jandarma  Komutanhgi, Ticaret Odasi Sube Muadurlugund;
Bagkanligi ve Sanayi Odasi Baskanligi . . .
temsilcilerinden  olusan Ozel  Giivenlik h) Koruma ve Givenlik Amiri : Ankara Sosyal
Komisyonunu, ifade eder. Bilimiler Universitesi Koruma ve Gilvenlik
Amirlerini;
1) il Givenlik Komisyonu: Vali yardimcisi
bagkanliginda il Emniyet Muadirligi, il Jandarma
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Komutanligi, Ticaret Odasi Baskanligi ve Sanayi Odasi
Bagkanhigi temsilcilerinden olusan Ozel Giivenlik
Komisyonunu ifade eder.

Ozel Giivenlik Personeli istihdami
MADDE 5- (1) Memur statisindeki 6zel glvenlik
gorevlilerinin kuruma—atanmalann OSYM tarafindan
yapilan merkezi yerlestirme sinavi, Yiksekogretim Ust
Kuruluglari ile YuUksekogretim Kurumlan Personeli
Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
diizenlemeleri gergcevesinde veya kurumlar arasi nakil
yolu ile gergeklestirilir. Memur statisi disinda yer alan
O0zel guvenlik gorevlisi istihdami ilgili mevzuat
hikdmleri kapsaminda gerceklestirilir.
(2) Atanmalarda 5188 ve 657 sayili
kanunlarda belirlenen sartlar aranir.
(3) Ozel guvenlik gérevlilerinin ~ Ankara
Sosyall Bilimler Universitesi
yerleskelerindeki gdrevlendirme ve yer
degisikligi Keruma—ve—Giivenlik Sube
Mudarliga  tarafindan  yapilarak  Ozel
Guvenlik  Bilgi  Sistemi Otomasyonu
(OGNET) veri tabanina islenir.

Ozel Giivenlik Personeli istihdami

MADDE 5 - (1) Memur statlisindeki 0zel guvenlik
gorevlilerinin Universiteye atanmalari OSYM tarafindan
yapilan merkezi yerlestirme sinavi, Yiksekdgretim Ust
Kuruluglari ile YUksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
dizenlemeleri gercevesinde veya kurumlar arasi nakil
yolu ile gergeklestirilir. Memur statlist diginda yer alan
Ozel guvenlik gorevlisi istihdami ilgili mevzuat hikidmleri
kapsaminda gerceklestirilir.

(2) Atanmalarda 5188 ve 657 sayil
kanunlarda belirlenen sartlar aranir.

(3) Ozel glvenlik gorevlilerinin Ankara
Sosyal Bilimler Universitesi yerleskelerindeki
gorevlendirme ve yer degisikligi Destek Hizmetleri
Sube Mudrliga tarafindan yapilarak Ozel Giivenlik Bilgi
Sistemi Otomasyonu (OGNET) veri tabanina iglenir.

MADDE 6 - (1) Ozel giivenlik gdrevlilerinin gegici
gorevlendirmeleri, 2547  sayi  Yuksekdgretim
Kanununun 13/b maddesince ve Ankara Sosyal
Bilimler Universitesinin bagvurusu ile 5188 sayili
Kanun kapsaminda Valilik tarafindan onaylanmis
glvenlik noktalari olarak kabul edilen yerlerine

Gecici Gorevlendirme

MADDE 6 - (1) Ozel glvenlik gorevlilerinin gegici
gbrevlendirmeleri, 2547 sayili YUksekogretim
Kanununun 13/b maddesince ve Ankara Sosyal Bilimler
Universitesinin  bagvurusu ile 5188 sayili Kanun
kapsaminda Valilik tarafindan onaylanmis guvenlik
noktalari olarak kabul edilen yerlerine yapilabilir.

belirlenen “Saglhk Sartlari” baslikl 18. Maddesinde
belirtilen sartlardan birini kaybetmesi veya kurumea
saglik nedeniyle baska bir géreve atanmasi halinde
guvenlik godrevlisinin kimlik kartinin iptal edilmesi igin
gerekli sureg baslatilir.

yapilabilir.

Gérevdenayriima Goérevden Ayrilma

MADDE 7 - (1) Ozel Guvenlik Hizmetlerine Dair | MADDE 7 - (1) Ozel Guvenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun  Uygulanmasina lliskin  Yoénetmelik'te | Kanunun Uygulanmasina lligkin Yonetmelik'te belirlenen

“Saglik Sartlari” baslikli 18. maddesinde belirtilen “Ozel
giivenlik _qgorevlisi__adaylarn_veya 6zel giivenlik
gorevlilerinde aranacak saglik sartlari, aday saglhk
raporu__ve durum _bildirir _saglik _kurulu raporu
alinmasi, bu raporlarin_ayrintilari ve bu rapora goére
yapilacak is ve islemlere iliskin hususlar 26/06/2021
tarihli Resmi_Gazete’de _yayimlanan_Ozel Giivenlik
Gorevlileri Saglik Sartlari Yonetmeligi dogrultusunda
yerine getirilir.” _hiikkmii _geredince sartlardan birini
kaybetmesi veya Universite tarafindan saglik nedeniyle
bagska bir géreve atanmasi halinde glvenlik gorevlisinin
kimlik kartinin iptal edilmesi i¢in gerekli streg baslatilir.

Kimlikbilaileri
MADDE 8 — (1) Ozel glvenlik gorevlilerine valilikee
verilen kimlik karti, gérev alani ve siresi icerisinde
herkes tarafindan gorulebilecek sekilde yakaya takilir.

Personelin—giivenlik—sartlarmmi—kaybetmesi—ve

Kimlik Bilgileri

MADDE 8 - (1) Ozel guvenlik gérevlilerine Valilik
tarafindan verilen kimlik karti, gorev alani ve suresi
icerisinde herkes tarafindan gorilebilecek sekilde
yakaya takilir. Ozel guvenlik kimliginin kaybedilmesi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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kiml kullans! . I il _
Kimligin kaybedilmesi halinde Valilige bilgi verilir. Ozel
glvenlik kimliginin sire bitimi sonunda yenilemesinden
Ozel guvenlik personeli sorumludur ve Kurum yenileme
giderlerini 6demekle yukimllu degildir.

halinde Valilige bilgi verilir. Ozel glvenlik kimliginin sire
bitimi sonunda yenilemesinden 6zel glvenlik personeli
sorumludur ve Universite yenileme giderlerini 6demekle
yukimld degildir.

—Satmn-Alme
MADDE 9 - (1) Glvenlik hizmetleri icin gerekli kiyafet
ve diger malzemelerin temini idari ve Mali isler Daire
Baskanligi tarafindan gerceklestirilir.

Satin Alma
MADDE 9 - (1) Glvenlik hizmetleri igin gerekli kiyafet ve
diger malzemelerin temini idari ve Mali igler Daire
Baskanligi tarafindan gergeklestirilir.

Yonetim

MADDE 10 — (1) Gulvenlik hizmetlerinin en st amiri
Rektordir. Ancak, Rektér bu yetkisini 3046—Sayth
Kanunun—38.— Maddesine istinaden  Rektor
Yardimcilarindan birine, Genel Sekreter veya Genel
Sekreter Yardimcilarindan birine devredebilir.

Yonetim
MADDE 10 - (1) Guvenlik hizmetlerinin en st amiri

Rektordir. Ancak, Rektdr bu yetkisini 3046 sayili
Kanunun 38. maddesine istinaden Rektor

Yardimcilarindan birine, Genel Sekreter veya Genel
Sekreter Yardimcilarindan birine devredebilir.

Giivelik ve koordinasyon kurulu
MADDE 11 — (1) Gulvenlik ve Koordinasyon Kurulu;
Rektérin  gdrevlendirecegi Rektdr Yardimcisinin
baskanliginda Genel Sekreter veya Genel Sekreter
Yardimcisi, Bilgi islem Daire Baskani, idari ve Mali
isler Daire Baskani, Personel Daire Baskani ve

K Giivenlik Sube Miidiirinden-olusur.

Giivelik ve Koordinasyon Kurulu
MADDE 11 - (1) Guvenlik ve Koordinasyon Kurulu;
Rektérin  gdreviendirecegi  Rektér  Yardimcisinin
baskanliginda Genel Sekreter veya Genel Sekreter
Yardimcisi, Bilgi islem Daire Bagkani, idari ve Mali isler
Daire Baskani, Personel Daire Baskani ve Destek
Hizmetleri Sube Miidiiriinden olusur.

Sorumluluk
MADDE 12 — (1) Diger guvenlik sorumlulari; Genel
Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari, idari ve Mali
isler Daire Baskani, Koruma—ve—Giivenlik—Sube
Midirid,—Koruma ve Gavenlik Amiri, Koruma ve
Guvenlik Sefleri, Guvellk Gorevlllen

(2)
idari ve Mali isler Daire Bagkanligina bagli olarak
faaliyetlerini surdurar.

Sorumluluk
MADDE 12 - (1) Diger glvenlik sorumlulari; Genel
Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari, idari ve Mali isler
Daire Baskani, Destek Hizmetleri Sube Miidiirdi,
Koruma ve Guvenlik Amiri, Koruma ve Glvenlik Sefleri,
Guvelik Gorevlileri,

(2) Destek Hizmetleri Sube Muidirligi, idari ve
Mali isler Daire Baskanligina bagh olarak faaliyetlerini
surdurdr.

MADDE 13 - (1) Universite Yerleskelerinde
gerceklestirilecek her turlu etkinliklerle ilgili guvenlik
onlemlerinin alinabilmesi icin dizenlenecek
programlar, konuk listeleri, ¢calisma saatleri ve izinleri
gibi iglemleri koordine ederek, dnceden—Keruma—ve
Giivenlik-Sube-Mudirligtine-bildirmek, Saglik Kaltur
ve Spor Daire Bagkanligi ve Basin ve Halkla iligkiler
Koordinatorligunin gorevidir.

MADDE 13 - (1) Universite yerleskelerinde
gerceklestirilecek her turld etkinliklerle ilgili guvenlik
Onlemlerinin alinabilmesi icin dizenlenecek programlar,
konuk listeleri, calisma saatleri ve izinleri gibi islemleri
koordine ederek, 6nceden Destek Hizmetleri Sube
Midiirliigiine bildirmek, Saglk Kdultir ve Spor Daire
Basgkanligi ve Basin ve Halkla iliskiler
Koordinatorliginin goérevidir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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MADDE 14 An] = I Biliml
Universitesinde-ozel sirketlerin gerceklestirecegi her
tarld bakim, tadilat ve hafriyat igleri hakkinda guvenlik
Onlemlerinin alinabilmesi igin, calisma saatleri ve
izinleri gibi islemleri koordine ederek énceden Keruma

ve-Givenlik-Sube-Miidiirliigine bildirmek Yapi igleri

ve Teknik Daire Bagkanhgdinin gorevidir.

MADDE 14 — (1) Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde
Ozel sirketlerin gergeklestirecegi her turlt bakim, tadilat
ve hafriyat isleri hakkinda glvenlik dnlemlerinin
alinabilmesi igin, galisma saatleri ve izinleri gibi islemleri
koordine ederek onceden calisacak iscilerin kimlik
bilgileri ve calisma saatleri Destek Hizmetleri Sube
Miidiirliigiine bildirmek Yapi isleri ve Teknik Daire
Bagkanligr’nin goérevidir.

(2) Faaliyetlerde alinacak malzemelerin
giivenligi, ilgili birimlerce saglanmali, acikta ve
korumasiz _ sekilde malzeme birakilmamalidir.
Zorunlu olarak acikta malzeme birakilmasi halinde
Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii _ile koordineli
sekilde gerekli emniyet tedbirleri alinmalidir. Gerekli
tedbirlerin_ alinmamasi_halinde meydana gelebilecek
olumsuzluklardan ilgili kisiler ve birim amirleri
sorumlu olacaktir.

Kampiis Alanindaki Biiro ve Odalara iliskin Giivenlik
Kurallari

MADDE 15 — (1) Biiro ve odalara devriye faaliyeti
disinda girilmez. Ancak; yangin, elektrik, su kacagi,
dogal afet vb. diger acil durumlar nedeniyle ofislere
girilmesi___gerektiginde _oda __sahibinin___bilgisi
dahilinde, oda sahibi olmadigi durumlarda, kapi
Genel Sekreterin onayi ile birim yoneticisi, giivenlik
qgorevlisi refakati ile tutanak tutularak acilir ve olaya
miidahale edilir.

(2) Akademik ve idari birim sorumlulari
tarafindan  bina giris kapisi, oda ve ofis
anahtarlarinin _acil _miidahale gerektiren durumlar
icin birer yedeginin ilgili giivenlik birimine teslim
edilir ve vardiyalar arasinda kontrol edilerek teslim
alinir.

(3) Ozel guvelik _noktasinda bulunan_yedek
anahtarlarin_degistirilmesi_durumunda, anahtarlarin
bir 6rnegi Destek Hizmetleri Sube Midiirliigiine
teslim edilerek anahtarlarin tekrardan getirilmesi
ilgili__noktada goérev__yapan _giivenlik _goérevlisi

tarafindan talep edilir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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Universite Personelinin Uymasi Gereken Hususlar
MADDE 16 — (1) Universitemiz akademik ve idari
personel ile o6grenciler kurallara _uymak ve ozel
giivenlik gorevlilerinin talep etmesi halinde personel
kimlik kartini_ve o6grenci kimlik kartini_gdstermek
zorundadir.

(2) Akademik, idari personel ve 6grenci “Arag
Giris _Karti” __bulunmayan _araclarla__Universite
yerleskelerine giris yaparken kimlik goéstererek giris
yapabilmektedir.

(3) Yerleske icinde goriilen her tiirlii tehlike
ve huzur bozucu davranislar Universite personeli
tarafindan giivenlik amirligine bildirilir.

(4) Ozellikle biiro, sinif ve konferans
salonlarinda _personel ve 6grenci_ayrildiktan sonra
kapi, pencere, elektronik cihazlar, isitici ve benzeri
aletler ile aydinlatma sistemi kullanicilari tarafindan
kapatilir.

(5) Personel ve 6grenci 6zel araclari Rektorliik
tarafindan belirlenen park yerlerine park edilmelidir.

Ogrencilerin Uymasi Gereken Hususlar

MADDE 17 — (1) Odrencilerin yerleskelere Universite
tarafindan hazirlanan “ozel kimlik kartlan” ile (eger
qiivenlik ve 06zel nedenlerle konulmus turnikeler
varsa buralardan) giris _yapmalari _ve sorulmasi
durumunda__6zel giivenlik _gorevlilerine _ogrenci
kimliklerini gostermeleri zorunludur.

(2) Ozel araglariyla _gelen _égrencilerin
yerleskeye arach girisleri_ancak Arac¢ Giris Karti
olmasi_durumunda (Yonetim tarafindan belirlenen
sayida alinmasi) mimkiindiir. Aksi durumda, arag ile
giris yapamazlar.

(3) Ogrenci__ ziyaretlerinde, _ giivenligin
gerektirdigi tedbirlere 6zen gosterilecektir. (Giivenlik
gerekcesi ile ziyaretci alinmasi gecici siire ile
Universite tarafindan durdurulabilir.)

Destek Hizmetleri Sube Mudiiriiniin Gorev ve
Yetkileri
MADDE 18 — (1) lgili Kanun ve ydnetmelige
dayanarak Universite mensuplarinin giinliik calisma

siireleri__boyunca can __ve mal _giivenliginin
saglanmasi, personel, o6grenci ve ziyaretgilerin
konulan _kurallara __uymalarinin__saglanmasi__ve

Universite yerleskelerinin bina, bahce ve alanlari ile
her tirli_tasit, malzeme ve ekipmanlarinin kesintisiz
korunarak guvenliginin saglanmasi.

(2) Destek Hizmetleri Sube Midiiriiniin

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.




Evrak Sayis1: 201271

Gorevleri :

a) ilgili mevzuata uygun olarak giivenlik hizmetlerini
yuritmek ve gereken yazismalari yapmak,

b) Gerektiginde Il Emniyet Miidiirliigi _ile koordineli
sekilde calismak,

c) Ozel giivenlik gérevlilerinin_nébet cetvelini_ayhk
olarak tanzim ederek ilgililere bildirmek ve ndbet
kontroliinii yapmak,

Milli__bayramlar, spor _karsilasmalari, bahar
senlikleri, acilis ve _mezuniyet torenleri, konferans,
sempozyum, toplanti, 6nemli_giin ve etkinliklerde
ilgili birimlerle koordineli olarak calismak.

d) Giivenlik teknolojilerini yakindan takip etmek,
gereken egitim ve kurslara katilarak Universitede
kullanilan giivenlik teknoloijilerini, yeni gelismelere
uyarlamak ve personeli _bu konuda hizemt ici
egitimlerle yetistirmek,

e) Yukanda belirtilen konularda ilgili mercilere bilgi
vermek, detayli bilgileri iceren tutanak ve rapor
diizenlemek,

f) Nobetci ve devriyeler tarafindan kontrolii
gerektiren 6nemli mahallere kritik cihaz ve tesislerin
cevresine kontrol noktalarinin olusturulmasi, kontrol
periyotlari belirlemek.

q) Yilda en az bir kez olmak lizere hizmet ici egitim
programlari diizenlemek koordine etmek,

g) Ozel giivenlik personelinin yillik izinlerini
planlayip aksatmadan uygulanmasini saglamak, izin
belgesini onaylamak Uzere ilist mercilere sunmak,
personel izin takip cizelgesini giincel tutmak.

h) Koruma ve giivenlik planlarini her yil giincellemek
ve Ocak ayinda list makama sunmak,

1) Ozel giivenlik personelinin kilik kiyafet ve nobet
kontrollerini yapmak,

i) Universite yerleskesi ve bagh birimlerde meydana
gelen tiim_olaylari_takip ederek bu olaylarla ilgili
alinabilecek  tedbirleri planlamak ve  Genel
Sekreterlik makamina sunmak.

j) Kamera izleme ve Haberlesme Merkezine CCTV

belgesi ve tecriibesi olan personelin
gorevlendirilmesini saglamak,
k) Gece ve giindiiz o6zel gquvenlik teskilati

mensuplarini_denetlemek, bu denetimler sirasinda
tespit edilen ihtiyac ve eksiklikleri gidermek,

) Bagh oldugu hiyerarsi icerisinde iist yonetim
tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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Koruma ve Giivenlik Amirinin Gorev ve Yetkileri
MADDE 19 — (1) Koruma ve Giivenlik Amiri, 5188
sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerinde Dair Kanun,
Givenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina
iliskin Yonetmelige bagh kalarak  Universite
mensuplarinin_can ve mal giivenliginin_saglanmasi
ve Universite yerleskelerinin, bina, bahce ve alanlar
ile _her tiirlii_tasit, malzeme ve ekipmanlarinin
kesintisiz korunmasi ve giivenliginin saglanmasinda
Destek Hizmetleri Sube Miidiiriine karsi sorumludur.
(2) Koruma Giivenlik Amirinin Gorevleri:
a) Gorev alani icerisinde islenen sugclari genel kolluk
kuvvetlerine bildirmek, kolluk kuvvetlerinin intikaline
kadar_siiphelilerin _yakalanmasi _ve suc delillerinin
korunmasi icin gerekli tedbirleri almak ve aldirmak,
b) Gorev esnasinda yerleskenin giris ve cikislarini
denetim altinda tutmak binalarin ic ve dis emniyetini
saglamak, araclarin _plakasini _ve _siirlicilerin
kimligini 6zel giivenlik gorevlileri araciligiyla kontrol
etmek ve kayit altina almak.
c) Gorev esnasinda yerleske icerisinde diizenli
devriye hizmeti yapilmasini_saglayarak _maddi ve
manevi kayiplara yol acabilecek durumlari 6nlemek,
c) Gorev esnasinda yerleske icerisi veya
disarisindan _kaynaklanabilecek her _tiirlii _hirsizlik,
yangin ve sabotaj vb. eylemlere karsi duyarlhi olmak
ve bu sebeple gerektiginde Adli ve Onleme
Aramalari_Yonetmeligi’ne gore dedektor ile st
aramasi yapilmasini saglamak,
d) Gorev esnasinda binalarin _tum girislerinde,
Destek Hizmetleri Sube Midiiriiniin yani sira birim
amirleri tarafindan verilen gorevleri, ilgili mevzuatlar
ve talimatlar __cercevesinde yerine getirmek,
denetimde bulunmak ve bu konularda Destek
Hizmetleri Sube Miidiiriine bilgi vermek, karsilasilan
olaylarla ilgili detayl bilgileri iceren tutanak ve
raporlar diizenlemek,
e) Gorev esnasinda, yerleske alaninda bulunan
kisilerin _giivenlik il ilgili belirlenen kurallar uygqun
hareket edip etmediklerini go6zlemek ve kontrol
etmek, aksi halleri Destek Hizmetleri Sube Miidiiriine
bildirmek,
f) Gorev esnasinda yukarida belirtilen konularda
Destek Hizmetleri Sube Miidiiriine bilgi vermek,
detayli bilgileri _iceren tutanak ve raporlan
diizenlemek
d) Ozel giivenlik personelinin_gérev_yerlerine _ait
gorev talimatlarina ve ilgili diger mevzuatlara uygun
calisip calismadiklarini kontrol etmek,
d) Kamera izleme ve Haberlesme Merkezinin
faaliyetlerini_kontrol etmek ve diizenli bir sekilde
yiiritilmesini saglamak,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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Ozel Giivenlik Gorevlisi Nobet Hizmeti Genel
Talimati

MADDE 20 - (1) Gorev alaninda can_ ve mal
guvenliginin saglanmasi, suc islenmesinin
onlenmesi, tasinmasi ve bulundurulmasi
yasaklanmis her tiirlu_silah, patlayici madde veya
esyanin __ tespit edilmesi amaciyla giivenligini
sagladigi_alana_girmek isteyenleri _duyarli _kapidan
gecirmek, iistlerini__Adli__ve Onleme _Aramalari
Yonetmeligi’ne gore dedektér ile aramak ve
esyalarini X-Ray cihazindan gecirmek,

(2) Gorev alaninda hirsizlik, soygun, yagma,
yikama, calisanlari zorla isten alikoyma gibi her tiirlii
tehlikeye karsi koruma 6nlemi almak,

(3) Toplanti, konser, her tiirlii etkinlik, spor
miisabakasi ve sahne gosterilerinde kimlik sorma,
duyarh kapidan gecirme, bu Kkisilerin ustleri Adli ve
Onleme Arama Yonetmeligi'ne gore dedektor ile
arama _ve esyalarn X-Ray cihazindan gecirme
yetkisini kullanmak,

(4) Gorev alaninda bir_olayla karsilastigi
zaman, siipheliyi tespit ve yalakama ile olay yerini ve
suc delillerini__muhafaza ederek genel kolluk
kuvvetlerine teslim etmek ve olayla ilgili genel kolluk
kuvvetlerine yardimci olmak,

(5) Gorev alaninda haklarinda yakalama,
tutuklama veya mahkumiyet karari bulunan Kkisileri
yakalamak ve arama yapmak,

(6) Gorev alani__icerisinde meydana
gelebilecek yangin, deprem, sel gibi dogal afetlerde
veya vardim istenmesi halinde gorev alanindaki
isyeri__ve konutlara girmek, arama ve kurtarma
gorevlilerine yardimci olmak, personel ve égrenciyi
en kisa siirede acil cikis kapilarindan tahliye etmek,

(7) Genel kolluk kuvvetlerine derhal
bildirmek sartiyla aramalar sirasinda suc teskil eden
veya delil olabilecek ya da suc¢ teskil etmemekle
birlikte tehlike dogurabilecek esyayl emanete almak,

(8) Gorev alaninda terk edilmis ve bulunmus
esyayl herhangi bir tehdit unsuru yok ise tutanak
tutularak emanete almak,

(9) Kisinin viicudu veya sagligi bakimindan
mevcut bir tehlikeden korunmasi amaci ile yakalama
yapmak,

(10) Olay verini ve delillerini korumak
amaciyla islemlerin yapilmasini kasten ihlal eden ve
alinan _tedbirlere aykiri _davranan sahislari _genel
kolluk kuvvetleri gelene kadar gézlem altina almak,

(11) Kanun__ve yonetmeliklerle verilen
gorevlerin yapilmasi sirasinda meydana gelen cebir,
siddet, tehdit veya taarruz _mukavemetinin
derecesine ve gereqgine gore kanunlarin verdiqi yetki
dahilinde artan nispette orantili, bedeni kuvvet ve
maddi quic kullanmak sureti ile sahis veya sahislari
etkisiz duruma getirmek,

(12) Basta Rektor olmak lizere rektor
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yardimcilari, akademik ve idari_birim _amirlerini
tanimaktan sorumlu olmak ve protokol kurallarina

gore karsilamak,
(13) Bulundugqu gorev yerinde meydana

gelen bir olay varsa olayla ilgili tutanak ve rapor
diizenleyip idareyi bilgilendirmek,

(14) Gorevleri basinda elbiseleri temiz ve
utilii, dugmeleri ilikli, mont 6n fermuan kapali, kepli
kapali _alanlar hari¢), trasli, ciddi bir sekilde
bulunmak, kanun ve yoénetmelik hiikiimlerine gore
kendilerine verilen tesisatlari (cop, kelepce, vb.)
gorevli olduklar siirece takmak,

(15) Gorev _esnasinda ve haricinde meslek
onuruna vakisir sekilde davranmak, miiracaatlarini
sirali amirlerine yapmak,

(16) Gorev yeri mesai saati bitmeden, nobeti
teslim edeceqi gorevliler gelmeden terk etmemek,

(17) Kendisine teslim edilen arac ve
gerecleri giivenli bir sekilde muhafaza etmek ve 6zel
islerinde kullanmamak, calistigi yerin ve cevresinin
temizligine 6zen gostermek, gorev_esnasinda gorev
disi islerle ugrasmamalk, iiniforma ile
bagdasmayacak sekilde kolye, madalyon, kiinye,
rozet vb. seyleri takmamak. Yonetmelik hiikiimlerine
uygun bicimde sac trasi olup favori birakmamak.
Bayan personelin_ makyaj yapmamasi, ziynet esyasi
takmamasi saclarinin kisa kesilip kakiil
birakmamasi

(18) Telefonu ve telsizi amacina uygun
kullanarak gereksiz konusmalar yapmamak, gorevle
ilgili_tiim arac-gerec ve ekipmanlari_en iyi sekilde
kullanmak, korumak ve onlari_saglam ve calisir
vaziyette bulundurup devretmek,

(19) Gorev_alani_icerisinde supheli_gordugi
araci ve kisileri takip ederek amirine haber vermek,
mesai_saatleri_disinda ve resmi tatil giinlerinde
Universite _yerleskesinden cikis _yapacak _yiiklii
tasitlarin __kontroliinii _yapip cikartilmak istenilen
malzeme ile ilgili teyit yapip onay alindiktan sonra
tasitin cikisina miisaade etmek,

(20) Yerleske alaninda park yasaqgi olan
yerlere ve park icin ayrilmis alanlara uygunsuz park
eden veya etmeye calisan araclari engellemek, trafik
diizenini saglamak,

(21) Nobet  tuttugu esnhada devriye
noktalarina giderek sorumlu oldugu bdlgeleri kontrol
edip gordiigii _aksaklik _ve olumsuzluklarla ilgili
gereken miidahaleyi yapip koruma ve giivenlik
amirine bildirmek,

(22) Planlanan hizmet ici egitimlere katilmak,

(23) Giivenlik noktalarina goérevli olmayan (
tanis olan ya da olmayan) Kkisilerin girmesine ve
oturmasina izin vermemek,

(24) Yerleske alanlarina seyyar saticilar,
dilenciler, yardim toplamak isteyenler ve

pazarlamacilarin girisine miisaade etmemek.
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(25) Nobet yerinde ve guvenlik
departmanlarina emanet kabul etmemek,
(26) Guvenlik  noktalarindaki kamera

goriintiilerini takip etmek,
(27) Nobet yerinde qgoérev yaparken acil

durumlar disinda cep telefonunu kullanmamak.

Kamera izleme ve Haberlesme Merkezi Ozel
Giivenlik Personelinin Gorevleri

MADDE 21 — (1) Kamera goriintiilerini kesintisiz
takip ederek gordiigii aksakliklari ilgililere bilgi
vererek olayi takip etmek,

(2) Yapilan yazili miiracaatlarda gecmise
doniik kamera kayitlarini Destek Hizmetleri Sube
Midiirtiniin onayi ile ilgililere gondermek,

(3) Kamera sistemlerinin siirekli calisirlhigini
takip ederek gerekli durumlarda Destek Hizmetleri
Sube Miidiriiniin onayi ile teknik ekibe haber
vermek.

(4) Yapmis olduqu izleme ve yapilan ihbarlari
degerlendirildigi en yakin giivenlik personelini
bolgeye yonlendirerek koruma ve giivenlik amirine
bilgi vermek,

(5) ihtiyac halinde genel kolluk kuvvetlerini
ve yardim ekiplerini bolgeye davet ederek koruma ve
giivenlik amirine bilgi vermek,

(6) Koruma ve qiivenlik sefinin talimati ile
qiivenlik personelinden durum vukuat raporu almak
ve kaydetmek,

(7) Giivenlik personelinin _telsiz irtibatinin
kesintisiz olarak devam etmesini saglamak

(8) Kampiis / yerleske giris-cikis kapilari,
kantin, yemekhane, spor tesisleri gibi umuma acik
yerlerdeki kamera sistemlerini 6ncelikli olarak
izlemek,

(9) Ozel Giivenlik Koordinasyon ve Kamera
izleme Merkezine ait kayitlari 6698 sayih Kisisel
Verileri Koruma Kanunu cercevesinde yetkili kisiler
veya kurumlarca talep edilmesi durumunda,
yiiriirlitkkteki yasal mevzuat cercevesinde qizli ibareli
tutanak karsiliginda teslim etmek.

(10) izinsiz g6rev yerini terk etmemek,

Rektorlitk Protokol Giris Ozel Giivenlik Personelinin
Gorevleri

MADDE 22 — (1) Basta Rektor olmak iizere rektor
yardimcilarini, akademik ve idari birim amirlerini
tanimaktan sorumlu olmak,

(2) Resmi protokolii tanimaktan sorumiu
olmak, ziyaret icin giris yapilacagi zamanlarda
Rektorlitk Ozel Kalem Miidiiriine bilgi vermek,

(3) Gorev alaninin protokol girisi oldugunun
farkinda olarak goriiniis ve tavirlarina azami dikkat
etmek,

(4) Protokol girisini kullanmamasi gereken
kisileri idari girise yonlendirmek, gelen ziyaretcilerin

randevularini 6zel kalemden ve ilgili diger birimlerin
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sekreterliklerinden teyit etmek, gidecekleri yeri
bilmeyen ziyaretcilere eslik edip yol gostermek,

(5) Gorevli oldugu siirece izinsiz olarak
herhangi bir suretle yerini terk etmemek,

(6) Koruma ve giivenlik amirinin direktifiyle
ve bilgisi dahilinde kendi sorumluluk bolgesi
disindaki olaylara miidahale etmek.

(7) Giivenlik sorumlusunun, giivenlik
amirinin ve Destek Hizmetleri Sube Miidiiriiniin 6zel

giivenlik konulariyla ilgili verdigi diger gorevleri
yerine getirmek.

Rektorliik idari Giris Ozel Giivenlik Personeli
Gorevleri

MADDE 23 — (1) Basta Rektor olmak iizere rektor
yardimcilarini, akademik ve idari birim amirlerini
tanimaktan sorumlu olmak,

(2) Gerektiginde gelen ziyaretcileri teyit alarak
ziyaretci karti uygulamasina tabi tutmak,

(3) Gerekli hallerde giris yapmak isteyenlerin
iistlerini Adli ve Onleme Aramalari Yénetmeligi’'ne
gore dedektor ile aramak ve esyalari X-Ray_
cihazindan gecirerek bina icine almak,

(4) Gorevli oldugu siirece izinsiz olarak
herhangi bir suretle yerini terk etmemek,

(5) Koruma ve qiivenlik amirinin direktifiyle ve
bilgisi dahilinde kendi sorumluluk bolgesi disindaki
olaylara miidahale etmek.

(6) Giivenlik noktasinda bulunan kamera
goruntiilerini takip etmek,

(7) Giivenlik sorumlusunun, glivenlik amirinin
ve Destek Hizmetleri Sube Midiiriiniin 6zel glivenlik
konulariyla ilgili verdigi diger gorevleri yerine
getirmek.

Nizamiye Noktasi Ozel Giivenlik Personeli Gérevleri
MADDE 24 — (1) Yerleske alanina aracla girmek
isteyenlere, ilqili girig-cikis talimatlarini uyqulama,
koruma ve qiivenlik amirinin disinda inisiyatif
kullanmamak,

(2) Ikili iliskilerde hitap ve viicut dilini etkili
kullanmak, karsisindakilere daime saygili oimak,
gelen ziyaretcilere gidecegi yeri sorup yonlendirerek
ilgili nobet noktasina anons gecmek.

(3) Giris noktasi disindaki mekanda
doniisuimlii olarak gérev yapmak ve 6zel giivenlik
gorevlisine yakisir sekilde hareket etmek,

(4) Gorev mahallinde arac giris ¢ikisi disinda
ses, g6z ve takip mesafesindeki olaylara hakim
olmak,

(5) Bolgesinde meydana gelen olaylarla ilgili
Koruma ve Giivenlik Amirine bilgi vermek,

(6) Giris noktasinda araclarin giris cikisina
veya gecikmesine sebep olabilecek davranislara
(uygunsuz arac parki vb. durumlara) engel olmak.

(7) Birden fazla personel ile n6bet tutulan
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nizamiyelerde doniisiimlii olarak 1 kisinin disarida
kalarak giris-cikislarin kontroliinii saglamak,

(8) Universiteye gelen arac ve ziyaretcilerin
kaydini tutmak,

(9) izinsiz olarak gorev yerini terk etmemek.

Nobet Noktasi Ozel Giivenlik Personelinin Gérevleri
MADDE 25 - (1) Koruma ve Giuivenlik Amirinin
bilgisi disinda nébet noktasini terk etmemek,

(2) Nobeti boyunca sorumlu oldugu bolgede
gozetleme ve dinleme yaparak sorumluluk alaninda
gerceklesen olaylari ve uyqunsuz davranislari takip_
ve kontrol altinda bulundurarak ilgili yoneticilere
bilgi aktarmak,

(3) Nobet boyunca sorumlu oldugu bolgede
dikkatli, duyarl ve alan kontroliinii sagliyor olmak,

(4) Gorev yaptigi birimlerdeki sorumluluk
alanlarini periyodik araliklarla kontrol etmek ve
ihtiyac halinde onleyici tedbirler almak.

Ozel giivenlik personelinin birimlerdeki goérevleri
MADDE 27 — (1) Koruma ve Giivenlik Personelinin
Birimlerdeki Gorevleri sunlardir:

\Okul Kl cisrd lor ile_Snleviciadrevi

Ozel Giivenlik Personelinin Birimlerdeki Gérevleri
MADDE 26 — (1) Ozel giivenlik personelinin
birimlerdeki gorevleri sunlardir:

a) Kampis ici ve kampiis disi devriyeler ile onleyici
gorevi icra etmek,

b) Kampiis ici panolardaki ya da herhangi bir yerdeki
ilan_ve afislerin_izinli _olup olmadigini_belirleyip
izinsiz_olanlarda birim yoéneticisi ve ilk amirine bilgi
vererek geregini yapmak,

c) Kampiis icinde ya da disinda acilan stant ve satis
sergilerinin izinli olup olmadigini teyit etmek,

¢) Sivil sahislarin Universite ici girislerinde turnike
sistemi_olan yerlerde ziyaretci karti _uygulamasi
yvapmak, turnike sistemi olmayan diger yerlerde ise
birim amirinin talebi dogrultusunda hareket etmek,
d) Basta Rektor olmak iizere rektor yardimcilarini,
dekanlari, yiikksekokul miidiirlerini, Genel Sekreter
ve genel sekreter yardimcilarini, daire baskanlarini
ve diger list yoneticileri tanimaktan sorumlu olmak,
e) Gorevli oldugu siirece izinsiz olarak herhangi bir
suretle sorumluluk bodlgesini terk etmemek, Koruma
ve Giivenlik Amirinin direktifiyle ve bilgisi dahilinde
kendi _sorumluluk bodlgesi _disindaki _olaylara
miidahale etmek,

f) Nobet bolgesinde gorev disi herhangi bir faaliyetle
ilgilenmemek,

q) Nobet bolgesinde olusan herhangi bir olayi
aninda Koruma ve Giivenlik Amirine bilgi vererek
aldigi talimat dogrultusunda hareket etmek,

d) Nobet yerine hicbir amacla emanet kabul
etmemek,

h) Giivenlik noktasinda bulunan kamera
goruntiilerini takip etmek.
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Devriye Ozel Giivenlik Personelinin Gérevleri
MADDE 27 — (1) Yerleskeye girme izni olan araclarin
trafik isaret ve isaretcilerine, trafik kurallarina uygun
olarak davranip davranmadiklarini kontrol etmek ve
gerektiginde uyarmak,

(2) Yerleske icerisinde gerceklesen
olumsuzluklarda kendilerine bilgi verildigi anda olay
yerine intikal edip, gerekli miidahalede bulunup ilgili
yoneticilere bilgi aktarmalk,

(3) Belirlenen devriye noktalarina giderek
bolgeleri__kontrol edip gordugu aksakhk ve
olumsuzluklara miimkiin _oldugunca mevzuatlar
cercevesinde co6ziim lretmek, Koruma ve Giivenlik
Amirine bilgi vermek,

Toplu Eylemler

MADDE 28 — (1) Toplu eylem ihbari alindiginda
Destek Hizmetleri  Sube Miidiriine bilgi verilir.
Gerektiginde acil olaylarda Destek Hizmetleri Sube
Miidiirliigiince _genel _kolluk _kuvvetlerine _haber
verilerek yardim istenebilir. Destek Hizmetleri Sube
Midiirliigiiniin_yonlendirmesi _dogrultusunda bina
giivenligi saglanir. ihtiyac duyuldugu taktirde girigler
kapatilarak diger giivenlik noktalarindan takviye 6zel
giivenlik __gorevlisi___alinabilir. Farh __ fakiilte
ogrencilerinin ___ girisleri _engellenebilecedi qibi
ziyaretci  qirisleri _de  sinirlandirilabilir _veya
engellenebilir.

ihbarh Sabotaj, Saldiri ve Benzeri Olaylar

MADDE 29 — (1) Sabotaj ihbarini alan 6zel gilivenlik
gorevlisi vakit gecirmeden durumu telefon-telsiz
veya bizzat giderek Koruma ve Giivenlik Amirine
bildirir. Olayin durumuna gore Rektorliikce genel
kolluk kuvvetlerine haber verilir. Gerekirse itfaiye ve
diger kurumlardan da yardim istenir. Olay vyeri,
giivenlik _hizmetleri _yodnetici _ve sorumlulan__ile
koordinasyon saglayarak genel kolluk kuvvetleri
gelinceye kadar binalarin _bosaltilmasi, ilk yardim
ekiplerinin _hazir tutulmasi, kiymetli evraklarin
tasinmasi gibi onlemler alinir.
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Ozel Giivenlik Personelinin Gorev Kapsami

MADDE 30 — (1) Ozel giivenlik gorevlileri yetkilerini
sadece gorevli olduklari_siire icerisinde ve qoérev
alanlarinda _kullanabilirler. Goérev _alani;  Valilik
tarafindan izin alinmis Universite binalar eklentileri,
mustemilati ve cevrili alanlardir.

(2) Ozel giivelik _gérevlileri _gérev__alani
disinda ve gorev _haricinde calisamazlar. Islenmis bir

sucun_sanigi_veya suc isleyeceginden kuvvetle
siphe edilen kisinin takibi, disaridan yapilan
saldinlara karisi tedbir alinmasi, para ve degerli esya
nakli, kisi koruma ve cenaze toreni gibi giizergah
ifade eden durumlarda giizergah boyu gorev alani
sayilir. Gérev alani, il Giivenlik Komisyon karari ile

genisletilebilir.

(3) Ozel giivenlik _personeli, kanunda
belirtilen koruma ve gilivenlik hizmetleri disinda
baska bir iste calistinrlamaz ve calismaya

zorlanamazlar.

Vardiyali Calisma

MADDE 31 — (1) Universitemizde giivenlik_gérevlisi
sabit vardiya ve 12/36 vardiya sistemi_esasina gore
calismaktadir. Vardiyali olarak calisan _giivenlik
personeli bir ayik gorev siiresinde giinde 12 saat
cahsip, 36 saat istirahat yapmaktadir. Sabit
vardiyada calisan_giivenlik _personeli _haftalik 40/45
saat _lzerinden calismaktadir. Yonetim _ihtiyac
duymasi _ halinde degisik vardiya sistemleri
uyqulayabilir. Gorevin _mahiyetine gore yasalar ve
ilgili mevzuattaki calisma silireleri g6z o©niine
alinarak belirlenir.

(2) Vardiyali calismalarda calisiimayan
vardiya guniin_sonraki_giinii_vardiya izini_olarak
sayilmamaktadir. Calisilmis olan vardiya giiniinden
sonraki guin vardiya izni olarak sayilmaktadir.

(3) Vardiyali calismalarda kullanilan yillik
izinler vardiya calisma giini baslayip izin bitiminden
sonraki giin isbasi yapmalidir. (Ornegin; Yillik izin
veya Is Géremezlik Raporu bitis tarihinin vardiya
calisma qiinii mesai bitimine denk gelmesi halinde
sonraki glinu vardiya izni sayilmayacagindan
vardiya degisikligi yapilarak isbasi yapilmasi

gerekmektedir.)

Telafi Calismasi

MADDE 32 — (1) 4857 sayili is Kanunun 64.
Maddesinde “Zorunlu nedenlere isin durmasi, ulusal
bayram ve genel tatillerden ©Once veya sonra
isyerinin _tatil edilmesi veya benzer nedenlerle
isyerinde normal calisma siiresinin _6nemli Olciide
altinda calisilmasi veya tamamen tatil edilmesi ya da
iscinin talebi ile kendisine izin verilmesi hallerinde,
isveren dort ay icinde calisilmayan siireler icin telafi
calismasi _yaptirabilir.” hiikmii__geregince ilgili
mevzuat uygulanmaktadir.
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Ara Dinlenme

MADDE 33 — (1) 4857 sayili is Kanunun 68.
maddesinde “ Giinliik calisma siiresinin ortalama bir
zamaninda o yerin gelenekleri ve isin geregine goére
ayarlanmak suretiyle iscilere;

a) Dort saat veya daha kisa siireli islerde onbes
dakika;

b)Dort saatten fazla ve yedibucuk saate kadar
(yedibucuk saat dahil) islerde yarim saat,
c)Yedibucuk saatten fazla siireli islerde bir saat, ara
dinlenmesi verilir.

Bu dinlenme_siireleri en az olup araliksiz verilir.
Ancak bu sireler, iklim, mevsim, o vyerdeki
gelenekler ve isin niteligi g6z oniinde tutularak
sozlesmeler ile arali olarak kullandinlabilir.
Dinlenmeler bir _is yerinde iscilere ayni veya degisik
saatlerde kullandirilabilir. Ara dinlenmeler calisma
sluresinden sayilmaz.

Yasalar ve Ceza Hiikiimleri

MADDE 34 — (1) 5188 sayili Kanunun 20. maddesi (c)
bendinde belirtilen idari_suclarin _haricinde, kamu
personeli __qiivenlik___gorevlilerinin__isleyecekleri
disiplin __suclarindan ___personele 2547  sayili
Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekoégretim Kurumlari
Yonetici, Ogretim Elemani _ve Memurlari_Disiplin
Yonetmeligi, 6zel qiivenlik _personeli __hakkinda
imzalanan _gecerli toplu is sozlesmesi_hiikiimleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Yiirdirlik
I_\_IIADDE 35 — (1) Bu Yonerge, Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Senato tarafindan kabul edildigi tarihte

yuriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 36 - (1) Bu Yonerge hukiumleri Ankara
Sosyal Bilimler Universitesi Rektoru yuritiir.
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ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNIVERSITESI
2025-2026 Akademik Yili Bahar Dénemi Uzaktan Ogretim Yoluyla Verilecek Dersler
Ortak Dersler B6liim Baskanhgi
Sira_| pers Kodu | Ders Ad1 Ders saati Kredi AKTS
1 AllT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
2 TURK 102 | Tiirk Dili Il 2 0 2
|3 | GER102 Almanca Il 4 0 5
4 GER 202 Almanca IV 4 0 5
5 GER 302 Almanca VI 4 0 5
6 SPA 102 Ispanyolca Il 4 0 5
7 SPA 202 ispanyolca IV 4 0 5
8 SPA 302 ispanyolca VI 4 0 5
9 SPA 402 Ispanyolca VIII 4 0 5
Sosyal Bilimler Enstitiisii
1 AlY504 Comparative Disaster and Humanitarian Aid Management 3 3 7,5
2 AlY511 Siyasi Krizler ve insani Yardim 3 3 7,5
3 Alv711 Siyasi Krizler ve insani Yardim 3 3 7,5
4 AD702 Psikolojik Danismanlik Meslek Etigi 3 3 6
5 AD722 Varolusculuk ve Varoluscu Psikoterapi 3 3 6
6 BH503 internet Hukuku 3 3 7,5
7 BH701 internet Hukuku 3 3 IS
8 DRY530 Arastirma Yéntemleri ve Yayin Etigi 3 3 7,5
9 DRY625 Finansal Risk Yonetimi 3 3 7,5
10 | DRY671 Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi 3 3 7,5
11 | DRY760 Miizakere Yontem ve Teknikleri 3 3 7,5
12 | bry730 Arastirma Yéntemleri ve Yayin Etigi 3 3 7,5
13 | ENE622 Digital And Green Transition 3 3 7,5
14 | ECON633 Power, Wealth and Society 3 3 7,5
15 | ECON640 | Advanced Topics in Economics 3 3 7,5
16 ECONS504 Econometrics 3 3 7,5
17 | ECON532 Economics of Innovation 3 3 7,5
18 | YON702 Orgiitsel Davranis 3 3 7,5
19 | IsL706 Finansal Yonetim 3 3 7,5
20 KAC602 Nitel Arastirma Yéntemleri 3 3 IS
21 KAC799 Islam’da Ailenin Sosyal Korumasi 3 3 i)
22 | KAC599 Islam’da Ailenin Sosyal Korumas 3 3 7,5
23 | KAC709 Din ve Aile 3 3 7,5
24 | KH597 idari Yargida Giincel Tartismalar 3 3 7,5
25 KHI590 Idari Yargida Giincel Tartismalar 3 3 i)
26 | KH734 idari Yargida Davalar 3 3 7,5
27 | KPY512 Miize Kuramlari ve Uygulamalari 3 3 7,5
28 | KPY712 Miize Kuramlari ve Uygulamalari 3 3 75
29 SMS614 Special Issues in Media Studies 3 3 7,5
30 | MTB501 Arastirma Yéntemleri ve Yayin Etigi 3 3 6
31| mMTB517 Hukuk Metinleri Cevirisi | 3 3 6
32 | PSY604 Klinik Psikoloji Arastirmalarinda Cok Degiskenli istatistik 4 4 10
33 | psys26 Psikoterapi Siipervizyonu-Il 5 5 6
34 PSY706 Klinik Psikolojide Etik 3 3 6
35 | PSY712 Psikoterapi Siipervizyonu-1 5 5 6
36__| kY510 Kent ve Gevre Politikalari 3 3 7,5
37 KY710 Kent ve Cevre Politikalar! 3 3 IS
38 PS539 Comparative Politics 3 3 7,5
39 | ps552 Comparative Disaster and Humanitarian Aid Management 3 3 7,5
40| MIG532 Global Migratory Movements and Demographic Aspects 3 3 7,5
41 | INO707 Giincel Konular Modiif 3 3 7.5
42 INO718 Kreatif Endustriler Politikalari 3 3 7,5
43| INO520 Kreatif Endiistriler Politikalar: 3 3 7,5
44 | TDE619 Klasik Tiirk Edebiyati Arastirmalari 3 3 7,5
45 | TDES20 Klasik Tiirk Edebiyati Tarihi: Yaklasimlar ve Tartismalar 3 3 7,5
ilahiyat Fakiiltesi
1 TURK102 Tiirk Dili |1 (A Sube) 08.10-10.00 2 2
2 TURK102 Tiirk Dili Il (B Sube) 10.10-12.00 2 2
3 AITT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il_( A Sube) 10.10-12.00 2 2
4 |AT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il (B Sube) 08.10-10.00 2 2
5 DTR152 Diinya Tarihi 15.10-17.00 2 2
Hukuk Fakiiltesi Hukuk (%30 ingilizce) Programi
|1 | GER102 Almanca Il 4 5 5}
2 AliT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 2 2
3 ENG102 ENG 102 (Akademik Sunum)* 3 5 5
4 SPA102 Ispanyolca Il 4 5 5
5 TURK102 Tiirk Dili Il 2 2 2
6 GER202 Almanca IV 4 5 5
7 SPA202 ispanyolca IV 4 5 5
8 GNL302 Goniillilik Calismalari 1 4 4
9 KAR402 Kariyer Planlama 1 2 2
iletisim Fakiiltesi
1 TURK102 Tiirk Dili Il 2 0 2
2 AllT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
3 YMI102 Yeni Medya 3 0 5
4 HIST152 World History Il 3 0 6
5 GER102 Almanca |l 4 0 5
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Ekonomi Programi
1 AlIT102 Atatiirk's Principles and History of Turkish Revolution Il 2 0 2
2 HIST152 World History II 3 0 6
3 TURK102 Turkish Language || 2 0 2
4 GER102 German Il 4 0 5
5 | GER202 German IV 4 0 5
6 GER302 German VI 4 0 5
7 SPA102 Spanish Il 4 0 5
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8 | SPA202 | Spanish IV | 4 | 0 | 5
9 leconsta | 'seminarsin Economics | 3 | 0 | s
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme Programi
1 AllT102 Atatiirk's Princ\'Eles and H\'Storz of Turkish Revolution Il 2 0 2
2 HIST152 World History Il 3 0 6
3 TURK102 Turkish Language I 2 0 2
4_ GER102 German Il 4 0 5
5 GER202 German IV 4 0 5
6 GER302 German VI 4 0 5
7 SPA102 Spanish I 4 0 5
8 SPA202 Spanish IV 4 0 5
9 SPA302 Spanish VI 4 0 5
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Programi
1 AllT102 Atatiirk's Principles and History of Turkish Revolution Il 2 0 2
2 HIST152 World History Il 3 0 6
3 TURK102 Turkish Language Il 2 0 2
4 GER102 German Il 4 0 5
5 GER202 German |V 4 0 5
6 GER302 German VI 4 0 5
7 SPA102 Spanish Il 4 0 5
8 SPA202 Spanish IV 4 0 5
9 SPA302 Spanish VI 4 0 5
10 SPA402 Spanish VIII 4 0 5
11 POLS320 Urbanization and Environment 3 0 5
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi L iligkiler Progi

1 | AIT102 Atatiirk's Principles and History of Turkish Revolution Il 2 0 2

2 HIST152 World History Il 3 0 6
3 TURK102 Turkish Language Il 2 0 2
4 GER102 German Il 4 0 5
5 | GER202 German |V 4 0 5
6 GER302 German VI 4 0 5
7 SPA102 Spanish I 4 0 5
8 SPA202 Spanish IV 4 0 5
9 | SPA302 Spanish VI 4 0 5
10 | SPA402 Spanish VIII 4 0 5

Yabanai Diller Fakiiltesi ingiliz Dili ve Edebiyati Bolimii

1 AlIT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
2 AlIT102 Atatiirk lkeleri ve inkilap Tarihi Il (Uluslararasi 6grenci) 2 0 2
3 TURK 102 Tiirk Dili Il 2 0 2
4 TURK 102 | Tiirk Dili Il (Uluslararasi &grenci) 2 0 2
|5 |GER102 Almanca Il 4 0 5
6 GER 202 Almanca IV 4 0 5
7 GER 302 Almanca VI 4 0 5
8 SPA 102 Ispanyolca Il 4 0 5
9 SPA 202 ispanyolca IV 4 0 5
10 | SPA 302 ispanyolca VI 4 0 5
11 |spaa02 ispanyolca Vil 4 0 5
12 KAR 402 Kariyer Planlama 1 0 2
Yabanci Diller Fakiiltesi Miitercim ve Terciimanlik Boliimii Japonca ve gl
1 AlIT102 Atatiirk lkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
2 AlIT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il (Uluslararasi dgrenci) 2 0 2
3 TURK 102 Tiirk Dili Il 2 0 2
4 TURK102 Tiirk Dili Il (Uluslararasi égrenci) 2 0 2
|5 |GER102 Almanca Il 4 0 5
6 GER 202 Almanca IV 4 0 5
7 GER 302 Almanca VI 4 0 5
8 SPA 102 Ispanyolca Il 4 0 5
9 SPA 202 ispanyolca IV 4 0 5
10 | SPA 302 Ispanyolca VI 4 0 5
11 |spa402 ispanyolca Vil 4 0 5
Yabanc Diller Fakiiltesi Mii im ve Ul Bolimii Rusga im ve T gra
1| ANIT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 2
2| AIT102 Atatiirk lkeleri ve inkilap Tarihi Il (Uluslararasi 6grenci) 2 0 2
3 | TURK102 Tiirk Dili I 2 0 2
4 | TURK102 Tiirk Dili Il (Uluslararasi égrenci) 2 0 2
5 | GER102 Almanca Il 4 0 5
6| SPA102 ispanyolca Il 4 0 5
7 | GER202 Almanca IV 4 0 5
8 | spa202 ispanyolca IV 4 0 5
| 9 | GER302 Almanca VI 4 0 5
10_| SPA302 ispanyolca VI 4 0 5
11 | RMT214 S6zlii Anlatim ve Kompozisyon Il 3 0 3
12 | RMT206 Tiirkce-Rusca Ceviri IV (Edebi Metin) 4 0 4
13 | RMT304 Rusca-Tiirke, Tirkge- Rusca Ceviri Il 4 0 4
islami Arasgtirmalar Enstitiisii Felsefe ve Din Bilimleri ABD
1 HBV702 Seminer 2 0 7,5
2 HBV704 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 30
3 HBV701 Tez Calismasi 1 0 150
4 HBV502 Seminer 2 0 7,5
5 HBV504 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 10
6 HBV501 Tez Calismasi 2 0 50
7 FDB564 Dinsel Degisime Psikososyal Yaklagimlar 3 0 7,5
8 FDB750 Din Psikolojisinde Arastirma Gelenekleri 3 0 7,5
islami Aragtirmalar Enstitiisii islam Ekonomisi ve Finansi ABD
1 IEFT528 islam’da Mali Yapi ve Vergilendirme 3 3 7,5
2_ |EFT530 Katim Finans Standartlari 3 3 7,5
|3 |IEFTS12 Katilim Bankaciligi 3 3 7,5
4 IEFT515 Katilim Sermaye Piyasalari 3 3 7,5
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5 |EFT522 islam iktisadi Diistince Tarihi 3 3 IS
6 IEFT526 Islami Finansta ileri Konular 3 3 7,5
| 7 |iEFTs11 Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi 3 3 7,5
|8 |iEFTS17 Katilim Sigortaciligi 3 3 7,5
islami Arastirmalar Enstitiisii islamTarihi ve Sanatlari ABD
1 |irssa0 | '0smanii palecgratyasi | 3 | 3 | s
islami Aragtirmalar Enstitiisii Temel islam Bilimleri ABD
1 TiB711 Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi 3 0 7,5
2 HBV701 Tez Calismasi 1 0 150
Bl HBV704 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 30
4 TiB751 Uldmu'l-Kur’an Tarihi ve Literatiirii 3 3 7,5
5 TiB511 Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi 3 3 7,5
6 HBV501 Tez Calismasi 1 0 50
7 HBV504 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 10
8 TEF514 Tefsirde Akici Ekol 3 3 7,5
islami Aragtirmalar itiisi Manevi ve ik ABD
1 HBV501 Tez Calismast 1 0 50
2 HBV502 Seminer 2 0 7,5
3 HBV504 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 10
4| MRDS12 Psikolojik Danisma Becerileri Il 3 3 7,5
|5 | MRDs18 Manevi Danismanlik Uygulamalari Siipervizyonu 3 3 7,5
6 MBD512 Psikolojik Danisma Becerileri Il 3 3 7,5
7 MBD518 Manevi Danismanlik Uygulamalari Siipervizyonu 3 3 7,5
Sosyal ve Beseri ler Fakiiltesi Psikoloji Programi
1 PSY270 Ruh Sagligini Koruma ve 14.10-17.00 0 5
2 PSY316 Deneysel Psikoloji 14.10 - 17.00 0 5
3 PSY318 Psikolojide Olcme ve Degerlendirme 08.10 - 11.00 0 5
4 PSY347 Ugulamali Deneysel Psikoloji 14.10 - 17.00 0 5
5 PSY436 Adli Psikoloji Il 14.10-17.00 0 5
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Sosyoloji Bolimii
1 | AIIT102 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I | 13:10-15:00 | 0 | 2
2 |uistis2 | oanya Tarihing | 08:10-11:00 | 0 |
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Tarih Bolimii
1 HIST402 Mezuniyet Tezi Il 12:10-17:00 0 115
2 AlIT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 13:10-15:00 0 2
3 HIST152 Diinya Tarihi Il / 08:10-11:00 0 6
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii (Tiirkce)
1 TDE 304 Klasik Tiirk Edebiyati IV 09:10-12:00 0 6
2 TDE 406 Arastirma Yontemleri ve Seminer Il 08:10-11:00 0 10
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Tiirk Dili ve i Boliimii (i
1 AlT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 13:10-15:00 0 2
2 HIST152 Diinya Tarihi I / 08:10-11:00 0 6
Sosyal ve Begeri Bilimler Fakiiltesi Felsefe Bolimii

1 AlT102 Atatiirk lkeleri ve inkilap Tarihi Il 13:10-15:00 0 2
2 HIST152 Diinya Tarihi Il / 08:10-11:00 [ 6
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNiVERSITESI
MEVCUT BOLUM/PROGRAMLARA iLK DEFA OGRENCI ALIMI
ABAYS BIiLGI FORMU

1- Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu adini belirtiniz
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi/ Gorsel letisim Tasarim

2- Boliim/Programin doluluk orani % 90’1n iizerinde mi?

EVET %99

3- Ogretim Seklini belirtiniz

a) Normal Ogretim

b) ikinci Ogretim

¢) Uzaktan Ogretim. Cevabiniz Uzaktan Ogretim ise asagidaki bilgileri doldurunuz.
d) Acik Ogretim

4- QOgretim Dilini belirtiniz.
a) Tirkge
b) Yabanci Dil (Yabanci Dili belirtiniz)
¢) En az % 30 Yabana Dil (Ingilizce)
d) Cevabmiz Tiirkge ise Istege Bagl Yabanci Dil Hazirlik Sinifi isteyip Istemediginizi belirtiniz.

5- Ogretim Dili Yabanci Dil ise Hazirlik Smifinda gérev alacak ve kadrosu hazirlik okulunda bulunan
Ogretim elemanlarini belirtiniz.

https://ydyo.asbu.edu.tr/tr/akademik-kadro baglantisinda Universitemiz Hazirhk Simif
kadrosu yer almaktadir.

6- Bolim/Program uygulama igeriyor mu?
EVET

Cevap “EVET” ise;
a) Uygulama Ne sekilde Yapilacak? (Birden fazla baslik secilebilir.)
- Atolye

b) Uygulama ag¢iklamasini belirtiniz.
Birimimizde uygulamah egitim agirhkhdir. Atolye, proje, portfolyo gorsel sanat
uygulamalari, sergi, yarisma, workshop gibi geleneksek sanat ve tasarim uygulamalarinin
yan sira, AR/VR, Yapay Zeka benzeri dijital uygulamalar gerceklestirilecektir.
7- Bolim/Programin kurum/kuruluslarla uygulamaya yonelik protokolii var m1?

HAYIR

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
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8- Donem/Somestr Sayisini belirtiniz
a. 8 Donem, 8 Somestr

9- Sektorel Egitim Var m1?

HAYIR

10- Boliimiin/Programin Yiiriitiilecegi i1 ve Ilgeyi belirtiniz.

Acilmak istenen boliimiin/programin bulundugu ilge bagl oldugu Fakiilte/Yiiksek Okul/Meslek
Yiiksek Okulunun bulundugu ilgeden fakli ise uzakligi belirtiniz.

Ankara/Altindag

11- Talep Edilen Kontenjani belirtiniz
20

12- Ogretim elemanlarmin YOKSIS-Ozgegmis Bilgilerinin giincel oldugundan emin olunuz.

Ogretim elemanlarimizin YOKSIS-Ozgecmis Bilgileri giinceldir

BOLUM/PROGRAMLA iLGILi BILGILER

1. Fakiilte adi:
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

2. Programin/ Boliimiin adin1 belirtiniz.
Gorsel Tletisim Tasarimi Boliimii

Programin/Boéliimiin yiiriitiilecegi il-ilce Ankara/Altindag

3. Programin/Boliimiin agilma gerekgesi...............oovvininn...
(max 255 karakter)

Ankara’da gorsel iletisim tasarimi boliimii agillmasi, dijital medya, reklamcilik, UI/UX tasarimi
ve interaktif sanat gibi alanlarda artan profesyonel ihtiyaci karsilamak adina biiyik bir
gerekliliktir. Baskent, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri, teknoloji odakh girisimcilik ekosistemi
ve genis akademik olanaklariyla bu alanda egitim almak isteyen 6grencilere giiclii bir altyap:
sunmaktadir. Ayrica, devlet kurumlari, 6zel sektor sirketleri ve medya kuruluslari, nitelikli
tasarimcilara duyulan ihtiyaci artirarak mezunlara genis is imkanlar1 saglamaktadir. Gorsel
iletisim tasarimi boliimii, disiplinlerarasi is birlikleri ve yaratici projelerle sektore donanimh
bireyler kazandirarak yalmzca Ankara’min degil iilkemizin de global anlamda Kkiiltiirel ve
ekonomik gelisimine katkida bulunacaktir.

4. Doluluk orani %90’1n altinda ise programin/boliimiin a¢ilma gerekgesi.................
(max 255 karakter)

5. Program/Boéliim uygulama igeriyor mu? Uygulama igeriyorsa ne sekilde yapilacak?

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.



Evrak Sayis1: 201271

6.

Gorsel iletisim tasarimi boliimiimiiz, genis kapsaml uygulama icermektedir. UI/UX, animasyon,
tipografi, dijital sanat ve medya dersleri sunulmali; 6grencilerin yaratici projeler iiretebilecegi
tasarim stiidyolari, dijital laboratuvarlar ve fotograf-video cekim alanlar1 saglanacaktir.
Teknolojik altyapi1 Adobe Creative Suite, Figma, Blender ve Unity gibi yazilimlarla desteklenip,
sanal ve artirllmis gerceklik gibi yeni teknolojilere yer verilmesi planlamaktadir.
Disiplinlerarasi is birlikleriyle yazilim, psikoloji, pazarlama ve sanat boliimleriyle ortak dersler
diizenlenmesi de ayrica hedeflenmektedir. Nitekim tiitm bu uygulama ¢aliymalar1 goz oniinde
bulunduruldugunda 6grencilerin calismalarim Sergi ve yarisma, ¢ahistay gibi organizasyonlara
katilhm saglanmasi planlanmaktadir.

Uygulama Agiklamasi:

Gorsel iletisim tasarimi boliimii, teori ve pratigi birlestiren disiplinlerarasi bir egitim programi
gerektirmektedir. Uygulama asamalari su sekilde planlanmaktadir:

1.

Uygulama CahismalariTemel tasarim ilkeleri, tipografi, renk teorisi, illiistrasyon, fotograf,
hareketli grafikler, UI/UX tasarimi, dijital sanat, animasyon ve interaktif medya gibi
uygulama agirh dersler miifredata ekelencektir. Ayrica, sanat tarihi, kiiltiirel caliymalar ve
pazarlama gibi destekleyici dersler de miifredata eklenecektir.

Atblye ve Stiidyolar: Ogrencilerin yaratici projeler iiretebilecegi tasarim stiidyolar, dijital
laboratuvarlar, fotograf-video ¢cekim stiidyolar: ve animasyon laboratuvarlar: kurulmasi
planlanmaktadir.

Teknolojik Altyapi: Bilgisayar laboratuvarlari; Adobe Creative Suite, Figma, Blender, Unity,
After Effects gibi yazihhmlar ile donatilmah ve sanal gerc¢eklik, artirllmis gerceklik gibi yeni
teknoloji desteklenmesi hedeflenmektedir.

Proje ve Portfolyo Calismalari: Ogrenciler, gercek diinya projeleri gelistirerek portfolyo
olusturmaly, bireysel ve grup projeleriyle sektore hazirlanmasi planlanmaktadir.

Sanayi ve Sektor Is Birlikleri: Reklam ajanslari, oyun sirketleri, medya kuruluslari ve
teknoloji firmalariyla ortak projeler gelistirilmesi planlanmaktadir.

Disiplinlerarasi is Birligi: Yazihm gelistirme, psikoloji, pazarlama, medya ve sanat
boliimleriyle ortak dersler acilarak égrencilerin farkh alanlarla etkilesimi artirilmasi
hedeflenmektedir.

Sergi ve Yarismalar: Ogrencilerin projelerini sergileyebilecegi etkinlikler diizenlenlenerek,
ulusal ve uluslararasi tasarim yarismalarina katihmlari tesvik edilmesi planlanmaktadir.

Uygulama Protokolii: Uygulama Protokolii yoktur.
Ek yatirim gerektiriyor mu? Gerektiriyor ise yaklasik maliyeti ne kadar?.................

Gorsel iletisim tasarimi boliimii icin 20 Kisilik bir atolye kurulumu maliyeti; donanim, yazilim,
mobilya, teknik altyapr ve diger giderlerleri kapsamaktadir. Ana kalemlere gore yaklasik
maliyet soyledir:

1. Bilgisayar ve Donanmim (20 Kisilik)

iMac veya Yiiksek Performansh PC (20 adet): 1.200.000-1.700.000 TL

Grafik Tablet (Wacom, Huion vb., 10 adet): 100.000 — 200.000 TL

Monitor Kalibrasyon Cihazi (1 adet): 20.000—40.000 TL

Fotograf ve Video Kamera Ekipmani: 200.000 — 400.000 TL

Ses Sistemi ve Mikrofonlar: 60.000 — 120.000 TL

2. Yazihm Lisanslari

Adobe Creative Cloud (20 Kullanici, Yillik Lisans): 300.000-380.000 TL

Figma, Blender, Unity, After Effects vb. profesyonel yazilimlar: 120.000-250.000 TL

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
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3. Mobilya ve Ergonomi
e Ergonomik Calisma Masasi ve Sandalye (20 Set): 500.000-1.000.000 TL
o Egitmen Masasi ve Akilh Tahta veya Projektor: 180.000-350.000 TL
o Depolama Alanlar: ve Raf Sistemleri: 100.000 — 150.000 TL
4. Teknik Altyapi ve Elektrik Diizeni
e Elektrik Tesisati, Aydinlatma ve Klima Sistemleri: 200.000 — 300.000 TL
5. Ekstra Ekipmanlar ve Genel Giderler
o Baski ve Tarayic1 Cihazlan (A3, A4 Yazicilar, 3D Yazicilar): 300.000 -500.000 TL
« Akustik izolasyon ve Ses Yalitimi: 150.000 — 250.000 TL
Kurulum ve Bakim Hizmetleri: 150.000 — 200.000 TL
Tahmini Genel Toplam:
Yaklasik 3— 5 milyon TL arasinda
(Ek Yatirim ve Maliyet Hesab1 Ocak 2026 hesaplamasidir)

9. Programin 6grenme kazanimlarini belirtiniz.

Gorsel iletisim Tasarimi programimin 6grenme kazammlari kapsaminda 6grenenler, temel
tasarim prensipleri, tipografi, renk teorisi ve kompozisyon bilgisine sahip olacak; UI/UX
tasarimi, hareketli grafikler, animasyon, illiistrasyon ve dijital medya itiretimi gibi alanlarda
teknik beceriler kazanacaktir. Kreatif problem c¢ozme yetkinligi ile kullamici deneyimini
gelistiren interaktif ve gorsel coziimler iiretebilecek, sektor standartlarina uygun yazilimlar
(Adobe Creative Suite, Figma, Blender vb.) ve yeni teknolojilerle (AR/VR, yapay zeka destekli
tasarim) calisarak projeler gelistirecektir. Sanat, kiiltiir ve iletisim disiplinleriyle
iliskilendirilmis tasarimlar yapabilme, gorsel hikaye anlatimi, marka kimligi olusturma ve
tasarim stratejileri gelistirme konularinda yetkinlik kazanacaktir. Profesyonel etik ve
siirdiiriilebilir tasarim anlayis1 ¢ercevesinde bireysel ve ekip projeleri iireterek, portfolyo
hazirlama, miisteri iliskileri yonetimi ve sektorle uyumlu projeler olusturma becerisi
edinecektir. Mezunlar, reklamcilik, medya, oyun tasarim, film ve dijital sanat gibi sektorlerde
yaratici ¢oziimler iireten profesyoneller olarak calisabilecek, girisimcilik ve inovasyon odakh
projeler gelistirebilecek bilgi ve deneyime sahip olacaklardir.

11.Programdan mezun olacaklarin nerelerde istthdam edilebilecekleri, piyasanin bu mezunlara olan talebi
hakkinda bilgi veriniz.

Gorsel Tletisim Tasarim programindan mezun olanlar, genis bir sektor yelpazesinde istihdam
edilebilir. Reklam ajanslari, dijital medya sirketleri, film ve animasyon stiidyolari, oyun
gelistirme firmalari, televizyon kanallari, sosyal medya ajanslari, web ve mobil uygulama
gelistirme sirketleri, matbaalar ve yaymnevleri gibi alanlarda calsabilirler. Ayrica kamu
kurumlarimin ve ozel sirketlerin kurumsal iletisim departmanlarinda, pazarlama ve marka
yonetimi ekiplerinde, sanat ve Kkiiltir kurumlarinda, egitim teknolojileri firmalarinda ve
freelance olarak dijital icerik iiretimi yapan platformlarda gorev alabilirler.

Piyasanin bu mezunlara olan talebi, dijitallesme ile birlikte giderek artmaktadir. Ozellikle
UI/UX tasarimi, hareketli grafikler, animasyon, sosyal medya icerik iiretimi, dijital reklamcilik,
oyun ve etkilesimli medya tasarimi gibi alanlarda yetkin bireylere duyulan ihtiyag
biiyiimektedir. Teknolojinin gelismesiyle birlikte artirilmis gerceklik (AR), sanal gerceklik (VR)
ve yapay zeka destekli tasarim alanlarinda uzmanlasan mezunlar, Kiiresel oOlcekte de is
imkanlarina sahip olabilirler. Ozellikle e-ticaret, mobil uygulamalar, dijital yaymcilik ve marka
iletisimi gibi alanlarda gorsel iletisim uzmanlarina olan talep yiikselmekte, freelance ve uzaktan
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calisma modelleriyle de genis bir is ag1 sunulmaktadir. Dolayisiyla, bu programdan mezun
olanlar hem yerel hem de uluslararasi is piyasasinda rekabet avantajina sahip olacaklardir.

12. Programin ders ¢izelgesini, AKTS Kredileri, ders ¢izelgesini, staj vb. uygulamalari belirtiniz.

Dersler ve kredileri ile staj ve diger uygulamalar belirlenirken TYC (Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi) ve

program kazanimlar1 dikkate alinacaktir.

1. Yanyil
ZORUNLU DERSLER LiSTESI
Ders Kodu Dersin Ad1 T | U | UK | AKTS
TURK 101 Tiirk Dili T 2 o |2 2
AITT 101 Atatiirk Ilk. ve Ink. Tar. I 2 0 |2 2
ENG101 Ingilizce I 3 o |3 4
GiT 101 iletisim, Tasarim ve Kiiltiir 2 0o |2 3
VCD 103 Temel Tasarim 1/ Basic Design I 4 |4 |6 3
VCD 105 Desen 1/ Drawing | » |2 |3 6
GIT 107 Dijital Tasarima Giris I 2 |2 |3 5
Toplam Alinmasi Gereken AKTS 30 1718 |21 |30
T: Teori U: Uygulama UK: Ulusal Kredi AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi
2. Yanyll
ZORUNLU DERSLER LiSTESI
Ders Kodu Dersin Ad1 T |U | UK | AKTS
TURK 102 Tiirk Dili 1T 2 10 |2 2
AITT 102 Atatiirk k. ve Ink. Tar. II 2 1o |2 2
ENG102 Ingilizce I 3 o |3 4
VCD 104 Temel Tasarim I1 / Basic Design 11 4 |4 |6 8
VCD 106 Desen II/Drawing 11 2 |2 |3 6
GiT 108 Dijital Tasarima Giris 11 2 |2 |3 5
GIT 102 Gérsel letigim Tarihi 5> lo |2 3
Toplam Alinmasi1 Gereken AKTS 30 17 |8 |21 |30
3. Yanyll
ZORUNLU DERSLER LiSTESI
Ders Kodu Dersin Adi T |U | UK | AKTS
GiT 201 Sanat Tarihi I 3 o |3 4
GIiT 203 Tipografi I 2 |2 |3 5
VCD 205 Dijital Fotograf ve Video I/ Digital Photography and Video I 1 |2 |2 3
GIT 207 Yapay Zeka ve Tasarim 3 1o |3 4
GIT 209 Yeni Medya > 12 |3 5
Zorunlu Olarak Alinmasi Gereken AKTS 21 11 |6 |15 21
SECMELI DERSLER LISTESI
niversite Ortak
. [Sjeg:meelsi lge(r)s 2 0 2 2
GIT 211 Bilgi Gérsellestirme 3 o |3 4
GiT 212 Sanat Felsefesi 3 o |2 3
GIiT 213 Yaratic1 Diisiinme Teknikleri 3 0o |2 3
Secmeli Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS Toplami 9 9 10 |9 12
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4. Yanyll
ZORUNLU DERSLER LiSTESI
Ders Kodu Dersin Adi T | U | UK | AKTS
GiT 202 Sanat Tarihi II 3 lo |3 4
GIiT 204 Tipografi II 2 12 |3 5
VCD 206 Dijital Fotograf ve Video II / Digital Photography and Video II 1 |2 |2 3
GIT 208 Sanal ve Arttirilmis Gergeklik 3 1o |3 4
GIT 210 Kullanic1 Arayiiz Tasarimi 2 |2 |3 5
Zorunlu Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS 21 116 [14 |21
SECMELI DERSLER LISTESI
niversite Ortak

_ ISjeg:meelsi lge(r)s 210 |2 2
GIT 214 Gostergebilim 3 lo |3 3
GiT 215 Yayin Grafigi 3 o |3 4
GIT 216 Sosyal Medya ve Web Tasarim 3 0o |3 4
Secmeli Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS Toplami 9 13
5. Yariyll
ZORUNLU DERSLER LiSTESI
Ders Kodu Dersin Ad1 T | U | UK | AKTS
VCD 301 Gérsel Tletisim Tasartmi I/ Visual Communication Design 2 |6 |5 8
GiT 303 Hareketli Grafik Tasarim I 2 |4 |4 5
VCD 305 illiistrasyon I/ Tllustration I 0o |4 |2 4
GIT 307 Dijital Oyun Tasarimi I 0 |4 |2 4
GIT 309 Eﬁiﬁnﬁ Stratejileri 2 2 3 4

Zorunlu Olarak Alinmasi Gereken AKTS 25 6 |20 |16 25

SECMELI DERSLER LISTESI
GIT 311 Deneysel Tipografi 3 o |3 5
GIT 312 Ambalaj Tasarimi 3 0 |3 5
Secmeli Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS Toplami 5 6 |6 |6 10
6. Yaryll
ZORUNLU DERSLER LiSTESI
Ders Kodu Dersin Ad1 T | U | UK | AKTS
VCD 302 Gorsel Iletisim Tasarimi 11 / Visual Communication Design 1 2 6 8 8
GIT 304 Hareketli Grafik Tasarimi 1T 2 a4 |4 5
VCD 306 Illiistrasyon 11/ illustration II 0 |4 |2 4
GiT 308 Dijital Oyun Tasarmmu I 0o |4 |2 4
GiT 310 Senaryo ve Hikdye Gérsellestirme 2 |2 |3 4
Zorunlu Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS 25 6 |20 |19 |25
SECMELI DERSLER LISTESI
GIT 313 Hareketli TV Grafikleri 3 [3 |3 5
GIT 314 Dijital Gériintii Isleme Teknikleri 3 lo |3 5
Secmeli Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS Toplami 5 6 |3 |6 10
Yedinci Yariyll
ZORUNLU DERSLER LISTESI
Ders Kodu Dersin Ad1 T | U | UK | AKTS
VCD 401 Tasarim Proje Uygulama / Design Project Application 0 6 3 8
GiT403 iletisim Hukuku ve Telif Haklar: 3 |o |3 3
GIiT 404 Tletisim ve Etik 3 o |3 3
VCD 406 Proje Yazma ve Planlama / Project Writing and Planning 1 |4 |3 3
Zorunlu Olarak Alinmasi Gereken AKTS 21 7 |10 |12 |21
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SECMELI DERSLER LISTESI

GIT 409 Portfolyo Tasarimi 3 /0 |3 5
GiT 410 Sosyal Sorumluluk Projeleri 3 0 3 4
GIT 411 Tasarimda Anlatim ve Oykiilendirme 3 /10 |3 4
Secmeli Olarak Alinmasi Gereken AKTS Toplami 9 9 |0 |9 13
Sekizinci Yariyil

ZORUNLU DERSLER LiSTESI

Ders Kodu Dersin Adi T | U | UK | AKTS
VCD 402 Bitirme Projesi/ Graduation Project 0 |6 |3 8
GiT 407 Sergileme Tasarimi 3 1o |3 3
GIiT 405 Arastirma Yontemleri 3 o |3 3
VCD 408 Marka ve Kimlik Tasarimi/ Brand and Identity Design 1 |4 |3 3
Zorunlu Olarak Alinmasi1 Gereken AKTS 17 7 (10 |12 |17
SECMELI DERSLER LISTESI

GiT 412 Tasarimda Yaratict Diisiinme 3 0 3 5
GIT 413 Karma Gerceklik 3 o |3 5
GiT 414 Medya Okuryazarligt 2 o |3 3
GIT 415 Estetik 2 |o |3 |3
Secmeli Olarak Alinmasi Gereken AKTS Toplam 13 11 /0 118 |16

50 AKTS SECMELI DERS YUZDE 21

80 AKTS ZORUNLU INGILIZCE YUZDE 30

*Her bir yariyil i¢in ayr1 ayr1 doldurulacaktir.

13. Staj yeri uygulamasi ve egitimine iliskin varsa protokolleri ekleyiniz.
Boliimiimiizde staj zorunlulugu yoktur.

14. Uygulamal1 dersler i¢in uygulama alanmi (laboratuvar, atdlye vb.) var mi1? Var ise m? ve kapasitesini

aciklayiniz.

Dersin Ad1 Uygulama Alam m? Kapasite
Belgesel Film Yesil Ekran Stiidyosu (planlanan) 40,30 m? -
Yapimi, Kamera
Uygulamalari

Bilgisayar Laboratuvar (planlanan) | 164,54 m? -
Kurgu Kurgu Odasi (planlanan) 36,72 m? -
Kamera Fotograf Stiidyosu (planlanan) 101,82 m? -
Uygulamalari
WEB Uygulamalari, | Bilgisayarli Derslik (mevcut) - 40 kisilik
Sayfa Tasarimi,
Temel Python
Egitimi
Dijital Oyun Bilgisayarl1 Derslik (mevcut) - 24 kisilik
Tasarimi, Temel
Istatistik
3D Animasyon Bilgisayarh Derslik (mevcut) - 24 kisilik
Uygulamalari,

Biiyiik Veri, Istem
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| Miihendisligi

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi biinyesinde, birimimizin kullanimina agik ii¢ bilgisayarh derslik
bulunmaktadir. Ayrica, Iletisim Fakiiltesi'nde yer alan 40,30 m?, 164,54 m?, 36,72 m? ve 101,82 m?
biiyiikliigiindeki dort mekén, sirasiyla yesil ekran stiidyosu, bilgisayar laboratuvari, kurgu odasi ve fotograf
stiidyosu olarak planlanmis olup bu alanlarla ilgili calismalar baslatilmistir.

15. Mevcut Ogretim Elemani Bilgileri

S " ..
l\‘:: Ogretim Uyesinin Unvani-Adi-Soyadi Unvani Doktora alani Ana bilim dah
1 Abdullah Sevki DUYMAZ Prof. Dr. Tarih Tirk- islam
Sanatlari
2 Emin TOKSOZ Dog. Sanat ve Sanat ve Tasarim
Tasarim
3 Cumhur COSKUN Dog. Grafik Grafik

OZGECMIS VE ESERLER LISTESI

Prof. Dr. Abdullah Sevki DUYMAZ

E-Posta Adresi
Telefon (is)
Telefon (Cep)
Adres

Doktora
1999
2003

Yiksek Lisans
1992
1996

Ogrenim Bilgisi

Lisans
1988

abdullahsevki.duymaz@asbu.edu.tr

05363589866

ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNIVERSITESI SANAT VE TASARIM
FAKULTESI ULUS/ANKARA

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU/TARIH (DR)

Tez adi: Il. Abdiilhamid Dénemi imar Faaliyetleri (Tiirkiye Ornekleri) (2003) Tez Danismani:(DOG.DR. AHMET
HALACOGLU)

HACETTEPE UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU/SANAT TARIHi (YL) (TEZLI)

Tez adi: Isparta-Antalya arasinda yer alan Anadolu Selguklu Dénemi hanlarindan "incir Han" (1996) Tez
Danismani:(Beyhan Karamagarali)

HACETTEPE UNIVERSITESI
EDEBIYAT FAKULTESI/ARKEOLOJi VE SANAT TARiIHI BOLUMU/ARKEOLOJi VE SANAT TARiHi
PR. 1992
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) ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI/SANAT VE TASARIM FAKULTESI)
PROFESOR 2021

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIHi
PROFESOR 2018-2021 BOLUMU/TURK VE ISLAM SANATLARI ANABILIM DALI)

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIHi
DOGENT 2013-2018 BOLUMU)

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIiHi

YARDIMCI DOGENT 2006-2013 .. .. .. . ; L
BOLUMU/TURK VE ISLAM SANATLARI ANABILIM DALI)

Akademik Gorevler

OGRETIM GOREVLIsi (DR) SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARiHi 2004-2006
BOLUMU/TURK VE iSLAM SANATLARI ANABILIM DALI)

ArASTIRMA GORevLisi SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIiHi

1994-2004 BOLUMU/SANAT TARIHI ANABILIM DALI)

Yonetilen Tezler

Yiksek Lisans
2019

1. YILDIRIM BAHRI, (2019). Begin Sehri savunma vyapilari, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler
Enstitlisi->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

2. SAHIN ZUBEYDE, (2019). Demirci Mehmet Efe Konagi siislemeleri Gzerine inceleme, Sileyman Demirel
Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

3.  GENC MUSTAFA KEMAL, (2019). Modern miizecilik agisindan bir uygulama 6érnegi: Antalya Anadolu
Oyuncak Miizesi, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

4. CAKAR DILEK, (2019). Mugla ili Tirk dénemi ¢esmeleri, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler
Enstitlisi->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

5. OMAR AHMED NAWZAD SALAHALDIN, (2019). Osmanh Donemi Kerkik'te ticaret yapilari; Kale Han,
Beyaz Han ve Kayseriyye Kapali Carsi, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii>Sanat Tarihi
Ana Bilim Dal

2018

6. DEDE GIiZEM, (2018). Bursa Kent Miizesi Cengi¢ Beyleri'ne ait silah koleksiyonu, Siileyman Demirel
Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

2017

7. DOGAN MEHMET ALi, (2017). Mardin'de kumas baski-boyama sanati: Simmeshindi ailesi 6rnekleri, Stileyman
Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Diger
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2016

8. DURAN YASEMIN, (2016). Pop sanat baglaminda Richard Hamilton, Sileyman Demirel Universitesi>Sosyal
Bilimler Enstitlisti->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

2014

9. ALAV ASKIN, (2014). Geleneksel Isparta evlerinde kapi tokmaklari, Siileyman Demirel Universitesi>Giizel
Sanatlar Enstitlisi->Geleneksel Tirk El Sanatlari Ana Sanat Dali

2012

10. OZENINCI, (2012). Antalya-Burdur kervan yolu {izerinde yer alan Anadolu Selcuklu kervansaraylarinin tagkapi
siisleme programlari, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisi->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

11. AKBAS MINE, (2012). Isparta ili ve ilgeleri Tirk Dénemi ¢esmeleri, Siileyman Demirel Universitesi>Sosyal
Bilimler Enstitlisi->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

12. SARAL RUHAN ZUHRE, (2012). Antalya-Burdur'da yer alan Anadolu Selcuklu kervansaraylarinda mekan

olgusunun gelisimi ve koruma 6lceginde degerlendirilmesi, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler
Enstitlisi->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali
2011

13. YURDASEVER HURIYE, (2011). Anadolu Selcuklu hanlarindan Kirkgdéz Han'in degerlendirilmesi, Siileyman
Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali

2010

14. COK BESTE, (2010). Isparta ve ilgeleri camii siislemeleri, Siileyman Demirel Universitesi->Sosyal Bilimler

Enstitlsti->Sanat Tarihi Ana Bilim Dali Projelerde Yaptigi Gorevler:

Isparta Karasal Neojeni Yiizey Arastirmasi 2017, Diger kamu kuruluslari (YUksekégretim Kurumlari
harig), Yuriitiicii:YILMAZ USTA NALAN DAMLA,Arastirmaci:SARP GULCAN,Arastirmaci:OZHANLI 1.

MEHMET,Arastirmaci:YAKUT iPEKOGLU HiLAL,Ara§t|rmaC|:YAGMURLU FUZULi,Ara§t|rmaC|:DUYMAZ
ABDULLAH SEVKi,Arastirmaci:AYDIN YAVUZ, , 11/09/2017 - 22/09/2017 (ULUSAL)

Isparta ili Yalvag ilgesi Pisidia Antiokheia Antik Kenti Kazisi, Diger kamu kuruluslari (Yiiksekégretim

2. Kurumlari harig), Yiritiici:OZHANLI MEHMET,Arastirmaci:DUYMAZ ABDULLAH SEVKI, , 15/07/2017 -
12/10/2017 (ULUSAL)

Isparta ili, Yalvac ilgesi, Pisidia AntiokheiaAntik Kenti 2018 Kazisi, Diger kamu kuruluslari
(Yiksekdgretim Kurumlari harig), Arastirmaci:DUYMAZ ABDULLAH SEVKI,Arastirmaci:UZUNASLAN

ABDURRAHMAN,Arastirmaci:YAKUT iPEKOGLU HiLAL,Ara§t|rmaC|:HATIR

3. ASLIHAN,Arastirmaci:YILMAZ USTA NALAN DAMLA, Arastirmaci:BALKAYA
CAGLAYAN,Arastirmaci:EROGLU BILGIN SUREYYA,Arastirmaci:KOSE DUYGU,Arastirmaci:CAKMAK
OLCAY,Arastirmaci:BEYHAN SEFIKA GULIN,Arastirmaci:KALYONCUOGLU UMIT
YALCIN,Arastirmaci:SENOL PERVIN,Arastirmaci:SANCAKTAR HACER,Yiiriitiicti:OZHANLI
Arastirmaci:YILMAZ EVREN, , 12/06/2018 (Devam Ediyor) (ULUSAL)

Isparta ili, Yalvac ilgesi, Pisidia Antiokheia Antik Kenti Kazisi-2018 [Proje No: BK013201 (2018)],

Diger  kamu  kuruluslan (YUksekogretim Kurumlari harig), Arastirmaci:UZUNASLAN
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4, ABDURRAHMAN,Arastirmaci:DUYMAZ
MEHMET,Arastirmaci:KALYONCUOGLU

ABDULLAH
YALCIN,Proje

SEVKI,Yiritiici:OZHANLI

omiT Koordinator Yrd.:O0ZCAN

FIKRET,Arastirmaci:BEYHAN SEFiKA GULIN, , 27/06/2018 - 31/12/2018 (ULUSAL)
Antalya Burdur Kervan Yolu Uzerinde Yer Alan Anadolu Selguklu Kervansaraylarinin Tagkapi

5. Susleme Programlari, Yiksekogretim Kurumlari tarafindan destekli bilimsel arastirma projesi,
Yonetici, , 12/09/2010 - 12/06/2012 (ULUSAL)

idari Gorevler

Yénetim Kurulu Uyeligi

2011

Anabilim Dali Bagkani

2007

Anabilim Dali Bagkani
2006

Bolim Baskani

2006

Yénetim Kurulu Uyeligi

2013-2020

SDU ODUL DEGERLENDIRME UYESI
2012-2019

Enstitd Muduri
2012-2019
EGITiM OGRETIM
KOORDINATORLUGU Danisma
2011-2019

OYP Komisyonu Uyesi
2011-2019

Yénetim Kurulu Uyeligi

2018-2018

Yénetim Kurulu Uyeligi

2011-2018

BAP Komisyon Uyesi
2011-2017

Yénetim Kurulu Uyeligi

2007-2016

Enstiti Midur Yardimcisi

2011-2012

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/SERAMIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU/SANAT TARIH (YL)
(TEZL)

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIHi
BOLUMU/TURK VE iSLAM SANATLARI ANABILIM DALI

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIHi
BOLUMU/SANAT TARiHI PR.

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/KADIN SORUNLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZi

SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI/REKTORLUK

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/REKTORLUK

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/REKTORLUK

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/SPOR BILIMLERI FAKULTESI

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/ARKEOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/REKTORLUK

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/GUZEL SANATLAR ENSTITUSU
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Anabilim Dali Baskan SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/SANAT TARIHi

BOLUMU/BIZANS SANATLARI ANABILIM DALI
2007-2011

Dersler *
2019-2020
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EK-2
Ogrenim Dili  Ders Saati

Lisans
SANAT TARIHINE GIRiS Tirkge 2
BITIRME ODEVi | Turkge 2
KULTUREL MIRAS Turkce 2
TICARET YAPILARI Tlrkge 2
TEKNIK RESIM Tirkge 2
KLASIK DONEM OSMANLI MIMARISINE GIRIS Tirkge 2

Yiiksek Lisans

UZMANLIK ALAN DERSI Tlrkge 4
BOLGE SANAT TARiHi ARASTIRMALARI Turkce 3
SANAT TARIHi ARASTIRMALARI VE YAYIN ETIGi Tirkge 3

Eserler
Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. DUYMAZ ABDULLAH SEVKIi (2017). Antalya-Merkez Sarampol/Osmaniye Camii. HISTORY STUDIES, 9(3), 21-44., Doi: 10.9737/hist.2017.539 (Yayin
No: 3827693)

2. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2017). ISPARTA iDADISI. Osmanli Mirasi Arastirmalari Dergisi (OMAD), 4(9), 43-56., Doi: 10.17822/omad.2017.64 (Yayin
No: 3828026)

3. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi,DEMIRCi DOGAN (2014). Antalya Kalei¢i Hanimaga Konagi Kalemisi Stislemeleri Uzerine Bir inceleme. Journal of Turkish
Studies, 9(Volume 9 Issue 10), 503-503., Doi: 10.7827/TurkishStudies.6894 (Yayin No: 4295637)

4. DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (2009). Uluborlu Aldeddin Cami. Vakiflar Dergisi(32), 65-90. (Yayin No: 3829937)

5. DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (2008). Kentsel Gelisim ve Mimari Yapilar Uzerine Bir Calisma Ornegi: Elmali Sehri. SDU Fen Edebiyat Fakiiltesi Sosyal
Bilimler Dergisi(18), 205-220. (Yayin No: 4018007)
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6. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi,AYDOGDU GUNNUR (2008). Geleneksel Tiirk El Sanati Alem in Son Ustalarindan Sandiklili Haci Siileyman Salli. SDU Fen
Edebiyat Fakdltesi Sosyal Bilimler Dergisi(18), 247-256. (Yayin No: 3156970)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings)basilan bildiriler :

1. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2018). OSMANLI MODERNLESMESINDE EGiTiM ALANINDA BiR
ORNEK: YOZGAT iDADISI. V. Uluslararasi Multidisipliner Calismalari Sempozyumu (ISMS) (Ozet Bildiri/S6zlii Sunum)(Yayin No:4168903)

2. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2018). Il. Abdiilhamid Dénemi imar. Uluslararasi 2. Abdiilhamid Han ilmi Toplantisi (Ozet Bildiri/Davetli
Konusmaci)(Yayin No:4177221)

3. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2017). EKREM HAKKI AYVERDI’'YE GORE BALKANLAR’DA OSMANLI DONEMIi TIiCARET YAPILARI UZERINE BIiR

DEGERLENDIRME. V. ULUSLARASI BALKAN TARiHi ARASTIRMALARI SEMPOZYUMU:Osmanl Dénemi Balkan Ekonomisi ve Giindelik Yasam (Ozet
Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:3828544)

4, DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (2017). Isparta idadisi. I. International Symposium on Multidisciplinary Studies (ISMS) (Ozet Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin
No:3829192)

5. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2017). 19. YUZYIL OSMANLI MiMARi FAALIYETLERINDE CALISANLAR VE UCRETLERI. Il. ULUSLARARASI SOSYAL VE
LIBERAL BiLIMLERDE YENi YONELIMLER SEMPOZYUMU (Ozet Bildiri/S6zIi Sunum)(Yayin No:3828990)

6. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2016). Osmanh Cografyasinda Avusturyali Arkeolog Ve Arastirmacilar. Ottoman Empire-Hungarian-Habsburg
Contacts and Suleiman the Magnificent (Ozet Bildiri/)(Yayin No:2921400)

7. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2016). Antalya da Bir Vakif Eseri Sarampol Osmaniye Camii. Multidisciplinary International Symposium of
Mediterranean Civilizations (Ozet Bildiri/)(Yayin No:2921389)

8. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2016). Kurugesme Halil Pasa Yalisi Bahgesindeki Yapi Uzerine Diisiinceler. International Symposium on
Multidisciplinary Studies (ISMS) (Ozet Bildiri/)(Yayin No:2921379)

9. DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (2016). Osmanli Kent Mimarisi Uzerine Bir inceleme Karadag. IV.

International Balkan History Research SymposiumBalkan Cities during the Ottoman Rule and the Land Registry System (/)(Yayin No:2921290)

10. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2016). Osmanl Dénemi Kastamonu Merkez Cesmeleri Uzerine Bir inceleme. INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON NEW
TRENDS IN SOCIAL AND LIBERAL SCIENCES (Ozet Bildiri/)(Yayin No:2921365)

11. DUYMAZ ABDULLAH SEVKIi (2015). Cumhuriyet Dénemi Tiirk Mimarliginda Bir italyan Mimar Paolo Vietti Violi. ICTA — 15th International Congress
of Turkish Art (Ozet Bildiri/)(Yayin No:2921419)

12. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2015). Adana idadisi. I. Uluslararasi "Tarihte Adana Ve Cukurova" Sempozyumu (1st International Symposium Of
Adana And Cukurova in History), 3, 513-530. (Tam Metin Bildiri/)(Yayin No:2921435)
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13. DUYMAZ ABDULLAH SEVKi (2014). Osmanl Son Déneminden Bir Egitim Yapisi Aydin idadisi. Uluslararasi XVIII. Ortacag ve Tiirk Dénemi Kazilari
ve Sanat Tarihi Arastirmalari Sempozyumu,
243-256. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:2921450)

14. DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (2014). Il.Abdiilhamid Dé&nemi imar Sistemi:Teskilat ve
Nizamnameler. Sultan Il. Abdulhamid Sempozyumu, 79-98. (Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)(Yayin No:4295649)

15. DUYMAZ ABDULLAH SEVKIi (2012). Kentsel Gelisim ve Mimari Ornekler Baglaminda Kirkagag ilgesi. XVI. Ortagag - Tiirk Dénemi Kazilari ve Sanat Tarihi
Arastirmalari Sempozyumu, 309-328. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum)(Yayin No:4295655)

16. DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (1998). Osmanli Devrinden Giiniimiize Kiitahya Cini ve Seramigi. 2.
International Symposium on Traditional Kitahya Ware of Turkey/Il. Uluslararasi Kutahya Cini Sempozyumu,Kitahya,14-16 Ekim 1998, 35-51.
(Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)(Yayin No:5662956)

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boltimler:
C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki bolumler:
BALKAN TARIHi BIRINCI CILT, Béliim adi:(Belgeler Isiginda Romanya'da Tiirk Mimarisi Uzerine

1.
Bir Degerlendirme) (2016)., DUYMAZ ABDULLAH SEVKIi, Gece Kitaphg, Editdr:Prof.Dr. Zafer
Golen/Yrd.Dog.Dr. Abidin Temizer, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 537, ISBN:978-605-180-28-55, Turk¢e(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 2921248)
Balkanlar da Osmanli Mirasi ve Defter i Hakani, Bolim adi:(ll. Abdiilhamid Dénemi Balkanlar'da

2.

Egitim Yapilar) (2015)., DUYMAZ ABDULLAH SEVKi, LIBRA KIiTAPCILIK, Edit6r:Dr Abidin
Temizer-Dr. Ugur Ozcan, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 426, ISBN:978-605-9022-26-2, Tiirkce(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 2365067)
DEVR i HAMID Sultan Il Abdiilhamid (2011)., DUYMAZ ABDULLAH SEVKI, Erciyes Universitesi

3. Yayinlari, ISBN:978-975-6478-73-8, Turkge(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 127347)
Gegmisten Gliniimize Isparta (2009)., DUYMAZ ABDULLAH SEVKI, Atatiirk Kiltiir Merkezi,

4. Basim sayisi:1, ISBN:978-975-16-2141-2, Turkge(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 61861)
Anadolu Selguklu Dénemi Kervansaraylari (2007)., DUYMAZ ABDULLAH SEVKI, T.C. Kiiltiir ve
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5. Turizm Bakanhgi, ISBN:978-975-17-3273-6, Turkce(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 61667) E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri
kitaplarinda basilan bildiriler:

1. DUYMAZ ABDULLAH SEVKI (2006). XIX. yiizyilda Samsun’xxun Kentsel Gelisimine Dair Bir Ka¢ Mimari Ornek. Gegmisten Gelecege Samsun Sempozyumu,
4-5-6 Mayis 2006, 449-462. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:5663127)

Editorluk

1. History Studies International Jounal of History (Alan endeksleri), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, Amasya Universitesi, 01.11.2017-10.12.2017
History Studies International Jounal of History (Alan endeksleri), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, Amasya Universitesi, 01.04.2017-30.06.2017
History Studies Dergisi (Alan endeksleri), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, AMASYA UNIVERSITESI, 03.12.2017-26.12.2017

History Studies Degisi (Alan endeksleri), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, Amasya Universitesi, 01.01.2017-01.03.2017

History Studies Dergisi (Alan endeksleri), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, AMASYA UNIVERSITESI, 03.12.2017-26.12.2017

History Studies International Jounal of History (Alan endeksleri), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, Amasya Universitesi, 01.07.2017-30.09.2017

Osmanl Mirasi Arastirmalari Dergisi (OMAD)Journal of Ottoman Legacy Studies (JOLS) (Diger endeksler), Dergi, Konuk Editor, www.osmanlimirasi.net

® NOU A WD

Ekoloji ve Toplum Arastirmalari Dergisi (Diger endeksler), Dergi, Editor, Dergi Park
9. Sanat Tarihi Aragtirmalari, Kitap, Editor, Akademisyen Kitabevi, 22.09.2019-22.09.2019
10. BiLiM DUNYASINDA MULTIDISIPLINER CALISMALAR, Kitap, Editér, BERIKAN YAYINEVi

11. Multidisipliner Calismalar-3 (Sosyal Bilimler), Kitap, Editor, Gece Kitapligi, 10.01.2018-
10.01.2018

12. Sosyal Begeri ve idari Bilimlerde Akademik Arastirmalar, Kitap, Editér, Gece Kitaplig,
08.04.2018

13. Sosyal, Beseri ve idari Bilimler’xxde Akademik Arastirmalar — 1, Kitap, Editér, gece kitapligi yayinevi, 01.05.2018-01.05.2018
14, Multidisipliner Calismalar 3 (Sosyal Bilimler), Kitap, Editor, Gece Kitapligl, 15.04.2018
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KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI Mugla Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge
Kurulu, Mugla Kaltar Varliklarini Koruma Bolge Kurulunda Arkeolog tiye olarak

2017-2020  Kurul Uyesi
Ry bulunmak, (Kamu)

Pedasa ins. Tas. Ve Tic. Ltd. Sti, Tescilli Alan irdelemesi, (Ticari (Ozel))
2017-2017 Raporlama

Ekin Mithendislik Miit.Tic.Ltd.Sti., Tescilli Alan irdelemesi, (Ticari (Ozel))
2017-2017 Raporlama

Ozhan Haddecilik San. Ve Tic. A.S., Tescilli Alan irdelemesi, (Ticari (Ozel))
2017-2017 Raporlama

Sahin Planlama Jeolojik Ettit Har. Tic. Ltd. Sti, Bolu/Mudurnu Koruma Amagli
imar Planinda Sanat Tarihgisi Unvaniyla Uzmanlik alaninda Danismanlik, (Ticari

2017-2017 Danismanlik (Ozel))

2017-2017  Raporlama TEKSAN BRODE TEKSTIL SAN. VE TIC.A.S., Tescilli Yapi Irdelemesi, (Ticari (Ozel))

ADALET BAKANLIGI ANTALYA 3.IDARE MAHKEMESI, 2016/597 ESAS NOLU
2017-2017  BILiRKiS DOSYA, (Kamu)

2017 Sanat Tarih¢i Danisman Modiil Planlama Har. ins. ve Tic. Ltd. Sti, Cevre Diizeni Planlari, Kent Planlari,
Nazim ve Uygulama Planlari, Turizm Merkezi ve Turizm Master Planlari,
Koruma Amacl imar Planlari, Kentsel Déniisiim Projeleri, Mimari Projeler icin
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2017-2017

2015-2015

1995

1990

Sertifika

BiLIRKiSi

Raporlama

Uye

UYE

ADALET BAKANLIGI ANTALYA 2. iDARE MAHKEMESi BASKANLIGI, 2016/1120  Universite Disi Deneyim

DOSYA, (Kamu)
2015-2017 Sanat Tarihgi Danisman Modiil Planlama
Harita Bilgisayar insaat ve Ticaret Limited

Edremit Ticaret Odasi, Tescilli Yapi inceleme, (Mesleki Dernekler) Sirketi

Balgat/ANKARA,, Koruma Amagli imar
Planlari, (Ticari (Ozel))

Anadolu Sanat Tarihgileri Dernegi, Dernek iiyesi, (Mesleki Dernekler)

TURK HAVA KURUMU HATAY/DORTYOL SUBESI, SUBE UYESI, (Sivil Toplum

Kurulusu)

193630BILIRKISILIK TEMEL EGITiMI, 6754 SAYILI BILIRKISiLiK KANUNU GEREGi VERILEN EGiTiM, SDU
SUREKLI EGiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI, Sertifika, 10.11.2018 -13.11.2018 (Ulusal)

99245 Osmanlica, Osmanli Tiirkgcesi Okuma ve Yazma Temel Kurs Sertifikasi, Siileyman Demirel Universitesi, Sertifika, 15.01.2016 -15.05.2016 (Ulusal)

Calistay

GOLLER BOLGESI ETKILESIM PLANI AFYON CALISTAYI, Kamu, yerel, 6zel ve sivil kuruluslardan
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172247 emesilcilerin katildigl Calistaygenel toplanti diizeninde, tek oturumda gergeklesmistir. Sehir plancisi veCEKUL Goéniilliisii A. Faruk Géksu tarafindan
yonetilen galistayda, BurdurCalistayl’ndaki tartismalar dogrultusunda hazirlanan “Géller Bolgesi EtkilesimPlani” taslak raporu sistematik bir cercevede
sunulmus, buna ek olarakAfyonkarahisar 6zelinde, Ust dlcekten alt 6lcege dogru bir bakis

acistylatartisilmistir, AFYON, Calistay, 12.10.2012 -12.10.2012 (Ulusal)
KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA POLITIKALARI: DiSIPLINLERARASICALISTAYI, Kent

1722481 af1zasini Korumak: Isparta Merkezde Yer Alan Anitsal Mimari Ornekleri Uzerine Bir inceleme, SDU BiLGI MERKEZI, Calistay, 13.05.2008 -13.05.2008
(Ulusal) Réportaj

143724KAMPUS DOGU BATI, Yizyillara Meydan Okuyan Isparta’xxnin Tarihi Camileri, ISPARTA, Rdportaj,
28.06.2017 -28.06.2017 (Ulusal)

143720KAMPUS DOGU BATI, Ispartanin tarih Kokan Cesmeleri, Isparta, Roportaj, 16.05.2017 -16.05.2017 (Ulusal)

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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OZGECMIS VE ESERLER LISTESI

2- Adi ve Soyadi: Emin TOKSOZ
Dogum Tarihi: 15.03.1984
Dogum Yeri: Alanya

Akademik Unvani: Dog.

Cep Telefonu: 0532 316 43 09
is Adresi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi, Hiikiimet Meydani, No:2 06050 Altindag/Ankara

E-postasi: emintoksoz@gmail.com

Bildigi Yabanci Diller (Puan ve Yih): ingilizce Yokdil: 86, 2018
Aldigi Sertifikalar:

Uzmanlik Alani: Grafik Tasarim, Gorsel iletisim Tasarimi, Sanat Yénetimi, Mizah

Derece B6liim/Program Universite yil
Lisans Grafik Marmara 2007
Y. Lisans Sanat Yonetimi Yeditepe 2015
Doktora Sanat ve Tasarim Stleyman Demirel 2021
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Docg. / Prof. Grafik 2024

Yiiksek Lisans Tez Basligi (6zeti ekte) ve Tez Danisman(lar)i: Eglence Endiistrisi ve Cagdas Sanat, Prof. Dr. Ferhat 0ZGUR

Doktora Tezi/S.Yeterlik Calismasi/Tipta Uzmanlik Tezi Baghgi (6zeti ekte) ve
Danisman(lar)i: Gorsel iletisim Tasariminda Mizah imgelerinin Bir Céziim Yéntemi
Olarak Kullanimi, Dr. Ogr. Uyesi Ece CALIS ZEGEREK

Gorevler:

GoOrev Unvani Gorev Yeri Yil

Ogr. Gor. Alanya HEP Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiis, 2015-2018

Ogr. Gor. Alanya HEP Universitesi Sanat Tasarim Fakiiltesi, iletisim ve Tasarimi | 2018-2021
Bolimi

Dr.Ogr. Uyesi | Alanya HEP Universitesi, Cizgi Film ve Animasyon Bélimii, Bélim 2021- 2022
Bagkani

Dr.Ogr. Uyesi | Ankara Sosyal Bilimler Universitesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, 2022-2024
Gorsel iletisim Tasarimi Bolim{

Dog. Ankara Sosyal Bilimler Universitesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Gérsel | 2024-
iletisim Tasarimi Bolimu

Projelerde Yaptig1 Gorevler:

1. Grafik tasarim, Sanat Yonetimi ,“Kadina siddete karsi kanatlandilar” Sosyal
Sorumluluk Projesi, (Gorsel Tasarimci)istanbul (2012)
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2. Grafik tasarim, GAF Sanat Kéytli, Gazipasa (AB Projesi) (2012) (Sanat Yonetmeni)
3. Grafik tasarim, Ben Kanserim Dernedi, Bursa, Konser organizasyonlari ve sanat etkinlikleri, Bursa (2013) (Sanat Yonetmeni)
4. Instytut Pamiec i Dziedzictwa Kresowego (Polonya) , Titu Maiorescu Universitesi

(Romanya) ve Alanya HEP Universitesi katilimi ile diizenlenen ‘Education and Experience
Exchange’ (number: 2018-3-PL01-KA205-061203) Erasmus + Projesi’ si faaliyetlerine
Egitmen olarak katilim. Polonya, 2019

5. Powszechna Wyzsza Szkota Humanistyczna "POMERANIA" Universitesi (Polonya),
Lesya Ukrainka Eastern European National Universitesi (Ukrayna) ortakhiginda "Sosyal
Medya Guvenlik Liderleri Genglik Okulu — Youth School of Social Media Safety Leaders
Workshop” baslikli Erasmus+ Projesi, Egitmen olarak katilm 2020

idari Gorevler:

Alanya HEP Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti, Miidir Yardimcihgl 2015-2018
Alanya HEP Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Cizgi Film ve Animasyon Béliim Baskanligi 2021-

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekan Yrd.

Lisans ve Lisansiistii diizeydeki dersler:

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.

10



Evrak Sayis1: 201271

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.

Egitim- D6nemi Ders Verdigi Lisans / | Dersin | Ders Adi (TR) | Ders Adi (ENG) Dersin Tipi Egitim | Teorik | Uygulama | Yerel | AKT
Ig-v2 . Giiz/Bahar | Bolim . N Ders Saati | Kredi | S
Ogretim Yiksek | Kodu Zorunlu/Se¢meli | Dili Ders

Yili Lisans Saati

2017- Giz Alanya HEP Yiiksek | MiM Gorsel Meaning and Secmeli Turke 3 0 3 10
2018 Universitesi Lisans | 535 o e

Mimarlik Tezli Tasarimda Algi | Perception in

Yiiksek Lisans ve Anlam Visual Design

Programi
2017- Bahar Alanya HEP Yiiksek | MiM | ileri Sunum Advance Secmeli Tiirkg 3 0 3 7,5
2018 Universitesi Lisans | 508 Teknikleri . e

Mimarhk Tezli Presentation

Yuksek Lisans Techniques

Programi
2018- Gz Alanya HEP Yiiksek | MiM Gorsel Meaning and Secmeli Turke 3 0 3 10
2019 Universitesi Lisans | 535 o e

Mimarlik Tezli Tasarimda Algi | Perception in

Yiksek Lisans ve Anlam Visual Design

Programi
2018- Guz Alanya HEP Lisans | COM Temel Tasarim | Basic Design | Zorunlu ingilizc 2 2 3 6
2019 Universitesi 103 | e

iletisim Tasarimi

ve Yonetimi

Boluimii
2018- Gz Alanya HEP Lisans | GE Sosyal Ethics And Zorunlu ingilizc 3 0 3 3
2019 Universitesi 201 Social e

Ortak Dersler Sqrumluluk Ve Responsibility

Etik
11
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2018- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Temel Tasarim | Basic Design I Zorunlu ingilizc
2019 Universitesi 104 | e
iletisim Tasarimi
ve Yonetimi
Boluimii
2019- Guz Alanya HEP Lisans | COM Dijital Grafik | | Digital Graphic | Zorunlu ingilizc
2020 Universitesi 203 e
iletisim Tasarimi
ve Yonetimi
Bolumii
2019- Gz Alanya HEP Lisans | COM Temel Tasarim | Basic Design | Zorunlu ingilizc
2020 Universitesi 103 I e
iletisim Tasarimi
ve
Yonetimi Bolimi
2019- Guz Alanya HEP Lisans | GE Sosyal Ethics And Zorunlu ingilizc
2020 Universitesi 201 s uluk v Social e
Ortak Dersler o.rum uluxve Responsibility
Etik
2019- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Temel Tasarim | Basic Design I Zorunlu ingilizc
2020 Universitesi 104 | e
iletisim Tasarimi
ve
Yonetimi Bolima
2019- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Dijital Grafik Il | Digital Graphic Il Zorunlu ingilizc
2020 Universitesi 204 e

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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iletisim Tasarimi
ve
Yonetimi Bolimu
2019- Bahar Alanya HEP Lisans | GAS Yemek Food Styling Secmeli ingilizc
2020 Universitesi 416 Stilistligi Ve And e
Gastronomi ve Fotografcilig Photography
Mutfak Sanatlari
Bolumii
2020- Guz Alanya HEP Lisans | COM Temel Basic Design | Zorunlu ingilizc
2021 Universitesi 103 Tasarim | e
iletisim ve
Tasarimi Bolima
2020- Guz Alanya HEP Lisans | COM Dijital Grafik | | Digital Graphic | Zorunlu ingilizc
2021 Universitesi 203 e
iletisim ve
Tasarimi Bolima
2020- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Temel Basic Design Il Zorunlu ingilizc
2021 Universitesi 104 Tasarim e
iletisim ve |
Tasarimi Bolima
2020- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Dijital Grafik Digital Graphic Il Zorunlu ingilizc
2021 Universitesi 204 I e
iletisim ve
Tasarimi Bolima

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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2020- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Storyboard Storyboard Secmeli ingilizc
2021 Universitesi 372 e
iletisim ve
Tasarimi Bolima
2021- Gz Alanya HEP Lisans | COM Temel Basic Design | Zorunlu ingilizc
2022 Universitesi 103 Tasarim | e
iletisim ve
Tasarimi Bolima
2021- Gz Alanya HEP Lisans CoM Dijital Grafik | | Digital Graphic | Zorunlu ingilizc
2022 Universitesi 203 e
iletisim ve
Tasarimi Bolimu
2021- Guz Alanya HEP Lisans | ANI Temel Sanat Basic Art Zorunlu Tirkcge
2022 Universitesi Cizgi 101 Egitimi
Film ve
Animasyon
Bolimi
2021- Guz Alanya HEP Lisans | ANI Animasyon Animation Zorunlu Tiirkge
2022 Universitesi Cizgi 105 Desen | Pattem
Film ve
Animasyon
BoIUmi
2021- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Temel Basic Design Il Zorunlu ingilizc
2022 Universitesi 104 Tasarim e
iletisim ve
Tasarimi Bolima :

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi

https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.

14




Evrak Sayis1: 201271

EK-2

2021- Bahar Alanya HEP Lisans | COM Dijital Grafik Digital Graphic Il Zorunlu ingilizc 6
2022 Universitesi 204 I e

iletisim ve

Tasarimi Bolima
2021- Bahar Alanya HEP Yiiksek | ILE 504 | Sosyal Medya | SocialMedia Zorunlu Tirkce 7,5
2022 Universitesi Lisans icerik Content Design

Sosyal Medya ve Tasarimi

Dijital iletisim

Tezsiz Yiksek

Lisans Programi
2021- Bahar Yasar Lisans | NMED | Basic Design Dijital Ortam Zorunlu ingilizc 6
2022 Universitesi, 2105 for Digital icin Temel e

iletisim Fakdiltesi, Environment | Tasarim

Yeni Medya ve

iletisim BolUmu
2024- Guz Hacettepe Lisans GRA internet Internet Zorunlu Tirkce 4
2025 Universitesi, 467 Arayliz Interface Design

Guzel Sanatlar Tasarimi

Fakiltesi, Grafik

BolUimi
2024- Glz Hacettepe Lisans | GRA Grafik Graphic Design Zorunlu Tiirkce 5
2025 Universitesi, 345 Tasarim Alan | Field Practices 1

Guzel Sanatlar Uygulamalari

Fakdiltesi 1

Grafik Bolimi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
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2024-
2025

Bahar

Hacettepe
Universitesi,
Guzel Sanatlar
Fakdltesi

Grafik Bolumu

Lisans

GRA
476

Sunum
Tasarimi

Presentation
Design

Zorunlu

Tirkce

2024-
2025

Bahar

Hacettepe
Universitesi,
Guzel Sanatlar
Fakiltesi

Grafik Bolimu

Lisans

GRA

346

Grafik Alan
Uygulamalari
2

Graphic Field
Applications

Zorunlu

Tiirkce

2024-
2025

Bahar

Ankara Sosyal
Bilimler
Universitesi

Sosyal Bilimler
Enstitiisu

Yiksek
Lisans

KPY

Teknoloji ve
Kaltar (Tezli)

Technology and
Culture

Secmeli

Turkce

2024-
2025

Bahar

Ankara Sosyal
Bilimler
Universitesi

Sosyal Bilimler
Enstitisu

Yiksek
Lisans

KPY

Teknoloji ve
Kiltdr (Tezsiz)

Technology and
Culture

Secmeli

Tirkce

2025-
2026

Glz

Ankara Sosyal
Bilimler
Universitesi,

Sosyal Bilimler
Enstitiisi

Doktora

SMS613

Dijital
Sanatlar

Digital Arts

Se¢meli

Tiirkce

7,5
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2025- Guz Hacettepe Lisans GRA internet Internet Zorunlu Tirkce
2026 Universitesi, 467 | Arayiiz Interface Design
Gizel Sanatlar Tasarimi
Fakiiltesi, Grafik
Bolimii
2025- Glz Hacettepe Lisans GRA Grafik Graphic Design Zorunlu Tirkce
2026 Universitesi, 345 | Tasarim Alan | Field Practices 1
Giizel Sanatlar Uygulamalari
Fakiiltesi 1
Grafik Boliimii

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.

17




Evrak Sayis1: 201271

EK-2

ESERLER

A. Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

A1l. Toksoz, E. (2021) ‘Parodi ve Kiiltiirel Bellek Baglaminda Reklam imgeleri Uzerine Bir inceleme,
indni Universitesi Sanat ve Tasarim Dergisi, Say1 23.

A2. E. Toksdz (2022). Pop Kiiltiir, Mizah ve Yeniden Uretim Etkisinde Bir Sanat Akimi
‘Geek Art’. Sosyal Mucit Academic Review

A3. E. Toksdz (2023). Sosyal Farkindalik icerikli Afis Tasariminda Mizahi Anlatim Dili Socrates journal
of interdisciplinary social studies.

AA4. E. Toks6z (2023). Cagdas Sanat, Reklam Ve Eglence Endiistrisinin Ortak Bir Gorsel Tasarim
Uygulamasi Olarak 3B Projeksiyon Haritalama. 8gen-ART, 2023

AS. E. Toksdz (2023). Afis Tasarimindan ikonik Maskota Bir Déniisiim Ornegi; John Gilroy’un Guinness
Afisleri. Turkish Online Journal of Design Art and Communication.

A6. Toksdz, E. (2025). TIPOGRAFIDE YAPISOKUM YAKLASIMI VE VURGULAMA YONTEMi OLARAK
ABARTI. Sanat Yazilari(53), 636-654. https://doi.org/10.61742/sanatyazilari.1732756

B.Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan bildiriler:

B1.Toks6z, E. ve Calis, E. (2018). Sosyal icerikli Afis Tasariminda Mizahi Anlatim. Ines 3, Alanya

B2.Toksdz, E. ve Calis, E. (2018) Titanik imgesinin Yeni Medyada Sunumu Uzerine Bir inceleme, IMS
2018, Akdeniz Universitesi.

B3. Toksdz, E. (2021). Pop Kiiltiir ve Yeniden Uretim Etkisinde Bir Sanat Akimi ‘Geek Art’ I. Aritmi
Uluslararasi Sanat Sempozyumu. Kocaeli Universitesi ve Kirgizistan Manas Universitesi.

B4. Toksoz, E ve Calis, E. (2021). Koronaviriis imgesinin Dijital iletisim Teknolojilerindeki Mizahi ve
Gostergebilimsel Céziimlemesi, Bagkent Universitesi 4. Uluslararasi sanat ve Tasarim Egitimi
Sempozyumu

B5.Toksdz, E. ve Calis, E. (2022). Afis Tasariminda Geek Kiiltiiriin izleri, 4. Uluslararasi Sanat

Sempozyumu, Mugla Sitki Kogman Universitesi, Bodrum Giizel Sanatlar Fakiiltesi

B6. Toksdz, E. (2023) Kripto Para Birimi Logo Tasarim Trendleri Uzerine Bir inceleme Uluslararasi

Sosyal Bilimler Kongresi, Ege Zirvesi, 2023

B7. Toks0z, E. (2023) Yeni Nesil Afis; Dijital Ekranlar, Balkan 9th Internaional Conference On Social

Sciences 6-8 Ekim- Edirne

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki bélimler:

C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar:

C1.1. Toksdz, E. (2022). Gérsel iletisim Tasarimi ve Mizah, Hiperyayin, istanbul

C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki boéliimler:

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
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1. Dijital Goriintiileme isleme Yéntemleri, B&lim Adi: Gérsel Tasarim Uriinleri, Toksdz Emin, Calis Zegerek
Ece. Anadolu Universitesi Yayinlari, Editér: Prof. Dr. Halit Turgay Unalan, Basim sayisi:1 Sayfa Sayisi:266,
ISBN:978-975-06-4385-9 Boliim Sayfalari: 65-86

Sanat ve tasarim etkinlikleri:

F1. Araba konulu karikatir yarismasi, Zagreb, Hirvatistan (2010)

F2. Uluslararasi Karikatlir Yarismasi ve Sergisi, Lilbben Almanya (2010)

F3. Jazz & Blues konulu karikatir yarismasi takdir 6diilii, Sisak Hirvatistan (2015)
F4. Antalya OSB Karikatir Yarismasi, (2017)

F5. Stileyman Demirel Universitesi, Glizel Sanatlar Fakiiltesi, ‘Su’ konulu Uluslararasi Cevirimici Karma
Sergi. (2021)

F6. ‘Neo Art Deco’ (Kisisel Sergi), Online illiistrasyon Sergisi, 21 Haziran- 10 Temmuz 2021, Artsonline
Web Galeri,

F7. 1. ZegeBoom Uluslararasi Karikatlr Sergisi, Zagreb-Hirvatistan (2021)
F8. Uluslararasi Sanat Sempozyumu (IARTSYMP: 1st International Art Symposium) Sanal Sergi (2021)

F9. 4. Uluslararasi Yol Glivenligi Konulu Karikatir Yarismasi ve Sergisi, Tumen Rusya (2021)

F10. 29 Ekim cumhuriyet Bayrami Uluslararasi Karma Sergi, Marmara Universitesi, Yildiz Teknik
Universitesi, Stileyman Demirel Universitesi (2022)

F12. Ege 7th International Sonference On Social Sciences, Yer:Ege 7th International Sonference On
Social Sciences, izmir, Tiirkiye 24.12.2022 -25.12.2022

F13. Oyunbaz (Kisisel Sergi) Yer:Emin Toksdz, Kisisel Resim Sergisi, ASBU Hazine Miizesi, Ankara,
2022

F14. UKSEK 5th International Culture, Art and Literature Congress Exhibition. Selguk Universitesi,
Dilek Sabanci Devlet Konservatuari. Selcuk Universitesi, Institute of Economic Development and
Social Research, Azerbaycan Dovlet Pedaqoji Universiteti, Naxcivan Dovlet Universiteti, 2022

F15. IFAPC - ONLINE ART &amp; DESIGN EXHIBITION, Dubai Diizenleyen(ler):istanbul Universitesi
Cerrahpasa, The Cultural & Scientific Association, Ameriacan University in the Emirates, Polish -
Japanese Academy of Information Technology, istanbul Medeniyet Universitesi, IOWA State
University, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Nolu Abant izeet Baysal Universitesi, 2023

F16. Grafik Mizah & Karikatiir (Kisisel Sergi) Yer:Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi, Sanat
Galerisi, Kisisel Sergi, Ankara,2023

F17. Diizce Universitesi, 11. Uluslararasi Meslek Yiiksekokullari Sempozyumu Uluslararasi Jiirili
Cevrimici Karma Sergisi Cevirimici Karma Sergi, Diizce Diizenleyen(ler):Dog. Dr. Ali Etem GUREL Prof.
Dr. Nedim SOZBIR, 2023

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
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F18. Cumbhuriyet'in 100. yilinda Uluslararasi Karaelmas Calistayi ve Paneli. Zonguldak, Bilent Ecevit
Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Diizenleyen(ler):Prof. Dr. Semseddin Dagli, Prof. Dr. ismail Hakki
Ozélger (2023)

F19. Contemporary Art at Art 1st International Group Exhibition https://www.africaconferences.org/

F20.Afrika 2. Uluslararasi Bilimsel Arastirmalar Kongresi, Kahire- Misir Diizenleyen(ler):Prof. Dr.
Mehmet Firat BARAN Kurator: Dog. Dr. Abdilsemet AYDIN (2023)

F21. ‘Bulusma’ Universitelerarasi Kurul Sanata Dallari Egitim Konseyi (SDEK) karma sergi. Kiitahya
Dumlupinar Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi (2024)

F.22. ‘Miniworks’ Uluslararasi Karma Sergi, Balikesir Universitesi Giizel Sanatlar Fakdiltesi. (2024)

F.23. ‘Akif’ in izinde’ Karma Afis Sergisi, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi, Sanat ve Tasarim
Fakultesi. (2024)

G. Diger yayinlar:
(Yukaridaki maddelerde yer alan bagliklardaki kategorilere girmeyen ve belirtilmek istenen tiim eserler bu
maddenin altinda belirtilecektir.)

G1. Emin Toks0z, Gilcan Altan ile soylesi ‘Her kiiltlirin mizigi, o kaltirin aynasidir’, Glincel Sanat
Dergisi, Mayis 2014, istanbul

G2.Emin Toks0z, ‘Cagdas Sanat Platformlari ve Eglence Endustrisi’, Geng Sanat Dergisi, Say1:250,
2016, istanbul

H. Bilimsel Faaliyetler:

H1. Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi tarafindan gerceklestirilen ‘Avrupa Birligi Proje Déngii
Yoénetimi Egitim Programi’na katilim (2015)

H2. Alanya HEP Universitesi —Hacettepe Universitesi katkilariyla gergeklestirilen 1. Kentfor
Surdurulebilir Kent ve Cevre Yonetimi Forumu, diizenleme kurulu Gyeligi (2016)

H3. Alanya HEP Universitesi- Atilim Universitesi katkilariyla gerceklestirilen 11. UYMS Sempozyumu
diizenleme kurulu Gyeligi (2017)

H4. Alanya HEP Universitesi- Anadolu Universitesi katkilariyla gerceklestirilen 4. Saglik iletisimi
Sempozyumu dizenleme kurulu Uyeligi (2018)

H5. Yeni iletisim Ortamlarinda Tiirkce: Giincel Sorunlar ve Terim Onerileri Calistayr Raporu (03 Aralik
2019, Sali, istanbul Gelisim Universitesi) calisma grubu katihmi

H6. Birlesmis Milletler Niifus Fonu Tiirkiye Ofisi’nin finansal destekleri ile Alanya HEP Universitesi’nde
gerceklestirilen ‘Stirdirtlebilir Kalkinma Hedefleri Film Calistay’’ na katiim. (2018)

H7. Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UN Women) tarafindan yiiriitilen ve isve¢ tarafindan isveg
Uluslararasi Kalkinma isbirligi Ajansi (SIDA) araciligiyla fonlanan ‘Tiirkiye’de Siyasi Liderlikte ve Siyasi
Katiimda Toplumsal Cinsiyet esitilig Projesi’ kapsamonda diizenlenen gevirimigi ‘Toplumsal Cinsiyete
Duyarli Medya Atélyesi’ne Katilim. (2020)

H8. Vakiflar Genel Miidiirliigii ve Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’nin katkilariyla gerceklesen Vakif
Gelenegi ve Ankara Vakiflari Bilgi S6leni Diizenleme Kurulu Uyeligi (2024)

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
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I. is Deneyimi :

11. illistratdr- Sanat Yénetmeni, Gode Reklam, istanbul (2007-2008)
12. Sanat Yénetmeni, Mavera interaktif, istanbul (2009-2011)

I3. Sanat Yonetmeni, Refleks Reklam Hizmetleri, istanbul (2011-2013)

14. Demir Miizik Ajans ve Prodiksiyon Hizmetleri Tasarim- Organizasyon Danismani (2009-2019)

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
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CUMHUR CO$SKUN

DOGENT

E-Posta Adresi
Telefon:

Adres: (is)

Ogrenim Bilgisi

Sanatta Yeterlik

Yiiksek Lisans

Lisans

OZGECMIS VE ESERLER LISTESI

: cumhur.coskunl@gmail.com

:0542 778 87 86

: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gorsel

iletisim Tasarimi Bolimii

HACETTEPE UNIVERSITESI/GUZEL SANATLAR ENSTITUSU/GRAFIK (SY)
/ 25 Kasim 2020.

Tez adi: Sanat Muizelerinde Artirilmis Gergeklik Uygulamalari;
Hacettepe Sanat Miizesi icin Bir Oneri (2020) Tez Danismani:(Prof.
Ozden Pektas TURGUT)

GAZi UNIVERSITESI/EGITiIM BiLIMLERI ENSTITUSU/GRAFIK EGITiMi
(YL) (TEZLI) / Ocak 2015.

Tez adi: Baskiya Hazirlik Modiillerinin Yeterliliklerine Yonelik
Uzman Gérisleri ve Ornek Bir Modiil Onerisi (2015) Tez

Danismani:(Yrd. Dog. Dr. Tutku Dilem Kalafat Alpaslan)

GAZi UNIVERSITESI/TEKNIK EGITIM FAKULTESI/MATBAA EGITIMI
BOLUMU/MATBAA OGRETMENLIGI PR. (i0)/ 2006- 2010

22
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Lise

Akademik Gorevler

Dr. Ogr. Uyesi

Atatiirk Anadolu Meslek Lisesi/ GRAFIK / 2002-2006.

Bilent Ecevit Universitesi/Giizel Sanatlar Fakiiltesi/Grafik

Boltimii/Grafik Anabilim Dali / 01.10.2021- 14.04.2025

Ars. Gor. Hacettepe Universitesi Giizel Sanatlar Enstitiisii Grafik SY/ 2016-2020
Odiiller

Basan Odiilii: Geng Sanat: 3. Afis Tasarim Yarismasi, KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI, 2019
Dersler Ogrenim Dili Ders Saati Dénem

2024-2025

Lisans

Baski Resim IlI Tirkce 3 Gz

Yiiksek Lisans

Gosterge Tasarimi | Tirkce 3 Gz

Seminer Tirkce 2 Gz

Bilimsel Arastirma Teknikleri  Tirkce 3 Glz

Ve Yayin Etigi

Yiiksek Lisans Uzmanlik Alani  Tirkge 4 Gz

iletisim Tasarimi |l Turkce 4 Gz

2023-2024

Lisans

YDL286 Yabanc Dil IV Tiirkce 4 Bahar

GSF420 Arastirma Yontemleri  Tirkce 2 Bahar

Baski Resim IV Turkce 3 Bahar

Yiiksek Lisans

23
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iletisim Tasarimi | Tiirkce 4 Bahar

Bilimsel Arastirma Teknikleri

Ve Aragtirma Yayin Etigi Tirkge 3 Bahar
Gosterge Tasarimi | Tiirkce 3 Bahar
2022-2023

Lisans

GSF311 Bilgisayar Destekli Tasarim 3 Giz
GSF111 Fotograf 3 Giz
GSF414 Video Kurgu 6 Glz
YDL286 Yabanci IV 4 Guz
GSF417 Portfolyo ve Sunum 4 Bahar
YDL285 Yabanci Dil Il 4 Bahar
GSF419 Arastirma Yontemleri 2 Bahar
Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler

1. COSKUN CUMHUR (2024). Sanat ve Tasarim Alaninda Uretken Yapay Zeka Sistemleri.

Art-e Sanat Dergisi, 17(33), 470-486., Doi: 10.21602/sduarte.1480840 (TRDIZIN)

2. COSKUN CUMHUR (2023). Sergileme Tasariminda Yenilikgi Yaklagimlar.
Sokrates Journal of Interdisciplinary Social Studies, 9(35), 1-12., Doi: 10.5281/zenodo.10118254.

3. COSKUN CUMHUR (2023). Etkilesimli Miize Sergilerinde izleyici Odakli Yaklasimlar.
Sanat ve ikonografi, 4(1), 31-37., Doi: 10.5152/Art

4. COSKUN CUMHUR (2023). Sanat mizelerinde marka kimligi; Amsterdam Rijksmuseum Uzerine bir
inceleme. RumeliDE(32), 845-854., Doi: 10.29000/rumelide.1252827 (TRDIZiN)

5. COSKUN CUMHUR (2023). Artirilmis Gergeklik Teknoloijisi ile Dijital Sanat Uygulamalari. Ornek Bir
Artirllmis Gergeklik Olusturma Sireci. The Journal of Academic Social Science, 11(146), 224-233,,
Doi: 10.29228/AS0S.73103

24
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6. COSKUN CUMHUR (2023). Sanat ve Tasarim Alaninda Yardimci Bir Ogretim Araci Olarak Artirilmis
Gergeklik. The Turkish Online Journal of Design, Art and Communication - TOJDAC, 13 (1), 13-21.
(TRDIZiN)

7. COSKUN CUMHUR (2022). Dijital Bir Deneyim Olarak Artirilmis Gergeklik.
Art — e Sanat Dergisi, 15(30), 1065-1076., Doi: 10.21602/sduarte.1183024 (TRDIZiN)

8. COSKUN CUMHUR (2015). Grafik ve Fotograf Alani Baskiya Hazirlik Modillerine Yénelik Bir
Yeterlilik Arastirmasi. The Turkish Online Journal of Design, Art and Communication - TOJDAC, 4 (5),
26-36., Doi: 10.7456/10504100/003 (TRDIZIN)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan

bildiriler

1. COSKUN CUMHUR (2018). Etkilesimli Sehir Haritalari. 7th WORLD CONFERENCE on DESIGN and

ARTS (WCDAE 2018) (Ozet Bildiri/Sézli Sunum)

2. COSKUN CUMHUR (2018). Etkilesimli Elektronik Ders iceriklerinde Tipografik Tasarim Sorunlari ve
C6ziim Onerileri. 3. Uluslararasi Akdeniz’de Giizel Sanatlar Sempozyumu ve Kiiltiir Sanat Calistayi,

257-268. (Tam Metin Bildiri/S6zIi Sunum)

3. COSKUN CUMHUR (2017). Cultural Identity And Passport Designs. 6TH WORLD CONFERENCE ON
DESIGN AND ARTS, 4(11), 139-146., Doi: https://doi.org/10.18844/prosoc.v4ill (Tam Metin

Bildiri/S6zIG Sunum)
C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki bélumler:
C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki bolimler

1. TIPOGRAFI, Béliim adi:(Sayisal Tipografi) (2023)., COSKUN CUMHUR, KURTCU FATIH, ANADOLU
UNIVERSITESI YAYINLARI, Editér:KURTCU FATIH, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 257, ISBN:978-975-06-
4386-6, Tlirkce(Ders Kitabi)

2. Dijital Gériintiileme isleme Yéntemleri, Béliim adi:(Hareketli Grafik Uretimi) (2022)., COSKUN
CUMHUR, KURTCU FATIH, Anadolu Universitesi Yayinlari, Editor:UNALAN, TURGAY HALIT, Basim
sayisi:1, Sayfa Sayisi 265, ISBN:978-975-06-4385-9, Tiirkge(Ders Kitabi)

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler

1. COSKUN CUMHUR (2021). Sanat Muzelerinde Artirilmis Gergeklik Uygulamalari. Ankara

Universitesi Giizel Sanatlar Fakdiltesi Dergisi, 2(2), 103-123.
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2. COSKUN CUMHUR (2017). Bir Sergileme Yontemi Olarak Artirilmis Gergeklik. Sanat ve Tasarim
Dergisi(20), 61-75., Doi: 10.18603/sanatvetasarim.370723 (TRDIZiN)

F. Sanat ve tasarim etkinlikleri

1. Uluslararasi, SERGILER/Kamu Kuruluslarinca diizenlenen sergiler /, 31.03.2017-09.04.2017, Genc¢

Yetenekler Sanat Sokaginda Bulusuyor., Malatya Blylksehir Belediyesi Sanat Merkezi Sergi Salonu,

2. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 30.11.2023-06.11.2023, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 100. Yili’ Mail

Art Sergisi, Ankara Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sergi Salonu,

3.Uluslararasi, SERGILER/Karma sergiler /, 30.10.2018-13.11.2018, Kiiltiirel Mirasin Yikimina Karsi

Gorsel Bellegin Surdurilmesi Sergisi, Atatlirk Kiiltir Merkezi Lefkosa,

4.Uluslararasi, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 29.10.2023-29.11.2023, Uluslararasi
Posta Sanati Sergisi 100. Yildan Mektuplar (Letters From The 100th Year), Gazi Universitesi Resim is

Egitimi BolimU Sergi Salonu,

5. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 29.10.2023-29.11.2023, GELENEKSEL 100 YILA 100 ESER
CUMHURIYET SERGISI, Dokumapark Modern Sanatlar Galerisi,

6. Ulusal, SERGILER/Kamu Kuruluslarinca diizenlenen sergiler /, 28.10.2024-31.10.2024, 101. YIL
KARMA PLASTIK SANATLAR SERGISI, Eregli Belediyesi Atatiirk Kiiltir Merkezi Sergi Salonu,

7. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 28.05.2018-07.06.2018, Grafik Bolimi Yil Sonu Sergisi, Ahmet

Go6gls Sanat Galerisi,

8. Ulusal, SERGILER/Bireysel (kisisel) sergiler/, 28.02.2023-14.03.2023, YERLI YERINDE CUMHUR
COSKUN ARTIRILMIS GERCEKLIK AFiS SERGISI, Aysel Géziibiiyiik Sanat Evi. (Kisisel Sergi)

9. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 25.05.2021-06.06.2021, Gékyiiziindeki Ugurtmalar: Cocuk Afis

ve Fotograf Sergisi, Elazag, Turkiye, Cevrimici, https://gucocuk.wixsite.com/kitesinthesky,
10. Uluslararasi, WORKSHOP /Workshop /, 24.10.2023-28.10.2023, Cumhuriyetin 100. Yilinda

Uluslararasi Karaelmas Sanat Calistayi ve Paneli, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Giizel Sanatlar

Fakultesi Karaelmas Sanat Galerisi.

Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 24.04.2018-10.05.2018, Cocuk ve Atatiirk GSF Grafik Bolimii

Ogretim Elemanlari Afis Sergisi, Hacettepe Universitesi Ahmet Gogiis Sanat Galerisi.

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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11. Uluslararasi, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 22.05.2024-05.06.2024, MINI
WORKS ULUSLARARASI KARMA SERGISI, Balikesir Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sergi Salonu.

12. Ulusal, SERGILER/Bireysel (kisisel) sergiler/, 22.03.2023-29.03.2023, YUZUNCU YILINDA
CUMHURIYETIN MIRASI CUMHUR COSKUN KiSISEL AFiS SERGISI, BEYTEPE SANAT GALERISI.

13. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 22.02.2017-14.03.2017, Atatiirk’iin Deger

ve Disiinceleri Sergisi, Baskent Universitesi Rektorliik Eski Binasi.

14. Uluslararasi, SERGILER/Ozel kuruluslarca diizenlenen sergiler /, 21.09.2017-24.09.2017, DID YOU
KNOW GROUP EXHIBITION, Boris Georgiev Kent Sanat Galerisi — Varna.

15. Uluslararasi, WORKSHOP /Workshop /, 21.07.2022-24.07.2022, Uluslararasi Herakleia Pontia

Sanat Calistayl ve Sempozyumu, Karadeniz Eregli Festival Alani.

16. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 21.06.2022-24.06.2022, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogretim

Elemanlari Sergisi, ZBEU 15 Temmuz Sehitler Kampiisii Sergi Alan.

17. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 21.03.2017-07.04.2017, GRFK TSRM SRGS,

Hacettepe Universitesi Beytepe Sanat Galerisi.

18. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 21.01.2019-03.02.2019, GRAFiK BOLUMU
VE ANASANAT DALI LISANSUSTU OGRENCI SERGISI, Hacettepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Sergi Salonu.

19. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 20.12.2024-27.12.2024, AKiF’IN iZINDE
KARMA AFiS SERGISI, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Siimerbank Fuaye Alani.

20. Uluslararasi, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 19.12.2023-29.12.2023,
1.Uluslararasi Asik Veysel Posta Bianeli Sergisi, Sivas Cumhuriyet Universitesi Mimarlik Giizel Sanatlar

ve Tasarim Fakdltesi.

21. Uluslararasi, SERGILER/Uluslararasi Sergiler /, 18.04.2017-16.05.2017, Visual Memory Heritage

Aganist Cultural Devastation, Litvanya/ Vilnius /Unesco Litvanya Komisyonu.

22.Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 16.05.2021-31.05.2021, GENCLIK ve
ATATURK SERGISI, Hacettepe Universitesi Ahmet Gogiis Sanat Galerisi.

23. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 15.05.2017-29.05.2017, Birlikte Sergisi,

Erzurum Universitesi Nene Hatun Sergi Salonu.

24. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 13.06.2023-21.06.2023, Ogretim

Elemanlari Sergisi, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Karaelmas Sanat Galerisi.

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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25. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 12.12.2019-22.12.2019, Baslangic Grafik Tasarim Sergisi,

Hacettepe Universitesi Turan Erol Galerisi.

26. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 12.03.2021-24.04.2021, istiklal Marsinin Kabuliiniin 100. Yil
Donliimiini Kutlama ve Anma Sergisi, USAK UNIVERSITESI.

27. Uluslararasi, SERGILER/Sanat Sempozyumlari /Sempozyuma katilim /, 11.03.2023-12.03.2023, 16.
ULUSLARARASI BILIMSEL ARASTIRMA KONGRE SERGISI, Ankara/Tiirkiye cevrimici,

https://www.ubaksymposium.org/,

28. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 10.06.2019-14.06.2019, LISANSUSTU

OGRENCI SERGISI, Hacettepe Universitesi Turan Erol Sanat Galerisi,

29. Ulusal, SERGILER/Universitelerin diizenledigi sergiler /, 08.04.2016-24.04.2016, Denge: Hayatta
Baska Seyler de Vardir Karma Sergi, ATATURK UNIVERSITESI GUZEL SANATLAR FAKULTESI.

30. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 06.06.2018-26.08.2018, Sarsilan imge, Pera Miizesi.

31. Uluslararasi, SERGILER/Sanat Sempozyumlari /Sempozyuma katilim /, 05.10.2023-07.10.2023, 11.
Uluslararasi Meslek Yiksekokullari Sempozyumu (UMYOS'23) Tutulma Sergisi,
https://sanalsergi.duzce.edu.tr/Sergi/SSergi/bc3f6dad-c632-4afa-938c-7df90a6al183b,

32. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 03.05.2024-04.05.2024, UAK SEDEK BULUSMA SERGISI,

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Zafer Sanat Galerisi.

33. Uluslararasi, SERGILER/Sanat Sempozyumlari /Sempozyuma katilim /, 02.02.2023-03.03.2023,
International Fine Arts and Printing Conference, | Imagine Poster Exhibition, GRAND EXCELSIOR

HOTEL AL BARSHA, DUBAI.

34. Ulusal, SERGILER/Karma sergiler /, 24.04.2018-10.05.2018, Cocuk ve Atatiirk GSF Grafik Bélimii

Ogretim Elemanlari Afis Sergisi, Hacettepe Universitesi Ahmet Goglis Sanat Galerisi.

D. Tasarim

1. Yetenek Sinavi Afisi ve Banner Tasarimi, Cumhur COSKUN, Sanatsal Tasarim (Bina, Cevre, Eser,
Yayin, Mekan, Obje), Biilent Ecevit Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2017-2018 Ogretim Yili Ozel
Yetenek Sinavi icin Hazirlanan Yetenek Sinavi Afisi ve Banner Tasarimlarini Kapsamaktadir.,

09.07.2017 -06.09.2017

2. DuvarKaplama ve Bilgilendirme Tasarimlari, CUMHUR COSKUN, Grafiksel Tasarim, Zonguldak
Biilent Ecevit Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi i¢in Tasarlanmis Duvar Kaplama ve isimlik Tabela

tasarimlarini igiren Bilgilendirme Tasarimlaridir., 02.01.2022-23.01.2022

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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3. KitapgikTasarimlari, Cumhur COSKUN,Fatih KURTCU, Grafiksel Tasarim, Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
icin Hazirlanan, Sehir Berati, Kent Dizini, Mahalle Sertifikasi ve Yatay Mimari Kitapgiklari, 11.10.2020 -
15.11.2020, Kisi Sayisi1:2

4. 30.Yil.Kitapgigl, Cumhur COSKUN, Grafiksel Tasarim, Biilent Ecevit Universitesi 30. Yili igin
Tasarlanan Tanitim Kitapgigi, 24.07.2022-02.10.2022

5. Zonguldak’in Kurtulus Guni Sergisi AfisTasarimi, Cumhur COSKUN, Grafiksel Tasarim, Zonguldak’in
Kurtulus Ginid ve Uzun Mehmet’i Anma Etkinligi kapsaminda diizenlenen Guizel Sanatlar Fakiltesi

Ogretim Elemanlari Sergi Afis Tasarimi, 12.06.2022-15.06.2022

6. Yavuz AYHAN Kisisel Resim Sergisi Sergi Afisi, Cumhur COSKUN, Grafiksel Tasarim, Ogretim
Gorevlisi Yavuz Ayhan'in Kisisel Sergisi icin Hazirlanmis Afis Tasarimi, 01.12.2021-05.12.2021

7. KitapKapagiTasarimi, Cumhur COSKUN, Fatih KURTCU, Grafiksel Tasarim, Basari Teknik Yayinlari
icin Hazirlanmis Universiteye Hazirlik Konularini iceren (AYT, TYT) Kitap Kapagi Tasarimlarini

icermektedir., 05.01.2020-27.12.2020, Kisi Sayisi:2

8.Brosir Tasarimlari, Cumhur COSKUN, Fatih KURTCU , Grafiksel Tasarim, T.C. Sehircilik Bakanligi
Ulusal Yasanabilirlik Dizini igin hazirlanmis farkli brosiir tasarimlarini icermektedir, 07.04.2020 -

28.05.2020, Kisi Sayisi:2

9. Ozel Yetenek Sinavi Afis Tasarimi, CUMHUR COSKUN, Grafiksel Tasarim, Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavi Afis Tasarimi, 04.08.2024-12.08.2024

10. Baski Sergisi Afis Tasarimi, CUMHUR COSKUN, Grafiksel Tasarim, Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi Giizel Sanatlar Fakdiltesi Resim Boliimii Baski Resim Dersi Ogrenci Sergisi icin Afis

Tasarimi, 07.01.2024-17.01.2024

11. Biz Cekimi Avrupa Birligi Culture Civic Projesi Logo ve Bilboard Tasarimlari, CUMHUR COSKUN,
Grafiksel Tasarim, Biz Cekimi Avrupa Birligi icin Tasarim Mentoru olarak da yer alinan Culture Civic

Projesi Logo ve Bilboard Tasarimlari, 01.09.2024 -20.10.2024

12. Mezuniyet Sergisi Afis Tasarimi, CUMHUR COSKUN, Grafiksel Tasarim, Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim B6liimii Mezuniyet Sergisi icin Afis Tasarimi, 12.05.2024-

27.05.2024

D. Kongre Diizenleme

1. CUMHURIYETIN 100. YILINDA ULUSLARARASI KARAELMAS SANAT GALISTAYI VE PANELI, Zonguldak

Bilent Ecevit Universitesi, Glizel Sanatlar Fakiiltesi tarafindan 24-28 Ekim 2023 tarihinde Universite

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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blnyesinde 60 katilimci sanatgi ile diizenlenmis olan “Cumhuriyetin 100. Yilinda Uluslararasi
Karaelmas Sanat Calistayi ve Paneli diizenleme kurulunda yer alinmistir., Zonguldak Biilent Ecevit

Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi, Kongre Diizenleme, 24.10.2023-28.10.2023 (Uluslararasi)

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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T.C.
ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGU 2 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigi \ /

2025 AiLE YILI

Say1 :E-76996591-050.04-197118 27.01.2026
Konu :Enstitii Kurulu Kararlan

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

Enstitii Kurulu'nun, Egitim Komisyonu'nda goriisiilmek ve Universitemiz Senatosu'na sunulmak
lizere alinan miifredat degisikligi karar1 Ek-1'de, Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi'nin
Ingilizce adinda yapilan degisiklige iliskin karar1 ise ilgili islemlerin yapilmasi igin Ek-2'de
gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Erman EROGLU

Enstitii Miidiiri V.
Ek:
1- Ek-1 Miifredat Degisikligi Karar1 (2 Sayfa)
2-  Ek-2 Isim Degisikligi (1 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu :BSP4YLP75C Pin Kodu :21362 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSP4YLP75C&eS=197118
Hiikiimet Meydani No:2 Ulus/Ankara Bilgi i¢in: Mehmet Emin CEYHAN = 2
Telefon No:+90 312 596 44 44 - 45 Faks No:233109 Unvan: Memur
e-Posta:bilgi@asbu.edu.tr Internet Adresi:www.asbu.edu.tr
Kep Adresi:asbu@hs01.kep.tr Telefon No: +90 312 596 4675 :

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi

Btps e/l/éléflgﬁfs SV Hiebis ks kﬁéqB§§§&§@§P04P&eS=20 1271 adresinden yapilabilir.
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T.C.
ANKARA SOSYAL BILIMLER UNiVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU
ENSTITU KURULU KARAR TUTANAGI

TOPLANTI TARIHI :21/01/2026
TOPLANTI NO : 01

KARAR NO: 2026/01-02 — Enstitiimiiz anabilim dal1 baskanliklarindan gelen ve 2025-2026
ogretim yil1 bahar déneminden itibaren yapilacak miifredat degisikliklerinin, anabilim dali
bagkanliklarindan gelen teklif yazilar1 da dikkate alinarak Ek-2’deki sekliyle kabul edilmesine
ve Universitemiz Senatosu’na sunulmak iizere Egitim Komisyonu’na uygun gériisle sevkine,
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.
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21/01/2026 tarih ve 2026/01 sayili Enstitii Kurul Karar1 Ek-2

Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi Miifredatinda
Yapilan Degisiklikler:

1) INO510 Kurumsal iktisat dersinin ad1 “Veri Odakli Politika Tasarimi1” olarak degistirilmistir.
2) Miifredatta zorunlu ders olarak yer alan INO503 Bilim ve Teknoloji Politikalar1 dersi segmeli
derse doniistiiriilmiis ve Se¢meli Dersler Grubuna eklenmistir.

Teknoloji Politikalar1 ve inovasyon Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Miifredatinda
Yapilan Degisiklikler:

1) INO711 Yeni Yonetim Politikalar1 dersinin adi “Veri Odakli Politika Tasarimi” olarak
degistirilmistir.

2) Miifredatta zorunlu ders olarak yer alan INO701 Bilim ve Teknoloji Politikalar1 dersi se¢meli
derse doniistiiriilmiis ve Se¢meli Dersler Grubuna eklenmistir.

3) Miifredatta zorunlu ders olarak yer alan INO703 Stratejik Yonetim dersi se¢meli derse
dontstiirilmiis ve Segmeli Dersler Grubuna eklenmistir.

4) Miifredatta zorunlu ders olarak yer alan INO706 Girisimcilik ve Proje Yonetimi dersi segmeli
derse doniistiiriilmiis ve Se¢meli Dersler Grubuna eklenmistir.
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PAYDAS GORUSLERI FORMU

|

Prof. Dr. Erdal Tanas KARAGOL
Ankara Yildinm Beyazit Universitesi iktisat Bolimii
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(Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Yonetimi Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Igin)
Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde

yurdtiilen Teknoloji Politikalar ve inovasyon Yonetimi Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans
Programlarinin mifredatlarinda yer alan segmeli derslerin adinin degistirilmesi

uygundur. Bu dersler, 6grencilerin akademik gelisimlerine ve bilimsel

yeterliliklerine katk: sunacaktir.

Q(\Qa;bf .f\’;(‘ dal Tanas> Kea(‘e\:)%\

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.Evrak sorgulamasi N
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSCBD3D04P&eS=201271 adresinden yapilabilir.
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PAYDAS GORUSLERI FORMU

Paydas Adi

Dis Paydas Goriisit

Imza

Prof. Dr. Erdal Tanas KARAGOL
Ankara Yidirim Beyazit Universitesi iktisat Biliimii

(Teknoloji Politikalari ve Inovasyen Y 6énetimi Tezsiz Y itksek Lisans Programi Igin)

Teknoloji Politikalart ve Inovasyon Y onetimi mifredatinda yapilmasi planlanan giincellemeleri inceledim. Bilim
ve Teknoloji Politikalar: (INO 503 ve INO 701) derslerinin zorunludan "segmeli" statiistine gegirilmesi,
dgrencilerin kendi arastirma alanlarina ve uzmanlagmak istedikleri alt dallara gére daha esnek bir ders programi
olugturmalarina olanak tantyacaktir. Ozellikle disiplinleraras bir yapiya sahip olan bu programda, dgrencinin ilgi
alanna gore politika odakli ya da uygulama odakli derslere y6nelmesi akademik derinlesmeyi artiracaktir.

Tezsiz program 6zelinde, Girigimeilik ve Proje Y énetimi (INO 706) ile Stratejik Yonetim (INO 703) derslerinin
de segmeli ders havuzuna alinmasi, profesyonel ¢alisma hayatindan gelen 6grencilerin meveut yetkinliklerine gore
ders segebilmesini saglayarak programm verimliligini yitkseltecektir. Yapilan bu degisikliklerin giincel akademik

yonelimlerle uyumlu ve yerinde oldugu kanaatindeyim.

Prof. Dr. Yiiksel BAYRAKTAR
Anlara Universitesi Tlutisat Boliimii

Enstitiiniiz biinyesinde yiiriitilen Teknoloji Politikalari ve Inovasyon Yénetimi Tezsiz Y tiksek Lisans Programi
miifredat degisikligi énerilerini degerlendirdim. INO 701 Bilim ve Teknoloji Politikalari, INO 706 Girigimeilik ve
Proje Yénetimi ve INO 703 Stratejik Yonetim derslerinin "segmeli" olarak belirlenmesi, programm piyasa
dinamiklerine ve profesyonel ihtiyaglara adaptasyonunu giiclendirecektir.

Tezsiz programlarin temel amaci olan uygulama becerisi kazandirma noktasinda, 6grencilerin bu dersleri kendi
kariyer planlamalarina gore tercih edebilmeleri, egitimin kigisellestirilmesine katk1 sunacaktir. Ozellikle halihazirda
proje yénetimi veya strateji departmanlarinda gérev yapan adaylar igin zorunlu ders yikinin esnetilmesi,
programin cazibesini ve mezunlarin yetkinlik profilini olumlu yénde etkileyecektir. Bu baglamda, ilgili derslerin

segmeli kategoriye alinmasini programin siirdiiriilebilirligi agisindan uygun bulmaktayim.
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T.C.
ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGU 2 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigi \ /

2025 AILE YILI

Say1 :E-76996591-050.04-197118 27.01.2026
Konu :Enstitii Kurulu Kararlan

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

Enstitii Kurulu'nun, Egitim Komisyonu'nda goriisiilmek ve Universitemiz Senatosu'na sunulmak
lizere alinan miifredat degisikligi karar1 Ek-1'de, Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi'nin
Ingilizce adinda yapilan degisiklige iliskin karar1 ise ilgili islemlerin yapilmasi igin Ek-2'de
gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Erman EROGLU

Enstitii Miidiiri V.
Ek:
1- Ek-1 Miifredat Degisikligi Karar1 (2 Sayfa)
2- Ek-2 Isim Degisikligi (1 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu :BSP4YLP75C Pin Kodu :21362 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSP4YLP75C&eS=197118
Hiikiimet Meydani No:2 Ulus/Ankara Bilgi i¢in: Mehmet Emin CEYHAN = 2
Telefon No:+90 312 596 44 44 - 45 Faks No:233109 Unvan: Memur
e-Posta:bilgi@asbu.edu.tr Internet Adresi:www.asbu.edu.tr
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OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

[lgi : 04.02.2026 tarihli ve 89852727-300-198274 say1il1 yaziniz.

Ilgi yaziniz ile talep edilen Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Y&netimi Tezli Yiiksek Lisans
Programi miifredat: ile Teknoloji Politikalar1 ve Inovasyon Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
miifredatina ait paydas goriis formlar1 yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Murat BAYAR

Enstitii Miidiiri
Ek:
1- Dis paydas goriisii (ders isim degisikligi) (1 Sayfa)
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI KiSISEL VERILERI KORUMA
YONERGESINE iLiSKiN YONERGEDE DEGIiSIKLiK YAPILMASINA DAIR
YONERGE

MADDE 1- 22.12.2025 tarihli 2025/4 sayil1 KVK Toplant1 Karar1 ile KVK Birim Temsilcisinin
gorev, yetki ve sorumluluklarinin Yonergeye eklenmesi uygun goriilmiistiir. YoOnergenin 4.

Maddesi olan Tanimlar ve Kisaltmalar kismina asagidaki sekilde k) maddesi eklenmistir.

k) KVK Birim Temsilcisi: KVK Komisyonu ile sorumlu oldugu birim arasinda
koordinasyonu saglayan, biriminde yiiriitiilen is ve islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu

takip etmekle gorevli kisiyi

MADDE 2- KVK Yénergesinin ikinci Boliimiin bashk kismi asagidaki sekilde degistirlmistir. KVK
Birim Temsilcisi eklenmistir.
IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Veri Sorumlusu irtibat Kisisi, KVK Birim Temsilcisi

MADDE 3- Aym Yo6nergenin Ugiinii Boliimiinde yer alan Gérev Yetki ve Sorumlulular kismima

8. Madde KVK Birim Temsilcilerinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 eklenmistir.

MADDE 8- (1) KVK Birim Temsilcisinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki

sekildedir.

a)  Birim personeline KVKK gorev ve sorumluluklarini bildirmek

b)  Yeni ise baglayan personele KVKK oryantasyon egitimi vermek.

¢) Birimin kisisel veri envanterini hazirlamak ve giincel tutmak.

¢) Birimde aydinlatma metni gerektiren siirecleri belirlemek ve isletmek.

d) Acik riza gerektiren siiregleri tespit etmek ve isletmek.

e)  Birimde {igiincii taraf hizmet saglayicilarla yapilan gizlilik s6zlesmelerini takip

etmek, giincel tutmak.

MADDE 4 — Bu Yonerge, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi

tarihte yiirtirliige girer.

MADDE 5 — Bu Yonerge hiikiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNiVERSITESI BUNYESINDE
KURULMASI PLANLANAN FAKULTE BILGILERI

1. Kurulmasi Planlanan Enstitiiniin adin belirtiniz.
KREATIF ENDUSTRILER VE YENILIK FAKULTESI
2. Kurulmas: Planlanan Enstitiiniin Ingilizce adini belirtiniz.
CREATIVE INDUSTRIES AND INNOVATION SCHOOL
3. Yurtdisi ornekleri belirtiniz.
Fakiilte Bagh Oldugu Universite Ulke
Cambridge School of Creative Industries Anglia Ruskin University Birlesik Krallik
Faculty of Creative Industries University of the Arts Singapore Singapur
School of Performance and Cultural Industries University of Leeds Birlesik Krallik
Faculty of Creative Industries Berlin S.ChOOl of Business and Almanya
Innovation
Faculty of Creative Industries City University Malaysia Malezya
College of Cultural Industries Chungkang Giiney Kore
School of Cultural Industries Nanjing University of The Arts Cin
School of Creative Industries Telkom Umyersrcy | Universitas Endonezya
Swasta Terbaik
Faculty of Creative Industries Universiti Tunku Abdul Rahman Malezya
Faculty of Creative Industries ngher SChOOl of Economics (HSE) Rusya
University
School of Culture and Creative Arts University of Glasgow Birlesik Krallik
School of Creative Industries New Zealand Institute of Skills and Yeni Zellanda
Technology
The Creative School Toronto Metropolitan Kanada
The School of Arts and Creative Industries University of East London Birlesik Krallik
School of Creative Arts, Performance and Visual University of Warwick Birlesik Krallik
Cultures
1
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4. Yurtici benzer programlari belirtiniz.

Fakiilte Ad1/ Boliim Adi Program tiirii Universite

Sanat ve Kiiltiir Fakiiltesi Lisans Derecesi Istanbul Bilgi Universitesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Cizgi Film ve Animasyon Bolimii Lisans Derecesi Anadolu Universitesi
Grafik Sanatlar1 Boliimii

Iletisim Fakiiltesi
Cizgi Film ve Animasyon Bolimii Lisans Derecesi Bahgesehir Universitesi
Dijital Oyun Tasarimi Bolimii

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi )
Cizgi Film ve Animasyon Boliimii Lisans Derecesi [zmir Ekonomi Universitesi
Dijital Medya ve Pazarlama Boliimii

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Dijital Oyun Tasarimi Boliimii Lisans Derecesi Beykoz Universitesi

5. [Iliskilendirilecek ISCED Kodlarini yaziniz.
21, 28,31, 39,41, 61, 68
6. Kurulmas: teklif edilen Fakiilte biinyesinde oncelikli olarak acilmasi

planlanan anabilim dallarinin isimlerini yaziniz,.
o Dijital Girisimcilik ve Start-up Gelistirme
e Sanat, Teknoloji ve Yapay Zeka
e Dijital Medya ve Oyun Tasarimi
« Kiiltiirel Miras ve Turizm Inovasyonu
e Yaratict Yazarlik ve Hikaye Anlatimi
e Moda ve Tasarim Y &netimi
o Film, Miizik ve Performans Y Onetimi

e Siurdurilebilir Yaraticilik ve Etki Tasarimi

7. Fakiiltenin acilma gerekcesini somut olarak ac¢iklayiniz.
Fakiiltenin agilma gerekgesine yonelik kuramsal ve uygulamaya dair tartisma agiklamalar

EK’teki dosyada “Konsep Tasarimi1” olarak sunulmaktadir.
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI

KREATIF ENDUSTRILER ve YENILIK FAKULTESI

--Konsept Tasarimi--

ASBUSlM

ANKARASOSYAL BILIMLER
SOSYALINOVASYON MERKEZl
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Haziran, 2025
ICERIK

ARKA PLAN TARTISMASI (iHTiYAC ANALIZi & GEREKCE) 5
1. SEKTOR TANIMI VE KARAKTERISTIK NITELIKLERI 7
2. SEKTORUN iHTIYAc ANALIZI VE EKOSISTEM TASARIM GEREKCESI 13
3. FAKULTE KURULMASINA DAIR IHTIYAC VE GEREKCELER 17
4. "ASBU ARASTIRMA VE SOSYAL GIRISIMCILIK EKOSISTEMI" VE KREATIF ENDUSTRILER 24
AMAC VE KATKILAR 27
FAKULTE ARASTIRMA ViZYONU 31
FAKULTE EGIiTiM ViZYONU 33
GiRiSIMCILiK: KARIYER VE GELECEK 38

4
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ARKA PLAN TARTISMASI (IHTIYAC ANALIZi & GEREKCE)

Kreatif endiistriler, genellikle insan yaraticiligi, bilgi ve beceriye dayali ekonomik faaliyetler
olarak tanmimlanir. {lk kez 1990'larda Birlesik Krallik’ta, yaratici endiistriler kavrami resmi
olarak tanitilmig ve ekonomik biiylime, inovasyon ve Kkiiltlirel cesitliligin bir araci olarak
gorilmiistiir.

Bu endiistriler, sanat, medya, tasarim, yazilim gelistirme, miizik, film ve oyun gibi ¢esitli
alanlar1 kapsar. UNESCO ve UNCTAD gibi uluslararasi kuruluslar, kreatif endiistrileri hem
ekonomik kalkinmanin hem de kiiltiirel kimligin korunmasmin kritik bir bileseni olarak

gormektedir.

Kreatif endiistriler, farkli kuramsal yaklasimlarin kesisim noktasinda yer alir. Kiiltiirel
calismalar ve yaraticiligin rolii olarak kiiltiirel caligmalar, kreatif endiistrilerin ideolojik, sosyal
ve ekonomik islevlerini anlamada 6nemli bir ¢ergeve sunar. Pierre Bourdieu niin Alan Teorisi
ile yaratic1 iiretim, ekonomik, kiiltiirel ve sosyal sermayenin kesisiminde gerceklesir. Kreatif
endiistrilerde, 6zellikle "kiiltiirel sermaye" olarak adlandirilan bilgi ve estetik yetkinlikler kritik
oneme sahiptir. Raymond Williams ve Kiiltiiriin Demokrasiyle Iliskisi ile kiiltiiriin yalnizca elit
bir etkinlik degil, toplumsal ve ekonomik baglamda herkesin katilabilecegi bir alan oldugunu

vurgulamistir. Kreatif endiistriler, bu demokratiklesme siirecinde merkezi bir rol oynar.

Yaratici ekonomi ve kapitalizm elestirisi olarak kreatif endiistriler, yaratic1 ekonominin merkezi
bir bilesenidir. Richard Florida’nin "Yaratict Smif" teorisi, ekonomik biiyiimenin yaratici
bireylerin ve sektorlerin yogunlastigi bolgelerde hizlandigini savunur. Ancak David Harvey ve
Mekansal Adaletsizlik yaklagiminda yaratici endiistriler, kentsel doniisim ve mekansal
esitsizlikler yaratabilir. Ornegin, "kiiltiirlestirilmis gentrifikasyon" (sanatgilar ve kreatif isgiicii
tarafindan mahallelerin doniistiiriilmesi), diisilk gelirli gruplar1 diglayabilir. Ayrica, Guy
Debord, Gosteri Toplumu Elestirisi ile yaratict endiistrilerin kapitalizmin "gosteri" unsurlarini

giiclendirdigini ve tiiketimi tesvik ettigini 6ne siirer.

Teknoloji ve Dijitallesmeyle yaraticilikta yeni bir donem paradigmas: kreatif endiistriler,
dijitallesmenin getirdigi teknolojik degisimlerle sekillenmektedir. Manuel Castells’in "Ag
Toplumu" teorisi, yaratici liretimin dijital aglar iizerinden globallestigini ve merkezi olmayan
bir yapiya gectigini ifade eder. Bu baglamda, Alvin Toffler'in Prosumer (Uretici-Tiiketici)

kavram: dijitallesme sayesinde bireylerin hem iiretici hem de tiiketici oldugu yeni bir dinamik
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yaratildigini savunur. Ornegin, YouTube ve TikTok gibi platformlar kreatif ekonominin

demokratiklesmesini saglamustir.

Kreatif endiistriler, kiiltiir, ekonomi ve teknoloji arasindaki kesisim noktasinda dnemli bir yere
sahiptir. Kiiltiirel calismalar, ekonomik teoriler ve dijitallesme dinamikleri bu alanin hem
avantajlarinin hem de sorunlarmin anlasilmasimi saglar. Giiniimiizde kreatif endiistriler,
ekonomik biiyiime ve kiiltiirel ¢esitliligin saglanmasi i¢in vazgeg¢ilmez bir role sahiptir. Ancak,
bu alanin sosyal adalet, siirdiiriilebilirlik ve kapsayicilik gibi ilkelere dayali olarak gelistirilmesi

Onemlidir.

Kreatif endiistriler karakteristigi geregi sanat, bilim ve teknolojinin etkilesimine sahiptir. Bu ii¢
olgunun birbirini beslemesi ve doniistiirmesinin olusturdugu bir dinamik alanda kreatif
endiistrileri teorik ve uygulama olarak var etmektedir. Bu ii¢ alan arasindaki etkilesim, yeni
yaratici Uriinlerin ortaya ¢ikmasini, sanatsal ifade bi¢imlerinin ¢esitlenmesini ve teknolojik
gelismelerin hizlanmasini saglamaktadir. Sanat, bilim ve teknolojinin birbirini beslemesi kreatif
endiistrilere yonelik 6nemli etkiler yaratmaktadir. Bu etkilesimin etkileri endiistriler agisindan
su sekilde tasvir edilebilir:

« Sanatin Bilim ve Teknolojiye Ilham Vermesi: Sanat, soyut kavramlar ve gorsel
imgelerle bilim insanlarina ve miihendislere yeni fikirler ve perspektifler sunarak inovasyonu
tesvik eder.

e Bilimin Sanati Doniistiirmesi: Bilimsel gelismeler, sanat¢ilarin yeni malzemeler,
araglar ve teknikler kullanarak daha 6nce miimkiin olmayan eserler yaratmalarina olanak
tanir.

o Teknolojinin Sanat ve Bilimi Birlestirmesi: Teknoloji, sanat¢ilarin ve bilim

insanlarinin daha etkili bir gekilde iletisim kurmalarini ve igbirligi yapmalarini saglar.

Kreatif endiistrilerin temel karakteristigi olan bu {i¢ olgunun etkilesiminin meydana getirdigi
cesitli sonuglar s6z konusudur. Bu sonuglar, sosyal, ekonomik, egitim ve bilimsel aragtirmalar
temelinde su sekilde belirlenmektedir:
o Yeni Sanat Formlarinin Ortaya Cikmasi: Dijital sanat, yapay zeka sanati, genetik
sanat gibi yeni sanat formlari, sanat, bilim ve teknolojinin bir araya gelmesiyle ortaya ¢ikmustir.
o Sanatin Yaygmmlasmasi1 ve Erisilebilirligi: Teknoloji sayesinde sanat, daha genis

kitlelere ulasabilmekte ve etkilesimli hale gelmektedir.
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o Bilimsel Arastirmalarin Hizlanmasi: Sanatgilarin  farkli  perspektifleri, bilim
insanlarma yeni sorular sormaya ve farkli ¢cdztim yollar1 bulmaya tesvik etmektedir.

o Ekonomik Biiyiime: Kreatif endiistriler, inovasyon ve yaraticilia dayali olarak ytiksek
katma degerli irlinler ve hizmetler iiretmekte ve boylece ekonomik biiylimeye katki

saglamaktadir.

Kreatif endiistrilerdeki bilim, sanat ve teknoloji, etkilesimi sonucu ortaya ¢ikan etkiler ve
sonuglari rasyonel bir sekilde yonetebilmek farkindalig: yiiksek nitelikli insan kaynaklarmin
varligryla dogrudan orantilidir. Insan kaynaklarmim yetistirilmesi baglaminda kurulacak olan
bu Fakiilte'nin ¢ok disiplinli yaklasim, yaraticilik ve inovasyon temelli girisimcilik ve proje
yonetimi, teknolojik araclarin kullanildig1 ve 6zel sektor ile uygulayicilarla aktif bir igbirligi

odakli egitim miifredatiyla 6nemli bir rolii olacaktir.

1. Sektor Tanimi ve Karakteristik Nitelikleri

Kreatif endiistriler, giiniimiizde ekonomilerin ve kiiltiirlerin dnemli bir parcasi haline gelmistir.
Sanattan tasarima, eglenceden medyaya kadar genis bir yelpazede faaliyet gosteren bu sektorler
hem ekonomik biiylimeye katki saglamakta hem de toplumsal yagami sekillendirmektedir. Bu
baglamda, kreatif endiistrilerin kuramsal arka planini1 anlamak, sektoriin dinamiklerini daha iyi
kavramak ve gelecekteki gelismelerini tahmin etmek icin olduk¢a Onemlidir. Kreatif
endiistriler, yaraticilik ve bilgiye dayali faaliyetlerin ekonomik degere doniistiiriildiigli sektorler
olarak tanimlanabilir. Bu sektorler, genellikle yiiksek katma degerli iiriin ve hizmetler
iretmekte ve kiiresel pazarda rekabet edebilme kapasitesine sahiptir. Kreatif endiistriler,
asagidaki gibi ¢esitli alt sektorleri igerir:

e Sanat: Gorsel sanatlar, miizik, edebiyat, performans sanatlari

e Tasarim: Moda, grafik tasarim, endiistriyel tasarim

e Medya: Film, televizyon, radyo, dijital medya

e Eglence: Oyun, konser, festival

e Yazilim: Bilgisayar oyunlari, mobil uygulamalar

Kreatif endiistrilerin kuramsal temelleri, farkli disiplinlerden beslenir. Bu disiplinler arasinda
ekonomi, sosyoloji, antropoloji, kiiltiir calismalar1 ve iletisim bilimleri sayilabilir. Kreatif

endiistrileri anlamak i¢in asagidaki kuramsal ¢erceveler 6ne ¢ikar:
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o Yarancihk Ekonomisi: Bu yaklasim, yaraticithigin ekonomik biiylime i¢in kritik bir
faktor oldugunu ve yaratici endiistrilerin bu biiyiimeye onemli katkilar sagladigini
vurgular.

e Kiiltiir Endiistrileri: Bu yaklasim, kiiltliriin liretim ve tiikketim siireglerindeki roliinii
inceler ve kiiltiirel tiriinlerin ekonomik degeri iizerinde durur.

e Bilgi Ekonomisi: Bu yaklasim, bilgi ve bilginin islenmesinin ekonomik biiylimenin
temelini olusturdugunu ve kreatif endiistrilerin bu ekonomide 6nemli bir yer tuttugunu
savunur.

o Siirdiiriilebilir Kalkinma: Kreatif endistrilerin ¢evresel ve sosyal siirdiiriilebilirlik ile
iligkisini inceleyen bu yaklasim, sektoriin uzun vadeli basarist igin siirdiiriilebilirlik

ilkelerinin 6nemini vurgular.

Kreatif endiistriler, hizli teknolojik gelismeler, kiiresellesme ve dijital doniisiim gibi faktorlerle
birlikte bir dizi zorlukla kars1 karsiyadir. Bu zorluklar arasinda telif haklari, fikri miilkiyet
haklari, dijital platformlarin giicii, finansmana erisim ve yetenekli insan kaynagi eksikligi
sayilabilir. Gelecekte kreatif endiistrilerin daha da biiylimesi ve gelismesi beklenmektedir.
Yapay zeka, sanal gergeklik gibi teknolojilerin gelismesiyle birlikte yeni yaratici {irlin ve
hizmetler ortaya ¢ikacak ve sektdriin yapisi donilisecektir. Ayrica, siirdiiriilebilirlik, sosyal
sorumluluk ve kiiltiirel ¢esitlilik gibi konularin 6nemi artacaktir. Kreatif endiistriler, gliniimiiz
diinyasinda ekonomik, sosyal ve kiiltiirel agidan biiylik 6neme sahiptir. Bu sektorlerin kuramsal
arka planin1 anlamak, sektoriin dinamiklerini daha iyi kavramak ve gelecekteki gelismelerine
hazirlanmak i¢in 6nemlidir. Kreatif endiistriler, siirekli degisen ve gelisen bir yapiya sahip

oldugundan, bu alandaki aragtirmalarin da siirekli giincellenmesi gerekmektedir.

Kreatif endiistrileri yaraticilik, yenilik ve teknoloji becerileri iizerinde ylikselmektedir.
Glinlimiizde hizla ilerleyen teknoloji hizla ilerlemekte ve bu ilerleme bircok isi
otomatiklestirerek ortadan kaldirmaktadir. Ancak, yaraticiligin bir makine tarafindan
gerceklestirilemeyecek yliksek bir zeka {riinii olmasi, ilerleyen yillarda yaratict meslek
sahiplerine ve endiistrilerine olan talebi artiracaktir. Bu nedenle, ulusal egitim sistemi her
seviyede bu becerilerin kazandirilmasini saglayacak sekilde yeniden tasarlanmalidir. Bu

baglamda ASBU’niin 6nemi ve atilacak adimlar 6nemli hale geliyor.

Kreatif Endiistriler terimi, kiiltiir, sanat, tasarim, medya ve teknolojinin birlesiminden dogan

bir ekonomi modelini ifade eder. Bu endiistriler, yaraticiligi ve yenilik¢iligi temel alarak
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ekonomik deger yaratmay1 hedefler. Kreatif endiistriler, sanat, kiiltiir, tasarim, dijital medya ve
teknoloji gibi alanlardaki yaratici faaliyetlerin birlesimiyle ortaya ¢ikan ekonomik sektorlerdir.
Ornegin, film, miizik, moda, video oyunlari, grafik tasarim, reklamcilik, yaymecilik, dijital
sanatlar ve el sanatlar1 gibi ¢esitli alanlar bu kategoriye girer. Kavram olarak, kreatif endiistriler
hem sanatsal ifade bigimlerini hem de ticari degeri birlestirir. Bu sektorde faaliyet gdsteren
birey ve orgiitler, genellikle yenilik¢i, yaratici fikirler gelistirerek toplumsal, kiiltiirel ve

ekonomik fayda saglarlar.

Stratejik anlamda kreatif endiistrilerin karakteristik nitelikleri su sekilde tasvir edilebilir:
o Inovasyon ve yaratici diisiincenin tesviki: Yaraticilik ve yenilik, sektordeki temel itici
giiclerdir.
o Kiiltiirel degerlerin ekonomik firsatlara doniistiiriilmesi: Kiltiir, sanat ve tasarim
iirlinleri hem kiiltiirel bir zenginlik sunar hem de ekonomik katkilar saglar.
o Dijitallesme ve kiiresel pazarlara agilma: Dijital platformlar ve internet, kreatif
endiistrilerin kiiresel Olcekte erisim saglamasint ve yeni pazarlara agilmasini

kolaylastirmistir.

Nihayetinde kreatif endiistriler, inovatif ig modelleri ve teknolojik altyap1 kullanarak hem
ekonomik hem de kiiltiirel biiylime yaratmak i¢in stratejik olarak odaklanilacak bir sektordiir.
Stratejik karakteristigin uygulamada kapasitesinin giiclendirilerek endiistrilerdeki verimliligi
arttirmak ve inovatif projeleri liretmek i¢in operasyonel siireclerin yapilandirilmasinda gereken
hususlar su sekilde ifade edilmektedir:
e Disiplinlerarasi Arastirmalar: Yaratic1 icerik liretimi ve nihai teknolojik tirlinlerin
gelistirilmesi  i¢in  sanatcilar, tasarimcilar, akademisyenler ve diger yaratici
profesyonellerin fikirlerini somutlastiracak disiplinlerarasi arastirma gelistirme calismalari
ve ticari projeler gelistirilmesi.
e Nitelikli insan kaynag yetistirilmesi: Gelecegin is ve meslekleri baglaminda kreatif
endiistrilerin ihtiya¢ duyacagi insan kaynaginin akademi-sektor isbirligiyle planlanmasi.
e Proje yonetimi ve siire¢ takibi: Yaratict projelerin bastan sona kadar takibi ve
yonlendirilmesi, 6zellikle zaman ve biit¢e acisindan verimli bir {iretim siireci saglanmasi.
e Pazarlama ve dagitim: Yaratici Uiriinlerin hedef kitlelere etkili bir sekilde ulagmasi i¢in
stratejik pazarlama ve dagitim kanallarinin belirlenmesi.
o Isbirligi mekanizmalari: Endiistri profesyonelleri, girisimcileri, akademi ve diger

ekosistem paydaslarini bir araya gelmesini saglayacak etkinliklerin diizenlenmesi.
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Kreatif endiistrilerin piyasadaki potansiyeli agisindan tasvir edildiginde en ¢ok firsat barindiran,

iriini aliciya en hizli ulagtiran ve hizla yiikseliste olan dijital tabanli sektdrlerine agirlik

verilmektedir. Bu dijital tabanli kreatif endiistriler kapsaminda yer alan sektorler ve alt sektorler

su sekilde tanimlanmaktadir:

1. Dijital Medya ve
Icerik Uretimi

Dijital medya, ozellikle internetin yayginlasmast ve dijital platformlarin biiyiimesiyle
birlikte olduk¢a hizli bir sekilde gelismistir. Bu sektor hem igerik tiretimi hem de

dagitimi agisindan genis firsatlar sunmaktadir.

Video Icerik Uretimi

YouTube, TikTok, Twitch gibi platformlar, video
icerik ireticilerinin biiylik bir pazar olusturmasina
olanak saglamistir. Ayrica dijital yayincilik ve video
prodiiksiyon sirketleri de hizla biiylimektedir.

Podcasting Sesli igerik Ttretimi ve podcast platformlar1 son
yillarda 6nemli bir pazar haline gelmistir.

Sosyal Medya ve Dijital Sosyal medya platformlar1 ve dijital pazarlama

Pazarlama stratejileri, markalarin hedef kitlelerine ulagsmasinda

merkezi bir rol oynamaktadir.

2. Film, Dizi ve
Animasyon Uretimi

Sinema ve televizyon sektorii, yaratict endiistriler i¢inde onemli bir yer tutar. Dijital
platformlarin (Netflix, Disney+, Amazon Prime, vb.) artan popiilaritesi ile bu sektor

daha da biiyiimiistiir.

Dizi ve Film Uretimi

Ozellikle dijital yaym platformlari, diziler ve filmler
icin bliylik firsatlar yaratmistir. Hem biiylik biitgeli
yapimlar hem de bagimsiz yapimlar, hizla artan bir
izleyici kitlesine ulagmaktadir.

Animasyon

Animasyon filmleri ve igerikleri hem ¢ocuklar hem de
yetiskinler i¢in genis bir pazar bulmaktadir. Hem
geleneksel animasyon teknikleri hem de bilgisayar
animasyonu (CGI) biiyiik bir pazar olugturmustur.

3. Miizik ve Ses
Endiistrisi

Miizik sektorii, dijitallesme

ile biiyiik bir doniigiim yasamustir. Dijital miizik

platformlar: ve online konserler, miizik endiistrisinin biiyiimesinde onemli bir rol

oynamaktadir.

Dijital Miizik Dagitimi

Spotify, Apple Music, YouTube gibi platformlar,
sanatcilar i¢in global bir dinleyici kitlesine ulasma
imkan1 saglamaktadir.

Canli Performanslar

Konserler, miizik festivalleri ve dijital canli yaynlar,
miizik sektorii i¢in  Onemli gelir kaynaklari
olusturmaktadir.

Miizik Prodiiksiyonu ve Ses
Tasarimi

Film ve televizyon yapimlarinda miizik ve ses
prodiiksiyonu giderek daha 6nemli hale gelmistir.

4. Moda Tasarimi
ve Perakende

Moda sektorii, her zaman yaratici endiistrilerin en aktif alanlarindan biri olmustur.
Ancak son yillarda dijitallesme, siirdiiriilebilirlik ve e-ticaretin yiikselmesi ile biiyiik

bir dontistim gecirmistir.

E-ticaret ve Dijital Moda

Cevrimici aligverigin artmasiyla, markalar dijital
magazalar ilizerinden dogrudan tiiketicilere ulagmaya
baslamistir.
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Stirdiiriilebilir Moda

Cevre dostu, etik ve siirdiirtilebilir moda, son yillarda
biiylik bir egilim haline gelmistir.

Moda Influencer'lart ve
Sosyal Medya

Moda sektorii, influencer pazarlamasi ve sosyal
medyanin etkisiyle biiyiik bir doniisiim yasamaktadir.

5. Video Oyunlar

Video oyunlari, dijital eglence sektoriiniin en hizli biiyiiyen ve aktif alanlarindan

biridir. Hem gencgler hem de

vetiskinler arasinda biiyiik bir pazar bulunan oyun

sektorii, hizla geligen teknolojiyle birlikte daha da biiyiimektedir.

Mobil Oyunlar Akilli telefonlarin artan kullaniminin etkisiyle mobil
oyunlar, biiylik bir pazar haline gelmistir.
E-spor Profesyonel video oyun yarigmalart ve dijital

turnuvalar, hizla biiyliyen bir endiistri olusturmustur.

Sanat ve Teknolojinin
Bulusmast

Oyun tasarimcilari, sanati ve teknolojiyi birlestirerek
interaktif hikayeler ve gorsel agidan etkileyici oyunlar
iiretiyor.

6. Reklamcilik ve
Kreatif Ajanslar

Reklamcilik sektorii, markalarin tiiketicilere ulasma bigimlerini siirekli yenileyen ve

dijitallesen bir alandir.
reklamciligi ve icerik tiretimi

Yaratici ajanslar,

dijital pazarlama, sosyal medya
ibi alanlarda onemli roller iistlenmektedir.

Google Ads, Facebook Ads, Instagram Ads gibi dijital

Dijital Reklamcilik reklam platformlari, reklamciligi yeniden
sekillendirmistir.
Markalar, sosyal medya influencer’lar1 aracilifiyla
Influencer Pazarlama iirlinlerini tanitarak genis kitlelere ulagmaktadir.

Sosyal Medya Yonetimi ve
Icerik Uretimi

Sosyal medya icerikleri, markalarin hedef kitleleriyle
dogrudan etkilesime girmesini saglamaktadir.

7. Sanal Gerg¢eklik
(VR) ve Artirilmis
Gergeklik (AR)

VR ve AR teknolojileri, yaratici endiistrilerin ¢ok ¢esitli alanlarinda biiyiik firsatlar
yaratmaktadwr. Bu teknolojiler hem eglence hem de egitim sektorlerinde genis

kullanim alanlart bulmaktadir.

Oyun ve Eglence VR ve AR, video oyunlarindan eglenceye kadar pek
cok farkli alanda interaktif deneyimler sunmaktadir.
Egitim ve Saghk Bu teknolojiler, egitimde ve saglikta simiilasyonlar,

egitim programlar1 ve terapdtik uygulamalar igin
kullanilmaktadir.

8. Sanat ve Kiiltiir

Sanat ve kiiltiir sektorii, her

zaman yaratict endiistrilerin temel taslarindan biri

olmustur. Bu sektoriin dijitallesmesi, galerilerin, miizelerin ve sanat¢ilarin kiiresel bir
pazara ulagmalarina olanak saglamaktadir.

Sanat Galerileri ve Sanal
Etkinlikler

Fiziksel ve sanal galeriler, sanat
dijitallesmesine katki saglamaktadir.

diinyasinin

Kreatif endiistriler, giiniimiizde ekonomilerin ve kiiltiirlerin 6nemli bir pargasi haline gelerek

egitim ve istihdam iizerinde derin etkiler olusturmaktadir. Egitim ve istihdam olgular

tizerindeki etkileri su sekildedir:

e Yenibeceri gereksinimlerinde kreatif endiistriler, siirekli degisen ve gelisen bir yapiya

sahiptir. Bu nedenle, bu sektorlerde ¢alisan bireylerin yaraticilik, inovasyon, problem ¢ozme,

iletisim ve ekip caligmasi gibi becerilere sahip olmasi gerekmektedir. Bu durum, egitim

sistemlerinin bu becerilere yonelik olarak yeniden yapilandirilmasini zorunlu hale getirmistir.
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o Disiplinleraras1 yaklasim hem egitim iizerinde degisim etkisi hem de ihtiyag
duydugu egitim tasarimi baglaminda 6nem arz etmektedir. Kreatif endiistriler, genellikle
farklh disiplinlerin bir araya geldigi multidisipliner bir yapiya sahiptir. Bu nedenle, egitim
sistemleri, &grencilere farkli disiplinler arasinda koprii kurabilecekleri bir bakis agisi
kazandirmaya caligsmaktadir.

e Teknolojinin gelismesiyle birlikte 0grenme ortamlar1 da degismektedir. Kreatif
endiistriler, 6grencilerin aktif olarak katilim gosterdigi, deneyimsel 6§renmenin 6n planda
oldugu ve is birligine dayali 6grenme ortamlarinin 6nemini vurgulamaktadir.

o Kreatif endiistriler, girisimcilerin ortaya ¢ikmasi ve biliylimesi i¢in uygun bir ortam
sunmaktadir. Bu nedenle, egitim sistemleri, 6grencilere girisimcilik becerileri kazandirmaya
yonelik programlar sunmaktadir.

o Kreatif endiistriler, geleneksel sektorlerin yani sira yeni ig alanlar1 yaratmaktadir. Oyun
tasarimcisi, sosyal medya yoneticisi, igerik {iireticisi gibi meslekler, kreatif endiistrilerin
dogurdugu yeni is alanlarina 6rnek olarak verilebilir.

o Kreatif endiistrilerde, geleneksel 9-5 caligma saatlerinin diginda, serbest c¢alisma,
uzaktan caligma gibi esnek calisma modelleri yayginlagsmaktadir. Bu durum, ¢alisanlarin is ve
0zel hayatlarin1 daha iyi dengelemelerine olanak tanimaktadir.

o Kreatif endiistriler, genellikle yiiksek katma degerli iirlin ve hizmetler tiretmektedir. Bu
nedenle, bu sektorlerde calisan bireyler, daha yiiksek gelir diizeylerine ulagabilmektedir.

o Kiiresellesmeyle birlikte kreatif endiistrilerde caligsan bireyler, diinya genelinde is

bulabilme imkanina sahip olmaktadir.

Sonug olarak, kreatif endiistriler, egitim ve istthdam {izerinde 6nemli ve donistiiriicii etkiler
yaratmaktadir. Bu etkiler, bireylerin becerilerini gelistirmelerine, yeni is alanlarinin ortaya
cikmasima, esnek calisma modellerinin yaygimlasmasina ve yiiksek katma degerli islere
ulagmalarina olanak tanimaktadir. Ancak, bu etkilerin tam olarak gerceklesebilmesi i¢in egitim
sistemlerinin ve ig diinyasiin kreatif endiistrilerin gerektirdigi becerilere ve kosullara uyum

saglamasi1 gerekmektedir.
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2. Sektériin ihtiyac Analizi ve Ekosistem Tasarim Gerekgesi

Kreatif endiistriler; reklam, tasarim, dijital medya, moda, sinema, animasyon, oyun tasarimi,
miizik, edebiyat ve kiiltiirel miras gibi yaratici sektorleri kapsar. Bu sektorler, ekonomik
bliylimenin 6nemli bir itici giicii olup inovasyon ve istihdam olanaklar1 sunar. Kreatif
endiistriler farkli toplumsal katkilar1 s6z konusudur. Bu katkilar1 su sekilde siniflandirilabilir:
e Fkonomiye Katki: Kreatif endiistriler, kiiresel ekonomide 6nemli bir paya sahip ve
istihdam yaratma potansiyeli yliksek sektorlerdir. Tiirkiye'de de bu sektorlerin biiylimesi, lilke
ekonomisine 6nemli katkilar saglayabilir.
e Kiiltiirel Zenginlik: Kreatif endiistriler, bir lilkenin kiiltiirel zenginligini ortaya koyar ve
uluslararasi alanda tanitimina katki saglar.
e Inovasyon: Bu sektorler, siirekli degisen ve gelisen bir yapiya sahiptir. Bu nedenle,
inovasyon ve yaraticilik siirekli olarak tesvik edilmelidir.
e Geng Niifusun Potansiyeli: Tiirkiye'nin gen¢ niifusunun biiyiik bir kismi, yaratici ve
yenilik¢i fikirlerle doludur. Bu potansiyelin sistematik bir egitimle desteklenmesi

gerekmektedir.

Kreatif endiistrilerin dogrudan iligkili oldugu katma degeri yiiksek ekonomiye dair iilkemizin
gostergeleri gdz Oniline alindiginda aslinda onemli bir potansiyel ve ihtiyacin oldugu
goziikmektedir:

o Tiirkiye, OECD iilkeleri arasinda yaratic1 ekonominin tilke ekonomisi i¢inde agirliginin
en diisiik oldugu tlkedir.

o Tiirkiye’deki kreatif endiistriler ekonominin geleneksel sektorleriyle (imalat ve insaat
sektorleri) kiyaslandiginda bu sektorlerden daha yiiksek bir katma deger oranina (katma
degerin tiretim i¢indeki pay1) sahiptir.

o Tiirkiye’de kreatif endiistrilerin istihdam ve girisim sayisinda son yillarda hizli bir artis,
s0z konusudur.

o Cesitli gostergelere gore (ciro, istihdam, katma deger, emek verimliligi vb.) Tiirkiye’de
kreatif endiistriler arasinda en 1iyi performansa sahip endiistri olarak “bilgisayar
programlama faaliyetleri (6201)” 6ne c¢ikmaktadir. Bunu, “bilgisayar danismanlik
faaliyetleri (6202)” takip etmektedir.

Tiirkiye’deki “bilgisayar programlama faaliyetleri (6201)” endiistrisinin katma deger
orani birgok OECD iilkesindekinden daha yiiksek diizeydedir.
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e Bes IBBS-2 bolgesi (TR10, TR51, TR42, TR31 ve TR61) Tiirkiye nin yaratici ekonomi
cirosunun % 90’nindan fazlasini gerceklestirmektedir.

e Yaratict ekonomide uzmanlasma tespit edilen ii¢ bolge bulunmaktadir. Bunlar, TR10
(Istanbul), TR51(Ankara) ve TR61 (Antalya, Isparta, Burdur) bdlgeleridir.

o Tiirkiye, el sanatlar1 iirlinleri ihracatinda diinyada ikinci; tasarim iiriinleri ihracatinda ise

onuncu siradadir.

Kreatif Endiistrilerin potansiyelinden maksimum yararlanilmas: igin Yiiksek 6gretim

kurumlarinin yapmasi gerekenler s6z konusudur. Siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri baglaminda

entelektiiel sermayenin isler hale gelmesi i¢in su hususlar 6ne ¢ikmaktadir:

- Kireatif endiistriler, Tiirkiye’de hizla yiikselen bir ekonomik sektér olmasina ragmen bu
alandaki ytliksek 6grenim ve egitimde ayni hizli gelisimi gosterilmemektedir. Endiistrilerin,
ithtiya¢ duydugu nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi agisindan iiniversitelerde bu alanda
uzmanlagmis boliim ve fakiiltelerin kapasitesinin stratejik planlama temelli arttirilmasi
onemlidir.

- Kreatif endiistrilerin rekabet¢iligi ve dolayisiyla siirekliligi i¢in bir girisimcilik
ekosistemine ihtiya¢ duyar. Bu ekosistemin arastirma, egitim ve ilgili destek altyapisi
mekanizmalar1 baglaminda gelistirilmesi gerektiginden akademide bu alanda derinlemesine
bir uzmanlik saglayacak boliim ve anabilim dallarinin olusturulmasi 6nemlidir.

- Mikro Olgekte, yaratici diisiinceler iizerine ylikselen bir girisimcilik ekosisteminin de
(laboratuvar, merkez, atdlye vb. teknolojik altyapilar) kurulmasi elzemdir. Bu baglamda
"ASBU Arastirma ve Girisimcilik Ekosistemi"nde yer alan ASBU Sosyokent Teknoloji
Gelistirme Bolgesi'ndeki girisimeci ve isletmeler Onemli bir avantaj olarak kabul
edilmektedir.

- Kreatif endiistriler 6zl itibariyle disiplinlerarasi bir alandir. Bu alanda kapasitenin
gelistirilmesi ve uzmanlasmanin derinlestirilerek sektdrde rekabetciligin arttirilmasi igin
gerekli olan bilimsel ve teknolojik bilginin {iretilmesi ve tasarimin gelistirilmesi,
disiplinlerarasi temelli egitim, arastirma ve proje ¢calismalar1 gerekmektedir.

- Kreatif endiistriler agirlikli olarak bolgesel bir nitelik arz eder. Bolgesel kalkinma
calismalar1 i¢in 6nemli bir aktor olarak bolgesel ve ulusal inovasyon aginin kurulmasina
katki verecek sekilde boliim ve ders miifredatlar1 tasarlanmalidir. Akademi-sektor isbirligi
temelli planlama ve uygulamanin yiiriitiilmesi 6nem arz etmektedir.

- Ankara’nin endiistrilerin mevcut ve potansiyel yetkinligini 6lgen arastirmalarin yapilmasi

gerekir. Yeni enformasyon ve iletisim teknolojileri ile akademik arastirma aglarinin
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olusturulmasina katki saglayacak wulusal ve uluslararasi projelerin gelistirilmesi ve
yiriitiilmesi i¢in tiniversiteler dncii olmalidir.

- Tasarim yetenegini arttirmak endiistrilerin gelisimi agisindan ¢cok dnemlidir. Tasarim ile
ilgili ileri diizey egitimlerin oldugu ihtisas lisans bdliimiine ihtiyag¢ vardir.

- Fikri Miilkiyet konusu sektoriin temel sorun alanlarindan biridir. Bu alanda biling
gelistirilmesi, farkindaligin arttirilmasi, eksik mevzuatlarin tespiti ve cari mevzuatlarin etkin
bir sekilde uygulanmasina dair kurumsal kapasiteyi gelistirecek akademik etkinlikler ve
calismalar gergeklestirilmelidir.

- En basta belirli alanlar belirlenmeli ve o alanlarla ilgili boliim ¢aligmalar1 yapilmali.

- Bu alanda hem istanbul hem de Izmir Kalkinma Ajanslarinin raporlarinda piyasa
bilincinin yetersizliginden bahsedilmektedir. Bu alanda da ortak egitim icerikleri
hazirlanabilir.

- Farkli kurumlarla is birligi i¢erisinde toplumsal farkindaliginda arttirilmasi ve genglerin
kreatif endiistri alanlarina yonlendirecek calismalarin olusturulmas: gereklidir. Ornegin
dijital oyun ve bilisim sektorleri hizla biiyliyen sektorlerdir. Son derece modern alanlar
olmas1 gen¢ kusaklarin buralara yonlenmesini saglanabilir. Tiirkiye’de aktif geng niifusun
fazlalig1 kreatif endiistrilerin gelismesi i¢in en olumlu unsurlardan bir tanesidir. Bu nedenden

otiirli tiniversiteler egitim ve aragtirma katkilar1 agisindan ¢cok dnemli aktorlerdir.

Ankara, video oyun ve dijitallesme alaninda 6nemli bir potansiyele sahip olmasina ragmen, bu
potansiyeli tam olarak gerceklestirebilmek i¢in baz1 eksiklikleri gidermesi gerekmektedir.
Ozellikle oyun tasarimi ve gelistirme alaninda uzmanlasmis egitim programlari, pratik
uygulamalara yonelik egitim, Ar-Ge ¢aligmalarina destek ve girisimcilik egitimi gibi konulara

odaklanilarak Ankara, bu alanda 6nemli bir merkez haline gelebilir.

Ankaranin kreatif endiistriler baglaminda mevcut durum ve kapasitesi lilkede 6nemli bir
liderlik konumu sunmaktadir. Ankara'nin baskent olmasi ve merkezi konumu, sektor
temsilcileriyle kolay iletisim kurulmasini ve isbirligi yapmayi saglar. Geng¢ ve dinamik bir
niifusa sahip olan Ankara, yeni teknolojilere agik ve yaratici bir havaya sahiptir. Tiirkiye'de
bliyiiyen oyun pazari, Ankara'daki oyun gelistiricileri i¢in 6nemli bir firsat sunmaktadir. Cesitli

unsurlar baglaminda bu konumu su sekilde ifade edilebilir:
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Ankara'da ODTU gibi koklii {iniversitelerin yani sira bircok dzel iiniversitede bilgisayar
miihendisligi, yazilim miihendisligi ve ilgili bolimler bulunmaktadir. Bu boliimler, video
oyun gelistirme i¢in temel altyap1 saglamaktadir.

Ankara'da 6zellikle savunma sanayii ve yazilim alaninda faaliyet gosteren birgok teknoloji
firmas1 bulunmaktadir. Bu firmalar, sektdre deneyimli personel saglamakta ve Ar-Ge
calismalarina katki saglamaktadir.

Ankara'da genc¢ girisimcilere destek veren kulucka merkezleri ve teknoparklar
bulunmaktadir. Bu ekosistem, video oyun gelistirme alaninda yeni sirketlerin kurulmasina
ve biiylimesine olanak tanimaktadir.

Ankara Kalkinma Ajansi basta olmak tizere diger ilgili kurum ve kuruluslar video oyun
sektoriinii desteklemek amaciyla cesitli projeler yiirlitmektedir. Bu projeler, sektoriin

biiylimesi ve istihdam yaratilmasi i¢in 6nemli bir katki saglamaktadir.

Kreatif endiistrilerin rekabet¢iligi baglaminda ihtiya¢ duydugu egitim ve arastirma kapasitesi
su hususlarda gelistirilmesi onerilmektedir:

o Tasarim ve Gelistirme Odakh Egitim Programlari: Mevcut egitim programlari, daha
cok yazilim gelistirmeye odaklanmaktadir. Oyun tasarimi, senaryo yazimi, gorsel efektler
gibi spesifik alanlarda uzmanlagsmis egitim programlarina ihtiya¢ duyulmaktadir.

e Pratik Uygulamalara Yonelik Egitim: Teorik bilginin yan1 sira oyun gelistirme
araclarin1 kullanma, ekip caligmasi, proje yonetimi gibi pratik becerilerin gelistirilmesine
yonelik egitimlerin artirilmasi gerekmektedir.

o Ar-Ge Calismalarina Destek: Oyun yapay zekasi, sanal gergeklik, artirilmis gerceklik
gibi gelecegin teknolojileri iizerine odaklanan Ar-Ge caligmalarina destek verilmelidir.
Universite-sanayi isbirligiyle bu alanda ¢alismalar yiiriitiilebilir.

e Girisimcilik Egitimi: Fikir gelistirme ve tasarim siirecinde ortaya ¢ikan fikirlerin
ticarilestirilmesi i¢in girisimcilik egitimi verilmelidir.

e Uluslararast Isbirlikleri: Yabanc {iniversiteler ve kiiresel sirketlerle isbirligi yaparak
ogrencilerin ve akademisyenlerin uluslararasi deneyim kazanmalar1 saglanmalidir.

e Endiistri Odakli Egitim: Sektoriin ihtiyaglarina gore giincellenen egitim miifredatlart

olusturulmal1 ve 6grencilerin sektore hazir hale gelmeleri saglanmalidir.
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3. Fakiilte Kurulmasina Dair ihtiyag ve Gerekgeler

Kreatif endiistriler, diinya genelinde ekonomik biiylime, istthdam yaratma ve inovasyonun ana
motorlarindan biri olarak kabul edilir. Insan yaraticiligy, kiiltiirel zenginlik ve teknolojiyi bir
araya getiren bu sektorler, dijitallesmenin de etkisiyle hizli bir biiylime gostermektedir. Kreatif
endiistriler diinya genelinde yillik yaklasik 2.25 trilyon dolar degerinde bir ekonomik katki
saglamaktadir. Bu, kiiresel GSYH'nin yaklagik %3’line karsilik gelir. Bu sektorler diinya
genelinde 30 milyon kisiye dogrudan istihdam saglamaktadir. En hizli biiyliyen segmentler
arasinda dijital igerik, yazilim gelistirme ve oyun sektorii yer almaktadir. Sadece dijital oyun
enddistrisi, 2023 itibartyla 200 milyar dolarlik kiiresel bir piyasa degerine ulasmistir ve 2025’
kadar yillik %8 biiylime ongoriilmektedir. Streaming platformlar1 (6r. Netflix, Spotify) kreatif
icerik tiiketiminde biiyiik bir pazar olusturmus, medya ve eglence endiistrisinin dijitallesmesini
hizlandirmistir. Kiiltiirel mirasin korunmasi, tasarim ve el sanatlar1 gibi alanlarda biiyilime,
turizm ve kiiltiirel ihracatla paralel olarak ilerlemektedir. Asya-Pasifik, kreatif endiistrilerde en

hizli biiyliyen bolge konumundadir. Cin ve Giiney Kore, kiiresel pazara onemli katki

saglamaktadir.
‘ Parametre H Diinya H Tiirkiye ‘
IGSYH’ye Katki [ %3 [ %1.5 |
listihdam |  30milyonkisi || 350.000 kisi |
‘1hracat H 624 milyar dolar ”500 milyon dolar (diziler)‘
‘Dijital Oyun Pazar H 200 milyar dolar H 1.2 milyar dolar ‘
‘Kﬁltﬁrel Uriin ve HizmetlerHBﬁyﬁyen kiiresel bir trend” Bolgesel odakli biiyiime ‘

Tablo: Tiirkiye ve Diinya Kiyaslamasi

Tirkiye’de kreatif endiistrilerin GSYH i¢indeki pay1 yaklasik %1.5 civarindadir. Bu oran,
kiiresel ortalamanin altinda kalmakla birlikte biliylime potansiyeli tasimaktadir. Kreatif
endiistrilerde ¢alisan kisi sayis1 yaklasik 350.000 olarak tahmin edilmektedir. Bu, toplam is
giicliniin %1’inden azinmi temsil eder. Tiirk dizileri, kiiltiirel ihracatin en 6nemli bilesenidir.
Tiirkiye, diinya capinda en ¢ok dizi ihrag¢ eden ikinci lilke konumundadir ve 2022 itibariyla
yillik 500 milyon dolarlik bir gelir elde edilmistir. Tiirkiye’de oyun sektdrii, 2023 itibariyla 1.2
milyar dolar biiyiikliige ulasmistir. Ozellikle mobil oyunlar ve bagimsiz stiidyolar bu
bliylimenin itici glicii olmustur. Peak Games ve Dream Games gibi sirketler, uluslararasi
basarilarla dikkat ¢ekmistir. Tiirk televizyon dizileri, Orta Dogu, Latin Amerika ve Avrupa’da

yogun talep gérmektedir. Bu sektor, hem ekonomik hem de kiiltiirel diplomasi agisindan
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stratejik bir 6neme sahiptir. Tiirkiye’nin tekstil ve moda sektoriindeki geleneksel giiclii
konumu, kreatif tasarimlarla birleserek katma degeri artirma potansiyeline sahiptir. Kitap, dergi
ve dijital yaymecilik sektorleri biiyiime gostermektedir. Ozellikle dijital kitap platformlarmin
yayginlagmasi, yeni firsatlar yaratmistir. Kiiltiirel endiistrilerin gelecekteki biiylime potansiyeli
yiiksektir. Bu potansiyelin Tiirkiye agisindan c¢esitli firsatlar1 ve zorluklar1 s6z konusudur.
Ulkemizin kiiresel olarak bu biiyiime potansiyelindeki paymin arttirilmas i¢in farkinda olmasi
gereken firsatlar su sekilde ifade edilebilir:

o Kiiltiirel mirasin dijitallesmesi ve siirdiiriilebilir turizme entegre edilmesi.

o Egitim programlarinin kreatif sektorler odakli reformlarla giincellenmesi.

o Teknoloji ve yaratici fikirleri birlestiren start-up ekosisteminin tesvik edilmesi.

o Tiirkiye’nin kreatif endiistrilerde biiyiime gostermesi i¢in dijitallesme, stirdiiriilebilirlik

ve inovasyon odakl1 bir strateji benimsemesi.

Bu firsatlar1 elde edip kiiresel pazardaki rekabet¢i konumunun giiglenirilmesi i¢in asilmasi
gereken bazi zorluklarin farkinda olmak gerekmektedir. Bu zorluklar su sekilde 6zetlenebilir:
o Kreatif sektorlerdeki mesleki egitim ve ¢alisacak nitelikli is giicliniin eksikligi,
sektorel bliylimeyi sinirlandirmaktadir.
o Kreatif girisimler i¢in yatirim ve destek mekanizmalari sinirliligi baglaminda
finansman sorunlar1 s6z konusudur.
o Ulusal kreatif endiistrileri, 6zellikle dijital igerik tiretimi ve teknoloji entegrasyonunda
uluslararasi rakiplerin gerisinde kalabilmesinin sonucunda kiiresel rekabet dezavantaji

yasamaktadir.

Kreatif endiistriler, Tiirkiye’de ekonomik biiylime, inovasyon ve kiiltiirel diplomasi agisindan
stratejik dnem tagimaktadir. Ancak bu sektoriin siirdiiriilebilir gelisimi, nitelikli ig giicli arzina
ve egitim sisteminin sektorel ihtiyaclara yanit verebilme kapasitesine baghdir. Tirkiye’deki
egitim kurumlarinin kreatif endiistrilere yonelik programlar1 ve sektoriin is giicli talebi

arasindaki iliski, onemli firsatlar ve eksiklikler barindirmaktadir.

Tirkiye’de kreatif endiistrilere yonelik egitim veren Universiteler genellikle su alanlarda
programlar sunmaktadir:

e Giizel Sanatlar ve Tasarim: Resim, heykel, grafik tasarim, endiistriyel tasarim.

e Iletisim ve Medya: Sinema, televizyon, reklamcilik, dijital medya.

e Performans Sanatlari: Tiyatro, miizik, dans.
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 Dijital ve Teknolojik Yaraticilik: Yazilim gelistirme, oyun tasarimi, animasyon.

2023 itibariyla Tiirkiye’deki 80°den fazla iiniversitede yaratic1 endiistrilere yonelik lisans
veya lisansiistii program bulunmaktadir. Ancak, bu programlar genellikle teorik agirliklidir ve
sektorle entegrasyonu sinirhidir veya kreatif endiistrilerin karakteristik ve niteliklerine uyum
saglamaktan uzaktir. Kreatif endiistrilere yonelik sertifika programlari, 6zellikle dijital medya,
grafik tasarim ve oyun gelistirme gibi alanlarda yogunlasmistir. Ozel egitim kurumlar1 ve
cevrim i¢i platformlar (6r. Udemy, Coursera), sektore hizli uyum saglamak isteyenler i¢in esnek
egitim firsatlar1 sunmaktadir. Mevcut egitim sisteminde karsilasilan zorluklar1 su
sekildedir:
o Uygulamal Egitim Eksikligi: Universitelerdeki egitim genellikle teori odaklidir ve
endiistri uygulamalartyla yeterince entegre degildir.
o Giincel Teknolojik Donanim Eksikligi: Ozellikle dijital yaratim ve oyun gelistirme gibi
alanlarda, egitim kurumlarinin teknolojik altyapisi yetersizdir.
o Kapsayict ve C(esitlendirilmis Egitim Eksikligi: Mevcut programlar kreatif

endiistrilerin tiim alt sektdrlerini kapsamamaktadir.

Tiirkiye’de kreatif endiistrilerdeki is giicli talebi, ozellikle dijitallesme ve kiiresel pazarlara
entegrasyonun artmastyla hizla bityiimektedir. Isgiicii talebi olarak dne ¢ikan sektorler ve nitelik
beklentileri soyle ifade edilebilir:
o Dijital Oyun ve Yazilim Gelistirme: Oyun sektorii, hem teknik hem de yaratici
pozisyonlarda biiyiik bir istihdam talebi yaratmaktadir.
o Medya ve Eglence: Video igerik iiretimi, reklamcilik ve dijital pazarlama alanlarinda
artan bir talep s6z konusudur.
o Tasarum ve Yaratici Teknolojiler: Grafik tasarim, kullanict deneyimi (UX) tasarimi ve
animasyon alanlar1 6ne ¢ikmaktadir.
Nitelikli iggiicii eksikligi onemli bir sorun alani olarak kabul edilmektedir. Bu sorun isgiicti
talebi ile arzi arasindaki uyumsuzluktan kaynaklanmaktadir. Universite mezunlarinin
kazandigi teorik bilgi ile sektoriin talep ettigi uygulamali beceriler arasinda bir uyumsuzluk
bulunmaktadir. Hizla degisen teknolojik trendler, mevcut miifredatlarin geride kalmasina neden
olmaktadir. Nitelik olarak ii¢ temel husus one ¢ctkmaktadir. Bu hususlar sektorlerdeki meslek ve
nitelikler baglaminda su sekilde tanimlanmaktadir:
o Teknik Yetenekler: Programlama, animasyon yazilimlari, 3D modelleme gibi teknik

becerilerde is giicli eksikligi yasanmaktadir.
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o Dijital Icerik Uretimi: Video prodiiksiyon ve dijital platformlarda icerik yonetimi
alanlarinda nitelikli personel a¢ig1 bulunmaktadir.

o Kiiresel Pazarlara Uyumluluk: Y abanc dil bilgisi, uluslararasi standartlarda proje
gelistirme becerisi gibi kiiresel yetkinliklere sahip bireylerin azhgi, sektordeki 6nemli

bir acig1 temsil etmektedir.

Isgiicii alaninda iicretler ve ¢alisma kosullar1 agisindan bakildiginda kreatif endiistrilerde
calisanlar genellikle freelance veya proje bazli ¢alismakta, bu da gilivencesizlik sorunlarini
beraberinde getirmektedir. Ozellikle yeni mezunlar i¢in baslangi¢ iicretleri diisiiktiir ve bu
durum sektdre giriste motivasyon kaybina yol agabilmektedir. Tiirkiye’de kreatif endiistriler
alanindaki egitim arzi, hizla biiyiiyen sektor ihtiyaglarini karsilamakta yetersiz kalmaktadir. Bu
durum, hem is giicli piyasasinda nitelikli personel eksikligine yol agmakta hem de sektoriin
rekabet giiciinii sinirlamaktadir. Universite-sektor is birliklerinin artirilmasi, miifredatlarin
giincellenmesi ve siirekli egitim olanaklarinin tesvik edilmesi, bu aci1g1 kapatmada kritik rol
oynayacaktir. Egitim arz1 ve is gilicii talebi arasindaki bu uyumun saglanmasi, Tiirkiye’ nin

kreatif endiistrilerdeki kiiresel rekabet gliciinii artiracaktir.

Tiirkiye ve Ozellikle Ankara gibi biiyiik bir sehir, hizla gelisen kiiresel kreatif endiistriler
ekosisteminin bir parcasi haline gelme potansiyeline sahiptir. Ancak bu potansiyeli tam olarak
gerceklestirebilmek i¢in, mevcut egitim sisteminin bazi eksikliklerini gidermek ve yeni bir

fakiilte ile bu alandaki egitimi gli¢clendirmek gerekmektedir.

Ankara, Tiirkiye'nin baskenti olarak sahip oldugu giiclii altyapi, egitim kurumlar1 ve geng
niifusuyla video oyun ve dijitallesme alanlarinda dnemli bir potansiyele sahiptir. Ancak bu
potansiyeli tam olarak gerceklestirebilmek icin bazi eksiklikleri gidermek ve kapasitesini
artirmak gerekmektedir. Tiirkiye ve Ankara sehri 6zelinde kreatif endiistrilerdeki ihtiyaglar,
mevcut egitim kurumlarinin bu alandaki yetersizlikleri ve yeni bir fakiiltenin kurulmasina dair

ihtiyact analiz su bagliklar altinda degerlendirilebilir:

a) Nitelikli is giicii: Ankara, Tlrkiye'nin baskenti olarak biirokrasi, teknoloji ve savunma
sanayisinde one ¢iksa da kreatif endiistrilerde ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan markalar
ve bireylerin yetismesi siirlhidir. Tasarimcilar, dijital medya uzmanlari, oyun gelistiricileri ve

kiiltiirel miras alaninda uzman bireylerin yetismesine ihtiya¢ duyulmaktadir.
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b) Multidisipliner yaklasimlarin eksikligi: Tiirkiye'deki sanat, tasarirm ve iletisim
fakiiltelerinin mifredatlart genellikle geleneksel yontemlere odaklanmakta, teknolojik
inovasyonu igsellestiren bir yapiya sahip degildir. Kreatif endiistriler i¢in teknik becerilerin (6r.
oyun motorlari, gorsel efekt araglari, veri odakli tasarim) yani sira elestirel diisiince, pazarlama
ve is gelistirme gibi becerilerin egitimi eksiktir. Ankara'da bulunan egitim kurumlarinin bircogu
(6r. Gazi Universitesi, Hacettepe Universitesi) kreatif endiistrilere yonelik boliimlere sahip olsa
da cogunlukla geleneksel sanat dallarina odaklanir. Dijital oyun tasarimi, animasyon, kiiltiirel
miras yoOnetimi gibi cagdas kreatif alanlarda egitim olanaklar1 sinirhidir. Ayrica, mevcut
fakiilteler, kreatif endiistrilerdeki kiiresel trendler ve uluslararasi baglantilar konusunda
yetersizdir.

¢) Kiiresel rekabetcilik: Tiirkiye nin kreatif iirlin ve hizmet ihracati (6rnegin dizi ve oyun
sektoriindeki girisimler) artis gosterse de yeterli degildir. Ankara, 6zellikle yaratici teknoloji
tabanli alanlarda kiiresel rekabet giiclinii artirmalidir.

d) Teknoloji ve yaraticilik entegrasyonu: Kreatif endistrilerde dijital doniisiimiin
benimsenmesi, yapay zeka, VR/AR ve veri analitigi gibi teknolojilerin kullanimi diisiik
seviyededir. Bu alanlarda gelisim potansiyeli biiytiktiir.

e) Yerel kiiltiirel zenginligin ekonomiye katkisi: Ankara’nin kiiltiirel miras1 (6r. miizeler,
tarihi alanlar) ve iiniversite yogunlugu, kreatif projeler i¢in gii¢lii bir altyap1 sunar. Ancak bu
potansiyel ekonomik degere doniistiiriilmede eksik kalmaktadir.

f) Yeteneklerin uygulamali gelisimine odaklanamama: Stidyo c¢aligmalari, sektor
baglantilari, staj ve uygulamali projeler gibi pratik egitimin sinirli olmasi 6grencilerin reel is
diinyasina hazirlanmasini zorlastirmaktadir.

g) Pratik uygulamalarin yetersizligi: Teorik bilginin yani sira, pratik uygulamalara
yonelik egitimlerin yetersizligi, mezunlarin is hayatina uyum saglamalarini1 zorlastirmaktadir.
Universiteler ile sektdr arasinda yeterli isbirligi olmadigi icin, egitim programlari sektoriin

ihtiyac¢larina tam olarak cevap verememektedir.

Tiirkiye'nin yaratict ekonomideki potansiyelini daha da giiclendirmek ve baskentin kiiltiirel ve
ekonomik dinamizmini artirmak agisindan 6nemli bir adim olacaktir. Ankara ili baglaminda su

gerekceler ifade edilebilir:

a. Yaratict Ekonomideki Biiyiime ve Ihtiyag:
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e Kiiresel Trend: Yaratict endiistriler, diinya genelinde ekonomik biiylimenin 6nemli bir
lokomotifi haline gelmistir. Film, miizik, tasarim, oyun gelistirme gibi alanlarda yasanan
hizli biiylime, bu alanda nitelikli insan giicline olan talebi artirmistir.

o Tiirkiye'nin Potansiyeli: Tiirkiye'nin zengin kiiltiirel mirast ve gen¢ niifusunun
yaraticiligi, lilkemizi bu alanda 6nemli bir oyuncu haline getirme potansiyeli tagimaktadir.

o Istihdam: Kreatif endiistriler, istihdam yaratma potansiyeli yiiksek sektdrlerdir. Yeni

mezunlara ve deneyimli profesyonellere genis is olanaklar1 sunar.

b. Ankara'nin Stratejik Konumu:
e Bagskent Olmanin Avantajlari: Ankara, Tiirkiye'nin baskenti olarak merkezi bir konuma

sahiptir. Bu durum, siyasi, ekonomik ve kiiltiirel alanda 6nemli bir cekim merkezi olmasini
saglar.

e Kiiltiirel Miras: Ankara, zengin bir tarihi ve kiiltlirel mirasa sahiptir. Bu miras, yaratici
endiistriler i¢in ilham kaynagi olabilir.

e Egitim Altyapisi: Ankara'da bulunan ¢ok sayida iiniversite, giiclii bir egitim altyapisi

sunmaktadir. Kreatif Endiistriler Fakiiltesi, bu altyapiy1 daha da giiclendirecektir.

c. Egitimde Doniigiim:
e Multidisipliner Yaklasim: Kreatif endiistriler, farkli disiplinlerin bir araya geldigi

multidisipliner bir alandir. Bu fakiilte, 6grencilere bu alanda gerekli olan genis bir bilgi ve
beceri seti kazandiracaktir.

e Pratik Egitim: Teorik bilginin yan sira pratik uygulamalara da 6nem veren bir egitim
modeli, 6grencilerin sektore hazir hale gelmesini saglayacaktir.

e Girisimcilik ve Inovasyon: Fakiilte, dgrencilerin girisimcilik ve inovasyon becerilerini

gelistirerek kendi islerini kurmalarina destek olacaktir.

d. Sektorle Isbirligi: .
e Sanayi-Universite Igbirligi: Fakiilte, sektorle yakin isbirligi i¢inde ¢aligarak

Ogrencilerin staj yapmalarini1 ve mezuniyet sonrasi is bulmalarini kolaylastiracaktir.
e Ar-Ge Calismalari: Fakiilte, sektoriin ihtiyaglarina yonelik Ar-Ge c¢aligmalar1 yaparak

Tiirkiye'nin yaratici endiistriler alanindaki rekabet giiciinii artiracaktir.

e. Kiiltiirel Kalkinma:
o Kiiltiirel Degerlerin Korunmasi ve Yaygnlastirilmasi: Fakiilte, Tiirkiye'nin kiiltiirel

degerlerinin korunmasi ve yeni nesillere aktarilmasinda 6nemli bir rol oynayacaktir.
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e Kiiltiirel Turizm: Yaratici endustriler, kiiltirel turizmi canlandirmak ve tilke

ekonomisine katki saglamak agisindan biiylik 6neme sahiptir.

Sonu¢ olarak, Ankara'da Kreatif Endiistriler Fakiiltesi kurulmasi, Tiirkiye'nin yaratici
ekonomideki potansiyelini en iist diizeye c¢ikaracak, baskentin kiiltiirel ve ekonomik

dinamizmini artiracak ve genglere yeni is olanaklar1 sunacaktir.
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4, "ASBU Arastirma ve Sosyal Girisimcilik Ekosistemi" ve Kreatif Endiistriler

ASBU, 2013 yilinda sosyal bilimlerde ihtisas arastirma iiniversitesi olma iddiastyla
kurulmustur. ASBU’niin misyonuna y6n veren en dnemli sorun tespiti Tiirkiye’de sosyal bilim
arastirma geleneginin zayif olmasidir. Bu sorunun en dnemli goriingiisii de sosyal bilimler
icinde dahi disiplinlerarasiligin saglanamamis olmasidir. Oysa hem nitelikli sosyal bilim
bilgisinin {iretilmesi hem de karmasik sosyal sorunlarin ¢oziilmesi i¢in farkli kuramsal ve
yontemsel yonelimlere sahip sosyal bilimcilerin bir arada calismasi gereklidir. ASBU,
kurulusunu takiben sosyal bilimlerde arastirma kapasitesinin artirilmasi ve bu sayede
Tiirkiye’de sosyal bilim geleneginin giliglenmesi; ayn1 zamanda yiiriitiilen faaliyetlerden de
toplumun fayda saglamasi i¢in 6nemli girisimlerde bulunmus ve 6nemli kazanimlar elde

etmistir.

Ik olarak, sosyal bilimler alaninda arastirma ve gelistirme kapasitesinin gelistirilmesi ve bu
baglamda bilimsel-teknolojik bilgi tiiretme yetkinliginin saglanmasina yonelik olarak
gelistirilen “Sosyal Bilimler Disiplinlerarasi Arastrma Altyapisi  Projesi” i¢in T.C.
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi’ndan destek alinmustir. Ulkemizde ilk defa
sosyal bilimler alaninda aragtirma altyapis1 kurgulanmis ve devlet tarafindan desteklenmeye
uygun bulunmustur. 15 Ocak 2022 Tarih ve 31720 Sayili Resmi Gazete’de yaymlanan 2022
Y1t Yatirim Programinm Kabulii ve Uygulanmasina Dair Karar’da “Interdisipliner Arastirma
Altyap1 Projesi” olarak yayinlanan bu projenin temel misyonu bilimsel ve teknolojik bilginin
iiretilmesi ve toplum faydasina sunulmasidir. Aragtirma altyapisi ile kisa vadede oncelikli
arastirma alanlarinda veri toplama ve analizi faaliyetleri yiiriitiilmesi, uzun vadede ise toplumsal
ve sosyal sorunlarm tiimiine interdisipliner bir sekilde odaklanmasi yolu izlenecektir. Farkli
uzmanlik alanlarindan paydaslarin katkisiyla olusturulacak arastirma altyapisi ¢esitli sektorlere
iliskin Inovasyon, Gog¢ ve Dijitallesme uzmanhk alanlarini ve altyapt mekanizmalarini

kapsamaktadir.

Ikinci olarak, sosyal girisimcilik ve inovasyon alaninda ihtisaslasmay1 hedefleyen bir ekosistem
modeli olan “A4SBU Sosyokent Teknoloji Gelistirme Bélgesi” ASBU’niin onderliginde 2020
yilmin basinda ODTU, Altindag Belediyesi, Giiven Hastanesi, STM A.S. ve ODTU Teknokent
ortakligiyla kurulmustur. 2022 Ocak ay1 itibariyle Ar-Ge proje basvurular: alinmaya baslanmis
ve Ankara’nin tarihi eski sehir bolgesi olan Ulus’ta tarihi binada girisimcilere yer tahsisine

baslanmistir. Aslinda girisimci {iiniversite yetkinliginin gelistirilmesine yonelik bir arayiiz
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gorevi goren teknoloji gelistirme bolgeleri ile akademi arasinda etkilesimin arttirilmasi igin
aragtirma altyapilarinin bilimsel ve teknolojik bilgiyi toplumsal sorunlara ¢6ziim saglayacak
olan girisimcilerin kullanimina sunulmasi beklenmektedir. Interdisipliner arastirma ve
calismalar sadece giinlimiiz akademisi agisindan degil, ig diinyasi ve farkli profesyonel
alanlarda da neredeyse bir anahtar sdzciik halini almistir. ASBU Sosyokent TGB'de su an 30
kadar ar-ge firmasi faaliyet gostermektedir. Bolgeye kabul edilen girisimcilerin kreatif
endiistriler alaninda ar-ge projelerine dncelik taninmaktadir. Bolgenin Kulugcka Merkezi sadece
kreatif endiistriler alanindaki girisimcilere tahsis yapilmaktadir. Bu durum ASBU Sosyokent'in
kreatif endistriler alaninda ihtisaslasan konumlandirma stratejisine sahip oldugunu

gostermektedir.

ASBU Sosyokent TGB, sosyal inovasyon alaninda faaliyet gosterecek firmalarin toplumsal
sorunlara teknoloji tabanli ¢Oziimler sunmasi amaglanmaktadir. Bu baglamda, inovasyona
onem veren ve ticarilestirilebilir yenilik sunan girisimcilerin iiniversiteyle etkilesimi i¢in
akademik arastirmalar ve disiplinlerarasi1 egitim programlarinin arayiiz mekanizmasi islevi
gorerek tniversite-6zel sektor etkilesimine katki sunacagi diisiiniilmektedir. Bu baglamda
akademide disiplinlerarasi egitim programlarinin miifredati ve bu alandaki bitirme projeleri ile
ogrenci stajlar1 ozellikle farkl sektorel paydaslar arasindaki iletisim, etkilesim ve is birligi

boslugunun doldurulmasi ve toplumsal fayda iiretilmesinde 6nemli bir role sahip olacaktir.

ASBU ARASTIRMA VE GIRISIMCILIK EKOSISTEMI

AsSBU
SOSYOKENT
AKADEMIK TGB UYGULAMA
ARASTIRMALAR W= S VE
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Ulkemizde sosyal inovasyon alaninda ihtisaslasan ilk {iniversite olmasi ve YOK tarafindan
ASBU'ye dijital sosyal bilimler alaninda ihtisaslasma hedefi sonucunda ASBU'niin kreatif
endiistriler baglaminda bir merkez olmasinin rasyonel bir konumlandirma stratejisi
gelistirmenin gerekliligini ortaya koymaktadir. Sosyal inovasyonun alt alani olarak hem
kamusal hizmetlerin dijitallesmesi hem de kreatif endiistriler baglaminda merkezi bir rol
iistlenebilmesi icin nitelikli isgliciiniin yetistirilmesi, arastirma kapasitesine katki saglanmasi,
ASBU Sosyokent'in temsil ettigi girisimcilik ekosistemine katki saglanmasi agisindan ihtisas

ve disiplinlerarasi Fakiilteye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Yeni bir girisimcilik alan1 olarak tasvir edilen sosyal inovasyon ile kreatif endiistriler kiiltiir,
sanat, tasarim, girisimcilik, medya, eglence, teknoloji gibi olgular baglaminda yakin bir
etkilesim ve isbirligi potansiyeline sahiptir. Bu etkilesimin kesisme unsurlari su sekilde

belirtilebilir:

* Endiistrilerin finansal ve kurumsal alanda ihtiya¢ duydugu siireklilik ve siirdiirtilebilirlik

» Teknoloji tabanl ekosistem ve destek altyap1 mekanizmalar1 gerekliligi

*  Design thinking olgusu

* Dijitallesme, kiiresellesme ve toplumsal doniisiim ile sosyal inovasyon arasindaki
etkilesim

* Geleneksel sanat ve kiiltiir etkinliklerin doniistimiinde girisimciligin rolii

* Disiplinlerarasi ¢aligma ve is birligi ihtiyaci

* Yeni beceriler ve kabiliyetlerin kazandirilmasi: gelecegin is ve meslekleri
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AMAC ve KATKILAR

Fakiiltenin kurulmasiyla Ankara'da kreatif endistrilerde kapasite ve rekabetgiligin
gelistirilmesi i¢in nitelikli isgliclinlin yetistirilmesi, arastirma yetkinliginin desteklenmesi,
inovatif projeler tabanli girisimciligin arttirtlmasi, kiiltiirel zenginligin dijital ve diger alternatif

mekanizmalarla siirdiiriilebilirli§inin saglanmasi1 amag¢lanmaktadir.

Ankara’nin kreatif endiistrilerde kiiresel bir merkez olabilmesi i¢in nitelikli is giiciine,
disiplinleraras1 ve uygulamali egitim programlarina ve sektdrel isbirliklerine ihtiya¢ vardir. Bu
kurulacak yeni bir fakiilte, yenilik¢i egitim anlayisiyla sadece Ankara’ya degil, Tirkiye
genelinde kreatif endiistrilerin gelisimine onciiliikk edebilir. Kiiresel ekonominin hizli gelisimi
ve degisen is diinyas1 kosullarinda, yaraticilik ve inovasyon on plana ¢ikmaktadir. Kreatif
Endiistriler Fakiiltesi kurulmasi, iilkemizin ekonomik biiyiimesine, kiiltlirel zenginligine ve

genglerin istihdamina 6nemli katkilar saglayacaktir. Bu katkilar su sekilde tanimlanmaktadir:

* Ekonomik Potansiyel ve Yaratict Ekonomiye Katki: Kreatif endiistriler, yiiksek katma
degerli {iriin ve hizmetler iireterek ekonomik biiyiimeye 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu
endiistrilerin {ilke ekonomisine olan katkisin1 artirmak ve siirdiiriilebilir bir biiyiime

saglamaktadir.

* Nitelikli Isgiicii Talebi: Giiniimiizde yaratic1 endiistriler alaninda nitelikli insan giiciine olan
talep hizla artmakta ve su an talebi karsilayacak nitelikli isgiicli arz1 yetersiz kalmaktadir.
Ankara'nin Video oyun ve Dijitallesme alanminda rekabet¢iliginin daha da gelistirilerek kiiresel

diizeyde pazar paymin arttirilmasi igin nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesine katki saglayacaktir.

* Girigimcilik Kiiltiirii Olusturma: Ogrencilerde girisimcilik bilinci ve becerilerini gelistirerek
yeni isletmelerin kurulmasini tesvik ederek kiiltiir ve sanat kabiliyetlerle girisimciligin
biitiinlestirilmesi saglanmalidir. Bdylece, ulusal kiiltiirde girisimcilik kariyerine dair farkindalik
artirllacaktir. Boylece ogrencilerin girisimcilik becerilerini gelistirerek yeni isletmelerin

kurulmasina ve ekonomik biiyiimeye katki saglanacaktir.

* Inovatif Projelerin Gelistirilmesinde Genglerin Ilgi Alanlari: Genglerin yaraticilik ve sanata
olan 1ilgisi, bu alanda egitim gormek istemelerine neden olmaktadir. Fakiilte, 68renci ve

akademisyenlerin bir araya gelerek yenilik¢i projeler gelistirmelerine ve bu projeleri hayata
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gecirmelerine olanak saglayabilir. Bu sayede Ankara, yeni teknolojiler ve yaratic fikirlerin

merkezi haline gelecektir.

* Kiiresel Rekabette Ulke Konumunu Giiglendirmek: Diinyada kreatif endiistrilerin énemi
giderek artmakta ve bu alanda egitim veren liniversitelerin sayisi hizla ¢ogalmaktadir. Kreatif
endiistrilerde diinya standartlarinda yetismis insan gilicii olusturarak {ilkemizin kiiresel

rekabetteki konumunu giiclendirecektir.

* Zengin Kiiltiirel Miras1 Koruma ve Gelistirme: Turkiye'nin zengin kiiltiirel mirasi, yaratici
endiistriler i¢in 6nemli bir kaynak olusturmaktadir. Bu kiiltiirel miras1 glinlimiiz teknolojileriyle
birlestirerek yeni iiriin ve hizmetler gelistirmektir. Fakiilte, farkli disiplinlerden 6grencileri bir
araya getirerek kiiltiirel etkilesimi artirabilir ve sehrin kiiltiirel zenginligini daha da

giiclendirecektir.

* Kiiltiirel Diplomasiye Katki: Y aratic1 endiistriler araciligiyla Tiirkiye'nin kiiltiirel degerlerini

diinyaya tanitmak ve kiiltiirel diplomasiye katk1 saglacaktir.

* Sehrin Uluslararast Tanminirliginin Artmast ve Turizmin Gelismesi: Kreatif endiistrilerin
gelismesiyle birlikte Ankara, kiiltiirel turizm agisindan daha cazip hale gelebilir. Sanat
etkinlikleri, festivaller ve sergiler gibi etkinlikler, sehrin turizm potansiyelini artiracaktir.
Fakiilte, Ankara'nin uluslararas1 arenada taninirligini artirarak sehri bir egitim ve kiiltiir merkezi

haline getirebilir.

* ASBU Arastirma ve Sosyal Girigimcilik Ekosistemi: Bu ekosistemin biinyesindeki arastirma
(sosyal inovasyon merkezi, disiplinlerarast sosyal bilimler arastirma altyapi projesi vb.) ve
girisimcilik (ASBU Sosyokent Teknoloji Gelistirme Bolgesi) kapasitesinin derinlemesine

ihtisaslagacagi bir endiistrileri sunacaktir.

Bu baglamda, Fakiilte'nin saglayacagi bu katkilarin gerceklesmesiyle Ankara, kreatif
endiistriler alaninda bir merkez haline gelmesiyle Tiirkiye'nin kiiresel bir oyuncu haline
gelebilir. Genglerin yaraticiliklar: desteklenmis olacak ve iilke ekonomisine katki saglayacak
yeni i$ ve meslekler ortaya cikacaktir. Dolayisiyla kreatif endiistriler alaninda su hedeflere

ulasilacaktir:
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= Egitim hedefleri

- Disiplinleraras: ve Cagdas Miifredat ile sanat, tasarim, teknoloji ve igletme becerilerini
birlestiren bir fakiilte, 6grencilerin hem yaratict hem de analitik yeteneklerini gelistirebilir.
VR/AR, yapay zeka, oyun gelistirme ve veri analitigi gibi alanlara odaklanan dersler, mezunlar1
kiiresel piyasaya hazirlayabilir.

- Uygulamali Egitim ve Sektor Isbirlikleriyle yeni fakiilte, yaratici sektorlerle giiglii baglantilar
kurarak stajlar, uygulamali projeler ve endiistri odakli dersler sunabilir. Pratik uygulamalara
odakh egitim amaciyla stiidyolar, atdlyeler ve laboratuvarlar gibi alanlarda 6grencilerin pratik
yapmalarina olanak taninarak, sektore hazir bireyler yetistirilebilir. Sektorle isbirligiyle sektor
temsilcilerinin egitim siireclerine dahil edilmesi, staj programlarinin diizenlenmesi ve ortak
projeler gelistirilmesi ile sektoriin ihtiyaglarina cevap veren bir egitim programi olusturulabilir.
- Uluslararasilagma ile erasmus programlari, yabanci akademisyenler ve ortak projeler
aracihiiyla  kiiresel ~ kreatif  endiistrilere  erisim  saglanabilir. Uluslararasi
isbirlikleriyle yabanci {iniversiteler ve kurumlarla isbirligi yaparak, 6grencilerin ve §gretim

iiyelerinin uluslararasi deneyim kazanmalar1 saglanabilir.

= Ekonomik hedefler

- Yeni Is Olanaklar: baglaminda Fakiilteden mezun olan yaratic1 bireyler, kendi girisimlerini
kurarak veya mevcut firmalarda c¢alisarak istihdam yaratabilir. Girisimcilik kariyerinin
yayginlagmasiyla 6zellikle dijital oyun, animasyon ve medya alaninda girisimcilik tesvik
edilebilir. Girisimeilik Kkiiltiiriiniin gelistirilmesiyle 6grencilerin girisimcilik becerilerini
gelistirerek, kendi islerini kurmalarina ve sektore yeni soluklar getirmesine destek olunabilir.

- Bolgesel Kalkinma temelli Ankara’daki potansiyel kreatif girigsimler, bolge ekonomisine
canlilik kazandirabilir.

- Sanat ve Turizm Alanlarmmda kiiltiirel miras ve turizm projeleri i¢cin uzman yetistirerek

Ankara’nin taninirligi ve marka degeri artirilabilir.

= Sosyal hedefler
- Yaratici Diistince Ekosistemiyle Fakiilte, yaratici diisiinceyi tesvik eden bir kiiltiir olusturarak
sanat ve tasarimin toplumda daha fazla yer bulmasini saglayabilir.
- Kiiltiirel Degerlerin Korunmasi ve Yeniden Yorumlanmasiyla Ankara’nin zengin kiiltiirel
mirasini yenilik¢i yollarla gelecege tastyacak uzmanlar yetistirebilir.
- Kiiltiirel Kalkinma ile sehrin kiiltiirel dokusunu zenginlestirmek ve yaratict bir atmosfer

olusturulabilir.
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Nihayetinde Tiirkiye ve Ankara'da kreatif endiistriler alaninda biiyiik bir potansiyel
bulunmaktadir. Yeni bir fakiilte kurarak, bu potansiyeli daha da giiclendirmek ve iilke
ekonomisine 6nemli katkilar saglamak miimkiindiir. Bu fakiilte, disiplinleraras1 bir yaklasimla,
pratik uygulamalara odaklanan ve sektorle giiclii baglar1 olan bir egitim programi sunarak,

gelecegin yaratici profesyonellerini yetistirebilir.
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FAKULTE ARASTIRMA VIZYONU

Bu fakiiltenin hedefledigi disiplinleraras1 egitim basarist ve toplumsal katkist
gerceklestirebilmesi icin gelismis bir arastirma altyapisina ve arastirma kabiliyetine sahip
olmas1 gerekir. Kreatif endiistriler alaninda giincel arastirmalarin yapilmasi ve yenilik¢i
projelerin desteklenmesi, sanayi ile isbirligi yoluyla sektoriin ihtiyaclarina cevap verecek bir
miifredatin olusturulmasi ve staj imkanlarinin saglanmasi ve nihayetinde olusturulacak kiiresel
aglarla uluslararas1 tiniversiteler ve kurumlarla isbirligi yaparak ogrencilerin uluslararasi
deneyim kazanmalar1 hem gii¢lii bir arastirma kapasitesini gerektirir hem de ayn1 zamanda bu

kapasitenin gliclenmesini de saglar.

Kreatif endiistriler, sanat, tasarim, medya ve teknoloji gibi disiplinlerin kesistigi dinamik bir
alandir. Bu nedenle, bu alanda yapilan arastirmalarin da geleneksel akademik ydntemlerin
Otesine gegerek daha deneysel, disiplinler arasi ve uygulama odakli olmasi gerekmektedir.
Kreatif endiistrilerdeki arastirmalar, genellikle su alanlara odaklanir:

o Yeni Medya ve Teknolojiler: Sanal gerceklik, artirllmis gergeklik, yapay zeka gibi yeni
teknolojilerin kreatif endiistriler iizerindeki etkileri, bu teknolojilerin yeni sanatsal ifade
bicimleri ve deneyimleri olusturmak icin nasil kullanilabilecegi gibi konular {izerinde
arastirmalar yapilir.

e Kiiltiirel Ekonomi ve Politikalar: Kreatif endiistrilerin ekonomik etkileri, kiiltiirel
politikalar, telif haklari, pazarlama stratejileri gibi konular incelenir.

e Inovasyon ve Girisimcilik: Endiistrilerde yeni fikirlerin nasil ortaya ¢ikt1g1, inovasyon
siirecleri, girisimcilik ekosistemleri gibi konular iizerine aragtirmalar yapilir.

e Kiiltiirel Miras ve Kreatif Endiistriler: Kiiltiirel mirasin dijitallesmesi, kiiltiirel mirasin
yaratici endiistriler i¢in bir ilham kaynagi olarak kullanilmasi gibi konular incelenir.

e Sosyal Etki ve Degigim: Sanat ve tasarimin sosyal sorunlara ¢éziim tiretmedeki rolii,
toplumsal bilin¢lendirme ve degisim siireglerindeki etkisi gibi konular iizerinde arastirmalar

yapilir.

Kreatif endiistrilerde ¢oklu yontemli yaklasim, disiplinleraras: igbirligi, uygulama odaklilik,
katilimc1 aragtirma gibi arastirma tasarimi Ozellikleri s6z konusudur. Kreatif endiistriler
fakiiltelerindeki arastirmalar, disiplinlerarasi bir yaklagimla, teknolojik gelismeleri takip ederek

ve uygulamaya yonelik bir perspektifle yapilmalidir. Bu sayede, hem akademik diinyaya hem
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de sektore onemli katkilar saglanabilir. Arastirma alanlarin ¢esitlilik gostermesi beklenir. Bu
alanlarda yapilan ¢esitli aragtirmalar genelde su sekilde kategorize edilmektedir:
o Oyunlastrmanmin Egitim Uzerindeki Etkileri: Oyunlastirma yontemlerinin dgrenme
siireglerine nasil entegre edilebilecegi, 6grenci motivasyonu ve basari iizerindeki etkileri.
o Sosyal Medya ve Marka Kimligi: Sosyal medya platformlarinin markalarin kimliklerini
olusturma ve tiiketicilerle etkilesim kurma sekilleri.
e Sanal Gergeklik ile Tedavi: Sanal gergeklik teknolojisinin fobi tedavisi, travma sonrasi
stres bozuklugu gibi psikolojik rahatsizliklarin tedavisinde kullanima.
e Kiiltiirel Mirasin Dijital Korunmasi ve Sunumu: Tarihi eserlerin 3 boyutlu modelleme,
sanal gerceklik gibi teknolojilerle korunmasi ve sergilenmesi.
e Yapay Zeka ve Yaraticulik: Y apay zekanin miizik, resim, edebiyat gibi sanatsal alanlarda

yaraticilig1 tetiklemesi ve yeni sanat eserleri olusturmasi.

Kreatif Endiistriler Fakiiltesi'nde bu arastirma tasarimi ve belirtilen alanlarda arastirmalarin
gerceklestirilmesi igin altyap1 ihtiyaci olacaktir. Fakiiltenin basarili bir sekilde isleyisi icin
cesitli laboratuvarlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu laboratuvarlar, 6grencilerin teorik bilgilerini
pratige dokmelerine, yeni teknolojilerle tanigmalarina ve yaratict projeler gelistirmelerine
olanak tanir. Gerekli olan arastirma altyapis1 teknolojik altyapi, laboratuvarlar, kiitiiphane-
veritabanlar1 ve sanat-tasarim koleksiyonlar1 seklinde ifade edilebilir. Bu altyap: birimlerinin
nitelikleri ve icerikleri su sekilde 6zetlenebilir:

. Teknolojik Altyapi: Yiksek performansh bilgisayarlar, 3D yazicilar, video diizenleme
yazilimlari, sanal gerceklik ve artirilmis gerceklik araglar1 gibi teknolojik altyapi, yaratici
endiistrilerdeki arastirmalar i¢in oldukca 6nemlidir.

e Laboratuvarlar: Medya laboratuvarlari, tasarim stiidyolar1, ses kayit stiidyolar1 gibi
fiziksel ¢aligma alanlar1, deneysel arastirmalar igin gereklidir.

e  Kiitiiphane ve Veritabanlari: Sanat, tasarim, medya ve teknoloji alanlarinda giincel
literatiire erigim imkan1 saglayan kiitiiphane ve veritabanlarina ihtiyag vardir.

e Proje Laboratuvarlari: Farkli disiplinlerden G6grenci ve arastirmacilarin bir araya
gelerek ortak projeler gelistirebilecekleri, prototip iiretebilecekleri proje laboratuvarlari,
inovasyonu tesvik eder.

e  Sanat ve Tasarim Koleksiyonlari: Ogrencilerin ve arastirmacilarin ilham almalar1 ve
caligmalarini gelistirmeleri i¢in sanat ve tasarim koleksiyonlaria erisim saglanmasi 6nemlidir.

e Endiistri Iligkileri: Sektorle isbirligi, arastirma konularinin belirlenmesi, staj olanaklar1

ve is birligi projeleri gibi konularda 6nemlidir.
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FAKULTE EGITIM ViZYONU ve TASARIMI

Egitim vizyonu su boyutlar ¢ercevesinde tanimlanmaktadir:

. Disiplinlerarast Yaklasim: Diinyadaki basarili kreatif fakiiltelerde disiplinlerarasi

projelere biiylik 6nem verilir. Ankara’daki fakiilte de tasarim, sanat, teknoloji, miithendislik

ve sosyal bilimleri bir araya getiren bir yapiya sahip olmay1 hedeflemektedir.

. Toplumsal Katki: Ankara, biirokrasinin ve akademinin merkezi olarak toplumsal

sorunlara (Or. sehir planlama, ¢evre projeleri, kiiltiirel mirasin korunmasi) ¢6ziim iiretme

potansiyeline sahiptir. Fakiilte, tiim paydaslarla is birligi i¢inde projeler gelistirebilecegi bir

yapiya sahip olarak egitim miifredatin1 gelistirecektir.

. Universite-Sektor Is Birlikleri: Kreatif endiistrilerle is birligi yapilmali, staj

programlar1 ve sektorel is birlikleri artirilacaktir.

*  Miifredatin Giincellenmesi: Dijital becerilere ve uygulamali egitime odaklanan

programlar gelistirilmelidir.

»  Sirekli Egitim ve Sertifikasyon: Hizl1 degisen sektore uyum saglamak i¢in ¢evrim igi

ve kisa siireli egitim olanaklar1 artirilmalidir.

. Yetenek Gelisimi ve Kapsayici Egitim: Farkli yas gruplarma ve sosyoekonomik

kesimlere yonelik kapsayici egitim programlari, sektoriin bliylimesine katki saglayabilir.

Kadinlarin kreatif endiistrilere katilimini artiracak destek programlar1 hayata gecirilecektir.

Ogrenci kabulii boliim bazli degil, fakiilte bazl1 yapilarak disiplinlerarasi ve uygulama tabanli

esnek bir yiiksekdgretim modeli sunmay1 hedeflemektedir. Ogrenciler ilk iki y1l ortak bir temel

egitim aldiktan sonra, ikinci sinifin sonundan itibaren belirli uzmanlik alanlarma yonelerek

derinlesecek ve diplomalarinda bu alanlar "Minor' olarak belirtilecektir. Egitim tasarimi su

sekilde 6zetlenebilir:

- Fakiilteye merkezi yerlestirme sistemiyle 6grenci kabulii

- 1. y1l sonunda yonelim seminerleri ve danismanlik stiregleriyle 6grencilerin alan

tercihlerinin desteklenmesi

- Disiplinlerarasi etkilesime agik modiiler ders yapisi

- Uygulamali 6grenmeyi dnceleyen stiidyo ve atélye modeli

- Yurt i¢i ve yurt dis1 yaratici endiistri kuruluglari ile is birlikleri

- Her uzmanlik alaninda 'Proje Temelli Mezuniyet Calismasi1' zorunlulugu
- 1. ve 2. smif: Ortak ¢ekirdek program (genisletilmis temel egitim)

- 3. ve 4. siif: Uzmanlik alanlarina yonelim ve uygulamali egitim
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- Mezuniyet: Kreatif Endiistriler ve Yenilik Fakiiltesi diplomasi + Minor alan1 belirtimi

- Esneklik: Alanlar aras1 gegis ve ¢oklu minor imkant1

Alt Potansiyel Uzmanlasma Alanlari

o Dijital Girisimcilik ve Start-up Gelistirme

e Sanat, Teknoloji ve Yapay Zeka

e Dijital Medya ve Oyun Tasarimi

« Kiiltiirel Miras ve Turizm Inovasyonu
e Yaratict Yazarlik ve Hikdye Anlatimi
e Moda ve Tasarim Y dnetimi

e Film, Miizik ve Performans Y onetimi

o Siurdurilebilir Yaraticilik ve Etki Tasarimi

Egitim Miifredati Tasarim

Ortak Temel Dersler (1. ve 2. Sinif)

Ogrencilere genis bakis agis1 kazandiracak, yaratici diisiinmeyi ve dijital cagda iiretken birey

olmay1 destekleyecek su dersler tiim 6grenciler tarafindan alinacaktir:

- Girigimcilik ve Inovasyon Yonetimi
- Tasarim Odakl1 Diisiinme

- Kiiltiir ve Toplum

- Ekonomi ve Isletme Yonetimi

- Uretim Yonetimi ve Pazarlama

- Medya Okuryazarlig1 ve Dijital Kiiltiir

- Hikdye Anlatim1 ve Yaratict Yazarlik Temelleri

- Temel Kodlama ve Veri Okuryazarligi

- Sosyal Bilimlerde Yontem ve Elestirel Diisiinme

- Siirdiiriilebilirlik ve Etki Temelli Yaklagim
- Akademik Yazim ve Sunum Teknikleri

- Yabanci Dil

Uzmanlik Alanlari ve Uygulamali Dersler (3. ve 4. Sinif)

Uzmanhk (Minor) Alanlar

Ongoriilen Dersler

Dijital Medya ve Oyun Tasarimi

Oyun Motorlarina Giris (Unity/Unreal)
Dijital Anlat1 ve Storyboard
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Medya Tasarim Atdlyesi
AR/VR Uygulamalari

Kiiltiirel Miras ve Turizm Inovasyonu

Kiiltiir Politikalar1 ve Planlama
Yaratic1 Turizm Girigimleri
Sanal Miras Teknolojileri

Saha Calismas1 ve Yerel Projeler

Yaratic1 Yazarlik ve Hikaye Anlatimi

Senaryo Yazimi

Edebiyat ve Popiiler Kiiltiir

Podcast ve Sesli Anlatim Teknikleri
Yaratic1 Yazarlik Atolyesi

Moda ve Tasarimi YOnetimi

Moda Kiiltiirii ve Sosyolojisi

Tasarimda Malzeme ve Siirdiiriilebilirlik
Dijital Moda ve 3D Modelleme
Koleksiyon Gelistirme Projesi

Film, Miizik ve Performans Y Onetimi

Etkinlik ve Festival Organizasyonu
Performans Sanatlar1 Yonetimi
Miizik Uretimi ve Dijital Dagitim
Film Yapim Uygulamalari

Dijital Girisimcilik ve Start-up Gelistirme

Is Modeli Gelistirme

MVP Tasarimi ve Test Siirecleri

Yatirime1 Sunumu Hazirlama

Girisimcilik Atolyesi (Endiistri-Mentorlar igbirliginde)

Sanat, Teknoloji ve Yapay Zeka

Yapay Zeka ve Yaraticilik
Generatif Sanat ve Kodlama
Yeni Medya Kuramlari

Proje Stiidyosu: Sanat+Teknoloji

Surdirilebilir Yaraticilik ve Etki Tasarimi

Toplumsal Etki Ol¢iimleme
Sosyal Tasarim ve Katilimeilik
STEM-STEAM Uygulamalar1
Etki Girisimi Tasarimi

Fakiilte modeli, klasik boliimlere sikismayan, disiplinlerarasi gegise acik, uygulamali ve ¢agdas

bir egitim yaklasimi sunarak yaratict sektorlerin gelecegini sekillendirecek bireyleri

yetistirmeyi amaglamaktadir.

Egitim Programi Yapis1 Stratejisi:

* Dijital ve Fiziksel Tasarim: Sanat, mimarlik, grafik tasarim, endiistriyel tasarim ve yeni

medya gibi alanlar.

* Teknoloji ve Yaraticilik: Yapay zeka, artirilmis gerceklik (AR), sanal gergeklik (VR) ve oyun

tasarimi gibi dijital yeniliklere yer veren programlar.

* Kiiltiir ve Sanat Yénetimi: Ankara’daki sanat galerileri, miizeler ve kiiltlirel etkinliklerle

baglant1 kurarak bu alanda yenilik¢i programlar.
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e Inovasyon ve Girisimcilik: Ogrencilerin projelerini hayata gegcirebilmeleri icin start-up

destekleri, kulugka merkezleri ve is birlik¢i calisma alanlart.

Egitim Mekansal Tasarimu:
*  Acik Atolyeler ve Laboratuvarlar: Hem bireysel hem de grup ¢aligmalar i¢in agik
erisimli, yiliksek teknolojili atolye ve laboratuvarlar.
*  Modiiler Mekanlar: Kullanicilarin ihtiyaglarina gére degistirilebilen simif ve stiidyo
ortamlari.
. Doga ile I¢ Ice Yapi: Ankara’nm iklimi ve dogal peyzaji dikkate alimarak
stirdiiriilebilir mimari benimsenmeli. Fakiilte, glines enerjisi ve yesil catilar gibi yenilik¢i
¢Ozlimler sunabilir.
. Toplumla Entegrasyon: Fakiiltenin bir kismi, halka acik sergi, etkinlik ve egitim
alanlar1 olarak kullanilabilir. Boylece fakiilte, kente katki saglayan bir kiiltiir merkezi islevi

gorur.

Uluslararasilasma ve Iy Birlikleri:
. Degisim Programlari: Dinyanin 6nde gelen kreatif fakiilteleriyle (Bauhaus, MIT
Media Lab, Ecole des Beaux-Arts gibi) 6grenci degisim programlari yapilabilir.
. Global Is Birlikleri: Fakiilte, uluslararasi tasarim yarigmalari, sergiler ve projelerle
global bir agin parcasi olmali.
. Cift Diploma Programlari: Avrupa ve Amerika’daki fakiiltelerle ortaklasa
yiriitiilebilecek ¢ift diploma programlari, Ankara’daki 6grencilerin diinyaya agilmasini

saglar.

Ankara’ya Ozgii Ogeler:
. Yerel Kimlik: Ankara’nin zengin tarihi (6r. Roma donemi eserleri, Selguklu ve Osmanl
miras1) fakiiltenin kimligine islenebilir. Ogrencilere bu kiiltiirel mirastan ilham alacak
projeler gelistirme imkan1 sunulabilir.
*  Anadolu Sanati: Geleneksel Anadolu sanatlari (6rnegin dokuma, seramik, ahsap
is¢iligi) modern tasarim anlayisiyla harmanlanabilir.
*  Stratejik Lokasyon: Fakiilte, Ankara’nin kiiltiirel merkezlerinden birine (0r.
Hamamonti, CerModern veya Eymir Golii gevresi gibi) yerlestirilebilir.
. Yerel Sanatcilarla Isbirligi: Yerel sanatcilarla atdlye ¢alismalari, seminerler ve sergiler

diizenlenmeli
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Teknoloji ve Siirdiiriilebilirlik:
. Yesil Kampiis: Enerji verimliligi saglayan, karbon ayak izini azaltan bir kampiis tasarimi1
yapilmal.
*  Dijitallesme: Sanal derslikler, artirilmis gerceklik atolyeleri ve uzaktan egitim

secenekleriyle teknolojik altyap1 giiclii olmali.

Esnek ve Ogrenci Odakl Bir Egitim Sistemi:

. Se¢meli Dersler: Ogrencilerin ilgi alanlarina gére ders secebilecekleri bir sistem
olusturulmali.

. Bireysel Mentorluk: Ogrencilerin kariyer hedeflerine ulagsmalarma yardimer olacak
mentorluk programlari diizenlenmeli.

* Topluluk Projeleri: Sehirdeki sorunlara ¢oziim iireten, sosyal sorumluluk projeleri
gelistirilmeli.

« Sosyal Girisimcilik Dersleri: Ogrencilerin kendi islerini kurmalarmi destekleyen dersler ve
mentorluk programlari diizenlenmeli.

Ankara i¢in Onerilen kreatif endiistriler fakiiltesi, yalnizca bir egitim kurumu degil, aym
zamanda topluma ilham veren, yenilik¢i projelerin iiretildigi ve yerel kiiltiirle global tasarim
anlayismni birlestiren bir merkez olmalidir. Boyle bir fakiilte, Ankara’nin hem ulusal hem de

uluslararasi arenada yaratici bir cazibe merkezi haline gelmesine katki saglayabilir.
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GIRISIMCILIK: KARIYER ve GELECEK

Kreatif Endiistriler Fakiiltesi kurulmasi, lilkemizin gelecegi i¢in énemli bir yatirimdir. Bu
fakiilte, genglerin yaraticiliklarimi gelistirmelerine, yeni is fikirleri ortaya ¢ikarmalarma ve
tilkemizin kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katkida bulunmalarina olanak saglayacaktir.
Fakiilte 6grencileri i¢in kariyer planlamasi, dinamik ve siirekli degisen bir sektorde basariya
ulagsmak i¢in olduk¢a dnemlidir. Bu planlama, 6grencilerin kisisel ilgi alanlarini, yeteneklerini
ve sektordeki firsatlari bir araya getirerek, mezuniyet sonrasi hedeflerine ulagsmalarina yardimci

olmalidir.

Kariyer planlamasi egitim kalitesi ve hedeflere ulagilmasi agisindan 6nem arz etmektedir. Hedef
odakli ¢aligma baglaminda 6grencilerin daha bilingli ¢alismasini saglar. Planlama siirecini aktif
olarak yonetilmesi ve ekosistemdeki paydaslarla etkilesim bir iliski agyapisinin
gelistirilmesiyle mevcut ve gelecekteki firsatlarin tespiti ve degerlendirmesinde mezunlar daha
kabiliyetli olacaktir. Pratik hayatin gergeklerinin farkinda olan ve bu konuda 6zgiiveni artmis
olan bireyler (mezunlar) motivasyonu yliksek bir durumda hedeflerine ulagsma siireclerinde

daha rasyonel kararlar verecektir.

Kariyer planlama tasarimi, 6grencilerin mezuniyet sonrasi bagarili bir kariyere adim atmalarinm
saglamak icin olduk¢a dnemlidir. Bu siirecte asagidaki hususlara dikkat edilmesi, 6grencilerin
kendilerini daha iyi tanimalarina ve dogru kariyer yolunu ¢izmelerine yardimci olacaktir:

Kreatif Endiistriler Fakiiltesi i¢in kariyer planlama tasarimi dnerileri su hususlari igerebilir:

a) Kisisel Degerlendirme:

o 1lgi Alanlar ve Yetenekler: Ogrencilerin hangi alanlara daha fazla ilgi
duyduklari, hangi yetenekleri gelistirdikleri ve hangi becerilere sahip olduklar1
belirlenmelidir. (6rn: grafik tasarim, animasyon, miizik prodiiksiyonu, oyun gelistirme)

o Kariyer Hedefleri: Kisa, orta ve uzun vadeli kariyer hedefleri
netlestirilmelidir. (6rn: freelance ¢aligmak, bir ajansa girmek, kendi sirketini kurmak)

o Kisilik Ozellikleri: Ogrencilerin yaraticilik, problem ¢dzme, iletisim gibi

kisisel 6zellikleri degerlendirilmelidir.

b) Sektor Analizi:
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o Pazar Arastirmasi: Kreatif endistrilerdeki giincel trendler, is olanaklar1 ve
gelecekteki beklentiler analiz edilmelidir.

o Rekabet Analizi: Farkli sirketlerin ¢alisma bi¢imleri, kiiltiirleri ve sunduklari
imkanlar incelenmelidir.

o Ag Kurma: Sektor profesyonelleri ile tanismak ve mentorliik programlarina

katilmak onemlidir.

¢) Egitim ve Gelisim:
o Ek Yetenekler: Sektorde 6ne ¢ikan yazilimlar (Adobe Creative Suite, Unity,
Unreal Engine gibi) ve diller (Python, JavaScript gibi) 6grenilmelidir.
o Staj ve Projeler: Pratik deneyim kazanmak i¢in staj yapmali ve kisisel projeler
gelistirmelidir.
o Lisansiistii Egitim: {leri diizeyde uzmanlasmak isteyen dgrenciler i¢in yiiksek

lisans veya doktora programlar1 degerlendirilebilir.

d) Kariyer Plant Olusturma:
o Hedef Belirleme: Kisa, orta ve uzun vadeli spesifik hedefler belirlenmelidir.
o Eylem Plani: Hedeflere ulagsmak i¢in yapilacaklar listesi olusturulmali ve
zaman ¢izelgesi belirlenmelidir.
o Alternatif Senaryolar: Farkli olasiliklar1 géz 6niinde bulundurarak alternatif

planlar hazirlanmalidir.

e) Kariyer Danismanhgu:

o Bireysel Damismanhk: Kariyer danismanlar ile diizenli goriismeler yapilarak,
ogrencilerin kendilerini daha iyi tanimalari ve dogru kararlar vermeleri
saglanmalidir.

o Kariyer Fuarlari: Farkli sirketlerin katildig1 kariyer fuarlarina katilarak, sektor

hakkinda bilgi edinme ve is firsatlar1 yakalama imkani elde edilmelidir.

Fakiilte mezunlari, glinlimiiziin hizla degisen ve gelisen diinyasinda oldukga genis bir yelpazede
uzmanlagma imkanina sahiptirler. Mezunlar, yaraticiliklarini, teknik bilgi ve becerilerini
kullanarak birgok farkli alanda kariyer yapabilirler. Fakiilte mezunlarinin ilgili endiistrilerde
istihdam edilecek pozisyonlar veya meslek tanimlari agisinda su sekilde bir siniflandirma

yvapulabilir:
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Grafik Tasarumci: Marka kimlikleri, web siteleri, mobil uygulamalar gibi gorsel
materyaller tasarlar.

Animasyon Yénetmeni: Film, reklam veya oyun i¢in animasyonlar olusturur.

Miizik Prodiiktorii: Miizik kayitlar1 yapar, mix ve mastering islemlerini gerceklestirir.
UX/UI Tasarumcisi: Kullanict deneyimi ve arayiiz tasarimi yapar.

Sosyal Medya Uzmani: Markalarin sosyal medya stratejilerini yoneterek, icerik tiretimi
ve etkilesimde bulunur.

I¢cerik Yazari: Blog yazilari, senaryolar, reklam metinleri gibi igerikler iiretir.

Etkinlik Yonetmeni: Konserler, festivaller, konferanslar gibi etkinliklerin planlanmas1

ve yonetilmesi

e Moda Tasarimi: Giyim, aksesuar veya tekstil tasarimlar1 yapabilirler.

e Girisimci/Serbest Calisan: Kendi isini kurarak farkli projelerde yer alir.

Kreatif endiistriler fakiiltesi 6grencileri i¢in hazirlanan kariyer planlama tasarimi, 6grencilerin

kisisel ve profesyonel gelisimlerine katki saglayacak ve basarili bir kariyere adim atmalarina

yardimc1 olacaktir.
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