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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi’nin Sınav Oturumlarında Görev Alacak Personelin Belirlenmesine 

İlişkin Usul ve Esaslar 

 

Amaç ve Kapsam 

Madde 1- (1) Bu Yönergenin amacı; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Sürekli Eğitim 

Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin (ASBÜSEM) koordinasyonunda yapılan her türlü 

sınav organizasyonlarındaki oturumlarında görev alacak sınav görevlilerinin 

belirlenmesi ile görev tanımlarına ilişkin usul ve esasları belirlemektir. 

Dayanak 

Madde 2- (1) Bu Yönerge 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7 nci ve 14 üncü 
maddeleri ile 14.08.2024 tarihli ve 32632 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ankara 
Sosyal Bilimler Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Yönetmeliği’nin 5 inci ve 6 ncı maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır. 
 

Tanımlar 

Madde 3- (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Bina Sınav Sorumlusu (BSS): Görevli olduğu binada sınavın kurallarına uygun 

yürütülmesinden sorumlu en üst seviye görevlidir. Binadaki diğer sınav 

sorumluları BSS’nin koordinasyonunda görevini yerine getirir. 

b) Salon Başkanı (SB): Görevli olduğu salonda sınavın kurallara uygun 

yürütülmesinden sorumludur. Evrak düzenini yönetir. 

c) Gözetmen (G): Salondaki adayların kimlik kontrolünü ve yönlendirmesini yapar. 

Salon Başkanının verdiği görevleri yürütür ve sınav kurallarına uyum açısından 

salon içerisinde denetim sağlar. 

d) Yardımcı Engelli Gözetmeni (YEG): Engelli adaylara yardımcı olur. Bu görevli 

okuyucu ve/veya işaretleyici olarak görev yapar. 

e) Yedek Gözetmen (Yedek G.): Görevli oldukları binaların katlarında görev 

alırlar. Göreve gelmeyen görevlilerin yerine BSS’nin sevk ve idaresinde görev 

alırlar.  

 

ifade eder. 

Uygulama Esasları  

Madde 4- (1) Sınavlarda yer alacak olan Bina Sınav Sorumlusu, Salon Başkanı, 

Gözetmen, Yedek Gözetmen ve Yardımcı Engelli Görevlisi şu şekilde belirlenir. Bu 

Yönergenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren, sınav sisteminde kayıtlı olan her bir 

personelin başlangıçta 1.000 (bin) görev puanı olur. Sınavda görev alan ve sorunsuz 

bir şekilde görevini tamamlayan sınav görevlisinin puanı Tablo 1’deki görev puanı 

miktarınca düşürülür.  

Görev talebinde bulunan ve görevi tevdi edilen bir sınav görevlisinin bir sınav görevini 

yerine getirmemesi halinde Tablo 1’de belirtilen BSS görevli puanının 3 katı kadar ceza 



 

Sayfa 2 / 4 
 

puanı (90 puan) düşülür. 3 kere üst üste göreve gelmeme durumunda bu görevliye 2 

yıl görev verilmez.  

(2) Sıfıra veya sıfırın altına düşen görevlinin puanı tekrar 1.000 (bin) yapılır. 

(3) Görevli ataması Tablo 1 ve Tablo 2’deki veriler ışığında sırasıyla şu 3 ölçeğe göre 

yapılır: 

1. Görevli Puanı 

2. Görevli Unvanı (Tablo 2) 

3. Başvuru Zamanı 

En yüksek puanlı aday unvanına göre alabileceği en yüksek göreve başvuru zamanı 

sırasına göre atanır. 

Tablo 1. Görev Puanları 

Görev Unvanı Düşülecek  
Görev Puanı  

Görev Alabilecek 
Unvan (Bkz. 
Tablo 2) 

Yerleştirme 
Sıralaması 

Bina Sınav Sorumlusu 
30 

1-11 arası 
önceliğe sahip 
unvanlar 

1 

Yardımcı Engelli Gözetmeni 
22 

7-18 arası 
önceliğe sahip 
unvanlar 

2 

Salon Başkanı 
18 

1-18 arası 
önceliğe sahip 
unvanlar 

3 

Gözetmen 
16 

5-18 arası 
önceliğe sahip 
unvanlar 

4 

Yedek Gözetmen 
14 

12-18 arası 
önceliğe sahip 
unvanlar 

5 
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Tablo 2. Unvana göre öncelik sıralaması 

Görev Önceliği Unvan 

1 Prof. Dr. 

2 Doç. Dr. 

3 Dr. Öğr. Üyesi 

4 Genel Sekreter 

5 Genel Sekreter Yrd. 

6 Öğr. Gör. Dr. 

7 Arş. Gör. Dr.  

8 Dr. 

9 Daire Başkanı 

10 Öğr. Gör. 

11 Arş. Gör. 

12 Şube Müdürü 

13 Fakülte Sekreteri 

14 Şef, Psikolog, Mühendis 

15 Bilgisayar İşletmeni, Tekniker, Teknisyen, Programcı 

16 Memur 

17 Büro Personeli, İşçi 

18 Güvenlik Görevlisi 

 

Diğer Hususlar 

Madde 5- (1)  Madde 4 kapsamında belirtilen görevlendirme talep ve atamalarında 

gerekli şartların sağlanmaması durumunda ASBÜSEM Merkez Yönetim Kurulu’nun 

alacağı görevlendirme kararları esas alınır. 

(2) Kasti olarak yanlış beyan veren ve kurallara uymayan görevli adaylar ASBÜSEM’in 

koordine ettiği tüm sınavlardan men edilir. 

Hükmü Bulunmayan Haller 

Madde 6- (1)   Bu Yönergede hüküm bulunmayan hâllerde 04/11/1981 tarihli ve  
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 14/08/2024 tarihli ve 32632 sayılı Resmi Gazete’ 

de yayımlanan ASBÜSEM Yönetmeliği hükümleri, ilgili diğer mevzuat hükümleri ile 

Senato kararları ve Merkez Yönetim Kurul kararları uygulanır. 

Yürürlük 

Madde 7- (1) Bu Yönerge Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosu tarafından 

kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 8-  (1) Bu Yönerge Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörü yürütür. 
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Usul ve Esasın Kabul Edildigi Senato'nun 

Tarihi Sayısı 

22.07.2025 2025/49 
  

Yönergede Değişiklik veya iptali(*) Yapılan Senato'nun 

Tarihi Sayısı 

  
  

  

Resmi Gazetede Yayımlanma 

Tarihi Saps' 
  

  

  

 


