ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE ATAMA, YUKSELTME VE GOREVDEN AYRILMA
ESASLARININ UYGULANMASINA DAIR YONERGE

Amag

MADDE 1- (DK:SK-11/03/2025-2025-19) (1) Bu Yonergenin amaci, 10/12/2020
tarthinde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan onaylanan Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarinin uygulama kriterleri ile dgretim
elemanlarinin gérevden ayrilma kriterlerini belirlemektir.

Kapsam
) MADDE 2 - (DK:SK-11/03/2025-2025-19) (1) Bu Yonerge, Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarinin uygulama kriterleri ile 6gretim
elemanlarinin goérevden ayrilma kriterlerini kapsar

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 12 Haziran 2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin 3’ncii maddesinin (b)
fikrasina dayanilarak hazirlanan ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan onaylanan
Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarmna
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar
MADDE 4 —( DK:SK-13/08/2024-2024/70)

a) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu Baskani: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Atanmak Uzere Basvuran Adaylarin Durumunu incelemek Uzere Olusturulan On
Degerlendirme ve Tespit Komisyonu Baskanini,

b) EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemini,

C) Atama ve Yiikseltme Esaslari: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosunun
22.10.2020 tarih ve 2020/92 sayili karar1 ile belirlenen Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarimi,

¢) Itiraz Kurulu: Atanmak Uzere Bagvuran Adaylarin Durumunu Incelemek Uzere
Olusturulan On Degerlendirme ve Tespit Komisyonunu kararlarina yapilan itirazlari
inceleyen kurulu,

d) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu: Bu Y&nergenin 5 inci maddesinin (1)
fikrasinda belirtilen iiyelerden olusan Ankara Sosyal Bilimler Universitesine Atanmak
Uzere Basvuran Adaylarin Durumunu Incelemek Uzere Olusturulan On Degerlendirme
ve Tespit Komisyonunu,

e) Rektorliik: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigiinii,

f) Rektor: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektoriinii,

g) Dekanlik: Ilgili Fakiilte Dekanligini,

g) Dekan: Ilgili Fakiilte Dekanni,

h) Miidiirliik: Tlgili Enstitii/Yiiksekokul Miidiirliigiinii,

1) Miidiir: ilgili Enstitii/Yiiksekokul Miidiiriinii,

i) Personel Daire Baskanligi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Personel Daire
Baskanligini,

j) Personel Daire Bagkani: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Personel Daire Baskanimni,

k) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,

I) Yonerge: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme
Esaslarinin Uygulanmasina Dair Yo6nergeyi,



m) Yonetmelik: Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca 12.06.2018 tarih ve 30449 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y dnetmeligini
ifade eder.

On Degerlendirme ve Tespit Komisyon Uyeleri ve Gorevleri

MADDE 5 -( DK:SK-13/08/2024-2024/70) (1) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu
Dekan/Miidiir tarafindan olusturulan; adayin atanacagi kadro tinvani1 ve bilim alan1 g6z 6niinde
bulundurularak iist iinvandan veya profesor unvanindan olmak kosulu ile 3 (ii¢) 6gretim liyesinden
olusur. Ilgili birimde 6gretim iiyesi bulunmamasi halinde Universite iginden dgretim iiyesi
gorevlendirilebilir.

(2) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu;

a) Dekanlik/Miidiirliik i¢inden Ogretim iiyeligi ilanlarindan bagimsiz olarak yapilacak
basvurularin,

b) Rektorliik tarafindan gonderilen ve Resmi Gazetede ilan edilen Ogretim {iyesi
kadrolarina Universite disindan yapilacak basvurularin,

Dekanlik/Miidiirliik tarafindan On Degerlendirme ve Tespit Komisyonuna iletilmesinden
itibaren 10 (on) giin igerisinde inceleyerek atanmak igin belirlenen kosullar1 saglayip
saglamadigmin tespitini yapar. Aday hakkinda hazirlayacagi raporu ilgililere iletilmek iizere
Dekanliga/Miidiirliige gonderir.

3) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu tarafindan bu maddenin 2 inci fikrasmin (b)
bendi kapsaminda 6gretim iiyesi ilanlarina bagvuran adaylarin Universitemiz Atama ve Yiikseltme
Esaslarinda yer alan kriterleri ya da ilan sartlarmi saglamadiklarina karar verildigi takdirde
adaylarin bagvurular1 reddedilir ve bagvurular degerlendirme jiirisine gonderilmez.

On Degerlendirme ve Tespit Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 6 — (1) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu, asagidaki usul ve esaslar
dahilinde calisir:

a) Universitemiz kadrosunda olup, &gretim iiyeligi kadrolarindan herhangi birisine
(profesor, dogent ve doktor dgretim liyesi) atanmak tlizere bagvurmayi diisiinen adaylar hazirlamig
olduklar1 dosyay1 elektronik ortamda hazirlayarak EBYS lizerinden yazacag: dilekge (Ek 1) ekinde
ilgili Dekanliga/Miidiirliige iletir.

b) Dekanlik/Miidiirliik almis oldugu basvuru evrakimi On Degerlendirme ve Tespit
Komisyonuna iletir.

c) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu basvuru evrakini aldiktan sonra dosyay1
goriismek iizere toplanir.

¢) On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu tarafindan incelenen dosyalar bir sonuca
baglanir.

d) Kriterleri saglamadigi sonucuna varilan dosyalar hakkinda verilen karar gerekgeli olur.

e) Toplantt sonucunda alinan karar ilgili Dekanlik/Midiirliige ve Personel Dairesi
Bagkanligina gonderilmek {izere Ek 2 de gosterildigi sekilde hazirlanarak EBYS iizerinden
komisyon tiyelerinin imzasina sunulur.

f) Komisyonun raportorliigii Dekanlik/Miidiirliik personeli tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Bagvuru dosyasinin iceriginde asagidaki,

a) Dilekge.

b) Ozgegmis.

¢) Yayin Listesi.

¢) Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Ik Defa veya Yeniden

Bagvuracak Adaylarin Yayin ve Faaliyetlerini Degerlendirme Formu (Ek 3)
d) Kanitlayict belgeler (Bilimsel Yayin, Eser Ciktilari, Katilim Belgesi vb.) bulunmalidir.



Itiraz kurulu ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Rektor tarafindan segilen biri rektér yardimcr olmak {izere toplam li¢
profesor liyeden olusur. Dekanlik/Midiirlik tarafindan belirlenen atama ve yiikseltme tespit
komisyonuna {iye olanlar bu kurulda yer alamaz.

Itiraz usulii

MADDE 8 — (1) Adaylar On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu tutanagmin kendilerine
teblig tarihinden itibaren en ge¢ yedi giin igerisinde itiraz edebilir. Siiresi gecen basvurular
degerlendirmeye alinmaz. Yapilan itiraz yedi giin icerisinde karara baglanir. itiraz sonrasi ilave
uzman goriisiine ihtiya¢ duyulmasi halinde karar siiresi 21 giine kadar uzatilabilir. Itiraz sonucunda
alinan kararlar kesindir, itiraz edilemez.

Universite Ogretim Eleman1 Kadrosundan Ayrilma

MADDE 9- (EK:SK-11/03/2025-2025-19) (1) Istifa etmek suretiyle gérevinden ayrilmak
isteyen 6gretim elemanlarinin mevcut ders yiikii ve mecburi hizmetinin bulunup bulunmadigi
degerlendirilerek miimkiin ise egitim-6gretim yil1 sonunda ilgili Anabilim/Boliim/Dekanlik uygun
goriisii ile birlikte Rektorliik Personel Daire Bagkanligina bildirilir. Rektorlik Makaminin uygun
gorlisii lizerine istifa oluru almarak ilgili dekanliga bildirilerek ilgili Ogretim elemaninin
gorevinden ayrilma iglemleri yapilir.

(2) Kurumlararasi nakil suretiyle bagka kamu kurum ve kuruluslarina atanmak {izere
yapilan muvafakat talepleri;

a- Zorunlu hal kapsaminda ise (es durumu ,saglik vb. nedenleri belgelendirilmek
kaydiyla) ilgili Anabilim/Boliim/Dekanlik uygun goriisii ile birlikte Rektorlilk Personel Daire
Baskanligina bildirilmesi,

b- Zorunlu hal kapsaminda degilse egitim-6gretim yili sonunda olmasi ve ilgili
Anabilim/Boliim/Dekanlik uygun goriisii ile birlikte Rektorliikk Personel Daire Bagkanligina
bildirilmesi,

halinde Rektorliik Makaminca degerlendirilmeye alinacaktir.

Yirirlik:
MADDE 10 - (1) Bu Yonerge Atama ve Yiikseltme Esaslarinin uygulanmaya baglanacagi
01 Ocak 2021 tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato'nun

Tarihi Sayisi
22.04.2021 2021/30

Yonergenin Degisiklik veya iptali(*) Yapilan Senato’nun

Tarihi Sayisi
13.08.2024 2024/70
11.03.2025 2025/19




Ek1

voo/oe20..

......... DEKANLIGINA/MUDURLUGUNE

Ekte bir rnegini sunmus oldugum dosyamin “Atanmak Uzere Basvuran Adaylarin
Durumunu Incelemek Uzere Olusturulan On Degerlendirme ve Tespit Komisyonu”
tarafindan Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslar
cergevesinde degerlendirilerek ............ kadrosu i¢in gerekli gerekli kriterleri saglayip
saglamadigimin tarafima bildirilmesi hususunda geregini arz ederim.

Ad Soyadi
Imza



Ek 2

ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIiGINE ATAMA VE YUKSELTME ESASLARI
ON DEGERLENDIRME VE TESPIiT KOMIiSYONU TUTANAGI
Akademik Birim | ... Dekanhgy/Miidiirligii

Adayin Adi Soyadi ve Unvam

Bolumii

Anabilim Dah

TUTANAK

Yukarida belirtilen adaym teslim ettigi dosya, “Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim
Uyeligi Kadrolaria Atama ve Yiikseltme Esaslar1” dogrultusunda komisyonumuzca incelenmis,

[ Adayin Doktor Ogretim Uyesi/Dogent/Profesor kadrosuna bagvurmak icin gerekli olan “Asgari
Kosullarin Saglandigima iliskin Beyanname”yi eksiksiz olarak doldurdugu,

1 Beyannamesinde belirttigi bilimsel faaliyetlerine iliskin gerekli tiim materyal ve resmi belgelerin
dosyasinda bulundugu,

"1 Tim belgelerin kodlanarak, Beyannameye uygun olarak sirasiyla dosyaya yerlestirildigi ve
adayin isminin gegtigi yerlerin fosforlu kalemle isaretlendigi,

] Adaym, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslar

y6niinden s6z konusu ogretim tiyeligi kadrosuna basvurmak i¢in gerekli olan GEREKLI
KRITERLERI SAGLADIGI belirlenmistir.

Uye Uye
Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi

Baskan
Adi Soyadi

ool 20,



Ek 3

ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNiVERSITESI

OGRETIM UYELIGINE iLK DEFA VEYA YENIDEN BASVURACAK ADAYLARIN
YAYIN VE FAALIYETLERINI DEGERLENDIRME FORMU-BEYANNAME

Miiracaat Eden Aday Bilgileri

Ad1

Soyadi

Basvuruda Bulundugu Unvan O Profesor O | Dogent O

Doktor Ogretim Uyesi

Miiracaat Ettigi Birim Bilgileri

Fakiilte/Enstitii/ Yiiksekokul

Boliim
Anabilim Dah
ZORUNLU KOSULLAR
Kosul I : Yabanci Dil Sinav Adi Alinan Puan Dosyadaki Sira No

Ders kitaplari ve 6zgiin nitelikte olmayan derleme kitaplar bu kapsamda degildir.

Kosul II: Yaymlar Kod | Etkinlik Ad1 Puan | Dosyadaki
Sira No
BILIMSEL YAYIN, ARASTIRMA VE ETKINLIiK PUAN TABLOSU
Kod | Etkinlik Adi Dosyadaki
Puan Sira No
A Makale
Al SSCI, SCI & SCI-Expanded, AHCI kategorisindeki dergilerde yayimlanmis tam makale 30
ESCI, Scopus, MLA veya dogentlik bagvurularinda kabul edilen diger alan indeksleri
A2 . . 25
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis tam makale

A3 TR Dizin indeksli dergilerde yayimlanmig tam makale 15
A4 Diger indeksli dergilerde yayimlanmis tam makale 5
A5 SSCI, SCI & SCIl-Expanded veya AHCI kategorisindeki dergilerde yayimlanmis teknik 5

' not, editére mektup, vaka incelemesi, tartisma veya kitap incelemesi
N ESCI, Scopus veya MLA kapsamindaki dergilerde yayimlanmis teknik not, editore 2

' mektup, vaka incelemesi, tartigma veya kitap incelemesi
A7 TR Dizin kapsamindaki dergilerde yayimlanmis teknik not, editdre mektup, vaka 2

' incelemesi, tartisma veya kitap incelemesi
A8 Diger indeksli dergilerde yayimlanmis teknik not, editore mektup, vaka incelemesi, 2

) tartigma veya kitap incelemesi




Kod Etkinlik Ad1 Puan Dosyadaki
B Ulusal/Uluslararas Kitap Sira No
B1 Uluslararasi bilimsel kitap yazarligi* (Book Citation Index-WoS’da taranan 35
) yayinevlerinde yayimlanmig)
B2 Uluslararasi bilimsel kitap boliimii yazarligi* (Book Citation Index-WoS’da taranan 20
) yayinevlerinde yayimlanmig)
B.3 Uluslararasi bilimsel kitap yazarligi* (YOK ’iin kabul ettigi sartlari tagiyan) 15
B.4 Uluslararasi bilimsel kitap béliimii yazarligi* (YOK ’iin kabul ettigi sartlar1 tagtyan) 10
B.5 Ulusal bilimsel kitap yazarligi* (YOK ’iin kabul ettii sartlar1 tagtyan) 20
B.6 Ulusal bilimsel kitapta boliim yazarligi* (YOK ’iin kabul ettigi sartlari tagiyan) 10
* Ders kitaplar1 ve dzgiin nitelikte olmayan derleme kitaplar bu kapsamda degildir.
Kod | Etkinlik Ad1 Dosyadaki
C Kitap ve Dergi Editorliigii Puan Sira No
c1 Uluslararasi bilimsel kitap editorliigli (Book Citation Index-WoS’da taranan 20
' yayinevlerinde yayimlanmis)
C.2 Uluslararas1 bilimsel kitap editorliigii (YOK iin kabul ettigi sartlar1 tastyan) 15
C.3 Ulusal bilimsel kitap editorliigii* (YOK ’iin kabul ettigi sartlar1 tasiyan) 10
CA4 SSCI, SCI & SCI-Expanded ve AHCI kategorisindeki dergilerde editorliik 15
C.5 Scopus, MLA, ESCI ve diger alan indeksler kapsamindaki dergilerde editorliik 10
C.6 TR Dizin kapsamindaki dergilerde editorliik 5
C.7 Diger indeksli dergilerde editorliik 2
C.8 Uluslararas1 Konferans Kitabi editorliigii 3
C.9 Ulusal Konferans Kitab1 Editorliigii 2
* Ders kitaplar1 ve ozgiin nitelikte olmayan derleme kitaplar bu kapsamda degildir.
Kod Etkinlik Ad1 Puan Dosyadaki
D Ulusal/Uluslararasi Proje Sira No
Birlesmis Milletler ve bagli kuruluslar, Diinya Bankasi, Avrupa Birligi Arastirma Fonlar1
D.1 vb. uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenmis ve basartyla tamamlanmig bilimsel 30
aragtirma projesinde koordinator veya yiiriitiicii olmak.
Birlesmis Milletler ve bagli kuruluslar, Diinya Bankasi, Avrupa Birligi Arastirma Fonlari
D.2 vb. uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenmis ve basartyla tamamlanmig bilimsel 15
aragtirma projesinde aragtirmaci olmak.
D3 Diger uluslararasi resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis bilimsel aragtirma 20
' projesinde koordinator veya yiiriitiicii olmak.
D4 Diger uluslararasi resmi kurum ve kurulusglar tarafindan desteklenmis bilimsel arastirma 10
' projesinde arastirmaci olmak.
D.5 TUBITAK destekli bilimsel arastirma projesinde koordinatdr veya yiiriitiicii olmak. 25
D.6 TUBITAK destekli bilimsel arastirma projesinde arastirmaci olmak. 10
D.7 BAP destekli bilimsel aragtirma projesinde yiiriitiicii olmak. 5
D.8 BAP destekli bilimsel aragtirma projesinde arastirmaci olmak. 3
D.9 Diger kamu veya 6zel kuruluglar tarafindan desteklenmis bilimsel projede koordinator 5
' veya yiiriitiicii olmak.
D.10 D|igeL kamu veya 6zel kuruluslar tarafindan desteklenmis bilimsel projede arastirmaci 2
olmak.
D.11 | Bumadde baghg altinda tanimlanan projelere bagvuruda bulunmusg olmak. 2
Kod | Etkinlik Ad1 Puan Dosyadaki
E Kongre Bildirisi Sira No
E.l Uluslararasi kongrede sunulmus tam metin bildiri 7
E.2 Uluslararasi kongrede sunulmus ve dzeti yayimlanmis bildiri 5
E.3 Ulusal kongrede sunulmug tam metin bildiri 5
E.4 Ulusal kongrede sunulmus ve 6zeti yayimlannus bildiri 2
Not: Tlgili akademik kurullar tarafindan kabul edilen toplantilarda sunulan bildiriler.




Kod Etkinlik Ad1 Dosyadaki
F Odiil Puan Sira No
F.1 Uluslararasi bilimsel kuruluslar tarafindan verilen en iyi bilim insan1 &diili* 30
F.2 TUBA, TUBITAK ve YOK tarafindan verilen en iyi bilim insam diilii* 20
F.3 Diger ulusal kuruluslar tarafindan verilen en iyi bilim insan 6dalii* 5
F4 Tanmmis uluslararasi bir organizasyon tarafindan A, B ve C kodlu etkinlikler kapsaminda 4
) tamamlanan bilimsel caligmaya verilen 6diil*
E5 Tanmmis ulusal bir organizasyon tarafindan A, B ve C kodlu etkinlikler kapsaminda 2
) tamamlanan bilimsel calismaya verilen 6diil*

*Birincilik odiilii icin puanin tamamy, ikincilik 6diilii icin tam puanin %80’i, iiciinciiliik 6diilii i¢in tam puanin

%70’ kabul edilir.
Kod Etkinlik‘Adn Puan Dosyadaki
G Ders ve Idari Gorev Sira No
Doktora sonrasinda, yurt disinda taninmis bir tiniversitede (THE veya QS siralamalarima
G.1 gore diinyada ilk 500 tniversite i¢inde) veya taninmus bagimsiz bir arastirma kurumunda 10
“Akademik Uretim Arastirma Siireglerine” en az iki donem boyunca ilgili {iniversitede
veya arastirma kurumunda bilfiil bulunmak ve ders vermis olmak.
G.2 Lisans Dersi* 1
G.3 Yiiksek Lisans/Doktora Dersi* 2
G.4 Sonuglandirilmis Yiiksek Lisans Tez Danigmanligi 2
G.5 Sonuglandirilmis Doktora Tez Danigmanligi 4
G.6 Rektor, Dekan, Dekan Yardimcisi, Enstitii Miidiri, Yiiksek Okul Miidiirii (Sadece bir 4
) gbrev i¢in puan alinabilir.)
Boliim Bagkani, Anabilim Dali Bagkani, Komisyon Uyeligi, Koordinatorliik, Merkez
G.7 e S o 3
Miidiirii. (Sadece bir gorev i¢in puan alinabilir.)
* Verilen derslerden en fazla toplam 15 puan ahnabilir.
Kod | Etkinlik Ad1 Puan Dosyadaki
H Ceviri Sira No
H.1 Makale 5
H.2 Kitap Bolimii 5
H.3 Kitap 10
*Akademik cevirilerden en fazla 15 puan alnabilir.
Kod | Etkinlik Ad1 Puan Dosyadaki
I ATIF* Sira No
1.1 SSCI, SCI & SCI-Expanded AHCI kategorisindeki dergilerde/kitapta atif 3
1.2 Uluslararasi bilimsel kitapta atif (Book Citation Index-WoS) 3
1.3 ESCI, Scopus veya MLA kapsamindaki dergilerde atif 2
1.4 Ulusal bilimsel kitapta atif 1
1.5 Ulusal hakemli dergide atif (TR Dizinli) 1

*Atiflardan en fazla 25 puan alinabilir.

Not: Cok yazarli yayinlarda puanlar yazar sayisina gore esit olarak dagitilir.

GENEL TOPLAM




Doktor Ogretim Uyeligi i1k Atama Sartlar1

Temel Alan

Puan Sarti

Yayin Sart1

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alan
(Egitim Dili Ingilizce Olan Programlar)

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alam
(Egitim Dili Tiirk¢e Olan Programlar)

e Hukuk Temel Alani

e ilahiyat Temel Alani

e Filoloji Temel Alam

En az 60 puan

Al, Bl veya B2’den en az 1 yayin

Al, Bl veya B2’den en az 1 yayin
ya da
A2, A3, B3, B4, BS veya B6’dan en az 4

yayin

Doktor Ogretim Uyeligi Yeniden Atama Sartlari
Asagidaki sartlarin bir dnceki atamadan itibaren saglanmasi gerekir.
Not: Doktor Ogretim Uyeligine atama siiresi 2 (iki) yildir.

Temel Alan

Puan Sarti

Yayin Sarti

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani
e Hukuk Temel Alant
e ilahiyat Temel Alani
e Filoloji Temel Alan

En az 40 puan

Al, Bl veya B2’den en az 1 yayin
ya da
A2, A3, B3, B4, B5 veya B6’dan en az 2

yayin

Not: Doktor 6gretim iiyeligine yeniden atamalarda asgari yayin sartlar lisansiistii tezlerden iiretilmemis olmahdir.

* Atama/yiikseltmeye esas olan eserler tam metin olarak yayimlanmis olmalidir. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yeniden
yapilacak atamalarda kabul edilmis ancak heniiz yayimlanmamis eserler i¢in bagvuru tarihinden 6nce yayina kesin kabul
yazisi (Hakem ve editor siirecini tamamlamig, DOI, ISSN ve ISBN numarasi ya da editérden veya yaymevinden kabul yazisi)

alimmis olmasi kosuluyla kabul edilecektir.

Docentlik Atama Sartlar:

Temel Alan

Puan Sarti

Yayin Sarti

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani
(Egitim Dili Ingilizce Olan Programlar)

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani
(Egitim Dili Tiirkge Olan Programlar)

e Hukuk Temel Alan1

e ilahiyat Temel Alani

e Filoloji Temel Alam

Enaz 100 puan

En az 2’si doktora sonrasi olmak tizere
Al, B1 veya B2’den en az 4 yayin

En az 2’si doktora sonras1 olmak lizere
Al, B1 veya B2’den en az 4 yayin
yada
A2, A3, B3, B4, BS veya B6’dan en az 6

yayin

Profesorliik Atama Sartlar:

Temel Alan

Puan Sarti

Yayin Sarti

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani
(Egitim Dili Ingilizce Olan Programlar)

e Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani
(Egitim Dili Tiirk¢e Olan Programlar)

e Hukuk Temel Alani

e Ilahiyat Temel Alan

e Filoloji Temel Alam

En az 150 puan

En az 2’si Dogentlik unvani alindiktan sonra
olmak iizere
Al, Bl veya B2’den en az 4 yaym

En az 2’si Dogentlik unvani alindiktan sonra
olmak iizere
Al, Bl veya B2’den en az 4 yaym
ya da
A2, A3, B3, B4, B5 veya B6’dan en az 6

yayin




Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarindaki Bilimsel Yayin, Arastirma
ve Etkinlik Puan Tablosundaki Asgari bagvuru kosullarin1 yukarida belirttigim eser ve faaliyetlerle sagladigimi beyan eder,

aksi takdirde dogacak yiikiimliiliikleri kabul ederim.
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Imza

Adi1 Soyadi




