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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosu, Rektör Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN 
başkanlığında Rektörlük Toplantı Salonu’nda 11 Mart 2025 tarihinde ve saat 10.00’da toplandı. 
Gündem maddelerinin görüşülmesine geçilerek aşağıda yazılı kararlar alındı.

GÜNDEM:

1. Üniversitemiz Müze Biriminin 05.03.2025 tarihli ve E-80431747-010.04-153729 sayılı 
yazısında belirtilen, "T.C. Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Üniversiteye Tahsisli 
Binaların Süreli Kullanım Usul ve Esasları''nın görüşülmesi.

2. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 07.03.2025 tarihli ve E-57560275-050.04-
154032 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemize ait “Ankara Sosyal Bilimler 
Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esaslarının Uygulanmasına Dair 
Yönergede Değişiklik Yapılmasına Dair Yönerge”nin görüşülmesi.

3. Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 10.03.2025 tarihli ve E-89852727-
104.01.02.01-154352 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemiz 2025/03 sayılı Eğitim 
komisyonu kararı ile Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi bünyesinde 2025-2026 eğitim-öğretim 
yılında açılması ve öğrenci alınması planlanan ‘İktisat (Türkçe)’, ‘Yönetim Bilişim 
Sistemleri (Türkçe)’, ‘Büyük Veri Analistliği (Türkçe) Ön Lisans’ ve ‘Yapay Zeka 
Operatörlüğü (Türkçe) Ön Lisans’ programlarına ait başvuru formlarının görüşülmesi.

4. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 11.03.2025 tarihli ve E-57560275-050.02-
154418 sayılı yazısında belirtilen, Türkiye Bilimler Akademisi Başkanlığı’nın 
10.02.2025 tarihli ve E-59050337-301.02-13303 sayılı yazısında Üstün Başarılı Genç 
Bilim İnsanı Ödülleri Programı (TÜBA-GEBİP) kapsamında, üstün başarılı genç bilim 
insanlarını ödüllendirmek, araştırmalarında ve kendi araştırma gruplarını geliştirmede 
desteklemek ve ülkemizdeki genç bilim insanlarının Türkiye kaynaklı bilimsel 
çalışmalarını özendirmek amacıyla 2025 Yılı TÜBA GEBİP Ödülleri verileceği 
bildirilmiştir.
Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Ticaret Hukuku Anabilim Dalı Dr. 
Öğr. Üyesi Hakan KOÇAK’ın Üniversitemiz adına aday gösterilmesi konusunun 
görüşülmesi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.
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GÜNDEMİN GÖRÜŞÜLMESİ VE ALINAN KARARLAR

KARAR NO: 2025/18 – Üniversitemiz Müze Biriminin 05.03.2025 tarihli ve E-
80431747-010.04-153729 sayılı yazısında belirtilen, "T.C. Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
Üniversiteye Tahsisli Binaların Süreli Kullanım Usul ve Esasları''nın Ek-1’de belirtilen şekli 
ile kabulüne oy birliği ile karar verildi.

 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2025/19 – Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 07.03.2025 tarihli 

ve E-57560275-050.04-154032 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemize ait “Ankara Sosyal 
Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esaslarının Uygulanmasına Dair 
Yönergede Değişiklik Yapılmasına Dair Yönerge”nin Ek-2’de belirtildiği şekli ile kabulüne oy 
birliği ile karar verildi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2025/20 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 10.03.2025 
tarihli ve E-89852727-104.01.02.01-154352 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemiz 2025/03 
sayılı Eğitim komisyonu kararı ile Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi bünyesinde 2025-2026 eğitim- 
öğretim yılında açılması ve öğrenci alınması planlanan ‘İktisat (Türkçe)’, ‘Yönetim Bilişim 
Sistemleri (Türkçe)’, ‘Büyük Veri Analistliği (Türkçe) Ön Lisans’ ve ‘Yapay Zeka 
Operatörlüğü (Türkçe) Ön Lisans’ programlarına ait başvuru formlarının Ek-3’te belirtildiği 
şekli ile kabulüne oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2025/21 – Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 11.03.2025 tarihli 
ve E-57560275-050.02-154418 sayılı yazısında belirtilen, Türkiye Bilimler Akademisi 
Başkanlığı’nın 10.02.2025 tarihli ve E-59050337-301.02-13303 sayılı yazısında Üstün Başarılı 
Genç Bilim İnsanı Ödülleri Programı (TÜBA-GEBİP) kapsamında, üstün başarılı genç bilim 
insanlarını ödüllendirmek, araştırmalarında ve kendi araştırma gruplarını geliştirmede 
desteklemek ve ülkemizdeki genç bilim insanlarının Türkiye kaynaklı bilimsel çalışmalarını 
özendirmek amacıyla 2025 Yılı TÜBA GEBİP Ödülleri verileceği bildirilmiştir.

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Ticaret Hukuku Anabilim Dalı Dr. 
Öğr. Üyesi Hakan KOÇAK’ın Üniversitemiz adına aday gösterilmesinin uygun olduğunun 
kabulüne ve konunun ilgili kuruma arzına oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.
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e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN

Rektör 
 

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

Rektör Yardımcısı 

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

Rektör Yardımcısı V.

e-imzalıdır
          Prof. Dr. Münire Kevser BAŞ

Rektör Yardımcısı 

e-imzalıdır
Doç. Dr. Ahmet Faruk ÇEÇEN

İletişim Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT 
İlahiyat Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Akif KİREÇCİ
Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
            Prof. Dr. Münire Kevser BAŞ

Sosyal ve Beşerî Bilimler Fakültesi 
Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Emin BİLGE

       Hukuk Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
   Prof. Dr. Abdullah Şevki DUYMAZ
 Sanat ve Tasarım Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. İsmail ÇAKIR

    Yabancı Diller Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
 Prof. Dr. Asım YAPICI

İslami Araştırmalar Enstitüsü Müdürü

e-imzalıdır
 Prof. Dr. Üyesi Bilal ÇAKICI
Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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e-imzalıdır
Doç. Dr. Mürsel BAYRAM

Bölge Çalışmaları Enstitüsü Müdürü 
V.

e-imzalıdır
Doç. Dr. Hakan DEMİRÖZ

Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü

e-imzalıdır
Prof. Dr. Erdal AKDEVE

Siyasal Bilgiler Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mustafa ÇEVİK

Sosyal Araştırmalar ve Yenilik 
Enstitüsü Müdür V.

 e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMİR

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 
Temsilcisi

e-imzalıdır
Doç. Dr. Aysel SARICAOĞLU 

AYGAN
Yabancı Diller Fakültesi Temsilcisi

      
(Katılmadı)

Prof. Dr. Ejder OKUMUŞ
İlahiyat Fakültesi Temsilcisi

     e-imzalıdır
Prof. Dr. Yasin SÖYLER

Hukuk Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Saim DURMUŞ
Genel Sekreter 

(Raportör)

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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T.C. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

ÜNİVERSİTEYE TAHSİSLİ BİNALARIN SÜRELİ KULLANIM  

USUL VE ESASLARI 

 

BİRİNCİ BÖLÜM  

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar  

 

  Amaç 

  MADDE 1- (1) Ulus tarihi kent merkezinde yer alan ve Ankara Sosyal Bilimler 

Üniversitesi’ne tahsis edilen tarihi binalar, Cumhuriyet’in erken dönemindeki siyasi, iktisadi ve 

hukuki süreçlere tanıklık etmiştir. Bu binaların köklü tarihine, dönemin önemli olaylarına ve 

şahsiyetlerine dair bilgilerin sunulması amacıyla 21/07/1983 tarihli ve 2863 sayılı Kültür ve Tabiat 

Varlıklarını Koruma Kanunu, 22/01/1984 tarihli ve 18289 sayılı Özel Müzeler ve Denetimleri 

Hakkında Yönetmelik ve 30/04/1990 tarihli ve 1578 sayılı Bakanlık onayı ile yürürlüğe giren 

Müzeler İç Yönetmeliği doğrultusunda; üniversiteye tahsisli bina ve alanların korunmasını 

sağlamak, teşhirlerini korumak ve geliştirmek, sürdürülebilirliğini sağlamak, kültürel ve sanatsal 

faaliyetler düzenlemek ASBÜ’nün misyonları arasındadır. Bu doğrultuda; T.C. Kültür ve Turizm 

Bakanlığı’na ait müzeler, bu müzelere bağlı birimler ve ören yerlerindeki taşınır ve taşınmaz kültür 

ve tabiat varlıklarının öğretim, eğitim, bilimsel araştırma ve tanıtım amacıyla kısa süreli kullanımı, 

fotoğraflarının ve filmlerinin çekilmesi, mülaj ve kopyalarının çıkarılmasına ilişkin esasları 

belirlemek amaçlanmaktadır 

  Kapsam 

 MADDE 2- (1) Bu yönerge, üniversiteye bağlı tüm yerleşkelerdeki açık ve kapalı alanların 

süreli kullanımı, bu alanlarda fotoğraf ve film çekimine ilişkin başvuru, izin, ücretlendirme ve 

ödeme esasları ile kullanıcılar tarafından uyulması gereken kuralları kapsamaktadır.  

Dayanak 

  MADDE 3- (1) 1/07/1983 tarih ve 2863 saylı Sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma 

Kanunu,  

  (2) 22/01/1984 tarihli ve 18289 sayılı Özel Müzeler ve Denetimleri Hakkında Yönetmelik, 

  (3) 30/04/1990 tarih ve 1578 Sayılı Bakanlık onayı ile yürürlüğe giren Müzeler İç 

Yönetmeliği, 

  (4) 2252 sayılı Kültür ve Turizm Bakanlığı Döner Sermaye Kanunu, 4736 sayılı Kamu 

Kurum ve Kuruluşlarının Ürettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri İle Bazı Kanunlarda Değişiklik 

Yapılması Hakkında Kanun,   

  (5) 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanununun 34’üncü maddesi, 

28/01/2002 tarih ve 2002/3654 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı eki Karar, Kültür ve Turizm Bakanlığı 

Döner Sermaye Yönetmeliğinin 7’nci maddesi ile Müzelerle Müzelere Bağlı Birimlerde ve Ören 

yerlerindeki Kültür Varlıklarının Film ve Fotoğraflarının Çekilmesi Mülaj ve Kopyalarının 

Çıkarılması Hakkındaki Yönetmelik ve  

  (6) Üniversitemizin 07/04/2022 tarihinde 2022/27-27 karar sayısı ile “Ankara Sosyal 

Bilimler Üniversitesi Hazine ve Sergi Alanları Yönergesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

  Tanımlar 

  MADDE 4- (1) Bu süreli kullanım usul ve esaslarında adı geçen;  

  a) Bakanlık: T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı,  

            b) Üniversite: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi’ni,  

Ek-1
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  c) Yönetim Kurulu: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Yönetim Kurulu’nu,  

  d) Rektör: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörünü,  

  e) Genel Sekreterlik: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Genel Sekreterliği’ni,  

  f) Komisyon: Müze ve Sergi Alanları Komisyonu’nu,  

  g) Birim: Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu, Enstitü, İdari Birimler, Merkezleri,  

  h) Birim Sorumlusu: Müze ve Sergi Alanları Birim Sorumlusu’nu,  

  i) Müze ve Ören Yeri: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi tahsisli ve kullanım alanı 

içerisinde bulunan açık ve kapalı alanları,  

  j) Müze ve Sergi Alanları: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Hazine Müzesi ve Sergi 

alanlarını, 

  k) Galeri: ASBÜ Hazine Müzesi içeresinde yer alan koridor ve odalardaki teşhir alanlarını, 

  l) Tahsis: tesislerin, kamu idarelerince belirlenen kamu hizmetlerinin yerine getirilebilmesi 

veya amaçta belirlenen düzenlemeler kapsamındaki faaliyetlerini gerçekleştirilmeleri amacı ile 

bedelli veya bedelsiz olarak belirlenen süre için kullanılmasına bırakılmayı,   

  m) Etkinlik: Bilimsel amaçlı inceleme ve araştırma çalışmaları, ticari çekimleri, turistik gezi 

çekimlerini, stant açılmasını, sınav yapılmasını, salon kullanılmasını,   

  n) Reklam: Bir ürünü veya hizmeti tanıtmayı, halkı bu ürünü veya hizmeti satın almaya 

yöneltmeyi amaçlayan etkinlikleri,   

  o) Çekimler: Belgesel veya tanıtım amaçlı fotoğraf-film-video çekimleri, sinema, belgesel 

çalışmalarını ifade etmektedir.  

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Başvurular, Talep Şekli, Çekim ve İzinler, İzin Verilmeyecek Haller, Süre, Kurallar, 

Kullanım Alanları ve Yerleri, Çekim Bedelleri ve Sponsorluk 

 

Başvurular  

MADDE 5- Süreli Kullanım Başvuruları (1) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Rektörlüğü’nden izin alınması koşullarıyla bedelli/bedelsiz olarak etkinlikler yapılabilir.  

(2) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi kullanım alanları içerisinde bulunan açık ve kapalı 

alanlarda süreli kullanım talebinde bulunan kullanıcılar yapacakları faaliyetlerle ilgili amacı, 

faaliyetin adı, yeri, zamanı, süresini belirtilerek kaşeli ve imzalı şekilde Ankara Sosyal Bilimler 

Üniversitesi Rektörlüğüne dilekçe ile başvurularını iletirler. 

(3) Başvurular ilgili birim ve müze komisyonu onayı ile karara bağlanır. Başvurular 10 gün 

içerinde sonuçlandırılır ve olumlu ya da olumsuz görüş başvuru yapana iletilir. 

(4) Müracaat ve başvuru yapılmış olması, izin verildiği anlamına gelmez. İzin alınmadığı tespit 

edilen, izni yenilenmeyen veya izin şartlarına aykırı olduğu belirlenen; izin verildiğine dair imza ve 

kaşesi bulunmayan afiş, poster, pankart, resim, şema, kroki, reklam, duyuru ve ilanlar ile salon 

tahsisleri ve okul gezileri, üniversitenin yetkili personeli tarafından kaldırılır veya ilgili faaliyetler 

sonlandırılır. 

(5) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi öğrenci ve personelleri ticari amaçlı olmayan 

etkinliklerini Rektörlük, bağlı bulunduğu birim veya fakülte ve müze komisyonu onayı ile ücretsiz 

olarak yapar. 

(6) Kamu kurum ve kuruluşlarının ticari amaç gütmeyen etkinlikleri için etkinlik tarihinden en 

az 10 gün önce dilekçe ile başvuru yapması gerekmektedir. Rektörlük, fakülte ve müze 

komisyonunun onayı doğrultusunda, iki kurum arasında protokol düzenlenerek süreli kullanım 

etkinlikleri gerçekleştirilebilir.  

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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(7) Mekânın süreli kullanıma uygunluğunun başvuru sahibine tebliğinden itibaren süreli 

kullanım ücretinin tamamı 3 (üç) gün içerisinde nakit olarak Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’nın belirlediği ilgili hesap numarasına yatırılır. 

  

MADDE 6- (1) Ortaklaşa olarak başka kamu kurum ve kuruluşları veya gerçek ve tüzel 

kişilerle birlikte gerçekleştirilen etkinliklerde, iş birliği yapılan kurum veya kişiler tarafından her 

ne ad altında olursa olsun gelir getirici faaliyet yürütülemez; bilet dahil ürün, mal veya hizmet satışı 

yapılamaz, bağış ve yardım toplanamaz. Bu hükme aykırı davrananlar hakkında ilgili idari birim 

tarafından cezai işlem uygulanır. 

MADDE 7- (1) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi kullanım alanı içinde yer alan açık ve 

kapalı alanlarda gerçekleştirilecek ulusal ve uluslararası basında yayımlanacak güncel haber 

çekimleri, üniversitenin tanıtımıyla ilgili aktüel haber ve belgesel çekimleri, önemli günlerde 

düzenlenen etkinliklerin canlı veya banttan yayınları ile üniversitenin birimlerinde kurum ve 

kuruluşlar tarafından düzenlenen etkinlikler esnasında yapılacak ücretsiz çekimler izne tabidir. Bu 

çekimler, belirlenen kurallar doğrultusunda ilgili birimler tarafından yürütülür.  

MADDE 8- (1) Dizi, sinema, belgesel veya tanıtım amaçlı fotoğraf, film ve video çekimleri, 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörlüğü’ne yapılacak başvuru ve belirlenen koşullar 

doğrultusunda, ilgili senaryo ve tanıtım metinlerinin onaylanmasının ardından ücretli olarak 

gerçekleştirilebilir.  

MADDE 9- (1) Bilimsel amaçlı inceleme ve araştırma çalışmaları, Ankara Sosyal Bilimler 

Üniversitesi Rektörlüğü'ne yapılacak yazılı başvuru ile birlikte belirlenecek koşullarda müze 

komisyonunca yapılacak değerlendirme neticesinde izin verilerek ücretsiz olarak yapılabilir.  

MADDE 10- (1) Ticari çekimler ve sınav yapılmasına dönük olarak, kişi, kurum veya 

kuruluşlar tarafından Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi birimlerinde gerçekleştirilecek ürün, film 

ve firma tanıtımına yönelik reklam filmi, reklam fotoğrafı, fotoğraf çekimi, salon kullanımı, stant 

açma ve sınav düzenleme gibi etkinlikler için başvuru dilekçesiyle Rektörlükten izin talep edilir. 

Söz konusu faaliyetler onaylandıktan sonra, belirlenen bedeller doğrultusunda iç ve dış mekân 

kullanımı için izin verilir. 

MADDE 11- (1) Turistik Gezi Çekimlerinde, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi’ne 

tahsisli binaların dış ve iç mekânlarında fotoğraf, film çekmek ve dijital görüntü almak ücretli olarak 

izne tabidir.   

Temel İlkeler  

MADDE 12- Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi yerleşkesinde kapalı ve açık alanlarda 

ticari reklâm, stant açma, reklam, tanıtım filmi, fotoğraf çekmeye görüntü almaya, ilan, afiş, broşür 

asma ve salon kullanımında aşağıda belirtilen hususlar esas alınır:  

a) Yapılacak faaliyetler etik ilke ve değerlere uygun olmalıdır. İnsan haysiyeti ve değerini 

örseleyici, kamu düzenini bozucu, şiddet içerikli, canlı haklarına aykırı unsurlar içermemelidir. 

b) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi yerleşkesinin kapalı ve açık alanlarını kısa süreli 

kullanmak isteyen kişi ya da kuruluşun Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörlüğü’ne dilekçe 

ile başvuru yapması gerekmektedir. Dilekçede faaliyetin amacı, faaliyetin adı, yeri zamanı, süresi 

belirtilmeli ve dilekçe kaşeli-imzalı olmalıdır.  

c) Toplumsal ayrışmaya, ötekileştirmeye, ayrımcılığa, nefret suçlarına ve dışlamaya neden 

olacak tutumların ortaya çıkmasına sebebiyet verebilecek durumlardan kaçınılmalıdır.   

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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ç) Yasada belirtilen zararlı maddeler (tütün ve tütün mamulleri, alkol vb.) içerecek şekilde 

işletme ve reklamlarına izin verilmemektedir.   

d) Tüketiciyi istismar edecek şekilde etkinlere izin verilmemektedir.  

e) Ticari gelir amaçlı; reklam, tanıtım, stant vb. talepler ve uygulamalar öğrenci toplulukları 

etkinlikleri olarak talep edilemez.  

f) Üniversitemizin sosyal hizmet amaçlı kurumlarla imzaladığı protokoller gereği yapılacak 

çalışmalarda, açılacak standlarda protokol hükümlerine uygun davranılır.  

g) Kullanıcılar Üniversitenin koyduğu kurallara uymak zorundadır ve etkinlikler 

üniversitenin belirlediği gün ve saatlere uygun şekilde gerçekleştirilir. Faaliyetler sırasında 

ilgililerin uyarı ve ikazına uyulması zorunludur.  

h) Alanların kullanımı sırasında, Üniversite demirbaş malzemelerine ve mekânların 

eklentileri dâhil, binanın bütünlüğüne zarar verilmesi durumunda sorumluluk, etkinliği düzenleyen 

kullanıcıya aittir, kullanıcılar oluşan zararları ödeme yükümlülüğünü kabul etmiş sayılır. 

ı) Yapılacak olan etkinliğe ilişkin olarak kullanılan her türlü malzeme, araç ve gerecin 

paketlenmesi, nakliyesi, taşınması, yerleştirilmesi vb. sigortalanması faaliyeti düzenleyen kişi ya 

da kuruluşun sorumluluğundadır.  

i) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi yerleşkesi kapalı ve açık alanları, tarihi sit alanı 

içerisinde ve korunması gerekli Kültür varlığı statüsünde olduğundan asılacak ilan afiş reklam, pano 

vb. şeylerin binalara zarar vermemesi gerekmektedir.  

j) Yapılacak etkinliğe ilişkin reklam, duyuru, ilan ve afişler etkinlik öncesinde üniversitenin 

onayına sunulur. Uygun görülmeyen reklam, duyuru, ilan ve afişler kullanılamaz. İlan ve afişler 

sadece etkinlik süresince idarenin uygun gördüğü yerlere asılabilir. 

k) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi yerleşkesi kapalı ve açık alanlarında izni alınan 

faaliyetler dışında gelir getirici satış veya ticari faaliyette bulunulamaz.   

l) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, süreli kullanım faaliyetlerinde kullanıcılara sadece 

mekân sağlamaktadır.  Etkinlik açılışlarında ve etkinlik süresince yapılacak olan her türlü ikram vb. 

giderler kullanıcı tarafından karşılanır.   

m) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, süreli kullanım faaliyetlerinde herhangi bir illegal, 

propaganda amaçlı ifadeleri içeren unsurlar kullanılamaz. 

n) Kullanıcı yalnızca kendisine ayrılan alanı kullanabilir. Etkinlik sonunda etkinliğin 

yapıldığı alan temiz ve noksansız olarak Üniversite’ye teslim edilir.  

o) Yapılacak etkinlik sırasında etkinliğe katılanların vereceği zararlar da dahil olmak üzere 

etkinlik alanının zarar görmesi halinde bu zarar kullanıcı tarafından ödenir.  

p) Etkinlik alanlarında her türlü fotoğraf video ve benzeri çekim, Üniversiteden izin 

alınmadan yapılamaz. Söz konusu çekimler etkinlik amacı dışında ticari amaç ile kullanılamaz. 

r) Ziyaretçilerden kaynaklanan olağandışı davranış ve zararlardan ziyaretçiler sorumlu olup 

yasal işlemler ASBÜ Güvenlik amirliği ve/veya Hazine Müzesi yetkisindedir. 

s) Bu usul ve esaslarda hükmü bulunmayan hallerde mevzuat hükümleri ile yönetim kurulu 

kararları uygulanır.  

t) Yerleşim alanları içerisinde bulunan alanlara ve eserlere zarar gelmesi halinde 6098 Sayılı 

Türk Borçlar Kanunu ve ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır.  

u) Dilekçede belirtilen gün sayısı ve mekânlara göre kişi, kurum/kuruluşlara ne kadar ödeme 

yapacakları ya da bedelsiz yaralanıp/yararlanamayacakları bildirilir.   

v) ÖSYM gibi diğer kamu kurum ve kuruluşlarının üniversiteye ait binalarda yapmak 

istedikleri sınavlar hakkında Üniversitenin ilgili birimi ile iletişime geçilmesi gerekir. 
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Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



5 
 

y) Etkinlikler için kişi, kurum/kuruluşlar Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi ile sponsorluk 

çalışması yapılabilir. Karşılıklı sponsorluk yapılacak durumlarda izin, yetkili onay merci tarafından 

verilir.  

z) Mekanların süreli kullanıma verilmesi ve sınav hizmetlerinin yürütülmesi İdari ve Mali 

İşler Daire Başkanlığı tarafından yürütülür. 

 

İzin Verilmeyecek Haller  

 

  MADDE 13- (1) Aşağıda belirtilen konu ve durumlarda etkinlik izni verilmez:  

  a) Hiçbir şekilde objelerin, mekânların ve yapıların tarihi ve sanatsal değerini küçültücü 

anlam ve istikamette çekim yapılması;   

  b) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörlüğü yerleşkesindeki binaların güvenliğini 

zedeleyebilecek durumların oluşması;  

  c) Etkinlik esnasında görevlilerce talep edildiği takdirde kişi, kurum ve kuruluşların izin 

belgelerini göstermemesi. Bu durumlarda tek taraflı olarak Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Rektörlüğü, verilmiş olan izni iptal etme yetkisine sahiptir. 

Kullanım Mekânlarının Ücretlendirilmesi 

MADDE 14 – (1) Etkinlik yapmak isteyen kişi, kamu kurum ve kuruluşlar hangi alanları 

kullanacaklarını dilekçelerinde detaylı olarak belirtirler. 

(2) Çekim alanları çekim türüne göre komisyon kararı ile sonuca bağlanır. Etkinlik yapmak 

isteyen kişi, kamu kurum ve kuruluşlar dilekçelerinde çekim türü, konsept ve çekim sürelerini 

bildirirler. 

(3) Fiyatlandırma etkinlik yeri, zamanı, etkinlik türü ve konseptine bağlı olarak belirlenir. 

(4) Komisyon etkinlik yeri, amacı, konsept türü, süreye ve enflasyona bağlı olarak   

fiyatlandırmayı belirler.  Değişiklik hakkına sahiptir.  

(5) Kullanılacak dış mekânın 1 (bir) saatlik rayiç bedeli 5.000.- TL + %20 KDV’dir. 

(6) Kullanılacak iç mekân ücretlendirilmesi ek listede belirlenmiştir. Ancak, karşılaşılacak 

liste dışı durumlarda ilgili idare, ücret değişikliği yapmaya yetkilidir. 

(7) Üniversite’nin eğitim amaçlı yaptığı sınavlar, merkezi sınavlar, Sürekli Eğitim Merkezi 

(SEM), ÖSYM vb. kurumların yaptığı sınavlar bu yönergeye tabi değildir. 

(8)  Rayiç bedeller ;  her  yıl  Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) tarafından 

açıklanan Tüketici Fiyat Endeksi (TÜFE) ‘ ne göre  bir önceki yılın aynı ayına göre yüzde değişim) 

oranında artırılması suretiyle tespit edilerek güncellenecektir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

Yürürlük 

MADDE 15- (1) Bu Uygulama Esasları hükümleri Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Senatosu tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 16- (1) Bu Uygulama Esasları hükümlerini Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Rektörü yürütür.  

  

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



6 
 

Mekân Kullanım Ücretleri   

 

ÜNİVERSİTE KAPALI ALANLARI (İç Mekân)  

 

 

MEKÂN ADI MEKÂN 

BULUNDUĞU YER 

ÖZELLİĞİ  ÜCRETLENDİRME 

 

 

 

 

REKTÖRLÜK HİZMET 

BİNASI 

2. Kat Güvercinlik Katı 

(S. Karakoç, Fuat Sezgin 

Salonu)   

 Toplantı ve 

seminerler için 

uygundur 

1 (bir) saatlik rayiç bedel 5.000.-

TL + %20 KDV 

1. Kat Makam 

Odaları  

(Rektörük 

yönetim odaları 

hariç) 

 

 

Ortak  kullanım 

alanları  hariç 

Etkinlik yapılması 

için uygun değildir 

1 (bir) saatlik rayiç bedel 10.000.-

TL + %20 KDV 

Zemin Kat  Ortak 

Kullanım alanları  

- -1 (bir) saatlik rayiç bedel 5.000.-

TL + %20 KDV 

1- Bodrum Kat Ortak 

Kullanım Alanları  

- -1 (bir) saatlik rayiç bedel 5.000.-

TL + %20 KDV 

2. Bodrum Kat Müze 

katı  

Sergi ve küçük 

etkinlikler için 

uygundur 

Müze’de yapılacak olan 

sergilerin ücretlendirilmesi Müze 

Komisyon Kararı’na bağlıdır. 

 

S BLOK TARİHİ 

SÜMERBANK BİNASI 

SİYASAL BİLGİLER 

FAKÜLTESİ  

5. kat Yemekhane Çekim ve Küçük 

Etkinlikler 

1 (bir) saatlik rayiç bedel 

10.000.- TL + %20 KDV 

4.3.2. Katlar Fakülte ve 

Hoca odaları 

- - 

 

1.Kat Sınıflar  

Çekim 1 (bir) saatlik rayiç bedel 

10.000.- TL + %20 KDV 

Zemin Kat Kütüphane, 

Fuaye ve kafeterya  

Çekim ve Küçük 

Etkinlikler 

1 (bir) saatlik rayiç bedel 

15.000.- TL + %20 KDV 

Bodrum Kat-Oval Ofis Çekim ve Küçük 

Etkinlikler 

1 (bir) saatlik rayiç bedel 5.000.-  

TL + %20 KDV 

 

L BLOK   

1.KISIM SINIFLAR  

2.KISIM SOSYOKENT 

(ZİNCİRLİ CAMİ 

TARAFI)  

Kısım 1: 2.1. Zemin ve 

Bodrum Kat sınıflar, 

 

Kısım 2: 2. 1. ve zemin 

Sosoyokent odaları  

Dış Çekim ve 

Sınavlar 

( madde 14/7  

haricinde yapılacak 

sınavlar için) 

Sınavlar: Tek Oturum; 

 

200 kişiye kadar olan sınavlarda;  

kişibaşı 100 TL + %20 KDV 

 

200 kişinin üstünde olan 

sınavlara 75 TL + %20 KDV 

olarak belirlenmiştir.  
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I BLOK HUKUK 

FAKÜLTESİ  

2.ve 1. Kat ve Zemin Kat 

Sınıflar ve Hoca odaları  

Dış Çekim ve 

Sınavlar 

Sınavlar: Tek Oturum; 

 

200 kişiye kadar olan sınavlarda;  

kişibaşı 100 TL + %20 KDV 

 

200 kişinin üstünde olan 

sınavlara 75 TL + %20 KDV 

olarak belirlenmiştir. 

 

İç Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

 

 

 

 

 

VALİLİK BİNASI  

 

1.Kat Hoca Odaları ve 

Atatürk Odası  

İç-Dış Çekim Hoca Odaları İç Çekim: 1 (bir) 

saatlik rayiç bedel 5.000.- TL + 

%20 KDV 

 

Atatürk Odası İç Çekim: 1 (bir) 

saatlik rayiç bedel 10.000.- TL + 

%20 KDV 

Zemin Kat Sınıflar ve 

Hoca odaları  

İç-Dış Çekim İç Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

 

 

VALİLİK EK BİNA  

Bodrum Kat Sınıflar ve 

Yemekhane  

Zemin Kat sınıflar  

1.ve 2. Kat Hoca Odaları  

Dış Çekim ve 

Sınavlar 

İç Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

 

 

 

DOSİMM BİNALARI  

(2 KATLI) SOSYAL VE 

BEŞERÎ BİLİMLER 

Zemin ve 1. Kat Hoca 

odaları olarak 

kullanılmaktadır. 

Dış Çekim İç Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

 

 

 

 

DOSİM 4 KATLI 

YABANCI DİLLER VE 

DÖNER SERMAYESİ 

İŞLETMESİ  

1., 2., 3., 4 Hoca Odaları 

Zemin depolar ve 

Yemekhane (SKS) 

Dış Çekim İç Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

 

 

 

HAZIRLIK OKULU  

1.kat, 1, kat ve zemin 

sınıf ve Hoca odaları 

Bodrum kat kantin ve 

etkinlik amfisi ve 

depolar 

 

Dış Çekim ve 

Sınavlar 

( madde 14/7  

haricinde yapılacak 

sınavlar için) 

Sınavlar: Tek Oturum; 

 

200 kişiye kadar olan sınavlarda;  

kişibaşı 100 TL + %20 KDV 

 

200 kişinin üstünde olan 

sınavlara 75 TL + %20 KDV 

olarak belirlenmiştir. 
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ÜNİVERSİTE AÇIK ALANLAR (Dış Mekân)  

 

MEKÂN ADI  KULLANIM DURUMU  ÖZELLİK ÜCRETLENDİRME  

REKTÖRLÜK   BİNASI ÖNÜ 

HÜKÜMET MEYDANI 

 Dış Çekim Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

L BLOK BAHÇE  Otopark Olarak 

Kullanılmaktadır 

Dış Çekim Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

VALİLİK BAHÇE  Otopark Olarak 

Kullanılmaktadır 

Dış Çekim Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

I VE L BLOK ARASI BAHÇE  - 

 

Dış Çekim Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

B BLOK (YURT BİNASI) YANI   

 

B BLOK (YURT BİNASI) 

KONFERANS SALONU 

- 

 

Toplantı 

Dış Çekim 

 

İç Çekim 

Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

İç Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.-TL + %20 KDV 

MAYEM BİNASI ÇEVRESİ  Dış Çekim Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 

   Dış Çekim: 1 (bir) saatlik rayiç 

bedel 5.000.- TL + %20 KDV 
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELİĞİNE ATAMA VE 

YÜKSELTME ESASLARININ UYGULANMASINA DAİR YÖNERGEDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNERGE 

 

MADDE 1- 22.04.2021 tarihli ve 2021/30 sayılı Senato Kararı ile uygun bulunan “Ankara 

Sosyal Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esaslarının Uygulanmasına 

Dair Yönerge”nin adı “Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme 

ve Görevden Ayrılma Esaslarının Uygulanmasına Dair Yönerge” olarak değiştirilmiştir.  

 

MADDE 2 - Yönergenin “Amaç” başlıklı birinci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

 

“Bu Yönergenin amacı, 10/12/2020 tarihinde Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından 

onaylanan Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esaslarının 

uygulama kriterleri ile öğretim elemanlarının görevden ayrılma kriterlerini belirlemektir. 

 

MADDE 3 - Yönergenin “Kapsam” başlıklı ikinci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

 
“Bu Yönerge, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme 

Esaslarının uygulama kriterleri ile öğretim elemanlarının görevden ayrılma kriterlerini kapsar.” 

 

MADDE 4 – Yönergeye “Üniversite Öğretim Elemanı Kadrosundan Ayrılma” başlıklı aşağıdaki 

9’uncu madde eklenmiş ve sonrasındaki sıra numaraları buna göre yeniden düzenlenmiştir.  

 

Üniversite Öğretim Elemanı Kadrosundan Ayrılma 

 

MADDE 9- (1) İstifa etmek suretiyle görevinden ayrılmak isteyen öğretim elemanlarının mevcut 

ders yükü ve mecburi hizmetinin bulunup bulunmadığı değerlendirilerek mümkün ise eğitim-

öğretim yılı sonunda ilgili Anabilim/Bölüm/Dekanlık uygun görüşü ile birlikte Rektörlük Personel 

Daire Başkanlığına bildirilir. Rektörlük Makamının uygun görüşü üzerine istifa oluru alınarak ilgili 

dekanlığa bildirilerek ilgili öğretim elemanının görevinden ayrılma işlemleri yapılır. 

(2) Kurumlararası nakil suretiyle başka kamu kurum ve kuruluşlarına atanmak üzere yapılan 

muvafakat talepleri; 

 a- Zorunlu hal kapsamında ise (eş durumu ,sağlık vb. nedenleri belgelendirilmek 

kaydıyla) ilgili Anabilim/Bölüm/Dekanlık uygun görüşü ile birlikte Rektörlük Personel Daire 

Başkanlığına bildirilmesi, 

 b- Zorunlu hal kapsamında değilse eğitim-öğretim yılı sonunda olması ve ilgili 

Anabilim/Bölüm/Dekanlık uygun görüşü ile birlikte Rektörlük Personel Daire Başkanlığına 

bildirilmesi, 

halinde Rektörlük Makamınca değerlendirilmeye alınacaktır. 

 

MADDE 5- Bu Yönerge değişikliği Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosu tarafından 

kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

 

MADDE 6 – Bu Yönerge hükümlerini Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

 

 

Ek-2

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

MEVCUT BÖLÜM/PROGRAMLARA İLK DEFA ÖĞRENCİ ALIMI 

ABAYS BİLGİ FORMU 

 

1- Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu adını belirtiniz 

2- Bölüm/Programın doluluk oranı % 90’ın üzerinde mi? 

Cevap “EVET” ise EVET yazarak üçüncü maddeye geçiniz. 

 

Evet %98.8 

 
Cevap “HAYIR” ise Doluluk oranı % 90 ‘dan düşük olduğu halde açılma gerekçesini 

belirtiniz. 

 

3- Öğretim Şeklini belirtiniz 

 
a) Normal Öğretim 

b) İkinci Öğretim 

c) Uzaktan Öğretim. Cevabınız Uzaktan Öğretim ise aşağıdaki bilgileri doldurunuz. 

d) Açık Öğretim 

 
4- Öğretim Dilini belirtiniz. 

a) Türkçe 

b) Yabancı Dil (İngilizce) 

c) En az % 30 Yabancı Dil (Yabancı Dili belirtiniz) 

d) Cevabınız Türkçe ise İsteğe Bağlı Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı İsteyip İstemediğinizi 

belirtiniz. 

 
5- Öğretim Dili Yabancı Dil ise Hazırlık Sınıfında görev alacak ve kadrosu hazırlık 

okulunda bulunan öğretim elemanlarını belirtiniz. 

 

6- Bölüm/Program uygulama içeriyor mu? 

 
Cevap “EVET” ise; 

Hayır 

a) Uygulama Ne şekilde Yapılacak? (Birden fazla başlık seçilebilir.) 

- Üniversiteye Ait Sağlık Uygulama Araştırma Merkezi 

- Afiliye Hastane 

- Devlet Hastanesi 

- Özel Hastane 

- Üniversiteye Ait Teknokent 

- Uygulama Okulu 

- OSB 

- Sanayi Sitesi 

- Fabrika 

- Atölye 

- Kamu Kurumları 

- İşletme 

- Arge Merkezi 

- Diğer 
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b) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda OSB ve Sanayi Sitesi seçildi ise 

buralarda çalışan kişi sayısını belirtiniz. 

c) Uygulama açıklamasını belirtiniz. 

d) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda Diğer seçildi ise Diğer Uygulama şekli 

hakkında açıklama yapınız. 

 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak yedinci maddeye geçiniz. 

 

7- Bölüm/Programın kurum/kuruluşlarla uygulamaya yönelik protokolü var mı? 

 

Cevap “EVET” ise protokol örneği resmi yazıya eklenmelidir. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak sekizinci maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

8- Dönem/Sömestr Sayısını belirtiniz 

a. 2 

b. 3 

 

9- Sektörel Eğitim Var mı? 

 
Cevap “EVET” ise Kaç dönem sektörel eğitim var? 

“Dönem Sayısı”nı belirtiniz. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak onuncu maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

 
10- Bölümün/Programın Yürütüleceği İl ve İlçeyi belirtiniz. 

LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
Açılmak istenen bölümün/programın bulunduğu ilçe bağlı olduğu Fakülte/Yüksek 

Okul/Meslek Yüksek Okulunun bulunduğu ilçeden faklı ise uzaklığı belirtiniz. 

 

11- Talep Edilen Kontenjanı belirtiniz 

50 

 
12- Öğretim elemanlarının YOKSİS-Özgeçmiş Bilgilerinin güncel olduğundan emin 

olunuz. 

 

GÜNCEL
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BÖLÜM/PROGRAMLA İLGİLİ BİLGİLER 

1. Fakülte adı ASBÜ KKTC 

2. Programın/ Bölümün adını belirtiniz. İktisat  

 

3. Programın/Bölümün yürütüleceği il-ilçe LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
4. Programın/Bölümün açılma gerekçesi………………………… 

(max 255 karakter) 

Bölümün iş alanı oldukça geniş olup, denetleme, değerlendirme, kamu kurum ve 

kuruluşlarda farklı birçok alanlarda atanma imkanı sunmaktadır. Dünyada çok hızlı değişen 

ekonomik dengeler farklı üniversite ve müfredat eğitiminden geçen yeni iktisatçıların 

yetişmesini zorunlu kılmaktadır. 

 
5. Doluluk oranı %90’ın altında ise programın/bölümün açılma gerekçesi…………….. 

(max 255 karakter) 

 
6. Program/Bölüm uygulama içeriyor mu? Uygulama içeriyorsa ne şekilde yapılacak? 

Hayır 
7. Uygulama Açıklaması  

 

  

 
8. Uygulama Protokolü  

 
9. Ek yatırım gerektiriyor mu? Gerektiriyor ise yaklaşık maliyeti ne kadar? Gerektirmiyor. 

 
10. Programın öğrenme kazanımlarını belirtiniz. 

1.İktisadi düşüncenin gelişimini ve birikimini inceleyip ve eleştirel gözle değerlendirebilir. 

2.Güncel iktisadi sorunların çözümünde kullanılabilecek farklı iktisat kuramlarını test etmeye 

yönelik bilgi ve yöntemlere hâkim olur. 

3.Kurum veya örgüt için hedef ve amaç belirleyebilir, bunlara yönelik performans iyileştirici proje 

tasarımı ve planlaması yapabilir. 

4.İktisat alanında edindiği bilgileri eleştirel olarak değerlendirebilir, sahip olduğu bilginin 

yeterliliğini ve öğrenme gereksinimlerini tespit edebilir, eksikliklerini gidermek için öğrenmesini 

yönlendirebilir. 

5.İktisat ile ilgili konularda ilgili kişi ve kurumları bilgilendirebilir; düşüncelerini ve sorunlara ilişkin 

çözüm önerilerini yazılı ve sözlü olarak aktarabilir. 

6.İktisat ile ilgili verilerin toplanması, yorumlanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması 

aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere uygun hareket edebilir. 

 

11. Programdan mezun olacakların nerelerde istihdam edilebilecekleri, piyasanın bu 

mezunlara olan talebi hakkında bilgi veriniz. 

1.  Kamu kurum ve kuruluşlarında (Vali, Kaymakam, denetmen, müfettiş) 

2.  Bankalarda 

3.  Muhasebe Temelli Firmalarında 

4.  Uluslararası Firmalarda 

5.  Arge Merkezleri 

6.  Yönetim ve Bilişim Sektörü 
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12. Programın ders çizelgesini, AKTS Kredileri, ders çizelgesini, staj vb. uygulamaları 

belirtiniz. 
 

 

I. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  Z/S T U K AKTS 

İKT101 Hukukun Temel Kavramları Z 3 3 3 4 

İKT103 Ekonomiye Giriş I Z 3 
0 3 5 

MTH101 Matematik I Z 3 0 3 5 

İKT105 Genel İşletme  Z 3 
0 3 3 

İKT107 Finansal Muhasebe I Z 3 
0 3 3 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I Z 
2 0 2 2 

TOPLAM   24 0 24   30 

 

II. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  Z/S T U K AKTS 

İKT102 Ekonomiye Giriş II Z 3 0 3 5 

MTH102 Matematik II Z 3 
0 3 5 

İKT104 Finansal Muhasebe II Z 3 0 3 3 

İKT106 Yönetim ve Organizasyon 
Z 3 

0 3 4 

İKT108 Ekonomik Sosyoloji 
Z 3 

0 3 3 

YDL102 Yabancı Dil II Z 3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 0 2 3 

TURK102 Türk Dili II Z 
2 0 2 2 

TOPLAM    24 0 24 30 
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III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT201 Anayasa Hukuku 

 Z 3 

0 

3 

6 

İKT203 İstatistik I 

 Z 3 

0 

3 

6 

İKT205 Mikroekonomi 

 Z 3 

0 

3 

6 

İKT207 Kamu Maliyesi 

 Z 3 

0 

3 

6 

 Seçmeli – I 

 

S 

3 

0 

3 

3 

 Seçmeli II 

 

S 

3 

0 

3 

3 

TOPLAM    18 0 18 30 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT202 Ticaret Hukuku 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT204 Makroekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT206 Ekonomik Tarih 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT208 İstatistik II 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

 Seçmeli-III 

 

S 3 0 3 3 

 Seçmeli-IV 

 

S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. Yarıyıl 
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Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT301 Matematiksel Ekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT303 Parasal Teori 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT305 Tarım Ekonomisi ve Tarım Politikaları 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT307 Uluslararası Ekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

 Seçmeli-V 

 

S 3 0 3 3 

 Seçmeli-VI 

 

S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 

 

 

VI. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT302 İş gücü Ekonomisi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT304 İş Gücü ve Sosyal Güvenlik Hukuku  

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT306 Parasal Politika  

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT308 Uluslararası Ekonomi Politikası 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT310 Ekonometriye Giriş  

 

Z 

3 

0 

3 

3 

 Seçmeli-VII 

 

S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 

 

 

 

 

 

VII. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı 

  

Z/S T U K AKTS 
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İKT403 İktisadi Kalkınma 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT405 Finansal Ekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT407 Girişimcilik ve İşletme Kuruluşu 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT409 Uluslararası Vergi Sistemi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

TOPLAM   15 0 15 30 

 

 

 

 

VIII. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT402 Doğal Kaynaklar ve Çevre Ekonomisi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT404 Türkiye Ekonomisi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT406 Türkiye ve Avrupa Birliği İlişkileri 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT408 Çağdaş Ekonomik Sorunlar 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT410 Ekonomik Büyüme 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

TOPLAM   15 0 15 30 

 

 

 

TOPLAM KREDİ/AKTS:150/240 AKTS 

 

Dersler ve kredileri ile staj ve diğer uygulamalar belirlenirken TYÇ (Türkiye Yeterlilikler 

Çerçevesi) ve program kazanımları dikkate alınacaktır. 

 

13. Staj yeri uygulaması ve eğitimine ilişkin varsa protokolleri ekleyiniz. 

Henüz Yoktur 

 
14. Uygulamalı dersler için uygulama alanı (laboratuvar, atölye vb.) var mı? Var ise m² ve 

kapasitesini açıklayınız. 

 
Dersin Adı Uygulama Alanı m² Kapasite 
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Sıra 

No 
Öğretim Üyesinin Unvanı-Adı-Soyadı Unvanı Doktora alanı Ana bilim dalı 

1 Halis Kıral 

 

Doç.Dr. İktisat İktisat Politikası 

Anabilim Dalı 

2 Zeynep Burcu Uğur 

 

Dr.Öğretim 

Üyesi 

İktisat İktisat Teorileri 

Anabilim Dalı 
3 Mustafa Avcin Dr.Öğretim 

Üyesi 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

4     

5     

6     
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•  Bu form ile fakülte ve yüksekokullar için yeni bölüm açma; meslek yüksekokulları için 

yeni program açma başvuruları yapılmaktadır. 

•  Form ilk açıldığında başvuru yapmakta olan kullanıcının üniversitesinde mevcut olan 

birimler Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesine yüklenir. 

•  Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçim yapıldığında Bölüm / 

Program listesine seçilen birim altında açılabilecek tüm bölüm ve programlar yüklenir. Bu 

listede yer almayan bölüm/program başvuruları için listede yer alan DİĞER seçeneği 

seçilmelidir. 

•  Bölüm / Program listesinden seçim yapıldığında; 

1. Fakülte bazlı öğrenci alan birimler için (Hukuk Fakültesi, Tıp Fakültesi vb.) seçilen 

fakültenin bir önceki yıla ait doluluk oranı sorgulanır. 

2. Program bazlı öğrenci alan birimler için seçilen bölüm/programın bir önceki yıla ait 

doluluk oranı sorgulanır. 

%98.8 

3. DİĞER seçeneği seçilmiş ise doluluk oranı sorgulanmaz. 

4. Bir önceki yıla ait doluluk oranına göre aşağıdaki tabloda yer alan kurallar 

doğrultusunda işlem yapılır. 

Tabloda gösterilen doluluk oranları, açılmak istenilen bölüm/programın bir önceki 

yıla ait Türkiye geneli doluluk oranıdır. 

Yeni bölüm/program açılabilmesi için belirlenen doluluk oranı sınırları; devlet, 

vakıf ve KKTC üniversiteleri için ayrı ayrı belirlenir. 

 

Güncel oranlar aşağıdaki tabloda listelenmiştir. 

2024-25 yılı verilerine göre %98.8 

5. Bir önceki yıla ait doluluk oranı bulunamamışsa veya Bölüm / 

Program listesinde DİĞER seçilmişse doluluk oranına ilişkin kurallar işletilmez. 

1. •  Doluluk oranı sorgulandıktan sonra formun geri kalan kısmı görünür. Formda yer 

alabilecek tüm alanların açıklamaları aşağıda (6. madde) yer almaktadır. 

Devlet Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%90 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 
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2. Bazı alanlar tüm başvurularda ortak olduğu gibi bazı alanlar sadece belirli durumlarda 

belirli koşullara göre (üniversite türü, seçilen birimin fakülte/yo/myo olması, doluluk 

oranı vb.) görüntülenir. 

3. Aksi belirtilmedikçe, formda görünür olan tüm alanların doldurulması zorunludur. 

Zorunlu alanlar doldurulmadan form kaydedilemez. 

4. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden ve Bölüm / 

Program listesinden seçim yapılıp, formun geri kalanı görünür hale geldikten sonra, 

bu listelerden yapılan seçimler değiştirilirse; bu listelerden yapılan seçimler haricinde 

formda girilmiş olan tüm bilgiler silinir/sıfırlanır. 

1. •  Diğer Bölüm/Program Bilgileri 

Bölüm / Program listesinden DİĞER seçeneği seçildiğinde görünür. Doldurulması 

zorunlu olan şu alanlar yer alır; 

o Diğer Programın Bağlı Olduğu Bölüm (Sadece Fakülte / Yüksekokul / 

Meslek Yüksekokulu listesinden bir MYO seçildiğinde görünür.) 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ 

o Diğer Bölüm/Program Adı 

İktisat  (Türkçe) 

o Diğer Bölüm/Program Adı (İngilizce) 

 Economy (Turkish) 

 

o Diğer Bölüm/Program Adı (Arapça) 

 اقتصاد

Diğer Bölüm/Program ISCED Kodu 

031 Ekonomi 

o Yurt İçi Benzer Programlar 

Doğu Akdeniz Üniversitesi 
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o Yurt Dışı Örnekleri 

Ankara Üniversitesi, Uluslararası Saraybosna Üniversitesi, Kırgızistan 

Manas Üniversitesi, İstanbul Üniversitesi  

 

 

2. Ana Bilim Dalı Bilgileri 

1. Açılmak istenilen bölüm ile birlikte bölümün altında açılması istenilen ana 

bilim dallarıdır. 

2. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçilen birim 

bir MYO değilse görünür. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ  

3. Devlet Üniversiteleri için bu alanın doldurulması zorunlu olup, vakıf ve 

KKTC üniversiteleri için ana bilim dalı seçilmesi zorunlu değildir. 

 

4. Devlet Üniversiteleri için istisnai olarak "Rektörlük" altında açılmak 

istenilen bölümler için zorunlu değildir. 

5. Birden fazla ana bilim dalı seçimi yapılabilir. 

6. Ana bilim dalları her ne kadar bölüm ile birlikte başvuruda yer alıyor olsa 

da, ana bilim dallarının değerlendirilmesi bölümden bağımsız olarak 

yapılır. Eğer bölüm başvurusu reddedilirse ana bilim dalları da otomatik 

olarak reddedilir. Ancak, bölüm başvurusu kabul edilirse, ana bilim 

dallarının açılması ayrı ayrı olarak kabul veya ret olarak değerlendirilebilir. 

Bölüm başvurusu kabul edilip, başvuru yapılan tüm ana bilim dallarının 

reddedildiği durumda bölüm altına bölümle aynı isimde bir ana bilim dalı 

otomatik olarak açılır. 

7. Ana bilim dal(lar)ı listesinden DİĞER seçildiğinde formda, doldurulması 

zorunlu olan, şu alanlar görünür; 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı 

▪ SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı (İngilizce) 

▪ FACULTY OF POLITICAL SCIENCES 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı (Arapça) 

 كلية العلوم السياسية ▪
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▪ Diğer Ana Bilim Dalı ISCED Kodu 

313 

 

3. Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın / Bölümün Açılma 

Gerekçesi 

Doluluk oranının önceden belirlenmiş olan sınırlardan düşük olması durumunda 

alınır. 

4. Programın / Bölümün Açılma Gerekçesi 

Tüm başvuru türlerinde alınır. En fazla 255 karakter uzunluğunda olmalıdır. 

Programın açılma gerekçesinin kısa, açık ve anlaşılır şekilde yazılması gerekir. 

252 KARAKTER 

İnsanın yaşamını sürdürebilmesi için maddi ihtiyaçlarının ve isteklerinin 

karşılanması gerekir. Mal ve hizmetlerin üretimi, bölüşümü ve tüketimi toplumsal 

yaşamın ekonomi alanını oluşturmakta olup insanlığın tüm yaşamını hayati derecede 

etkilemektedir. 

Program/Bölüm Uygulama Bilgileri 

Seçilen program/bölüm uygulama içeriyorsa bu bilgiler girilmelidir. "Program / 

Bölüm uygulama içeriyor mu?" sorusu "Hayır" olarak cevaplanırsa bu bilgilerin 

girilmesi zorunlu değildir. Burada önce "Evet" seçilip alanlara bilgi girişi yapılıp 

tekrar "Hayır" seçilirse bu alanlara önceden girilmiş olan bilgiler silinir. "Evet" 

seçildiğinde şu alanlar görünür; 

HAYIR 

0. Uygulama Şekli 

1. En az bir adet uygulama şekli girilmesi zorunludur. 

2. Birden fazla uygulama şekli girilebilir. 

3. Aynı uygulama şekli tekrar seçilemez. 

4. Uygulama şekli olarak "OSB" seçildiğinde "OSB Çalışan Kişi 

Sayısı" girilmesi zorunludur. 

5. Uygulama şekli olarak "Sanayi Sitesi" seçildiğinde "Sanayi Sitesi 

Çalışan Kişi Sayısı" girilmesi zorunludur. 

6. Uygulama şekli olarak "Diğer" seçildiğinde "Diğer Uygulama 

Şekli Açıklaması" girilmesi zorunludur. 

 

1. Uygulama Açıklaması 

Program/Bölüm kapsamında yapılacak uygulamalara ilişkin açıklamanın 

kısa, açık ve anlaşılır şekilde girilmesi gerekir ve zorunludur. 

2. Uygulama Protokolü 
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0. Uygulamada yer alan diğer paydaşlarla yapılmış olan protokolün 

dijital bir kopyasıdır. 

1. Sadece pdf formatındaki dosyalar kabul edilir. 

2. Dosya boyutu en fazla 10 mb olmalıdır. 

3. Girilmesi zorunlu değildir. 

3. Ek yatırım gerektiriyor mu? 

Uygulamanın gerçekleştirilmesi için ek yatırıp gerekip/gerekmediği 

bilgisidir. "Evet" olarak cevaplandığında Ek Yatırım Yaklaşık 

Maliyeti'nin Türk Lirası cinsinden girilebilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

5. İl/İlçe Bilgileri 

 

0. Açılacak olan birimin fiziki olarak yer alacağı il/ilçe yer bilgisidir. 

1. Üniversite veya fakültenin bulunduğu il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilebilir. 

LEFKOŞA 

2. Form ilk açıldığında, varsayılan olarak, seçilen fakültenin yer aldığı il ve 

ilçe (il ve ilçe bilgisi ABAYS'da mevcut ise) otomatik olarak seçilir. 

HASPOLAT 

3. Seçilen fakültenin yer aldığı il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilirse Uzaklık bilgisinin seçilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

6. Program İçin Ayrılan Alan Bilgileri 

Bu bilgiler devlet üniversiteleri için alınmaz. Şu alanlar yer alır; 

o Program İçin Ayrılan Kapalı Alan 

o Derslik 216 

o Derslik 317 

o Toplam:207 Metre Kare 

o Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan 

o Toplam 40 Kişi= Kişi Başı 6 Metrekare 

o Öğrenci Başına Düşen Açık Alan 

o ASBÜ KKTC’de 6068 Metrekare nitelikli açık alan vardır. Kişi başı 

yaklaşık 8.16 metre kare nitelikli açık alan düşmektedir. (Toplam öğrenci 

sayısı 743’tür.) 
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7. Dosyalar 

Başvuruya ilişkin alınan Senato Kararı ve Resmi Yazı'nın birer dijital kopyasıdır. 

pdf formatında ve en fazla 10 mb olmalıdır. 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

İktisat Lisans Müfredatı (Türkçe) ve Ders İçerikleri 

 

1 
 

I. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  Z/S T U K AKTS 

İKT101 Hukukun Temel Kavramları Z 3 3 3 4 

İKT103 Ekonomiye Giriş I Z 3 
0 3 5 

MTH101 Matematik I Z 3 
0 3 5 

İKT105 Genel İşletme  Z 3 
0 3 3 

İKT107 Finansal Muhasebe I Z 3 
0 3 3 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I Z 
2 0 2 2 

TOPLAM   24 0 24   30 

 

II. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  Z/S T U K AKTS 

İKT102 Ekonomiye Giriş II Z 3 
0 3 5 

MTH102 Matematik II Z 3 
0 3 5 

İKT104 Finansal Muhasebe II Z 3 
0 3 3 

İKT106 Yönetim ve Organizasyon 
Z 3 

0 3 4 

İKT108 Ekonomik Sosyoloji 
Z 3 

0 3 3 

YDL102 Yabancı Dil II Z 3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 0 2 3 

TURK102 Türk Dili II Z 
2 0 2 2 

TOPLAM    24 0 24 30 
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III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT201 Anayasa Hukuku 

 Z 3 

0 

3 

6 

İKT203 İstatistik I 

 Z 3 

0 

3 

6 

İKT205 Mikroekonomi 

 Z 3 

0 

3 

6 

İKT207 Kamu Maliyesi 

 Z 3 

0 

3 

6 

 Seçmeli – I 

 

S 

3 

0 

3 

3 

 Seçmeli II 

 

S 

3 

0 

3 

3 

TOPLAM    18 0 18 30 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT202 Ticaret Hukuku 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT204 Makroekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT206 Ekonomik Tarih 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT208 İstatistik II 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

 Seçmeli-III 

 

S 3 0 3 3 

 Seçmeli-IV 

 

S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 
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V. Yarıyıl 

 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT301 Matematiksel Ekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT303 Parasal Teori 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT305 Tarım Ekonomisi ve Tarım Politikaları 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT307 Uluslararası Ekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

 Seçmeli-V 

 

S 3 0 3 3 

 Seçmeli-VI 

 

S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 

 

 

VI. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT302 İş gücü Ekonomisi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT304 İş Gücü ve Sosyal Güvenlik Hukuku  

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT306 Parasal Politika  

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT308 Uluslararası Ekonomi Politikası 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT310 Ekonometriye Giriş  

 

Z 

3 

0 

3 

3 

 Seçmeli-VII 

 

S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 
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VII. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı 

  

Z/S T U K AKTS 

İKT401 İktisadi Düşünce Tarihi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT403 İktisadi Kalkınma 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT405 Finansal Ekonomi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT407 Girişimcilik ve İşletme Kuruluşu 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT409 Uluslararası Vergi Sistemi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

TOPLAM   15 0 15 30 

 

 

 

 

VIII. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT402 Doğal Kaynaklar ve Çevre Ekonomisi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT404 Türkiye Ekonomisi 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT406 Türkiye ve Avrupa Birliği İlişkileri 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT408 Çağdaş Ekonomik Sorunlar 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

İKT410 Ekonomik Büyüme 

 

Z 

3 

0 

3 

6 

TOPLAM   15 0 15 30 

 

 

 

TOPLAM KREDİ/AKTS:150/240 AKTS 
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Seçmeli Dersler  

III. Yarıyıl  

Ders Kodu  Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

ENG209 Mesleki İngilizce-I (Seçmeli-I) 

 

S 

3 

0 

3 

3 

İKT211 Satınalma Yönetimi (Seçmeli-II) S 3 0 3 3 

       

       

IV. Yarıyıl  

Ders Kodu  Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

ENG210 Mesleki İngilizce-I (Seçmeli-III) S 3 0 3 3 

İKT212 Uzay Ekonomisi (Seçmeli-IV) S 3 0 3 3 

       

       

       

 

V. Yarıyıl 

Ders Kodu  Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

İKT311 Savunma Ekonomisi (Seçmeli-V) S 3 0 3 3 

İKT313 Elektronik Ticaret Ekonomisi (Seçmeli-VI) S 3 0 3 3 

 

VI. Yarıyıl  

Ders Kodu  Ders Adı  Z/S T U K AKTS 

İKT314 Kamu Yönetimi (Seçmeli-VII) S 3 0 3 3 
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Ders Açıklamaları 

I. Yarıyıl 

İKT101 Hukukun Temel Kavramları 

Toplumsal düzen kuralları ve hukuk kuralları; Hukukun bir kolluk kuvveti olarak uygulanması, 

yaptırım; Hukukun uygulanması, kaynakları, yorumu, kanunlar ihtilafı kuralları; 

Karşılaştırmalı hukuk ve hukuk sistemleri; Türk hukukunun tarihi gelişimi; Yargı Teşkilatı, 

Yargı Yargı; İdari Yargı, Anayasa Yargısı, diğer yargı kolları; Hak kavramı, hakların ayrımı; 

Hakların edinilmesi ve kullanılması; Hakların kaybı, korunması; Özel Hukukun Dalları, 

Medeni Hukuk, Borçlar Hukuku; İş Hukuku, Ticaret Hukuku, Devletler Özel Hukuku; Kamu 

hukukunun dalları, uluslararası hukuk, anayasa hukuku; İdare hukuku, Ceza hukuku, Vergi 

hukuku. 

İKT103 Ekonomiye Giriş I 

Ekonominin temel kavramlarına giriş; Üretim sınırı modeli; Arz, talep ve piyasa dengesi; 

Piyasa dengesi; Talep ve arz esnekliği ve uygulamaları; Tüketici tercihlerinin ilkeleri; Üretim 

ve maliyet analizi; Mükemmel rekabetçi piyasalar; Tekelci piyasa; Tekelci rekabet ve oligopol; 

Kamu (toplumsal) mallar, dışsallıklar, asimetrik bilgi ve sosyal seçim konuları öğretilir. 

MTH101 Matematik I 

Kümeler ve küme işlemleri; Sayı kümeleri, aralık kavramı, mutlak değer; Polinom 

fonksiyonlarının tanımı, Birinci dereceden polinom fonksiyonlarının analizi; İkinci dereceden 

polinom fonksiyonlarının incelenmesi; Birinci ve ikinci dereceden eşitsizliklerin çözümü; Üstel 

ve logaritmik fonksiyonlar; Üstel ve logaritmik fonksiyonların uygulamaları; Limit ve 

süreklilik; Türev kavramı ve türevin uygulamaları; Doğrusal denklem sistemlerinin çözümü; 

Çok değişkenli fonksiyonlar, kısmi türev; Türev piyasası dengesi, denge analizi; Marjinal analiz 

ve esneklik konuları öğretilir. 

İKT105 Genel İşletme 

İşletmeler ve Özellikleri: İşletmenin tanımı, İşletmenin amaçları ve işlevleri, İşletmelerin 

sınıflandırılması; İş Ortamı; Etik ve Sosyal Sorumluluk; İşletmelerin Kuruluşu ve Büyümesi; 

İşletmelerde Yönetim: Yönetim kavramı, Yönetim Piramidi, Yönetsel yetenekler, Yönetsel 

roller Yönetim Fonksiyonları; İşletmelerde Üretim ve Pazarlama; İşletmelerde İnsan 

Kaynakları Yönetimi; İşletmelerde Muhasebe ve Finansal Yönetim. 
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İKT107 Finansal Muhasebe I 

Muhasebe İşletmenin Dili Olarak; Finansal Tablolar; Hesaplar; Muhasebe Süreci; Likit 

Varlıklar; Alacaklar; Finansal Varlıklar: Menkul Kıymetler; Stoklar. 

 

YDL101 Yabancı Dil-I 

A-1 düzeyinde dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir dil 

 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 

Osmanlı İmparatorluğu'nun çöküşünü hazırlayan iç ve dış nedenler; XIX. 19. yüzyılda Osmanlı 

İmparatorluğu'nda yenileşme hareketleri; Osmanlı İmparatorluğu'nun son dönemindeki fikir 

akımları; XX. yüzyılın başında Osmanlı İmparatorluğu'nun siyasi ve askeri durumu; I. Dünya 

Savaşı ve Ermeni meselesi; Anadolu'nun işgali ve tepkiler; Mustafa Kemal Paşa'nın Samsun'a 

çıkışı ve faaliyetleri; kongre dönemi ve örgütlenmesi; Son Osmanlı Meclisi'nin açılışı ve Misak-

ı Milli'nin kabulü; Milli Mücadele'ye hazırlık ve bu hazırlığın maddi ve manevi temelleri; 

TBMM'nin açılışı ve faaliyetleri; Sevr Antlaşması; Güney ve Doğu cephelerindeki 

mücadeleler; düzenli ordunun kurulması, Yunan taarruzu ve Batı cephesindeki savaşlar, 

Mudanya Ateşkes Antlaşması'nın imzalanması, Lozan Konferansı'nın toplanması ve Barış 

Antlaşması'nın imzalanması. 

TURK101 Türk Dili I 

Dilin insan ve toplum hayatındaki önemini kavratmak, dillerin sınıflandırılmasını ve 

Türkçe’nin dünya dilleri arasındaki yerini göstermek, Türkçenin ses bilgisi, yapı bilgisi ve 

anlam bilgisi açısından özelliklerini benimsetmek, yazım kurallarını göstermek. 

II. Yarıyıl  

İKT102 Ekonomiye Giriş II 

Bu derste, Makroekonominin Genel Prensipleri; Kısa Vadede Ekonomi. Toplam Harcamalar 

ve Milli Gelir Dengesi; Ekonominin Genel Dengesi: Toplam Talep - Toplam Arz Modeli; Para 

ve Finansal Sistem; İşsizlik ve Enflasyon; Ekonomik Büyüme ve Kalkınma; Dış Ticaret, 

Ödemeler Dengesi ve Döviz Kuru; Makroekonomik Politika konuları öğretilmektedir. 

 

 

İKT104 Genel Muhasebe II 
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Genel Muhasebe-I'in devamı niteliğinde olup pasif hesapların açıklanması ve izlenmesi, gelir 

tablosu hesaplarının ve dönem sonu işlemlerinin açıklanması ve izlenmesi konularını 

kapsamaktadır. 

İKT106 Yönetim ve Organizasyon 

Organizasyon teorisine giriş, klasik yönetim düşüncesi, insan ilişkileri yaklaşımı, yönetime 

davranışsal yaklaşım, sistem teorisi, koşulluluk yaklaşımı, toplam kalite yaklaşımı, yönetim 

yaratıcılığı, örgüt kültürü, girişimcilik ve yenilikçilik, yönetim süreci. 

MTH102 Matematik II 

Belirli ve belirsiz integral, integralin temel teoremi; Alan hesaplamaları ve sürekli bir 

fonksiyonun ortalama değeri; Diferansiyel denklemler; Diferansiyel denklemlerin 

uygulamaları; Doğrusal programlama, grafiksel çözüm; Ekonomik uygulamalar, tüketici ve 

üretici fazlası; Lorenz eğrisi, diferansiyel denklemlerin uygulamaları; Doğru teorisi, düzlemsel 

çizgiler; Doğruları boyama, ağaçlar; Asal sayılar, modüler aritmetik; Bir bilinmeyenli doğrusal 

eşdeğerler; Doğrusal şifreleme, üs alma fonksiyonuyla şifreleme, RSA yöntemi; İki oyunculu 

sonlu oyun, sıfır toplamlı oyun; Sıfır toplamlı bir oyunda denge konuları öğretilir. 

İKT108 Ekonomi Sosyolojisi 

Bu ders, ekonomik olguların sosyolojik incelemesine bir giriş niteliğindedir. Son yirmi yılda 

hızla büyüyen bir alt alan olarak, ekonomik sosyoloji üç ana faaliyete odaklanmıştır: Birincisi, 

ekonomistler tarafından tanımlandığı şekliyle ekonomik süreçlerin ön koşullarını ve 

kısıtlamalarını incelemiştir. İkincisi, ekonomik modelleri ekonomi alanında nadiren ele alınan 

sosyal olgulara genişletmiştir. Üçüncüsü ve en iddialısı, tipik olarak yalnızca ekonomik 

terimlerle formüle edilen olguların alternatif açıklamalarını aramaya çalışmıştır. Bu ders, 

ekonomik sosyolojideki bu geniş endişelere ve yaklaşımlara genel bir bakış sağlayacak ve çok 

çeşitli ortamlarda üretim, tüketim ve dağıtımın ekonomik faaliyetlerinin sosyolojik 

açıklamalarını inceleyecektir. 

YDL102 Yabancı Dil-II 

A-2 düzeyinde dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir dil 

TURK102 Türk Dili II   

Kompozisyon yazmanın inceliklerini göstermek, yazı türleri arasındaki farkı ayırt ettirmek, 

Türk ve Dünya edebiyatının klasiklerini tanıtmak, bilimsel yazı ve edebi metin yazma 

tekniklerini göstermek, uygulamalar yaptırmak. 

 

 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 
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Milli Mücadele'nin doğuşunun genel bir değerlendirmesi ve Milli Kuvvetler Ruhunun 

Anlaşılması. . Milli Mücadele'nin Ekonomik Kaynakları. Mustafa Kemal Paşa'yı Liderliğe 

Götüren Süreç ve Süreci Besleyen Dinamikler. Siyasal Temsil Meselesi, Osmanlı Hükümeti'nin 

Milli Mücadele ile El Sıkışması ve Amasya Protokolü. Türkiye Büyük Millet Meclisi'nin 

Açılışı, Meclisin Açılışına Karşı Çıkanlar/İsyan. Emperyalizmin Türklerin Kaderine 

Müdahalesi: Sevr Antlaşması, Sevr Antlaşması'nı Hazırlayan Gelişmeler, Antlaşmanın 

İmzalanması ve Tepkiler. Londra Konferansı: Konferansı Hazırlayan Gelişmeler; 1-Askeri 

Gelişmeler; Türk-Fransız Mücadelesi ve Mütareke, Birinci İnönü Muharebesi ve 2-Siyasi 

Başarılar; Türk-Rus Yakınlaşması, Gümrü Antlaşması. Ankara Yönetiminin Konferansa Daveti 

ve Konferanstaki İkili Anlaşmalar. Ankara Anlaşmasını Hazırlayan Gelişmeler: 1-Askeri 

Başarılar; İkinci İnönü Muharebesi, Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya Muharebesi 

ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova Antlaşması, Afganistan ve Kars Antlaşmaları, Fransız Halkı ve 

Müslüman Ülkelerdeki Tepkiler. Ankara Anlaşmasının İmzalanması, Anlaşmaya Tepkiler ve 

Devletlerin Yeni Politikaları. Misak-ı Milli'nin Lozan'da Tescili: A- Konferansın Nedenleri, 1-

Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; Başkomutanlık Muharebesi ve Mudanya Ateşkes 

Antlaşması. Konferans Davetinin ve Temsil Sorununun Siyasal/Meşru Boyutları. Lozan'da 

Görüşülen İşler; Sınırlar, Azınlık Sorunları, Ekonomik ve Mali Sorunlar. Lozan Antlaşmasının 

Günümüzdeki Değeri ve Değerlendirmesi. Cumhuriyet Dönemi ve Türk Devrimleri A-

Cumhuriyetin Kuruluşu; Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Hilafetin Kaldırılması, 

Çok Partili Geçiş Sürecinde Anayasal Hareketler ve Deneyimler, B-Devrimler; Hukuk, Eğitim, 

Kültür, Sosyal ve Ekonomik Alanlarda Yapılan Devrimler, C-İlkeler; Türk Devriminin Temel 

İlkeleri ve Atatürk İlkeleri. Atatürk Dönemi Dış Politikası, Dış Politika İlkeleri, 1923-1932 Dış 

Politika Olayları, 1932-1938 Dış Politika Olayları. İnönü Dönemi Olayları ve II. Dünya Savaşı 

II. Dünya Savaşı ve Soğuk Savaş Dönemi Sonrası Türkiye'nin Durumu. İki Kutuplu Dünya 

Sonrası Süper Gücün Egemenliği ve Türkiye. 

 

III. Yarıyıl 

İKT201 Anayasa Hukuku 

Türkiye'de Anayasal Gelişmeler; 1961 Anayasası'nın Temel Özellikleri; 1982 Anayasası'nın 

Yapılışı ve Başlıca Özellikleri; 1982 Anayasası'na Göre Devletin Temel Özellikleri; Devlet 

İşlevleri ve Kamu Hukuku İşlemleri; Kuruluş Yetkisi, Kuvvetler Ayrılığı; Türkiye Büyük 

Millet Meclisi'nin Kuruluşu, Milletvekillerinin Seçimi ve Hukuki Statüsü; TBMM'nin İç Yapısı 

ve Çalışma Düzeni; Hükümetin Yasa Yapımı ve Denetlenmesi; Yürütme Organı ve 

Cumhurbaşkanı'nın Yapısı; Türkiye Hükümet Sistemlerinin Niteliği; Olağanüstü Yönetim 

Prosedürleri; Yargısal İşlev; Anayasal Yargı. 

İKT205 Mikroekonomi 

Mikroekonomiye giriş; Mikroekonomi; Tüketici talebi teoremi; Tüketici talebi; Üretim 

teoremi; Maliyet teoremi; Tam rekabet; Eksik rekabet; İşgücü piyasası; Genel denge ve refah 

analizi konuları öğretilir. 
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İKT203 İstatistik I 

Temel kavramlar, seriler ve grafiksel sunum; Merkezi eğilim ve değişkenlik ölçüleri: aritmetim 

ortalama, medyan, mod, standart sapma ve değiştirilmiş aralıklar; Olasılık; Ayrık rastgele 

değişkenler ve bazı ayrık dağılımlar: binom ve poisson dağılımları; Sürekli rastgele değişkenler 

ve olasılık dağılımları: tekdüze ve normal dağılım konuları öğretilir. 

 

İKT207 Kamu Maliyesi 

Devlet ve Ekonomi; Kamu Maliyesinin İşlevleri; Kamu malları; Türkiye'de Kamu Sektörü; 

Kamu Maliyesinde Karar Alma; Oylama Paradoksu; Kamu Harcamaları; Kamu geliri; Devlet 

Bütçesi; Hükümet Borçlanması; Kamu Borç Yönetimi; 

 

IV. Yarıyıl 

İKT202 Ticaret Hukuku 

Ticari Hukuk ve Ticari İşletme Kavramı; Tüccar ve Tüccar Niteliğinin Sonuçları; Ticaret 

unvanı; Ticaret Sicili; Haksız rekabet; Ticari Defterler; Tüccar Yardımcıları; Cari hesap; 

Ortaklık Kavramı; Ortaklığın Tanımı ve Unsurları; Kolektif Ortaklıklar: Kuruluş, İşleyiş, Fesih; 

Limited Ortaklıklar: Kuruluş, İşleyiş, Fesih; Anonim Şirketler: Kuruluş, İşleyiş, Fesih; Limited 

Ortaklıklar: Kuruluş, İşleyiş, Fesih; Devir Edilebilir Belgeler: Tanım, Unsurlar; Taslak, 

Senetler ve Çekler. 

İKT204 Makroekonomi 

Makroekonominin Ortaya Çıkışı, Makroekonominin Temel Kavramları, Tüketim ve Tasarruf, 

Yatırım, Kısa Dönem Makroekonomik Denge, Dış Ticaret ve Makroekonomik Denge, 

Piyasalar Arasındaki İlişkiler, Para ve Maliye Politikalarının Etkileri, Mal, Para ve Döviz 

Kurları Arasındaki İlişkiler, IS-LM-BP Modeli, Toplam Talep-Toplam Arz Analizi, 

Makroekonomik Politikaların Etkinliği, Döngüler ve Uzun Dönem Ekonomik Büyüme konuları 

ele alınmaktadır. 

İKT206 Ekonomi Tarihi 

Ekonomi tarihine giriş; Orta çağda Avrupa toplumu ve ekonomisi; Orta çağda Avrupa tarımı; 

Asya'da ekonomi ve toplum; Amerika'da ekonomi ve toplum; Modern çağın başlangıcındaki 

ekonomik gelişmeler; Sanayi devrimi; On dokuzuncu yüzyıldaki ekonomik gelişmeler; 

Tarımsal gelişme ve organizasyon; Uluslararası ticaret ve Dünya ekonomisi; Sanayileşmenin 

yayılması ve etkileri; Osmanlı ekonomisinin on dokuzuncu yüzyıldaki gelişmeleri; Yirminci 

yüzyılda dünya ekonomisi; Savaşlar ve ekonomik performans konuları öğretilmektedir. 
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İKT208 İstatistik II 

Örnekleme ve Örnekleme Dağılımları: Parametre, Değişken, Örnekleme, Örneklem, İstatistik; 

İstatistiksel Tahmin: Popülasyon, Tahmin, Tahmin, Nokta tahmini, Aralık tahmini; İstatistiksel 

Karar Alma; İstatistiksel hipotez; Ki-Kare Testi: Olasılık tablosu, Serbestlik dereceleri; 

Regresyon ve Korelasyon Analizi; Basit doğrusal regresyon, En küçük kareler tekniği, 

korelasyon katsayısı, belirleme katsayısı; Zaman Serisi Analizi: Zaman serisi, Trend, Hareketli 

ortalama; Endeksler: Basit endeks, Fiyat endeksi, Miktar endeksi, Bileşik endeks; Karar 

Teorisi: Ödeme matrisi, Karar ağacı, İyimserlik kriteri, Kötümserlik kriteri. 

 

V. Yarıyıl 

İKT301 Matematiksel Ekonomi 

Türev ve Kuralları: Birinci Dereceden Türev, İkinci Dereceden Türev; Tek Değişkenli 

Fonksiyonlar; Üstel ve Logaritmik Fonksiyonlar: Faiz Hesaplaması, Büyüme Hesaplaması; Eş 

Zamanlı Denklem Sistemleri: Arz-Talep Dengesi, Makro Denge; Matrisler ve Matrisli 

Denklem Sistemlerinin Çözümleri: Matris İşlemleri, Ters Matris, Cramer Kuralı; Çok 

Değişkenli Fonksiyonlar; Kısıtsız Optimizasyon; Kısıtlı Optimizasyon. 

 

İKT303 Parasal Teori 

Para Teorisi dersinde şu konular ele alınmaktadır: Finansal sistemin bileşenleri; Para ve ödeme 

sistemi; Faiz oranlarının anlamı; Faiz oranlarının ölçülmesi ve belirlenmesi; Faiz oranlarının 

yapısı; Döviz kurlarının anlamı ve belirlenmesi; Para talebi; Para piyasası dengesi; Para ve 

ekonomik faaliyetler; Para ve fiyatlar. 

 

İKT305 Tarım Ekonomisi ve Tarım Politikaları 

Tarımsal üretim ve tarımsal üretim türleri; Tarım sektörünün ekonomik kalkınma sürecindeki 

temel katkıları; Tarımsal kalkınma modelleri; Tarımsal sübvansiyon politikaları; Tarımda 

mekanizasyon ve teknoloji kullanımı; Türkiye'de tarımsal mekanizasyon ve teknoloji 

kullanımı; Türkiye'de tarımsal üretim ve dış tarımsal ticaret; Dünyada tarım sektörü ve tarımsal 

örgütler; Tarımsal üretimlerin ve tarımsal üretim ticaretinin dünyadaki etkileri; Avrupa 

Birliği'nde tarımın yeri, önemi ve yapısı öğretilmektedir. 

 

İKT307 Uluslararası Ekonomi 

Erken dış ticaret teorileri, heckscher-ohlin faktör bağış teorisi, yeni dış ticaret teorileri, dış 

ticareti açıklamak için yeni modeller, uluslararası ekonomik birlikler teorisi-1, uluslararası 

ekonomik birlikler teorisi-2, gümrük tarifeleri, tarife dışı engeller, döviz piyasası-1/2, döviz 

kuru sistemleri, dış borç, dış borç sorunları, döviz kuru sistemleri. 
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VI. Yarıyıl 

İKT302 İş gücü Ekonomisi 

Çalışma Ekonomisinin Temel Kavramları; İşgücü Arzı: Zaman kullanımındaki alternatifler, 

Bireyin faydasını maksimize eden zaman kullanım tercihi, İşgücü arz kararı ve ücret oranları; 

İşgücü Talebi: İşgücünün tek değişken faktör olduğu durumlarda işgücüne olan talep, Kısa ve 

uzun vadeli talep eğrileri; İşgücü Piyasası Dengesi: Rekabetçi piyasalarda işgücü piyasası 

dengesi, Tekelci bir firma için piyasa dengesi; Ücret ve Ücret Farkları Teorileri: Ücret 

farklılıklarının nedenleri; Eğitim Ekonomisi: Eğitim talebi; İşgücü Piyasası ve Sendikalar; 

İşsizlik ve İşgücü Piyasası Politikaları: İşsizlik türleri, İşsizlik ve enflasyon arasındaki ilişki. 

 

İKT304 İş gücü ve Sosyal Güvenlik Hukuku 

İş Hukuku Hakkında Genel Bilgiler: Tarihsel Gelişimi, Konusu ve Temel İlkeleri, Kaynakları; 

İş Sözleşmesinin Tanımı ve Türleri, İş Sözleşmesinin Akdedilmesi, İş Sözleşmelerinden Doğan 

Yükümlülükler; İş İlişkilerinin Ücret, Zaman ve Kişi Bakımından Düzenlenmesi; İş İlişkisinin 

Sona Ermesi ve Sonuçları; Sendika Örgütlenmesi, Sendika Üyeliği ve Sendikaların Faaliyetleri; 

Toplu İş Sözleşmesi, Toplu İş Uyuşmazlıkları ve Uyuşmazlık Çözümü; Sosyal Güvenlik 

Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve Ülkemizde Sosyal Güvenlik Hizmetlerinin Kurumsal 

Yapısı; Sosyal Sigorta Kolları. 

İKT306 Parasal Politika 

Bankacılık Sistemi ve Mevduat Yaratma; Para Arzının Belirlenmesinin Mekanizması; Para 

Arzını Belirleyen Faktörler; Merkez Bankacılığı ve Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası'nın 

Gelişimi; Para Politikasının Yürütülmesi; Para Politikasının Araçları; Döviz Kuru Hedefleme 

Stratejisi; Enflasyon Hedefleme Rejimi; Para politikasının etkinliği; Parasal İletim 

Mekanizması ve Para Politikasının İletim Gecikmeleri; Finansal Krizler ve Para Politikası; 

Finansal Kriz Türleri konuları işlenmektedir. 

 

İKT308 Uluslararası Ekonomi Politikası 

Uluslararası ekonomi politikası ile ulusal ekonomi politikası arasındaki ilişki; Ulusların 

uluslararası ticaret politikası tercihleri; Uluslararası ticaret politikası araçları; Tarifeler ve tarife 

dışı engeller; Uluslararası ticaretin serbestleştirilmesi; Uluslararası ticaret politikaları ve 

ekonomik kalkınma; Döviz piyasası; Döviz kuru sistemleri; Ödemeler dengesi; Ödemeler 

dengesi ayarlama mekanizmaları; Açık ekonomi makroekonomisi; Uluslararası para sistemi 

konuları öğretilmektedir. 
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İKT310 Ekonometriye Giriş 

Bu ders, doğrusal regresyon modelleri kullanarak ekonomik ilişkileri keşfetmek ve tahmin 

etmek için ekonometrinin kullanımını tanıtmaktadır. Heteroskedastisite, vekil değişkenler gibi 

veri sorunları ve zaman serisi verileriyle regresyon gibi istatistiksel komplikasyonları kapsayan 

uzantılar da dahil edilecektir. Pratik bilgisayar uygulamaları her yerde yer almaktadır. Ders, 

öğrencilere değişkenler arasındaki ilişkiyi modellemek için gereken yöntemler hakkında temel 

bir anlayış sağlayacak ve onları ekonometri yöntemlerinin daha ileri çalışmalarına 

hazırlayacaktır. 

VII. Yarıyıl  

İKT401 İktisadi Düşünce Tarihi 

İktisadi düşünce tarihine giriş; Ortaçağ iktisadi düşüncesi; Ortaçağ İslam dünyasında iktisadi 

düşünce; Merkantilizm; Fizyokratik düşünce; Klasik okul; Klasik ekonomiye tepkiler; Sosyalist 

düşüncenin ortaya çıkışı; Marksizm; Neoklasik ekonominin temelleri; Neoklasik ekonomi; 

Kurumsal ekonomi; Keynes ve Keynesçiler; Parasalcılık konuları öğretilir. 

İKT403 İktisadi Kalkınma 

Kalkınma ve Azgelişmişlik: İktisadi Kalkınma: Kavram ve ölçüm yöntemleri, Azgelişmişlik; 

Kalkınma Teorileri; Kalkınma ve Sanayileşme Stratejileri: Kalkınma stratejileri, Sanayileşme 

stratejileri; Kalkınmanın Finansmanı: Yurtiçi finansman kaynakları, Yabancı finansman 

kaynakları; Kalkınma Sürecinde Nüfus, İstihdam ve İnsan Sermayesi: Nüfus ve kalkınma, 

İstihdam ve kalkınma, İnsan sermayesi ve kalkınma; Gelir Dağılımı ve Yoksulluk; Teknolojik 

Kalkınmanın ve Kurumsal Yapının Önemi; Küreselleşme, Kalkınma ve Dış Ticaret. 

İKT405 Finansal Ekonomi 

Finansal Piyasaların Yeri ve Önemi; Ekonomideki Fon Akış Tablosu ve Reel Sektörle İlişkisi; 

Finansal sistemin yapısı ve işleyişi; Finansal araçlar ve özellikleri; Finansal aracılar ve 

analizleri; Faiz oranları ve ekonomik analiz; Döviz kurları ve analizi; Finansal getiri, finansal 

risk ve ölçümleri; Finansal Varlık değerlemesi 

İKT407 Girişimcilik ve İşletme Kuruluşu 

Girişimcilik kavramı, girişimciliğin ekonomik, sosyal ve kültürel temelleri, girişimcilik türleri, 

işlevleri, iş planı. 

 

 

 

 

İKT409 Uluslararası Vergi Sistemi 
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Bu ders, vergilendirmenin uluslararası bağlamdaki işlemlere nasıl uygulandığını inceler. Odak 

noktası, uluslararası veya ulus üstü düzeyde işleyen kurallardır, ancak uluslararası 

vergilendirme için önemli olan ve bir dizi vergi sisteminde bulunabilen bazı yerel kurallara 

bakacağız. Ders, malların ihracatı ve ithalatı gibi çok temel bir örnekle başlayıp bazı karmaşık 

ve yapay yapıların ele alınmasıyla sonuçlanan bir dizi uluslararası işlemi inceleyecektir. Vergi 

sistemlerinin özellikleri, özellikle çifte vergilendirme sözleşmelerinde ve Avrupa Birliği 

hukukunda bulunan özellikler olmak üzere, bu işlemler aracılığıyla incelenecektir. Dersin ilk 

bölümünde, uluslararası vergilendirme çalışmasında ihtiyaç duyulan bazı temel kavramlara 

girişlerle desteklenecektir. Ders boyunca, bir dizi G20 ülkesinin vergi sistemlerinden örnekler 

alınacaktır. 

VIII. Yarıyıl 

İKT402 Doğal Kaynaklar ve Çevre Ekonomisi 

Kavramsal Çerçeveler: Doğal kaynaklar, Çevre ve ekonomi, Çevre Sorunları: Ortaya çıkışları 

ve Nedenleri, Küresel çevre sorunları; Çevrenin Doğal Kaynakları ve Ekonomik Analizi: Doğal 

kaynakların yönetiminde verimlilik ve piyasa; Çevrenin Doğal Kaynakları ve Ekonomik 

Analizi: Verimsizlik ve piyasa başarısızlığı; Çevre sorunlarına alternatif çözümler: Yasal ve 

piyasa temelli çözümler; Sürdürülebilir Kalkınma Stratejisi; Çevre ekonomisine 

makroekonomik yaklaşım: Çevre Politikası ve yönetimi; Avrupa Birliği'nin çevre politikası. 

İKT404 Türkiye Ekonomisi 

Türkiye ekonomisinin temel özellikleri ve dünya ekonomisindeki konumu; Türkiye milli geliri, 

gelir dağılımı ve yoksulluk; Kamu ekonomisindeki gelişmeler; Temel sektörlerdeki gelişmeler 

I: tarım sektörü; Temel sektörlerdeki gelişmeler II: sanayi sektörü; Temel sektörlerdeki 

gelişmeler III: hizmetler sektörü; Türkiye'de finansal yapı, kriz ve ekonomik istikrar kararları; 

Ödemeler dengesi, dış borç ve döviz piyasası konuları öğretilmektedir. 

 

İKT406 Türkiye ve Avrupa Birliği İlişkileri 

Avrupa Topluluklarının Kuruluşu; Avrupa Birliği'nin Yapısı ve Yönetimi; Avrupa Ekonomik 

Topluluğu'nun Oluşumu: Gümrük Birliği; Ekonomik ve Parasal Birlik, Ekonomik Politikaların 

Uyumlaştırılması; Maastricht ve Amsterdam Antlaşmaları; Nice Antlaşması; Anayasal 

Antlaşma Taslağı ve Lizbon Antlaşması; Ortaklık İlişkilerinin İncelenmesi Bağlamında 

Tarihsel Perspektifin Analizi ve Türkiye'nin Avrupa Birliği'ne Tam Üyelik Süreci ve 

Stratejileri. 

 

İKT408 Çağdaş Ekonomik Sorunlar 

Dünya Ekonomisinde yeni işbirlikleri arayışı, Yeni ipek yolu projesi, BRICS ve Şanghay 

İşbirliği Örgütü; Dünyada ve Türkiye'de orta gelir tuzağı; Kripto para olgusu ve finans 

piyasaları; Yapısal reformlar, Kavram, uygulama ve sonuçlar; 21. Yüzyılda gelir dağılımı ve 
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yoksulluk; Küresel çevre sorunları ve Sürdürülebilir Kalkınma; Dijitalleşme çağında ekonomi; 

Dünyada istihdam ve işsizlikteki yeni eğilimler öğretilecektir. 

İKT410 Ekonomik Büyüme 

Ekonomik büyüme kavramı; Ekonomik büyümenin kaynakları, aşamaları ve sınırları; 

Geleneksel büyüme teorileri; Modern büyüme teorileri: Harrod-Domar büyüme modeli; 

Neoklasik büyüme modeli; İçsel büyüme modelleri; Küreselleşme ve ekonomik büyüme; 

Türkiye ekonomisinde ekonomik büyüme ve temel belirleyiciler konuları öğretilmektedir. 

 

Seçmeli Dersler 

ENG209 Mesleki İngilizce-I 

Ekonomi üzerine mesleki İngilizce çalışmaları, ekonomi üzerine uluslararası metinlerin dili 

üzerine çalışmalar. 

 

ENG210 Mesleki İngilizce-II 

Ekonomi üzerine mesleki İngilizce çalışmaları, ekonomi üzerine uluslararası metinlerin dili 

üzerine çalışmalar. 

 

İKT211 Satınalma Yönetimi 

Satınalma ve tedarik yönetiminin temel prensipleri ve teorilerinin ve bunların belirli bir 

organizasyondaki rolünün takdir edilmesi ve anlaşılması. Bu, küresel karmaşık tedarik ağlarının 

daha geniş bir bağlamında gerçekleşir. Satınalma ve tedarik yönetimi prensipleri, 

organizasyonlara yardımcı olur, toplumsal zorlukları ele alır, endüstriyel liderliğe katkıda 

bulunur. 

İKT212 Uzay Ekonomisi 

Artık özel işletmeler yeni uzay yarışını değiştiriyor; Uzay ticarileşmesinin Beşinci Sanayi 

Devrimi'ne yol açmasının nedeni nedir; Uzay teknolojisinin büyümesini sağlayan eski ve yeni 

finansal modeller nelerdir; NASA, Uzay Kuvvetleri, NOAA ve diğer hükümet kuruluşlarının 

rolü nedir; İnsanlık Dünya'da bu kadar çok zorlukla karşı karşıyayken uzaya yatırım yapmalı 

mıyız? İşletmeler uzay ekonomisinde çalışarak nasıl kar elde ediyor? SpaceX, Blue Origin ve 

Virgin'in çalışmaları bize Alçak Dünya Yörüngesi (LEO), Ay ve Mars'taki fırsatlar hakkında 

ne anlatıyor? Bir işletmenin yeni uzay yarışının bir parçası olmak için hangi adımlardan 

geçmesi gerekiyor; Yeni özel ve ulusal programlar ekonominin karmaşıklığına ve canlılığına 

nasıl katkıda bulunacak; Uzayın insan haklarındaki rolü nedir? Uzaydaki toplulukların 

iyileştirilmesi sosyal ve teknolojik iyileştirmelere nasıl yol açıyor? Uzay teknolojisi 

kullanılarak hangi çevresel sorunlar çözülebilir? Bankalar ve yatırım fonları gibi geleneksel 
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finansal kurumların rolü nedir ve bu, uzay ekonomisi gibi yıkıcı endüstrilerdeki aile özel 

ofisleri, VC'ler ve hedge fonlarının rolüyle nasıl karşılaştırılabilir? 

 

 

İKT311 Savunma Ekonomisi 

Bu ders, savunma alanındaki sorunları analiz etmek için ekonominin araçlarını kullanır. Ele 

alınan konular arasında savunma ekonomisinin doğası ve kapsamı, işe alım, savunma sanayi, 

savunma tedariki, silahlanma yarışları, çatışmaya alternatif yaptırımlar ve uluslararası insani 

müdahaleler yer alacaktır. 

 

İKT313 Elektronik Ticaret Ekonomisi 

Bu derste, dijitalleşmeyle ortaya çıkan elektronik ticaret ve bu ticaretin bir sonucu olarak ortaya 

çıkan elektronik ticaret ekonomisi incelenecektir. Bu sektörün özellikleri ve ekonomik hacmi 

nelerdir? Bu alanı etkileyen ekonomik, sosyal vb. hususlar nelerdir? Avrupa, Asya, Afrika, 

buzul ve Amerika'da elektronik ticarete dayalı ekonominin özellikleri nelerdir? 

 

İKT314 Kamu Yönetimi 

Bu ders, lisans öğrencileri için kamu yönetimine temel bir giriş niteliğindedir. Ele alınacak 

konular arasında bürokrasinin siyasi süreçteki rolü, kamu örgütleri teorileri, bürokratik takdir 

yetkisi ve hesap verebilirlik, politika uygulaması ve kamu yönetiminin değişen doğası yer 

almaktadır. 
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https://unis.asbu.edu.tr/yayin-detay/2_CJSuDpC_88/ic-denetim-kuruma-deger-katmak
https://unis.asbu.edu.tr/yayin-detay/2_CJSuDpK_96/public-financial-management-reforms-in-turkey-progress-and-challenges-volume-2
https://unis.asbu.edu.tr/yayin-detay/2_CJSuDp8_77/public-financial-reforms-in-turkey-progress-and-challenges-volume-1
https://unis.asbu.edu.tr/yayin-detay/2_CJSuDZO_78/siyah-kugu-ekonomik-krizler-1634-2020


11. Ertuğrul, H.M., Darıcı, B., Kıral, H., Ayhan, F. (2018) "Transmission of Wold Cotton Price to Domestic Cotton Price in Turkey", Kitap: Politico-
Economic Evaluation of Current Issues, Cambridge/İngiltere : Cambridge International Academics, Bölüm Sayfaları: 165 / 185, ISBN: 9781792706103 

Kitap Bölümü

12. Kıral, H., Kurnaz, E., Serçemeli, M. (2017) "İç Denetim Faaliyetlerinde Kamu İç Denetim Yazılımı Kullanımının Teknoloji Kabul Modeli İle
Araştırılması", Kitap: Prof. Dr. Fehmi Yıldız Anısına Muhasebe Finans ve Denetimde Güncel Konular 2017, Edirne/Türkiye : Trakya Üniversitesi
Yayınları, Bölüm Sayfaları: 296 / 320, ISBN: 978-975-374-216-0  Kitap Bölümü

13. Kıral, H. (2014) "İç Denetimin Kurumsal Risk Yönetimindeki Rolü", Kitap: İç Denetim: Yönetime Değer Katmak, Ankara/Türkiye : T.C. Maliye
Bakanlığı İç Denetim Koordinasyon Kurulu, Bölüm Sayfaları: 317 / 332, ISBN: -  Kitap Bölümü

14. Kıral, H., Nangır, E. (2014) "Performans Esaslı Bütçeleme, Harcama Gözden Geçirmeleri ve Orta Vadeli Harcama Çerçeveleri: Mali Alan
Açısından Bir Değerlendirme", Kitap: Mali Alan: Teori ve Uygulama, Ankara/Türkiye : Seçkin Yayınları,, Bölüm Sayfaları: 321 / 331, ISBN: 978-975-
02-2764-6  Kitap Bölümü

15. Kıral, H., Pınar, G. (2014) "Kurumsal Risk Yönetimi ve İç Denetim Açısından Mali Yerinden Yönetim", Kitap: Mali Yerinden Yönetim: Teori,
Kavramsal Açıklamalar ve Türkiye’ye İlişkin Değerlendirmeler, Ankara/Türkiye : Nobel Yayın Dağıtım, Bölüm Sayfaları: 465 / 473, ISBN: 978-605-133-
771-5  Kitap Bölümü

16. Kıral, H., Kılıç, E.M. (2013) "Kamuda Kurumsal Risk Yönetimi", Kitap: Kamu Bütçesinde Yeni Yaklaşımlar, Ankara/Türkiye : Seçkin Yayınları,
Bölüm Sayfaları: 349 / 368, ISBN: 978-975-02-2372-3  Kitap Bölümü

17. Kıral, H. (2006) "Yabancıların Türkiye’de Çalışma Esasları", Ankara/Türkiye : Türkiye İşveren Sendikaları Konfederasyonu, ISBN: 975-6728-17-
5 

Bilimsel Dergi Editörlükleri

1. (Uluslararası - Kitap) Rethinking Enterprise Risk Management, 2024, Editör

2. (Uluslararası - Kitap) Public Financial Management Reforms in Turkey: Progress and Challenges, Volume 1, 2020, Editör

3. (Uluslararası - Kitap) Public Financial Management Reforms in Turkey: Progress and Challenges, Volume 2, 2020, Editör

4. (Ulusal - Kitap) İç Denetim: Kuruma Değer Katmak, 2020, Editör

5. (Ulusal - Kitap) İç Denetim: Yönetime Değer Katmak, 2014, Editör

Ödüller

1. (2019) "Uluslararası Nitelikli Yayın Ödülü" ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

2. (2019) "İç Denetim Mesleğine Katkı Yapanlar Ödülü" Kamu İç Denetçileri Derneği

3. (2018) "Akademik Teşvik" TÜBİTAK
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ASBÜ KKTC İktisat (Türkçe) Bölümü Açma Gerekçeleri 

2023-2024 Öğretim yılında bölüm İngilizce olarak açılmıştır ancak doluluk oranı %50’nin 

altına düşmüştür. Bu nedenle Türk öğrencilerin daha fazla tercih edebilmesi için İngilizce 

programımızın aynısı Türkçe olarak açılmak istenmektedir.  

Saygılarımla, 

Zeki Akçam 
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EK-2 
 

Tablo 2a Öğretim Elemanlarının Listesi 

 
Adı – Soyadı Unvanı Tam zamanlı Yarı zamanlı Halen çalışmakta olduğu 

Kadrolu Sözleşmeli     

Halis Kıral 

(TC No: 10795281294) 

Doç.Dr. Evet    ASBÜ Ekonomi 

Zeynep Burcu Uğur 

(TC No: 19904453768) 

Doç.Dr. Evet    ASBÜ Ekonomi 

Mustafa Avcin 

 
(KKTC No:5000065484) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    ASBÜ KKTC Uluslararası 
Ticaret ve 

Lojistik 

 
 

EK-2b LİSANSA ÖĞRENCİ ALINMASI TEKLİFİ 

Üniversite Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Fakülte/YO Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Bölüm/Program Adı (*)  İktisat Programı 

Hazırlık Sınıfı (*)  Yok 

Öğretim Dili (*)  Türkçe 

Kontenjan Önerisi (*)  30 

Üniversitede 

kadrosunun 

bulunduğu 

bölüm 

Unvanı- 

Adı 

Soyadı 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

Haftalık 

ders 

yükü 

Lisans- Yüksek 

Lisans- 

Doktora/Doçentlik 

Mezuniyet alanı 

 
Yabancı 

Dil (2) 

Ekonomi Halis 

Kıral 

 

Maliye Ekonomi İktisat Gazi 

Üniversitesi 

ABD/Univer

sity of 
İllinois At 
Urbana-
Champaign 

Hacettepe 

Üniversitesi 

   

Ekonomi Zeyne

p 

Burcu 

Uğur 

 

İktisat İktisat İktisat ODTÜ Hollanda/Ti

lburg 

University 

Hollanda/Til

burg 

University 

   

Uluslararası 
Ticaret ve 
Lojistik 

Dr.Öğr

etim 

Üyesi 

Mustafa 

Avcin 

İktisat Ekonomi İktisadi ve 
İdari 
Bilimler 

Anadolu 

Üniversitesi 

Middlesex 

University 

Uluslararası 

Kıbrıs 

Üniversitesi 

   

           

 
 

(*)Üniversite, Fakülte/YO, Bölüm/Program Adı ile Hazırlık Sınıfı, Öğretim Dili ve Kontenjan Önerisi ile ilgili alanlar 14 punto olarak 

bilgisayar ile doldurulacaktır. 

(1) Senato kararında programın öğretim dili ve hazırlık sınıfına ilişkin karar olmaması durumunda formda bu bilgiler yer alsa bile işlem 

yapılmayacaktır. 

(2) Programın öğretim dilinin yabancı dilde veya en az %30 yabancı dilde olduğunda öğretim üyelerinin/elemanlarının yabancı dil 

belgelerine ilişkin bilgilerin buraya yazılması ve belgelerinin de Kurulumuza gönderilmesi gerekmektedir. Örneğin: 2015-YDS/92 gibi. 

Not: Yukarıdaki form eksik doldurulduğu takdirde teklif değerlendirilmeye alınmayacaktır. 

 

 
Ek: Yabancı Dille eğitim verilen programlar için DİL belgeleri (3) adet 
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Doç. Dr. Zeynep Burcu UĞUR

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Ekonomi Bölümü 

İktisat Teorisi Anabilim Dalı

Email: zeynep.ugur@asbu.edu.tr       Telefon/Dahili: (312)596-4680 / 0

Web Sayfası

https://unis.asbu.edu.tr/akademisyen/zeynep.ugur

Akademik Linkler

Alınan Eğitimler

Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tıpta Uzmanlık, Hollanda, Tilburg University, İktisat, , 2010, 2013

Yüksek Lisans, Hollanda, Tilburg University, İktisat, , 2008, 2010

Lisans, Türkiye, Orta Doğu Teknik Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İktisat Bölümü, 2000, 2005

Yabancı Dil

İngilizce , YDS, 100, 2023/1 Ele, 2023

İngilizce , YDS, 91, 2017

Araştırma Alanları

[UAK] Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler   Ekonometri   Uygulamalı Mikro Ekonometri

Akademik Unvanlar

1. 2020-, Doçent, Tam Zamanlı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, Ekonomi Bölümü, Türkiye

2. 2014-2014, Öğretim Görevlisi, Tam Zamanlı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, Ekonomi Bölümü, Türkiye

3. 2014-, Doktor Öğretim Üyesi, Tam Zamanlı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, Ekonomi Bölümü, Türkiye

Mesleki ve İdari Deneyim

1. 2014-, Arş. Uyg. Merkezi Müdürü, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye

YöksisAkademik 
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=2A88781C6F988161

OrcId 
https://orcid.org/0000-0002-5141-2529
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Yönetilen Tezler

1. Muzamıl Edema, Yüksek Lisans, Financial Inclusion in Africa: Does Religion Matter?, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, İslami Araştırmalar
Enstitüsü, İslam Bilimleri Ana Bilim Dalı, 2024, (Asıl Danışman)

2. Hüseyin Serdar Ramazanoğlu, Doktora, Economic Impacts of Aging Populations in Türkiye, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Sosyal Bilimler
Enstitüsü, İktisat (İngilizce) Ana Bilim Dalı, 2024, (Asıl Danışman)

3. Selbı Tashlıyeva, Yüksek Lisans, Why Are Slavic Countries Unhappy?: The Case of Ukraine and Russia, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi,
Sosyal Bilimler Enstitüsü, İktisat (İngilizce) Ana Bilim Dalı, 2024, (Asıl Danışman)

4. Idrıs Babatunde Adeyemı, Yüksek Lisans, THE IMPACT OF COVID-19 PANDEMIC ON SAVINGS AND DIGITALIZATION IN SUB-SAHARAN
AFRICA COUNTRIES OF THE OIC REGION, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, İslami Araştırmalar Enstitüsü, İslam Bilimleri Ana Bilim Dalı, 2024,
(Asıl Danışman)

5. Nazende Karlı, Yüksek Lisans, The effect of additional custom duties on Türkiye's imports, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Sosyal Bilimler
Enstitüsü, Diğer, 2023, (Asıl Danışman)

6. Shabana Zarsheed, Yüksek Lisans, Analysis of microfinance institutions performance: The case of Afghanistan, Ankara Sosyal Bilimler
Üniversitesi, İslami Araştırmalar Enstitüsü, İslam Ekonomisi ve Finansı Ana Bilim Dalı, 2023, (Asıl Danışman)

7. Elif Nur Ada, Yüksek Lisans, Examining Halal Ecosystem Awareness in Academia and Halal Industry within the Framework of Halal
Finance and Halal Industry Integration, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, İslami Araştırmalar Enstitüsü, İslam İktisadı ve Finansı Ana Bilim Dalı,
2023, (Asıl Danışman)

8. İnan Gidiş, Yüksek Lisans, Financial stability and credit risk management of Turkish participation banks, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi,
İslami Araştırmalar Enstitüsü, İslam Ekonomisi ve Finansı Ana Bilim Dalı, 2023, (Asıl Danışman)

9. Salma Abdellatef, Yüksek Lisans, Conventional taxation vs Islamic taxation: Al-zakah system's possible implementation challenges in
Turkey, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, İslami Araştırmalar Enstitüsü, İslam Ekonomisi ve Finansı Ana Bilim Dalı, 2022, (Asıl Danışman)

10. Ayşenur Durak, Yüksek Lisans, Does social context impact the well-being consequences of unemployment?, Ankara Sosyal Bilimler
Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ekonomi Ana Bilim Dalı, 2022, (Asıl Danışman)

11. Hatice Kübra Çelik, Yüksek Lisans, Do teachers' subjective beliefs affect Syrian students' educational outcomes in Turkey, Ankara Sosyal
Bilimler Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İktisat Ana Bilim Dalı, 2020, (Asıl Danışman)

12. Salih Doğanay, Yüksek Lisans, The effect of war on risk preferences and self-control behavior: The case of Syrian children, Ankara Sosyal
Bilimler Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İktisat (İngilizce) Ana Bilim Dalı, 2019, (Asıl Danışman)

13. Yvonne Ishımwe, Yüksek Lisans, Attitude towards incentives for blood donation in Europe, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Sosyal
Bilimler Enstitüsü, Ekonomi Ana Bilim Dalı, 2017, (Asıl Danışman)

Verilen Dersler

2020-2021, Health Economics, Yüksek Lisans

2020-2021, Introduction to Economics, Lisans

2019-2020, Introduction to Economics, Lisans

2019-2020, Econometrics I, Yüksek Lisans

2018-2019, Seminar, Yüksek Lisans

2018-2019, Econometrics I, Yüksek Lisans

2018-2019, Research Methods and Publication Ethics, Yüksek Lisans
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https://unis.asbu.edu.tr/tez-detay/2_CJ0vDm_84/does-social-context-impact-the-well-being-consequences-of-unemployment
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2017-2018, Econometrics I, Yüksek Lisans

2013-2014, Introduction to Economics, Lisans

Projeler

TÜRKİYE’NİN GÖÇ RAPORU Özel Kuruluşlar: Araştırmacı , 2024-2024  

İşsizliğin İyi olma haline etkileri: Türkiye'den bulgular Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma Projesi: Yürütücü ,
2022-2023  

İşsizliğin İyi olma haline etkileri: Türkiye'den bulgular Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma Projesi: Yürütücü ,
2022-2022  

İşsizliğin İyi olma haline etkileri: Türkiye'den bulgular Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma Projesi: Yürütücü ,
2022-2023  

Önleme, Müdahale Ve Politika Boyutlarıyla Türkiye’de Kadına Yönelik Şiddet ve Covid-19 Salgınının Etkileri Araştırması Diğer Kamu
Kuruluşları (Yükseköğretim Kurumları Hariç): Araştırmacı , 2021-2023  

İstanbul Ekonomisinde Suriyeli Girişimciler Diğer Kamu Kuruluşları (Yükseköğretim Kurumları Hariç): Uzman , 2021-2023  

Yeşil Kart Sağlık Sigortasının Kapsamının Genişletilmesinin Fertlerin Sosyal Davranışlarına Etkisi TÜBA ve TÜBİTAK Destekli Proje:
Araştırmacı , 2020-2021  

Yeşil Kart Sağlık Sigortasının Kapsamının Genişletilmesinin Fertlerin Sosyal Davranışlarına Etkisi TÜBA ve TÜBİTAK Destekli Proje:
Araştırmacı , 2020-2021  

Savaşın Risk Tercihlerine ve Özkontrol Kabiliyetine Etkisi Suriyeli Çocuklar Örneği Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel
Araştırma Projesi: Yürütücü , 2019-2019

Okul Öncesi Çocukların Zaman Tercihlerine Dair Bir İnceleme Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma Projesi:
Yürütücü , 2017-2020

Makaleler

1. Uğur, Z.B. (2024) "Understanding the Happiness of Working Women vs Housemakers in Turkiye: The role of social norms, issues in the
work domain and home domain", Journal of Economy Culture and Society, (0) [ESCI]  

2. Uğur, Z.B., Doğanay, S. (2024) "Risk and time preferences following war evidence from Syrian children", Journal of Behavioral and
Experimental Economics, 112 (0) [SSCI] Link  DOI   

3. Uğur, Z.B. (2024) "Türkiye’de Kadınlar mı Erkekler mi Daha Mutlu? Değerlerin ve Sosyal Baskı Hissinin Rolü", İstanbul Üniversitesi Kadın
Araştırmaları Dergisi / Istanbul University Journal of Women’s Studies, (0) [TR Dizin] Link  DOI   

4. Uğur, Z.B., Durak, A. (2024) "The Impact of COVID-19 on Healthcare Utilization in Turkey", Value in Health Regional Issues, 43 (0) Link  DOI 
  

5. Uğur, Z.B., Durak, A. (2024) "The impact of the COVID-19 pandemic on satisfaction with healthcare services in Türkiye", Health Policy and
Technology, 13 (0) [SSCI] Link  DOI   

6. Uğur, Z.B., Aydınbakar, A.K. (2024) "When is divorce more painful? The impact of social context in Türkiye", Journal of Social and Personal
Relationships, 41 (0) [SSCI] Link  DOI   

7. Uğur, Z.B., Demir, Ö., Dalmış, İ. (2024) "Public Opinion and Reaction to Israel’s War on Gaza after October 7 in Türkiye", Insight Turkey, 26
(0) [Scopus] Link  DOI     
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5. Uğur, Z.B. (2018) "Life-Work Imbalance and its Effects on Well-Being of Employees in Turkey", Kitap: Critical Debates in Social Sciences, :
Frontpage Publications, Bölüm Sayfaları: / , ISBN: 978 93 81043 30 1  Kitap Bölümü

Hakemlik

1. (Uluslararası - Bilimsel Dergi) Journal of Economic Cooperation and Development, 2017

2. (Uluslararası - Bilimsel Dergi) Journal of Policy Analysis and Management, 2017

3. (Uluslararası - Bilimsel Dergi) Economics-The Open Access Open-Assessment E-Journal, 0

Ödüller

1. (2009) "NETSPAR Master Thesis Grant" Tilburg Universitesi
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ÖZGEÇMİŞ 

2 ASRIN SOKAK, BOĞAZKÖY – GİRNE 

 
1.  Adı Soyadı : Mustafa Avcın 

2.  Doğum Tarihi : 09/09/1958 

3. Unvan: Dr. Öğr. Üyesi  

4. Öğrenim Durumu: Doktora- Yüksek lisans  

5. Çalıştığı Kurum : Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi KKTC Yerleşkesi - Haspolat 

 

 

Derece 

 

Alan 

 

Üniversite 

 

 

 

Yıl 

Lisans  İktisadi İdare ve Yönetim 

Sertifikası 

 

İşletme Araştırmaları Merkezi, Londra 1980 

Lisans  İktisat Diploması  

 

Anadolu Üniversitesi, Türkiye 1984 

Yüksek 

Lisans  

MA Economics (Ekonomi 

Yüksek Lisans)  Diploması  

Middlesex Üniversitesi, Hendon, 

Londra 

1998 

Yüksek 

Lisans  

 

QTS (Nitelikli Öğretmen 

Statüsü) İşletme ve 

Ekonomi, Sertifikası  

GTP (Lisansüstü Öğretmen Programı) 

Londra Konsorsiyumları (LONOCO) 

Middlesex Üniversitesi 

2003 

Doktora  İktisadi ve İdari Bilimler 

Doktora Diploması  

Uluslararası Kıbrıs Üniversitesi  2012 

Yardımcı  

Doçent  

İktisadi ve İdari Bilimler 

İşletme Yönetimi Bölüm 

Başkanı/ Öğretim Görevlisi 

/ İşletme ve Ekonomi 

Program Koordinatörü 

Rauf Denktaş Üniversitesi  

. 

2020 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Uluslararası Ticaret ve 

Lojistik Bölümü. 

 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

KKTC Yerleşkesi  

2024 

 

6.  Akademik Unvanlar 

Yardımcı Doçentlik Tarih  : 04-12-2020 

Doçentlik Tarihi ve alanı   : 26-01-2023 – SOSYAL, BEŞERİ VE İDARİ BİLİMLER TEMEL 

ALANI (S/B & İB) 

Profesörlük Tarihi   : SÜREÇ DEVAM ETMEKTE  

 

7.  Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri  
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7.1. Yüksek Lisans Tezleri  

        İşletme Master – MBA  

7.2. Doktora Tezleri  

 

 

8.  Yayınlar  

8.1. Uluslararası hakemli dergilerde yayınlanan makaleler (SCI,SSCI,Arts and Humanities) 

         

Kuzey Kıbrıs'ta haklı kurumsal yönetim değişikliklerinin döviz kuru riskine etkisi. 

International Journal of Finance & Economics, 

1–25. https://doi.org/10.1002/ijfe.2749- ilk olarak 05 Ocak 2023'te yayınlandı. 

 

Kurumsal Yönetim: Kuzey Kıbrıs ve Türkiye'deki Firmaların Karşılaştırmalı Bir 

Çalışması. Revista De Cercetare Si Interventie Sociala, 2017, Cilt. 182, s. 182-201 ISSN: 

1583-3410 (baskı), ISSN: 1584-5397 (elektronik). 

 

     8.2. Uluslararası diğer hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 

 

"Yüksek kaliteli sürdürülebilir kurumsal sosyal sorumluluk ve kurumsal yönetişimin 

yerleşikliği". 5. Örgütsel Yönetişim Konferansı 14. Uluslararası Sosyal Sorumluluk 

Konferansı 2015 - Yüksek Kalitede Sürdürülebilir KSS ve CG Rüya Konferansı Özel Ejovoc 

Sayılarını Gerçekleştirmenin Yolları (Elektronik Meslek Yüksekokulları Dergisi) 2015. 

 

      8.3. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler 

 

      8.4. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler  

 

Kurumsal Yönetim: Şirketlerin Daha İyi Yönetişimi için Modern Kurumsal Yönetim 

Çerçevesi Modeli. Kurumsal Yönetim ve Sorumluluk Alanında Modern Kurumsal 

Yönetim Gelişmeleri, Cilt 12, 205-228 Telif Hakkı r 2017, Emerald Publishing Limited, 

ISSN: 2043-0523 / doi: 10.1108 / S2043-052320170000012009 

 

"Kurumsal Yönetim: Finansal krizin bulaşıcı etkileriyle başa çıkmak için iyi kurumsal 

yönetişime ulaşmak". Bir Kitapta Yayınlanacak (Ekim 2019), İşletme ve Ekonomi 

Serisinde Springer Bildirileri. Springer Uluslararası Yayıncılık. 

 

       8.5. Ulusal hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 

 

Avcın, M. (2022). Corporate Governance Changes and Its Contribution to Organization 

Theory and Practice: An Assessment and Review. Journal of Economics and Social 

Research - Ekonomi ve Sosyal Araştırmalar Dergisi, Vol. 9 Issue 17, ISSN: 2148-1407/ 

e-ISSN: 2651-3250.    

 

       8.6. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler  

. 

"Kurumsal Yönetim: Liderlik Etkinliği veya Finansal Yenilikler Kuzey Kıbrıs'ta 

Bankacılık Sektöründe Bir İkilem". ICBFP’2018, 3. Uluslararası Bankacılık ve Finans 

Perspektifleri Konferansı Özet Kitabı 2018. Gazimağusa, Kuzey Kıbrıs. 

 

‘’Corporate Governance Changes and Its Contribution to Organization Theory and 

Practice: An Assessment and Review’’. 8th International Management and Social Sciences 

Conference (UYSAD2121c) Abstract Book 2021. Istanbul, Turkey. ISBN: 978-00-9621-

5. 
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       8.7. Diğer yayınlar  

 

9.  Projeler  

 

10.   İdari Görevler 

         İşletme Yönetimi Bölüm Başkanlığı 2020-2022 

          Uluslararası Ticaret ve İşletme Bölüm Başkanlığı 2022-2023 

          İşletme ve Ekonomi Fakültesi İşletme Program Koordinatörü  2020-2023 

          FIBAA Accreditasyon Program Koordinatörü 2020-2023 

 

 

11.  Bilimsel ve Mesleki Kuruluşlara Üyelikler 

       Kıbrıs Türk Mezunları ve Profesyonelleri Derneği Üyesi 

       İngiltere Genel Öğretim Kurulu Üyesi 

       İngiliz Bilgisayar Derneği Üyesi 

       İngiltere Ulusal Öğretmenler Birliği (NUT) Üyesi 

 

12.  Ödüller  

              GNVQ Orta Düzey İşletme Araştırmaları Koordinatörü Edexcel Sertifikası Ödülü  

              ASDAN yaşam becerileri kursunun koordinatörü ve Sertifikası Ödülü  

              HOY'den En İyi Ortak Eğitmen Sertifikası (Yıl Başkanı) Ödülü  

              HT'den En iyi Öğretmen Sertifikası Ödülü   

 

13.  Son iki yılda verdiğiniz lisans ve lisansüstü düzeydeki dersler için aşağıdaki tabloyu 

doldurunuz.  

 

Akademik 

Yıl 

Dönem Dersin Adı Haftalık Saati Öğrenci 

Sayısı Teorik Uygulama 

2024 – 2025  

Bahar dönemi  

Havacılık 

Yönetimi ve 

Lojistik 

3 0 4 

Dış Ticarete 

Giriş 

3 0 14 

Profesyonel 

İngilizce II  

3 1 4 

Yönetim ve 

Organizasyon  

3  0 16 

Küresel 

Pazarlama 

3 0 11 

Ekonomiye 

Giriş II  

3 0 14 

2024 – 2025  

Güz dönemi  

Ekonomiye 

Giriş  I 

3 1 21 

Genel 

İşletme I  

3 0 22 

Profesyonel 

İngilizce I  

3 1 4 

Ekonomiye 

Giriş II  

3 0 12 
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Uluslarrası 

Ticaret ve  

Girişimcilik  

3 0 3 

Satınalma 

Yönetimi  

3 0 3 

2023-2024 

 

Güz dönemi  

İşletmeye 

Giriş  I 

3 1 77 

Örgütsel 

Davranış 

3 1 67 

İşletme 

Politikaları  

3 1 11 

İşletme MBA 3 1 2 

 

2021-2022 

 

Güz dönemi 

İşletmeye 

Giriş II 

3 1 39 

 

 

İşletmeye 

Giriş II 

3 1 39 

 

 

Sosyal 

Bilimler için 

Matematik II  

3 1 39 

 

 

 

Uluslararası 

İşletme II 

 

3 1 14 

Üretim ve 

Operasyon 

Yönetimi  

3 1 14 

Sosyal 

Bilimler için 

Matematik II 

3 1 11 

 

2020-2021 

 

Bahar Dönemi 

İşletmeye 

Giriş I 

3 1 84 

İşletmeye 

Giriş II 

3 1 19 

Sosyal 

Bilimler için 

Matematik II 

3 1 20 

Uluslararası 

İşletme I 

 

3 1 13 

 

Not: Açılmışsa, yaz döneminde verilen dersler de tabloya ilave edilecektir. 
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

MEVCUT BÖLÜM/PROGRAMLARA İLK DEFA ÖĞRENCİ ALIMI 

ABAYS BİLGİ FORMU 

 

1- Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu adını belirtiniz 

2- Bölüm/Programın doluluk oranı % 90’ın üzerinde mi? 

Cevap “EVET” ise EVET yazarak üçüncü maddeye geçiniz. 

 

Evet, %100 

 
Cevap “HAYIR” ise Doluluk oranı % 90 ‘dan düşük olduğu halde açılma gerekçesini 

belirtiniz. 

 

3- Öğretim Şeklini belirtiniz 

 
a) Normal Öğretim 

b) İkinci Öğretim 

c) Uzaktan Öğretim. Cevabınız Uzaktan Öğretim ise aşağıdaki bilgileri doldurunuz. 

d) Açık Öğretim 

 
4- Öğretim Dilini belirtiniz. 

a) Türkçe 

b) Yabancı Dil (İngilizce) 

c) En az % 30 Yabancı Dil (Yabancı Dili belirtiniz) 

d) Cevabınız Türkçe ise İsteğe Bağlı Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı İsteyip İstemediğinizi 

belirtiniz. 

 
5- Öğretim Dili Yabancı Dil ise Hazırlık Sınıfında görev alacak ve kadrosu hazırlık 

okulunda bulunan öğretim elemanlarını belirtiniz. 

 

6- Bölüm/Program uygulama içeriyor mu? 

 
Cevap “EVET” ise; 

Evet 

a) Uygulama Ne şekilde Yapılacak? (Birden fazla başlık seçilebilir.) 

- Üniversiteye Ait Sağlık Uygulama Araştırma Merkezi 

- Afiliye Hastane 

- Devlet Hastanesi 

- Özel Hastane 

- Üniversiteye Ait Teknokent 

- Uygulama Okulu 

- OSB 

- Sanayi Sitesi 

- Fabrika 

- Atölye 

- Kamu Kurumları 

- İşletme 

- Arge Merkezi 

- Diğer Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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b) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda OSB ve Sanayi Sitesi seçildi ise 

buralarda çalışan kişi sayısını belirtiniz. 

c) Uygulama açıklamasını belirtiniz. 

d) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda Diğer seçildi ise Diğer Uygulama şekli 

hakkında açıklama yapınız. 

 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak yedinci maddeye geçiniz. 

 

7- Bölüm/Programın kurum/kuruluşlarla uygulamaya yönelik protokolü var mı? 

 

Cevap “EVET” ise protokol örneği resmi yazıya eklenmelidir. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak sekizinci maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

8- Dönem/Sömestr Sayısını belirtiniz 

a. 2 

b. 3 

 

9- Sektörel Eğitim Var mı? 

 
Cevap “EVET” ise Kaç dönem sektörel eğitim var? 

“Dönem Sayısı”nı belirtiniz. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak onuncu maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

 
10- Bölümün/Programın Yürütüleceği İl ve İlçeyi belirtiniz. 

LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
Açılmak istenen bölümün/programın bulunduğu ilçe bağlı olduğu Fakülte/Yüksek 

Okul/Meslek Yüksek Okulunun bulunduğu ilçeden faklı ise uzaklığı belirtiniz. 

 

11- Talep Edilen Kontenjanı belirtiniz 

30 

 
12- Öğretim elemanlarının YOKSİS-Özgeçmiş Bilgilerinin güncel olduğundan emin 

olunuz. 

 

GÜNCEL

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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BÖLÜM/PROGRAMLA İLGİLİ BİLGİLER 

1. Fakülte adı ASBÜ KKTC 

2. Programın/ Bölümün adını belirtiniz. Yönetim Bilişim Sistemleri  

 

3. Programın/Bölümün yürütüleceği il-ilçe LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
4. Programın/Bölümün açılma gerekçesi………………………… 

(max 255 karakter) 

Son yıllarda, Türkiye Cumhuriyeti’nin savunma teknolojisinde yapmış olduğu milli 

teknoloji hamlesinde bu alan ile ilgili yoğun ara elaman ihtiyacının olduğu görülmektedir. 

Ülkemizin savunma teknolojileri alanındaki girişimlerine önemli ölçüde katkı koyacağına 

inanmaktayız. 

 
5. Doluluk oranı %90’ın altında ise programın/bölümün açılma gerekçesi…………….. 

(max 255 karakter) 

 
6. Program/Bölüm uygulama içeriyor mu? Uygulama içeriyorsa ne şekilde yapılacak? 

Hayır 

 
7. Uygulama Açıklaması  

IV. yarıyılda seçmeli olarak staj vardır. 

 
8. Uygulama Protokolü  

 
9. Ek yatırım gerektiriyor mu? Gerektiriyor ise yaklaşık maliyeti ne kadar? Gerektirmiyor. 

 
10. Programın öğrenme kazanımlarını belirtiniz. 

 
1.Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. 

 

2.İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi olur. 

 

3.Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde kullanır. 

 

4.Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini (yazılım, program, animasyon vb.) etkin 

kullanır. 

 

5. Mesleki problemleri ve konuları bağımsız olarak analitik ve eleştirel bir yaklaşımla 

değerlendirme ve çözüm önerisini sunabilme becerisine sahiptir. 

 

6.Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncelerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin 

biçimde sunabilir, anlaşılır biçimde ifade eder. 

 

7.Alanı ile ilgili verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması 

aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere sahiptir. 

 

8.Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder ve meslektaşları ile iletişim 

kurar. 

 

9.Alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları 

çözmek için ekip üyesi olarak sorumluluk alır. Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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10.Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncelerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin 

biçimde sunabilir, anlaşılır biçimde ifade eder. 

11.Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konularında farkındalığa sahiptir.  

 

10. Programdan mezun olacakların nerelerde istihdam edilebilecekleri, piyasanın bu 

mezunlara olan talebi hakkında bilgi veriniz. 

1.  Kamu kurum ve kuruluşlarında 

2.  Savunma sanayi 

3. Dijital Dönüşüm ve Yönetim Merkezleri 

4. Arge Merkezleri 

5.Yapay Zeka Sektörü 

 

 

 

 

 

 
11. Programın ders çizelgesini, AKTS Kredileri, ders çizelgesini, staj vb. uygulamaları 

belirtiniz. 
 

 

I. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP101 Matematik I Z 3 0 3 4 

YZP103 Algoritmalara ve Programlamaya Giriş Z 3 
2 4 6 

YZP105 Yapay Zekaya Giriş Z 3 2 4 6 

YZP107 Veri Bilimi   Z 3 
0 4 6 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I Z 
2 0 2 2 

Toplam   19 4 22   30 

 

II. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP102 Matematik II Z 3 0 3 4 

YZP104 Yapay Zeka Altyapısı 
Z 

3 
2 4 4 

YZP106 Veri ve Yapısal Programlama Z 3 2 4 4 

YZP108 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri Z 3 2 4 5 

YZP110 Elektronik Ticaret ve Girişimcilik Z 3 2 4 5 

YDL102 Foreign Language II 
Z 

3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 0 2 3 
Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



TURK102 Türk Dili II Z 2 0 2 2 

Toplam   22 8 26 30 

 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP201 İstatistik Z 3 2 4 6 

YZP203 Operasyonel Yapay Zeka Z 3 2 4 6 

YZP205 Büyük Veri Analitiği Z 3 2 4 6 

YZP207 Veri Bilimi Etiği Z 2 2 3 6 

 Alan Seçmelisi I S 3 0 3 6 

Toplam   14 8 18 30 

 

 

IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP202 Yapay Sinir Ağları ve Derin 

Öğrenme 

Z 

3 

0 3 6 

YZP204 Similasyon ve Modelleme Z 3 2 4 6 

YZP206 Veri Madenciliği Z 3 2 4 6 

YZP208 Web Tabanlı Uygulama Z 3 2 4 6 

 Alan Seçmelisi II S 3 0 3 6 

Total   15 6 18 30 

 

 

Seçmeli Dersler 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP209 Stratejik Yönetim S 3 0 3 6 

YZP211 Satınalma Yönetimi   S 3 0 3 6 

YZP213 Bilgi Teknolojilerinde Girişimcilik S 3 0 3 6 

       

 

IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP210 Staj  S 1 4 3 6 

YZP212 Entegre Pazarlama İletişimi S 3 0 3 6 

YZP214 Dinamik Modelleme Sistemleri S 3 0 3 6 
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Dersler ve kredileri ile staj ve diğer uygulamalar belirlenirken TYÇ (Türkiye Yeterlilikler 

Çerçevesi) ve program kazanımları dikkate alınacaktır. 

 

12. Staj yeri uygulaması ve eğitimine ilişkin varsa protokolleri ekleyiniz. 

Henüz Yoktur 

 
13. Uygulamalı dersler için uygulama alanı (laboratuvar, atölye vb.) var mı? Var ise m² ve 

kapasitesini açıklayınız. 

 
Dersin Adı Uygulama Alanı m² Kapasite 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Yapay Zeka Operatörlüğü (Türkçe) Ön Lisans Programı Müfredat ve Ders İçerikleri 

I. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP101 Matematik I Z 3 0 3 4 

YZP103 Algoritmalara ve Programlamaya Giriş Z 3 
2 4 6 

YZP105 Yapay Zekaya Giriş Z 3 
2 4 6 

YZP107 Veri Bilimi   Z 3 
0 4 6 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I Z 
2 0 2 2 

Toplam   19 4 22   30 

 

II. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP102 Matematik II Z 3 0 3 4 

YZP104 Yapay Zeka Altyapısı 
Z 

3 
2 4 4 

YZP106 Veri ve Yapısal Programlama 
Z 

3 
2 4 4 

YZP108 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri Z 
3 

2 4 5 

YZP110 Elektronik Ticaret ve Girişimcilik Z 
3 

2 4 5 

YDL102 Foreign Language II 
Z 

3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 0 2 3 

TURK102 Türk Dili II 
Z 2 0 2 2 

Toplam   22 8 26 30 

 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP201 İstatistik Z 3 2 4 6 

YZP203 Operasyonel Yapay Zeka Z 3 2 4 6 

YZP205 Büyük Veri Analitiği Z 3 2 4 6 

YZP207 Veri Bilimi Etiği Z 2 2 3 6 

 Alan Seçmelisi I S 3 0 3 6 

Toplam   14 8 18 30 
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IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP202 Yapay Sinir Ağları ve Derin 

Öğrenme 

Z 
3 

0 3 6 

YZP204 Similasyon ve Modelleme Z 
3 

2 
4 

6 

YZP206 Veri Madenciliği Z 
3 

2 
4 

6 

YZP208 Web Tabanlı Uygulama Z 
3 

2 
4 

6 

 Alan Seçmelisi II S 3 0 3 6 

Total   15 6 18 30 

 

 

Seçmeli Dersler 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP209 Stratejik Yönetim S 3 0 3 6 

YZP211 Satınalma Yönetimi   S 3 0 3 6 

YZP213 Bilgi Teknolojilerinde Girişimcilik S 3 0 3 6 

       

 

IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

YZP210 Staj  S 1 4 3 6 

YZP212 Entegre Pazarlama İletişimi S 3 0 3 6 

YZP214 Dinamik Modelleme Sistemleri S 3 0 3 6 

       

 

TOPLAM KREDİ/AKTS:84/120 
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Ders İçerikleri 

I.Yarıyıl 

YZP101 Matematik I 

Kümeler ve küme işlemleri; sayı kümeleri, aralık kavramı, mutlak değer; polinom 

fonksiyonlarının tanımı, birinci dereceden polinom fonksiyonlarının analizi; İkinci dereceden 

polinom fonksiyonlarının incelenmesi; Birinci ve ikinci dereceden eşitsizliklerin çözümü; Üstel 

ve logaritmik fonksiyonlar; üstel ve logaritmik fonksiyonların uygulamaları; limit ve süreklilik; 

türev kavramı ve türevin uygulamaları; doğrusal denklem sistemlerinin çözümü; Çok 

değişkenli fonksiyonlar, kısmi türev; Türev piyasası dengesi, denge analizi; marjinal analiz ve 

esneklik. 

 

YZP103 Algoritmalara ve Programlamaya Giriş 

Bir problemi bilgisayar ortamında program geliştirerek çözebilme, ileri düzeyde programlama 

becerisi kazanabilme ve nesne yönelimli programlama çerçevesinde karmaşık problemlere 

çözüm üretebilme becerisine sahip olma. 

 

YZP105 Yapay Zekaya Giriş 

Yapay zekanın temel kavramları ve yöntemleri. Yapay zeka kullanarak problem çözme; 

problem bilgisini kullanan ve kullanmayan arama yöntemleri. Yerel arama yöntemleri ve 

simüle edilmiş tavlama algoritması. Metasezgisel algoritmalar. Yapay sinir ağlarına giriş. Oyun 

Problemleri. Prolog programlama dili, bilgi gösterimi ve mantıksal çıkarım. 

 

YZP107 Veri Bilimi 

Uluslararası ticarete giriş, dünya ticaretinin dinamikleri, uluslararası ticaretin temel bileşenleri, 

Verinin tanımı ve temel özellikleri ile veri analizinin önemi, farklı veri kaynakları ve türlerinin 

tanıtımı ve veri toplama, işleme ve analiz süreçlerinin ayrıntıları, büyük veri dünyasında 

karşılaşılan zorluklar ve bu zorlukları çözme fırsatları, gerçek dünya uygulamaları ve kullanım 

durumları ile öğrencilere iş dünyasında veri analizinin rolü, sektörel ihtiyaçlar ve teknolojik 

gelişmeler hakkında geniş bir bakış açısı sağlama. 

 

 

YDL101 Yabancı Dil-I 

A-1 seviyesinde ve dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir yabancı dil 

 

 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve Inkılap Tarihi I 

Osmanlı Devleti'nin çöküşünü hazırlayan iç ve dış nedenler; XIX. 19. yüzyılda Osmanlı 

Devleti'nde yenileşme hareketleri; Osmanlı Devleti'nin son dönemindeki fikir akımları; XX. 

Yüzyılın başında Osmanlı Devleti'nin siyasi ve askeri durumu; I. Dünya Savaşı ve Ermeni 

meselesi; Anadolu'nun işgali ve tepkiler; Mustafa Kemal Paşa'nın Samsun'a çıkışı ve 

faaliyetleri; kongre dönemi ve örgütlenme; Son Osmanlı Meclisi'nin açılması ve Misak-ı 

Milli'nin kabulü; Milli Mücadele'ye hazırlık ve bu hazırlığın maddi ve manevi temelleri; 

TBMM'nin açılışı ve faaliyetleri; Sevr Antlaşması; Güney ve Doğu cephelerindeki 

mücadeleler; düzenli ordunun kurulması, Yunan taarruzu ve Batı cephesindeki savaşlar, 

Mudanya Ateşkes Antlaşması'nın imzalanması, Lozan Konferansı'nın toplanması ve Barış 

Antlaşması'nın imzalanması. 
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TURK101 Türk Dili I 

Dilin insan ve toplum hayatındaki önemini kavratmak, dillerin sınıflandırılmasını ve 

Türkçe’nin dünya dilleri arasındaki yerini göstermek, Türkçenin ses bilgisi, yapı bilgisi ve 

anlam bilgisi açısından özelliklerini benimsetmek, yazım kurallarını göstermek. 

 

II.Yarıyıl 

YZP102 Matematik II  

Matematik II, kalkülüs, doğrusal cebir ve diferansiyel denklemlerdeki ileri konulara odaklanan 

temel matematiksel kavramların devamıdır. Bu ders, mühendislik, bilgisayar bilimi ve veri 

bilimi uygulamaları için gerekli olan problem çözme becerilerini ve analitik düşünmeyi 

geliştirmek için temel matematiksel ilkeler üzerine kuruludur. Konular arasında entegrasyon 

teknikleri, çok değişkenli kalkülüs, vektör analizi, matrisler, özdeğerler ve gerçek dünya 

senaryolarında diferansiyel denklemlerin uygulamaları yer alır. 

 

YZP104 Yapay Zeka Altyapısı 

Operasyonel yapay zekanın temel kavramları ve yöntemleri. 

 

YZP106 Veri ve Yapısal Programlama 

Bilgisayarların temel bileşenleri ve işlevleri. Bilgi sistemleri teknolojileri ve telekomünikasyon. 

Bilgi sistemlerinin temelleri. Farklı bilgi sistemi türlerinin genel görünümü. Yaygın olarak 

kullanılan yazılım paketlerinin kullanımı (kelime işlemci, elektronik tablo ve veritabanı). 

 

YZP108 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri  

Veritabanlarının mimarisi, veri sunumu ve veri modelleri, mantıksal seviye, depolama yapıları 

ve erişim teknikleri. Normalizasyon, işlevsel bağımlılık, veri bağımsızlığı, veritabanı 

bütünlüğü, kısıtlama iddiası, veri sözlüğü ve dizin. Bachman ve ER diyagramları. Anlamsal Ağ 

gösterimi. Veritabanı yaklaşımlarının karşılaştırılması. Nesne yönelimli veritabanları. Metin 

veritabanları ve hipermetin. 

 

YZP110 Elektronik Ticaret ve Girşimcilik 

Uluslararası girişimcilik, bilgi ekonomisi ve e-ticaret, e-ticaret altyapısı, e-ticaret güvenliği, e-

pazarlama, e-ticaret ve yasal düzenlemeler, e-ticaret ve vergilendirme, e-ticaret ve lojistik, e-

ticaret ve bilgi sistemleri bağlamında 

 

YDL102 Yabancı Dil-II 

A-2 seviyesinde ve dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir yabancı dil 

 

 

TURK102 Türk Dili II   

Kompozisyon yazmanın inceliklerini göstermek, yazı türleri arasındaki farkı ayırt ettirmek, 

Türk ve Dünya edebiyatının klasiklerini tanıtmak, bilimsel yazı ve edebi metin yazma 

tekniklerini göstermek, uygulamalar yaptırmak. 

 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve Inkılap Tarihi II 

Milli Mücadele'nin doğuşunun genel değerlendirilmesi ve Milli Kuvvetler Ruhunun 

Anlaşılması. Milli Mücadele'nin Ekonomik Kaynakları. Mustafa Kemal Paşa'yı Liderliğe 

Götüren Süreç ve Süreci Besleyen Dinamikler. Siyasal Temsil Meselesi, Osmanlı Hükümeti'nin 

Milli Mücadele ile El Sıkışması ve Amasya Protokolü. Türkiye Büyük Millet Meclisi'nin 

Açılışı, Meclisin Açılışına Karşı Çıkanlar/İsyan. Emperyalizmin Türklerin Kaderine 
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Müdahalesi: Sevr Antlaşması, Sevr Antlaşması'nı Hazırlayan Gelişmeler, Antlaşmanın 

İmzalanması ve Tepkiler. Londra Konferansı: Konferansı Hazırlayan Gelişmeler; 1-Askeri 

Gelişmeler; Türk-Fransız Mücadelesi ve Mütareke, I. İnönü Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; 

Türk-Rus Yakınlaşması, Gümrü Antlaşması. Ankara Yönetimi'nin Konferansa Davet Edilmesi 

ve Konferansta Yapılan İkili Anlaşmalar. Ankara Antlaşması'nı Hazırlayan Gelişmeler: 1-

Askeri Başarılar; İkinci İnönü Muharebesi, Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya 

Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova Antlaşması, Afganistan ve Kars Antlaşmaları, 

Fransız Halkı ve Müslüman Ülkelerdeki Tepkiler. Ankara Antlaşması'nın İmzalanması, 

Anlaşmaya Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikaları. Misak-ı Milli'nin Lozan'da Tescili: A- 

Konferansın Nedenleri, 1-Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; Başkomutanlık Muharebesi ve 

Mudanya Ateşkes Antlaşması. Konferans Davetinin ve Temsil Sorununun Siyasal/Meşru 

Boyutları. Lozan'da Görüşülen İşler; Sınırlar, Azınlık Sorunları, Ekonomik ve Mali Sorunlar. 

Lozan Antlaşması'nın Günümüzdeki Değeri ve Değerlendirmesi. Cumhuriyet Dönemi ve Türk 

Devrimi A-Cumhuriyet'in Kuruluşu; Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Hilafetin 

Kaldırılması, Çok Partili Geçiş Sürecinde Anayasal Hareketler ve Deneyimler, B-Devrimler; 

Hukuk, Eğitim, Kültür, Sosyal ve Ekonomik Alanlarda Yapılan Devrimler, C-İlkeler; Türk 

Devriminin Temel İlkeleri ve Atatürk İlkeleri. Atatürk Dönemi Dış Politikası, Dış Politika 

İlkeleri, 1923-1932 Dış Politika Olayları, 1932-1938 Dış Politika Olayları. İnönü Dönemi 

Olayları ve II. Dünya Savaşı II. Dünya Savaşı ve Soğuk Savaş Dönemi Sonrası Türkiye'nin 

Durumu. İki Kutuplu Dünya Sonrası Süper Gücün Egemenliği ve Türkiye. 

 

III. Yarıyıl 

 

YZP201 İstatistik 

Tanımlayıcı istatistikler; grafiksel ve sayısal yöntemler. Olasılık temelleri, ayrık ve sürekli 

dağılımlar. Örnekleme teorisi, aralık tahmini ve tek popülasyon için hipotez testleri. İstatistiksel 

bir yazılım paketi kullanan uygulamalar. 

 

YPZ203 Operasyonel Yapay Zeka 

Operasyonel iş süreçlerine, üretim, yönetim gibi aşamalara yapay zekanın aktarılmasına 

yönelik bilgi ve becerilerin verilmesini hedefler. 

 

 

YZP205 Büyük Veri Analitiği 

Büyük ölçekli veri kümelerini işleme, analiz etme, içgörüler çıkarma için kullanılan temel 

kavramlar, teknolojileri ve metodolojileri kapsayan büyük veri analitiğine kapsamlı giriş, 

makine öğrenimi, veri madenciliği ve görselleştirme dahil olmak üzere büyük veri çerçeveleri, 

dağıtılmış bilgi işlem, veri depolama çözümleri ve analitik teknikleri, finans, sağlık, sosyal 

medya ve siber güvenlik gibi sektörlerdeki gerçek dünya uygulamaları. 

 

YZP207 Veri Bilimi Etiği 

Gizlilik, adalet, şeffaflık ve hesap verebilirlik, veri bilimiyle ilişkili etik zorluklar ve 

sorumluluklar,  veri toplama, analiz etme ve karar alma süreçlerindeki gerçek dünya etik 

ikilemleri, sağlık, finans, sosyal medya ve yapay zeka (AI) gibi çeşitli sektörlerde sorumlu veri 

kullanımını sağlayan etik çerçeveleri, düzenlemeleri ve uygulamalar. 
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IV. Yarıyıl 

 

YPZ202 Yapay Sinir Ağları ve Derim Öğrenme 

Temel sinir ağı mimarisi ve bileşenleri, Aktivasyon fonksiyonları ve sinir ağlarındaki rolleri, 

Evrişimli sinir ağları (CNN'ler) ve görüntü işlemedeki uygulamaları 

 

YPZ204 Similasyon ve Modelleme  

Bu ders, karmaşık sistemlerin davranışlarını analiz etmek ve tahmin etmek için kullanılan 

simülasyon ve modelleme tekniklerinin derinlemesine bir çalışmasını sağlar. Mühendislik, 

bilgisayar bilimi, işletme ve sağlık hizmetleri gibi çeşitli alanlarda gerçek dünya uygulamaları 

için simülasyon modelleri geliştirmek için gereken temel kavramları, metodolojileri ve araçları 

kapsar. 

 

YZP206 Veri Madenciliği 

Bu ders çok kullanılan veri madenciliği metodları ile uygulamalarını kapsar. Veri, enformasyon 

ve bilgi, veritabanlarında bilgi keşfi, geleneksel istatistik yöntemleri, yapay sinir ağları, karar 

ağaçları, Bayes teoremi, birliktelik kuralları, veri ambarları, ticari uygulamalar ve ileri teknikler 

üzerinde durur. 

 

YZP208 Web Tabanlı Uygulama 

Ön uç hem de arka uç teknolojilerini kapsayan web tabanlı uygulamalara giriş, dinamik ve 

duyarlı kullanıcı arayüzleri oluşturmak için HTML, CSS ve JavaScript'in temelleri, tam yığın 

web uygulamaları geliştirmek için modern çerçeveler ve veritabanları kullanarak sunucu tarafı 

programlama incelmeleri, HTTP protokolleri, RESTful API'ler, kimlik doğrulama ve dağıtım 

stratejileri, uygulamalı projeler aracılığıyla web uygulamaları oluşturma ve dağıtma. 

 

 

 

 

Seçmeli Dersler 

 

III. Yarıyıl 

 

YZP209 Stratejik Yönetim 

Temel stratejik yönetim kavramlarının tanıtılması. Etik ve sosyal sorumluluklar. Kurumsal 

değerlendirme süreci. Bir şirketin güçlü ve zayıf yönlerinin analizi. Bir ortamda fırsatların ve 

tehditlerin değerlendirilmesi. Rekabet stratejilerinin hazırlanması. 

 

YZP211 Satınalma Yönetimi 

Satınalma yönetimi, kamu sektörü için daha yenilikçi ve sürdürülebilir çözümler sağlamak 

amacıyla satınalmanın nasıl yönetilebileceği ve geliştirilebileceğine dair bir giriş niteliğindedir. 

Kamu sektöründe satınalma için çerçeve koşulları ve yönetmelikler derste incelenir. 

Satınalma yönetimi, dış tedarikçilerden mümkün olan en iyi mal ve hizmet teslimatlarını elde 

etmek için faaliyetleri organize etme ve yönetme görevidir. Bu nedenle satınalma yönetimi, 

değer yaratma ve kalitenin yanı sıra bireysel işletmeler için sürdürülebilir ve yenilikçi 

çözümlerin geliştirilmesini büyük ölçüde etkiler. Satınalma yönetimi, kişinin kendi işini iyi 

anlamasını ve tedarikçinin/pazarın yetkinliğini nasıl harekete geçireceğini bilmesini gerektiren 

zorlu bir görevdir. Ders, farklı satınalma türlerinin ve sözleşme formlarının da incelendiği basit 

satınalmadan karmaşık satınalmaya kadar her şeyi kapsayacaktır. Sürdürülebilir satınalma, 

BM'nin Sürdürülebilirlik Hedefleri'nin bir parçasıdır. Satınalmaların yenilikçi ve sürdürülebilir 
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çözümlere ulaşmak için nasıl gerçekleştirilebileceği, satınalma yönetimi dersi boyunca ele 

alınır. 

 

YZP213 Bilgi Teknolojilerinde Girişimcilik 

Bu deneyimin "fırsat analizi" yönüne (girişimci olarak giriş için potansiyel pazarların 

belirlenmesi ve analiz edilmesi) vurgu yapılarak başlangıç sürecine genel bakış. Bu fırsat 

analizi, kavramları ve eğilimleri; hedef pazarları; rekabeti; ve başarı faktörlerini (yani, insanlar, 

para ve teknoloji ve/veya süreçler) kapsayacaktır. 

 

 

IV. Yarıyıl 

 

YZP210 Staj 

Yapay zekâ oparatörlüğü ile ilgili T.C. e-devlet kapısı başta olmak üzere, özel ve kamu 

kuruluşlarında 8 haftalık gözlem ve uygulama çalışmaları. 

 

 

YZP212 Entegre Pazarlama İletişimi 

Examination of the integrated marketing communications mix. Design and management of 

marketing communication campaigns in the context of traditional, online, social, mobile and 

other digital media. Application of advertising, promotion, direct marketing and other 

marketing communication tools with an innovative outlook. 

 

YZP214 Dinamik Modelleme Sistemleri 

Karmaşık dinamik sistemlerin yapısı ve davranışı. Sistem düşüncesi ve model oluşturma 

araçları. Nedensellik diyagramları. Doğrusal ve doğrusal olmayan ilişkilerin formüle edilmesi. 

Negatif ve pozitif geri bildirim döngüleri. Akışlar ve stoklar. S-şeklinde büyüme. Modellerin 

doğrulanması ve doğrulanması. Gerçek yaşam vakalarına uygulamalar. 
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•  Bu form ile fakülte ve yüksekokullar için yeni bölüm açma; meslek yüksekokulları için 

yeni program açma başvuruları yapılmaktadır. 

•  Form ilk açıldığında başvuru yapmakta olan kullanıcının üniversitesinde mevcut olan 

birimler Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesine yüklenir. 

•  Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçim yapıldığında Bölüm / 

Program listesine seçilen birim altında açılabilecek tüm bölüm ve programlar yüklenir. Bu 

listede yer almayan bölüm/program başvuruları için listede yer alan DİĞER seçeneği 

seçilmelidir. 

•  Bölüm / Program listesinden seçim yapıldığında; 

1. Fakülte bazlı öğrenci alan birimler için (Hukuk Fakültesi, Tıp Fakültesi vb.) seçilen 

fakültenin bir önceki yıla ait doluluk oranı sorgulanır. 

2. Program bazlı öğrenci alan birimler için seçilen bölüm/programın bir önceki yıla ait 

doluluk oranı sorgulanır. 

 kontenjan doluluk oranı %100 

3. DİĞER seçeneği seçilmiş ise doluluk oranı sorgulanmaz. 

4. Bir önceki yıla ait doluluk oranına göre aşağıdaki tabloda yer alan kurallar 

doğrultusunda işlem yapılır. 

Tabloda gösterilen doluluk oranları, açılmak istenilen bölüm/programın bir önceki 

yıla ait Türkiye geneli doluluk oranıdır. 

Yeni bölüm/program açılabilmesi için belirlenen doluluk oranı sınırları; devlet, 

vakıf ve KKTC üniversiteleri için ayrı ayrı belirlenir. 

 

Güncel oranlar aşağıdaki tabloda listelenmiştir. 

2024-25 yılı verilerine göre %100 

5. Bir önceki yıla ait doluluk oranı bulunamamışsa veya Bölüm / 

Program listesinde DİĞER seçilmişse doluluk oranına ilişkin kurallar işletilmez. 

1. •  Doluluk oranı sorgulandıktan sonra formun geri kalan kısmı görünür. Formda yer 

alabilecek tüm alanların açıklamaları aşağıda (6. madde) yer almaktadır. 

Devlet Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%90 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 
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2. Bazı alanlar tüm başvurularda ortak olduğu gibi bazı alanlar sadece belirli durumlarda 

belirli koşullara göre (üniversite türü, seçilen birimin fakülte/yo/myo olması, doluluk 

oranı vb.) görüntülenir. 

3. Aksi belirtilmedikçe, formda görünür olan tüm alanların doldurulması zorunludur. 

Zorunlu alanlar doldurulmadan form kaydedilemez. 

4. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden ve Bölüm / 

Program listesinden seçim yapılıp, formun geri kalanı görünür hale geldikten sonra, 

bu listelerden yapılan seçimler değiştirilirse; bu listelerden yapılan seçimler haricinde 

formda girilmiş olan tüm bilgiler silinir/sıfırlanır. 

1. •  Diğer Bölüm/Program Bilgileri 

Bölüm / Program listesinden DİĞER seçeneği seçildiğinde görünür. Doldurulması 

zorunlu olan şu alanlar yer alır; 

o Diğer Programın Bağlı Olduğu Bölüm (Sadece Fakülte / Yüksekokul / 

Meslek Yüksekokulu listesinden bir MYO seçildiğinde görünür.) 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ 

o Diğer Bölüm/Program Adı 

Yapay Zeka Operatörlüğü  (Türkçe) 

o Diğer Bölüm/Program Adı (İngilizce) 

 Artificial Intelligence Operator (Turkish) 

 

o Diğer Bölüm/Program Adı (Arapça) 

  مشغل الذكاء الاصطناعي

Diğer Bölüm/Program ISCED Kodu 

0400 İşletme, yönetim ve hukuk, daha fazla tanımlanmamış 

o Yurt İçi Benzer Programlar 

Yok 
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o Yurt Dışı Örnekleri 

Sakarya Üniversitesi, Karabük Üniversitesi, Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

2. Ana Bilim Dalı Bilgileri 

1. Açılmak istenilen bölüm ile birlikte bölümün altında açılması istenilen ana 

bilim dallarıdır. 

2. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçilen birim 

bir MYO değilse görünür. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ  

3. Devlet Üniversiteleri için bu alanın doldurulması zorunlu olup, vakıf ve 

KKTC üniversiteleri için ana bilim dalı seçilmesi zorunlu değildir. 

 

4. Devlet Üniversiteleri için istisnai olarak "Rektörlük" altında açılmak 

istenilen bölümler için zorunlu değildir. 

5. Birden fazla ana bilim dalı seçimi yapılabilir. 

6. Ana bilim dalları her ne kadar bölüm ile birlikte başvuruda yer alıyor olsa 

da, ana bilim dallarının değerlendirilmesi bölümden bağımsız olarak 

yapılır. Eğer bölüm başvurusu reddedilirse ana bilim dalları da otomatik 

olarak reddedilir. Ancak, bölüm başvurusu kabul edilirse, ana bilim 

dallarının açılması ayrı ayrı olarak kabul veya ret olarak değerlendirilebilir. 

Bölüm başvurusu kabul edilip, başvuru yapılan tüm ana bilim dallarının 

reddedildiği durumda bölüm altına bölümle aynı isimde bir ana bilim dalı 

otomatik olarak açılır. 

7. Ana bilim dal(lar)ı listesinden DİĞER seçildiğinde formda, doldurulması 

zorunlu olan, şu alanlar görünür; 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı 

▪ SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı (İngilizce) 

▪ Artificial Intelligence Operator (Turkish) 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı (Arapça) 

  مشغل الذكاء الاصطناعي ▪
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▪ Diğer Ana Bilim Dalı ISCED Kodu 

0410 İşletme ve yönetimi, daha fazla tanımlanmamış 

3. Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın / Bölümün Açılma 

Gerekçesi 

Doluluk oranının önceden belirlenmiş olan sınırlardan düşük olması durumunda 

alınır. 

4. Programın / Bölümün Açılma Gerekçesi 

Tüm başvuru türlerinde alınır. En fazla 255 karakter uzunluğunda olmalıdır. 

Programın açılma gerekçesinin kısa, açık ve anlaşılır şekilde yazılması gerekir. 

252 KARAKTER 

Son yıllarda, Türkiye Cumhuriyeti’nin savunma teknolojisinde yapmış olduğu 

milli teknoloji hamlesinde bu alan ile ilgili yoğun ara elaman ihtiyacının olduğu 

görülmektedir. Ülkemizin savunma teknolojileri alanındaki girişimlerine önemli 

ölçüde katkı koyacağına inanmaktayız.  

Program/Bölüm Uygulama Bilgileri 

Seçilen program/bölüm uygulama içeriyorsa bu bilgiler girilmelidir. "Program / 

Bölüm uygulama içeriyor mu?" sorusu "Hayır" olarak cevaplanırsa bu bilgilerin 

girilmesi zorunlu değildir. Burada önce "Evet" seçilip alanlara bilgi girişi yapılıp 

tekrar "Hayır" seçilirse bu alanlara önceden girilmiş olan bilgiler silinir. "Evet" 

seçildiğinde şu alanlar görünür; 

HAYIR 

0. Uygulama Şekli 

1. En az bir adet uygulama şekli girilmesi zorunludur. 

2. Birden fazla uygulama şekli girilebilir. 

3. Aynı uygulama şekli tekrar seçilemez. 

4. Uygulama şekli olarak "OSB" seçildiğinde "OSB Çalışan Kişi 

Sayısı" girilmesi zorunludur. 

5. Uygulama şekli olarak "Sanayi Sitesi" seçildiğinde "Sanayi Sitesi 

Çalışan Kişi Sayısı" girilmesi zorunludur. 

6. Uygulama şekli olarak "Diğer" seçildiğinde "Diğer Uygulama 

Şekli Açıklaması" girilmesi zorunludur. 

 

1. Uygulama Açıklaması 

Program/Bölüm kapsamında yapılacak uygulamalara ilişkin açıklamanın 

kısa, açık ve anlaşılır şekilde girilmesi gerekir ve zorunludur. 

2. Uygulama Protokolü 
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0. Uygulamada yer alan diğer paydaşlarla yapılmış olan protokolün 

dijital bir kopyasıdır. 

1. Sadece pdf formatındaki dosyalar kabul edilir. 

2. Dosya boyutu en fazla 10 mb olmalıdır. 

3. Girilmesi zorunlu değildir. 

3. Ek yatırım gerektiriyor mu? 

Uygulamanın gerçekleştirilmesi için ek yatırıp gerekip/gerekmediği 

bilgisidir. "Evet" olarak cevaplandığında Ek Yatırım Yaklaşık 

Maliyeti'nin Türk Lirası cinsinden girilebilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

5. İl/İlçe Bilgileri 

 

0. Açılacak olan birimin fiziki olarak yer alacağı il/ilçe yer bilgisidir. 

1. Üniversite veya fakültenin bulunduğu il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilebilir. 

LEFKOŞA 

2. Form ilk açıldığında, varsayılan olarak, seçilen fakültenin yer aldığı il ve 

ilçe (il ve ilçe bilgisi ABAYS'da mevcut ise) otomatik olarak seçilir. 

HASPOLAT 

3. Seçilen fakültenin yer aldığı il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilirse Uzaklık bilgisinin seçilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

6. Program İçin Ayrılan Alan Bilgileri 

Bu bilgiler devlet üniversiteleri için alınmaz. Şu alanlar yer alır; 

o Program İçin Ayrılan Kapalı Alan 

o Derslik 216 

o Derslik 214 (Bilgisayar Labaratuarıdır. Pc kit  - model NUC10FNH i7, 10.nesil  

10120U CPU 1.60 GHZ - 2.11 GHZ, 512 GB SSD, 8 GB Ram 

o Toplam:207 Metre Kare 

o Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan 

o Toplam 40 Kişi= Kişi Başı 6 Metrekare 

o Öğrenci Başına Düşen Açık Alan 

o ASBÜ KKTC’de 6068 Metrekare nitelikli açık alan vardır. Kişi başı 

yaklaşık 8.16 metre kare nitelikli açık alan düşmektedir. (Toplam öğrenci 

sayısı 753’tür.) 
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7. Dosyalar 

Başvuruya ilişkin alınan Senato Kararı ve Resmi Yazı'nın birer dijital kopyasıdır. 

pdf formatında ve en fazla 10 mb olmalıdır. 
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CURRICULUM (ACADEMIC & POFESSIONAL) 

 

1. Name Surname: Hussein Alsteif 

Address: 
Telephone: 
Email: 

(Cyprys ) KKTC Girne - Zeytinlik 
+905488665588 

hsteif@gmail.com 

2. Date of Birth: 15/10/1979 

 
3. Title: 

 
Assistant Professor 

4. Education History  

Degree Subject University Year 

Bachelors Information Systems & Software 

Engineering  

 Damascus university   1999 

 2004 

Masters Management Information Systems  Damascus University – 

The Arab academy for 

banking and financial 

sciences 

 2007 

 2010 

PhD Management Information Systems  Girne American university   2017 

2021 

            

5. Masters and PhD Dissertations (Theses). 

  5.1 Master Project. 

- Hussein Alsteif (2010) "Importance of Applying E-Government in Syrian Telecom Sector Use  

case “Syriatel Mobile Telecommunication LTD”. 

5.2 PhD Theses. 

- Hussein Alsteif (2021) "Modelling the relation between a group of factors and supply chain  

management using machine learning and genetic algorithms” 
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Technical and Professional Skills: 
1. 01-09-2017 | 05-06-2020 : ( Business Development & University lecture)  private company in 

 Turkey , Cyprus . I was lecture in university also for AI Domains ( Machine Learning and Big data) 

2.  5-08-2012 | 01-09-2017 :( Solution Sales Manager , Senior Solutions Architecture) in Huawei Emirates and 

Saudi Arabia responsible for implementing and operation management of  (Billing, Charging and CRM) software 

and DB systems working with Zain group ,Mobily and Saudi telecom company . 

       - Zain KSA IT department , Billing and CRM Systems Backend Supervisor ( Mediation,Provisioning ,Rating 

,Roaming and Interconnect)  for 1.5 years.  

      - Mobily Techincal Solution manager for integration with Wipro , EMC, IBM and other venodrs focusing in 

IT and Data Center Solutions for two years  .  

     -  STC , IT and Software Senior Technical Account Manager for two years . 

 1-03-2011 | 1-06-2012: (Operation Manager) in OTC (Operation and Technology) a contractor with Royal 

Guards , Electric Company and Saudi Telecom company in Saudi Arabia responsible for Project Execution , 

Implementing and Sales lead . 

1-09-2005 | 1-03-2011: (System Analyst) based in Huawei in Kuwait but my role was travelling to different 

countries in Africa and Middle East where MTN Telecom groups to apply any change requests on mediation and 

charging systems. I have details and certification to prove this experience using many tools mainly (Unix shell 

scripting and Oracle SQL) 

1-06-2004  1-09-2005: Software Engineer in (public sector in Syria-government). 

 

Academic and research Skils:  

 6. Publications. 

6.1 International journals and published articles. 

– Hussein Alsteif, & Akkaya, M. (2022). Modeling the Relationship Between Group of Factors and Supply 

Chain Management Based on Machine Learning (Genetic algorithms), Journal of Optoelectronics Laser ,Issue 

Vol. 41 No. 6 (2022) , ISSN 1005-0086. 

-Hussein Alsteif, & Akkaya, M. (2021). Supply Chain Modelling Based on Twelve Related Features: A Novel 

Iteration Feature Selection Method. International Journal of Invotive Technology and Exploring Engineering 

(ijitee) Manuscript published on September 30, 2021,PP: 1-5 ,Volume-10 Issue-11 , DOI 

10.35940/ijitee.H9271.09101121. 

-Hussein Alsteif &Achanyi Alemnji Ngufor (2021). Challenges and Opportunities Of A Unified Health 

Information System: Focus On The Cameroonian Health Sector, International Journal of Social Sceince and 

Scientific Studies (ijssass),Vol.1 No.2(2021). 

  

6.2 Conference Presentations at International Scientific meeting. 

- Smart Education Conference Knowledge Sharing through Innovative Technologies 

   Huawei In Association with IDC, Huawei Speaker for Converged Cloud appliance in education 2016 in Saudi 

Arabia , Riyadh. 

-  - Huawei training and practice program for Global solution elite team 2015 in China,Shenzen.. 

- WATTCOIN: A novel distributed network for renewable energy trading ICM Sopuru J.C., Alsteif H,Odeh 

A.O, Ilunga C. 

International Congress of Energy, Economy and Security (ENSCON), 253 – 261 - Mapping experiences in 

cognitive processors to enhance interaction between modules for industry     4.0 based manufacturing systems 

ICM Sopuru J.C., Alsteif H,Ilunga C. 

1st Anglo-American Conference on Multidisciplinary Studies Block chain oriented sustainable transportation 

system for a smart city. 

Sopuru J.C Sari A. Alsteif H, S.O, Odeh A.O      International Congress of Energy, Economy and Security 

(ENSCON), 143 - 153 
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7. Projects/inventions 

− Development of a model for supply chain performance prediction based on genetic algorithms and some 

external and internal factors that may affect SCM. 

− Huawei Technology global solution elite team member for Fusion Sphere cloud operating virtualization 

system (Open Stack Solution architecture). 

− Huawei Billing and CRM Systems for Telecom mobile operators. 

− Role of Tourism sector on economy of Northern Cyprus (TRNC), Prediction model. 

− Economic development in Northern Cyprus (TRNC), Prediction model. 

− Crypto currencies prices Predication model based on machine learning. 

8. Administrative Duties. 

   -  Senior Account Manager for main accounts for Huawei Technologies in Saudi Arabia responsible for 

(Solutions, Sales, Implementation and Support) contracts. 

   - Executive manager for subcontracting company works in Saudi Arabia in IT and Telecom and FTTH 

projects.   

9. Memberships in Scientific Organizations 

    Chief Editor in International Journal of Social Science and Scientific Studies. 

10. Awards/certificates. 

   - Appreciation letter from Rauf Denktas University year 2024/2025   

   - Appreciation letter from Cyprus Science University year 2022/2023   

   - Appreciation letter from Girne American University for courses 2021/2022   

   - Experience certification from Huawei Technologies   

   - Experience certification from OTC (Operation and Technology) in KSA 

   - Experience certification from ITS (International Turnkey Systems) in Kuawit  

 

11. Undergraduate and graduate level courses taught in the last two years. Below courses for Fall and S 

   

Academic Course  Course Title  Univesty 

2018-2019 COMP103  - Computer Applications I Girne American University 

2018-2019 COMP104  - Computer Applications II Girne American University 

2018-2019 MIS500 -Management Information Systems Girne American University 

2019-2020 MIS500 -Management Information Systems Girne American University 

2019-2020 CIS209  - Database Systems Girne American University 

2019-2020 CIS301 – Web Design Girne American University 

2020-2021 DATABASE Systems Girne American University 

2020-2021 COMP103  - Computer Applications I Girne American University 

2020-2021 COMP104 – Computer Applications II Girne American University 

2020-2021 CIS316  -  Advanced Database Systems Girne American University 

2020-2021 CIS320 – Computer Service Management Girne American University 

2021-2022 CIS201/BUS306 – Management Information 

System 
Girne American University 

2021-2022 COMP103  - Computer Applications I Girne American University 

2021-2022 COMP104 – Computer Applications II Girne American University 

2021-2022 Introduction to Machine Learning  Girne American University 

2022-2023 Artificial Intelligence Cyprus Science university 
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2022-2023 Introduction to Machine Learning  Cyprus Science university 

2022-2023 Network and Web Security Cyprus Science university 

2022-2023 DATABASE Systems Cyprus Science university 

2022-2023 Software Project Management Cyprus Science university 

2022-2023 Artificial Intelligence  Cyprus Science university 

2022-2023 Introduction to Machine Learning  Cyprus Science university 

2022-2023 Data Mining  Cyprus Science university 

2022-2023 Advance Data Mining  Cyprus Science university 

2022-2023 Graduation Projects  Cyprus Science university 

2022-2023 Senior Design Project Cyprus Science university 

2022-2023 Data Base Systems  Cyprus Science university 

2022-2023 Network and Web Security Cyprus Science university 

2023-2024  Fall Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Artificial Intelligence   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Introduction to Machine Learning   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Data Mining   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Advance Data Mining   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Graduation Projects   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Senior Design Project  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Wireless communications  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Discrete Mathematics  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Probability and statistics  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Ethics in Engineering  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Software Engineering Measurement and testing  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Graduation Project  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Discreate Mathematics   Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Computer Human Interaction  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Object Oriented Programming   Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Ethics in Engineering  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  FALL MAT101 - MATHMATICS I Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 FALL BIT111 – introduction to computer studies Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 FALL ITL203 - istatistics Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 SPRING  MAT102 - MATHMATICS II  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 SPRING  ITL206 – Electronic Trade and 

Entrepreneurship 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 SPRING Visual Programming C# Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Server-Side Internet Web programming Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Object Oriented Programming  Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Probability and Statistics Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Senior Project  Rauf  Denktaş university 
 

 

12.Master level courses taught in the last two years.   

During the last year I am advising master students in computer Engineering and Software Engineering  

programs  

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



 

Academic Course  Course Title  University 

2022-2023 Fall Artificial Intelligence Cyprus Science university 

2022-2023 Fall Advance Machine Learning  Cyprus Science university 

2022-2023 Spring Advance Data Mining Cyprus Science university 

2022-2023 Spring Neural Networks Cyprus Science university 

2023-2024 Fall Machine Learning  Rauf  Denktaş university 

2023-2024 Fall Advance Data Mining Rauf  Denktaş university 

2023-2024 Spring Machine Learning  Rauf  Denktaş university 

2023-2024Spring Advance Data Mining Rauf  Denktaş university 

2024-2025 Fall Artificial Intelligence Rauf  Denktaş university 

2023-2024 Spring Machine Learning  Rauf  Denktaş university 

 

 

12. Technical skills: 

• Data Science, Big data  

• Machine Learning algorithms (python) 

• Genetic Algorithms 

• Python 

• Unix Shell Scripting 

• Data Base  

• C programming 

• Software Engineering. 

• Security   

 

 

 

13. Langueges   

13.1.  Arabic My mother tounge.  

13.2.  English : very good.  

13.3.  Turkish : good . 

13.4.  Russian : medium.  

 

Below screenshot of current semester for courses I am handling in the Cyprus Science university. 

 

Below links shows  courses I am handling in the Cyprus Science university. 

https://web.csu.edu.tr/husseinalsteif/ 

- Below my record in the the higher education council of Turkey as recognized Assistant professor 

in Software and Computer Engineering (YOK AKADEMIK) , Please you can search my name in 

below websites . 

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/ 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



https://yoksis.yok.gov.tr/ 
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EK-2 
 

Tablo 2a Öğretim Elemanlarının Listesi 

 
Adı – Soyadı Unvanı Tam zamanlı Yarı zamanlı Halen çalışmakta olduğu 

Kadrolu Sözleşmeli     

Mustafa Tümer 

 
(TC No:14061079806) 

Prof.Dr.   Evet  DAÜ İşletme ve Ekonomi 

Fakültesi 

Hussein Alsteif 
(Pasaport No: 

N015835802) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    Şu an Kıbrıs 

İlim 

Üniversitesi’nde

dir.  

(2025-26 

Öğretim Yılında 

ASBÜ KKTC 

kadromuzda 

olacaktır) 

Mühendislik 
Fakültesi 

Ali Durdu 

(TC No:11839063562) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    ASBÜ Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

 
 

EK-2b ÖN LİSANSA ÖĞRENCİ ALINMASI TEKLİFİ 

Üniversite Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Fakülte/YO Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Bölüm/Program Adı (*)  Yapay Zeka Operatörlüğü 

Hazırlık Sınıfı (*)  Yok 

Öğretim Dili (*)  Türkçe 

Kontenjan Önerisi (*)  30 

Üniversitede 

kadrosunun 

bulunduğu 

bölüm 

Unvanı- 

Adı 

Soyadı 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

Haftalı

k ders 

yükü 

Lisans- Yüksek 

Lisans- 

Doktora/Doçentli

k Mezuniyet alanı 

 
Yabancı 

Dil (2) 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Prof.Dr. 

Mustafa 

Tümer 

Ekonomi Ekonomi 

(Tezli) 

Pazarlama 

Yönetimi 

(Tezli) 

DAÜ DAÜ Bursa 

Uludağ 

Üniversite

si 

   

Mühendislik 
Fakültesi 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

Hussein 
Alsteif 

 
 

İnformation 
System and 
Softwear 
Engineering 

Management 
İnformation 
System 
(Tezli) 

Management 
İnformation 
System (Tezli) 

Damascus 

University 

Damascus 

University 

Girne 

Amerikan 

Üniversitesi 

   

Siyasal 

Bilgiler 
Fakültesi 

Dr.Öğreti

m Üyesi 

Ali Durdu 

Bilgisay

ar  

Prog. 

Elektronik 

ve 

Bilgisayar 

Eğt.. (Tezli) 

Bilgisayar 

ve Bilişim 

Müh. 

(Tezli)  

Ankara 

Üniversitesi 

Sakarya 

Üniversitesi 

Sakarya    

 
 

(*)Üniversite, Fakülte/YO, Bölüm/Program Adı ile Hazırlık Sınıfı, Öğretim Dili ve Kontenjan Önerisi ile ilgili alanlar 14 punto olarak 

bilgisayar ile doldurulacaktır. 

(1) Senato kararında programın öğretim dili ve hazırlık sınıfına ilişkin karar olmaması durumunda formda bu bilgiler yer alsa bile işlem 

yapılmayacaktır. 

(2) Programın öğretim dilinin yabancı dilde veya en az %30 yabancı dilde olduğunda öğretim üyelerinin/elemanlarının yabancı dil 

belgelerine ilişkin bilgilerin buraya yazılması ve belgelerinin de Kurulumuza gönderilmesi gerekmektedir. Örneğin: 2015-YDS/92 gibi. 

Not: Yukarıdaki form eksik doldurulduğu takdirde teklif değerlendirilmeye alınmayacaktır. 

 

 
Ek: Yabancı Dille eğitim verilen programlar için DİL belgeleri (3) adet 
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Curriculum Vitae 

Prof. Dr. 

Marketing Management 

 
 

Name: Mustafa 

Surname: Tümer 

Education 
 

 Entry Date Graduation 

Date 
Lefkoşa Turkish Maarif College 1978-79 1983-84 

B.Sc. Department of Economics, 

Eastern Mediterranean University 

 

Fall 1987-88 

 

Fall 1990-91 

M.B.A. Department of Business 

Administration, 

Eastern Mediterranean University 

 

Spring 1990-91 

 

Fall 1992-93 

Ph.D. Department of Business Administration  

(Marketing Management) 

University of Uludağ 

 

 

Fall 1993-94 

 

 

November 1999 

 

 

Scientific and Professional Develepment 
 

1) Limasol Turkish Insurance Company, Board Member (22 September 2021 – ……..) 

2) Limasol Turkish Cooperative Bank, Board Member (28 January 2013 – 27 October 2017) 

3) Limasol Turkish Cooperative Bank, Vice-Chairman of the Board of Directors (18 September 

2015 – 27 October 2017) 

4) Journal of Cyprus Studies, Editorial Board Member (28 August 2017 – 31 August 2020) 

5) ECSB – European Council of Small Business (VP – 2005-2014) 

6) The Committee for Small and Medium Size Enterprises, TRNC Ministrey of Finance and 

Economics, August 2010 – September 2012. 

7) ICSB – International Council of Small Business (Member) 2005 – ………… 

8) The Committee for Small and Medium Size Enterprises, TRNC Ministrey of Finance and 

Economics, May 2004 – July 2004. 

9) The Committee for Privatisation, TRNC  Ministrey of Finance and Economics, Ocak 2002 – 

Haziran 2004 

10) Cyprus Academic Form,  Nicosia, Cyprus. 

11) Society for International Development, (Member) Lefkosha Chapter. 

12) Center for European Studies, (Member) Nicosia, Cyprus 
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Academic and Administrative Experience 
 

Duty Department, University Peried 

Full Time 

Lecturer 

Department of Business Administration, 

Faculty of Business and Economics 

1 September 2020 – ……. 

Director GİMER – Entrepreneurship and 

Innovation Centre 

2 September 2011 – ………. 

Board 

Member 

Famagusta Technology and 

Development Area (Teknopark) 

5 October 2015 – ……….. 

Rector Cyprus Social Sciences University 14 August 2017 – 31 August 2020 

Director Institute of Graduate Studies and 

Research 

October 2016 – August 2017 

Chair Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

September 2010 – September 2016 

Vice Chair Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

August 2003 – August 2010 

Full Time 

Instructor 

Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

Spring 1999-00 – August 2017 

Part Time 

Instructor 

Faculty of Tourism, Eastern 

Mediterranean University 

Spring 1997-98 

Fall/Spring 1998-99 

Part Time 

Instructor 

Department of Business Administration, 

European University of Lefke (MBA 

Program) 

Spring 1997 

Fall/Spring 1997-1998 

Summer 1998 – Fall 1998-99 

Part Time 

Instructor 

Department of Business Administration, 

Girne American University (MBA 

Program) 

Spring 1996-97 

Fall 1997-98 

Part Time 

Instructor 

Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

Spring 1992-93 

Summer 1993 

Fall 1994-95 – Fall 1999-2000 

Research 

Assistant 

Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

Fall/Spring 1990-91 

Fall 1992-93 

Student 

Assistant 

Deparment of Economics, Eastern 

Mediterranean University 

Fall 1989-90   

Fall 1990-91 
 

 

Invited Instructor/Speaker 

 
Tümer, M (2020), Key Note Speaker, Gorajde, Bosnia Herzegovina, Communication Economics 

Organization International Congress, 18-20 December 2020. (On-Line Congress) 

Tümer, M (2019), Key Note Speaker, Bangladesh 29-30 October 2019, University of Dhaka, 

Bangladesh. 

Tümer, M (2016), International Marketing Strategy, Sharif University of Technology, Kish Campus, 

Iran. 

Tümer, M (2014), Business Research Methods, Prince Sultan College of Business, Abha Campus, 

Saudi Arabia, Summer School 2014. 

Tümer, M (2015), Business Research Methods, Prince Sultan College of Business, Abha Campus, 

Saudi Arabia, Summer School 2015. 

Tümer, M (2012), ECPR Winter School in Methods and Techniques, University of Vienna, Vienna, 

Austria, 11 February – 18 February, 2012. 

Tümer, M (2012), Universita Degli Studi Napoli Frederico II, Napels, ITALY. Summer School 3 - 

15 July 2012 
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Conference Organizer 
 

Member, Organizing 

Committee 

5th International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

20-30 June 2020 - 

Gostivar 

Chair, Organizing 

Committee 

28th World Business Congress 12 – 16 June 2019, 

Nicosia 

Chair, Organizing 

Committee 

3rd International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

28-30 June 2019, 

Nicosia 

Member, Organizing 

Committee 

4th International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

29-30 November 

2019, İstanbul 

Member, Organizing 

Committee 

Kıbrıs’ta Osmanlı Öncesi Türkler 

Sempozyumu 

13-15 May 2019, 

Nicosia 

Chair, Organizing 

Committee 

2nd International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

9-11 November 2018, 

Kapadokya 

Chair, Organizing 

Committee 

1st International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

27-29 April 2018-

Nicosia 

Chair, Organizing 

Committee 

24th World Business Congress 27 – 31 May 2015, 

Famagusta 

Chair, Organizing 

Committee 

2nd International Conference on Small 

Business and Entrepreneurship 

24 – 27 February 

 2011, Famagusta 

Chair, Organizing 

Committee 

10. Ulusal Pazarlama Konferansı, 

“Uluslararası Pazarlama” 

16-19 November 2005 

Chair, Organizing 

Committee 

1st International Conference on Small 

Business and Entrepreneurship 

3-4 January 2002, 

Famagusta 
 

 

 

 

 

 

Scholarships 
 

Evaluating 

Institution 

Subject Dates 

European Union Post Graduate Studies 1st July – 1st September 

2015 

Fulbright Commission Short Term Training in USA 6th July – 15th August 

2011 

Fulbright Commission Short Term Training in USA 6th June – 15th July 2004 

TRNC Ministry of 

Education, PhD 

Scholarship Program 

Scholarship for Ph.D. Education in Uludağ 

University, Turkey 

October 1993 - July 

1996 

Nadir Group Scholarship for University Education in 

Department of Economics, Eastern 

Mediterranean University 

1988-1990 
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Courses Taught 
 

Course Code Course Name 
MRKT 301 Principles of Marketing (undergraduate course) 

MGMT 324 Small Business Management (undergraduate course) 

MRKT 402 Marketing Research (undergraduate course) 

MRKT 403 Applied Marketing Research (undergraduate course) 

MRKT 409 International Marketing Management (undergraduate course) 

MRKT 501 Marketing Management (Graduate Course) 

MRKT 506 Advanced Marketing Research (Graduate Course) 

MGMT 580 Statistics and Data Analysis (Graduate Course) 

MGMT 588 Research Methods for Business Studies (Graduate Course) 

THM 417 Research Methods (undergraduate course) 

MRKT 601 Marketing Theory (PhD – Course) 

MRKT 602 Strategic Marketing (PhD – Course) 

 
 

 

National and International Projects 

 
Konu Destekleyen/Görevi Date(s) 

TRNC Incubation Centre 

Establishment Project 

Turkish Cypriot Chamber of 

Commerce, Foreign 

Economic Relations Board of 

Turkey (DEİK), İstanbul 

Technical University, İTÜ-

ArıKent, Eastern 

Mediterranean University  

August 2021 – …………. 

TRNC Industrial Areas Due 

Delligence 

Turkish Cyprus Chamber of 

Industry –Development and 

Cooperation Office of 

Turkey – Project Coordinator 

September 2019 – June 2020 

TRNC High School 

Entrepreneurship Competition 

Development and 

Cooperation Office of 

Turkey – Project Coordinator 

March 2018, March 2019, 

March 2020, March 2022 

North Cyprus Industry 

Strategic Plan and Industry 

Inventory 

Turkish Cyprus Chamber of 

Industry –Development and 

Cooperation Office of 

Turkey – Project Coordinator 

November 2015 – January 

2017 

Restructuring EVKAF – 

Cyprus Foundation 

Administration (Cyprus Waqf) 

Phase II 

Cyprus Foundation 

Administration – EVKAF 

Cyprus, Project Coordinator 

October 2014 – December 

2016 

Training of Women and 

Institutionalization of 

Businesses in TRNC 

İKD (Women Association) – 

TRNC Ministry of Labor 

June 2015 – January 2016 

Restructuring EVKAF – 

Cyprus Foundation 

Administration (Cyprus Waqf) 

Phase I 

Cyprus Foundation 

Administration (Cyprus 

Waqf) – EVKAF Cyprus, 

Project Coordinator 

October 2013 – October 

2014 

Analysis of North – South 

Trade Shift between Turkish 

Republic of Northern Cyprus 

Minister of Economics and 

Trade, Turkish Republic of 

March 2012 – August 2013 
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(KKTC) and South Cyprus 

Administration and Policy 

Recommendations for the 

North 

Northern Cyprus, Project 

Coordinator 

Restructuring KOOP-SÜT 

State Owned Enterprise 

KOOP – SÜT, Project 

Coordinator 

August 2011 – April 2011 

Dairy Producers Association 

Research 

Diary Producers Association 

Project Coordinator and 

Analyst 

August 2010 –  November 

2010 

Cyprus Turkish Chamber of 

Industry Research 

Project Coordinator April 2010 – August 2010 

Cyprus Turkish Chamber of 

Industry Research 

Project Coordinator and 

Analyst 

July 2009 – September 2009 

Measuring the Service Quality 

Zone of Tolerance for 

Retailers in TRNC 

TRNC Ministry of Education  

Project Coordinator and 

Analyst 

February 2008 – November 

2009 

AYEC Business Plan 

Competition II 

USAID / TRNC 

Koordinatörü 

Kasım 2007 – Mayıs 2008 

Glass Ceiling Research in 

TRNC 

TRNC Ministry of Education  

Analyst 

November 2007 – December 

2008 

AYEC Business Plan 

Competition I 

USAID / Coordinator in the 

North Cyprus 

November 2006 – May 2007 

Census of Manufacturing 

SMEs 

TRNC Ministry of Education  

Project Coordinator and 

Analyst 

December 2004 - August 

2005 

Public Opinion Survey before 

the General MP Elections in 

North Cyprus 

SUAL Reserch Company September 2004 

November 2004 

Detailed survey of North 

Cyprus SMEs in the 

Manufacturing Sector 

For PhD Thesis April 1998 – September 

1998 

 

 

 

Publications 
 

Journal Article Title 
R.O. Olaoke, S.W. Bayighomog, M 

Tümer, Journal of Brand Management, 

Vol 28, 2021. 

Nonlinear relationship between brand experience and 

customer satisfaction in the hospitality sector: an 

exploratory study 

R Cheraghalizadeh, H Olya, M Tumer – 

“Sustainability”, Vol 13, Issue 7, 2021. 

The Effects of External and Internal Factors on 

Competitive Advantage—Moderation of Market 

Dynamism and Mediation of Customer Relationship 

Building 

S. Ayrom, M. Tümer, The Service 

Industries Journal, 3 July 2020 

Effects of Internal Branding and brand oriented 

leadership on work related outcomes 

M. Tümer, I. Aghaei, E. Öney, Y.N. 

Eddine, Journal of Research in 

Emerging Markets, Vol.1, No:4, 2019 

The impact of traditional and social media marketing on 

customers’ brand trust and purchase intentions in the 

Turkish airline market 

S. Othman Qasim, M. Tumer, 

A.Ozturen & H. Kilic, Journal Current 

Issues in Tourism, 20 December 2019 

Mediating role of legal services in tourism development: 

a necessity for sustainable tourism destinations 
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Hossein.T. Olya, Pourya Bagheri, Must

afa Tümer, International Journal of 

Contemporary Hospitality Management, 

10 June 2019, Pages 2509-2525 

Decoding behavioural responses of green hotel guests A 

deeper insight into the application of the theory of 

planned behaviour 

R Cheraghalizadeh, M Tümer, Journal 

of Hospitality and Tourism, Volume 

31, June 2017, Pages 265-272. 

The effect of applied resources on competitive advantage 

in hotels: Mediation and moderation analysis 

 

I.Aghaei, A. Sokhanvar, M. Tümer, 

International Conference on Applied 

Economics and Finance, Conference 

Full-Paper Proceedings Book, 5-6 

December 2016 

The Importance of Effective Socioeconomic Conditions, 

Government Policies and Procedures Factors for 

Entrepreneurial Activity: Using Fuzzy Analytic 

Hierarchy Process in Eight Developing Countries) 

Tümer, M; Dehghani, M; Computers in 

Human Behavior, Vol:49, Aug.2015. 

(ISSN: 0747-5632) 

A Research on Effectiveness of Facebook Advertising on 

Enhancing Purchase intention of consumers 

Dalci, I; Arasli, H; Tümer, M; 

Baradarani, S Journal of Accounting in 

Emerging Economies,Vol. 3,no. 2. 

(2013) 

Factors That Influence Iranian Students’ Decision to 

Major in Accounting. Emerald Group Publishing Ltd. 

F. G. Lisaniler, M. Tümer; Munich 

Personal RePEc Archive (MPRA) Paper 

No. 72918, posted 11 Jan 2017 

Competitiveness of manufacturing enterprises in North 

Cyprus: A firm level analysis. 

Katırcıoğlu, S; Tümer, M; Kılınç, C; 

African Journal of Business 

Management, Vol 5, No: 14 (2011) 

Bank selection criteria in the banking industry: An 

empirical investigation from customers in Romanian 

cities 

Nadiri H., Tümer M., Journal of 

Business Economics and Management, 

September 1 2010 

Influence of Ethnocentrism on consumers’ intention to 

buy domestically produced goods: an empirical study in 

North Cyprus 

Nadiri H., Tümer M., E+M, Ekonomie + 

Management, Vol.:XII, Issue:2,2009, 

pp.127 – 139. 

Retail Service Quality And Behavioural Intentions: An 

Empirical Application Of The Retail Service Quality 

Scale In Northern Cyprus 

Araslı H., Tümer M., Social Behavior 

and Personality – An International 

Journal, Vol.:39, Issue: 9, October 

2008, pp.1237-1250. 

“Nepotism, Favoritism And Cronyism: A Study Of Their 

Effects On Job Stress And Job Satisfaction In The 

Banking Industry Of North Cyprus” 

Tümer, M; Review of Social, Economic 

and Business Studies, Volume 2, Fall 

2002-2003, EMU Press., pp.132-150 

Impact of Information Technology on Organizational 

Strategic Variables:  A Study in Hospitality Industry in 

Antalya and Turkish Republic of Northern Cyprus 

Tümer, M; Review of Social, Economic 

and Business Studies, Volume 1, Issue 

1, Fall 2001-2002 

The influence of Internet Advertising on the University 

Students’ Purchase Behavior 

H Demir, A Şahin, M Tümer, A Review 

of Social, Economic & Business 

Studies, 2001 

İnternet Reklâmlarının Türleri Ve Üniversite 

Öğrencilerinin Satın Alma Davranışları Üzerindeki 

Etkileri 

Tümer, M; Journal for Cypriot Studies 

Volume 3, Issue 4, Autumn 1997, EMU 

Press.pp.158-175. 

Productivity Comparisons Among Regions and Different 

Groups of Producers in Citrus Production in the Turkish 

Republic of Northern Cyprus 
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Book Chapter 
 

Book Chapter Name 
Global Entrepreneurship and Current 

Developments Publication No: 4222 

Business-Economics Series: 1158, 1st 

Edition: October 2021 

ISBN: 978-625-436-078-7 

Restaurant Entrepreneurship: Case of North Cyprus Eziç  

  
 

 

 

Conferences 
 

Organized By Place and Date Authors Title 
University of Dhaka, 

Bangladesh 

Dhaka, Bangladesh 29-30 

October 2019 

Tümer, M. Entrepreneurship in Turkish 

Republic of Northern Cyprus, 

Key note Speaker 

International Council 

for Small Business 

Cincinnati, USA. 24 – 27 

June 2010 

Tümer, M; 

Karadal, 

H. 

Measuring the Entrepreneurial 

Attitude of the University 

Students Studying in Turkey and 

Cyprus 

Ankara Üniversitesi-

SBF, Warwick 

University, Bucks New 

University 

Antalya, Turkey. 6 – 9 

April 2009 

Tümer, M; 

Nadiri, H. 

Market Orientation and 

Competitiveness of Service 

Businesses: A Study in North 

Cyprus 

Ankara Üniversitesi-

SBF, Warwick 

University, Bucks New 

University 

Antalya, Turkey. 6 – 9 

April 2009 

Nadiri, H; 

Tümer, M 

An Empirical Study to Measure 

Consumer Ethnocentrism and 

How Consumers’ Evaluate 

Domestically Produced Cleaners 

at North Cyprus 

2nd International 

Conference. On. SMEs: 

Management- 

Marketing-Economic 

Aspects, Athens 

Institute for Education 

and Research 

Lefkada, Greece. August 

28-31, 2005. 

Tümer, M; 

Uğural, S; 

Güven, F;  

A Measurement Of 

Competitiveness For North 

Cyprus Manu-facturing Industry 

8th National Marketing 

Congress, University of 

Erciyes, Faculty of 

Business and 

Economics 

Kayseri, Turkey, 16-19 

October, 2003 

Tümer, M; The Analysis of Export Problems 

of the Companies producing 

Cheese in TRNC 

International Council 

for Small Business, 48th 

World Conference 

Belfast, Northern Ireland 

15-18 June 2003 

Tümer, M; Internationalization of North 

Cyprus SMEs 

7th National Marketing 

Congress, Afyon 

Kocatepe University, 

Faculty of Business and 

Economics 

Grand Özer Hotel, Afyon, 

Turkey 30th May – 2nd 

June, 2002 

Tümer, M; The Impact of the February 2001 

Economic Crisis on the SMEs’ 

Marketing and Cost Management 

Strategies: A Case Study, 

Aksaray and Yozgat 
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Eastern Mediterranean 

University, 1st 

International Tourism 

Congress 

Famagusta, North Cyprus 

20-23 November, 2002 

Tümer, M; Impact of Information 

Technology on Organizational 

Strategic Variables:   

A Study in Hospitality Industry 

in Antalya and Turkish Republic 

of Northern Cyprus 

University of Leicester Ken Edwards Building, 

Leicester, UK.  

27th April, 2002 

Tümer, M; Measuring the Efficiency of 

Small Airlines in Europe: An 

Application of Data 

Envelopment Analysis 

University of Erciyes, 

Faculty of Business and 

Economics 

Hotel Dedeman, 

Nevşehir, Turkey 

20th October, 2001 

Tümer, M; Determining the Discriminating 

Factors of the SMEs Operating in 

the Manufacturing Sector of the 

Turkish Republic of Northern 

Cyprus 

Çukurova University, 

Faculty of Business and 

Economics 

Mithat Özhan 

Amphitheatre, Balcalı, 

Adana, Turkey 

24th May, 2000 

Tümer, M; Analysis of Export Marketing 

Problems of small and medium 

sized manufacturing enterprises 

in the Turkish Republic of 

Northern Cyprus 

Allied Social Science 

Associations (ASSA) 

Hyatt Regency Chicago, 

3rd January, 1998 

Tümer, M; Developing an Export Marketing 

Model for SME’s of 

Manufacturing Industry in 

TRNC 

Society for International 

Development and 

Eastern Mediterranean 

University Faculty of 

Business and 

Economics  

Blue Hall Eastern 

Mediterranean 

University, Famagusta 

27th March, 1997 

Tümer, M; Globalization of Marketing: An 

impossible Dream 

 

 

PhD Co-supervisionj 
 

Hazırlayan Başlık Bölüm Mezuniyet Tarihi 

Pelin Bayram Identification of Drivers 

of Customer Churn and 

their Relationship in the 

Turkish Mobile 

Telecommunicaiton 

Industry 

PhD, Department of 

Business, Girne 

American University 

Fall  2014-2015 

(Co-supervisor) 

 

 

 

PhD Supervisions 
 

Student Title Department Dates 

Rıdhwan Olatunji 

Olaoke 

Effect of Brand Experience 

on Brand Satisfaction and 

Loyalty. A moderating effect 

of Word of Mouth, Gender 

and Consumer Personality 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

September 2017 – 

January 2022 
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Romina 

Cheraghlizadeh 

The Effect of Applied 

Resources on Competitive 

Advantage in Hotels: 

Mediation and Moderation 

Analysis 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

September 2014 – June 

2021. 

Pourya Bagheri 

Modeling of Green Hotels 

Guests Behavioral Outcomes: A 

Combination of Theory of 

Planned Behavior and Value 

Belief-Norm Theory 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

February 2015 – 

February 2020 

Shabnam Ayrom Effect of Internal Branding on 

Employees Service outcome:  

Exploring the role of 

Mediators, the Case of North 

Cyprus Hotels 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

February 2015 – 

September 2020 

Suhad Othman 

Qasım 

Role of Legal Services in 

Tourism Development: A 

Case of the Republic of Iraq 

Faculty of Tourism, 

Eastern Mediterranean 

University 

February 2017 – August 

2020 

Iman Aghaei Discovering Institutional 

Dynamics of Entrepreneurial 

Business Environment 

Development: Evidence from 

MENA’s Oil Richest 

Countries 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

September 2015 – June 

2019 

    

 
 

 

Master Thesis Supervisions 
 

NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

AMBER CIDDI ARABACI 

Influence of Nepotism, 

Institutionalization and 

Environmental Factors on the 

Performance of SMEs: Case of 

TRNC 

Master in Business 

Administration Fall  2020-21 

ADESO 

TAMAJONG FRUNEUEH 

Zero-Waste Shopping as a 

Consumer Behavior: The Case of 

North Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

OMAYA TUFFAHA 

Competitiveness & Digital 

Marketing Strategies of SMEs 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

HIBA  EL ALLAMI 

Influence of Customer Loyalty 

on Digital Marketing Strategies: 

Case of Millennials’ 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

ABDALAZIZ SURAKJI 

The Impact of digitalization on 

the Marketing mix of the Islamic 

banks in Palestine 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

MERVAT ALNAJI 

Evaluating the Quality and 

Student Satisfaction towards the 

Online Education Services 

Provided by Eastern 

Mediterranean University during 

COVID-19 Pandemic 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

MERYEM EL ASSIMI 

Influence of E-Intermediaries on 

Export Marketing: Case of SMEs 

in Morocco 

Master in Business 

Administration, 

EMU Fall  2020-21 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

RAMAN  

MOHAMMED 

TAIB 

Marketing Practices and the 

Performance of SMEs: The Case 

of North Iraq 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

ATIF HUSSAIN 

Determinants of Consumer 

Purchase Intentions of TRNC 

Students for Luxury Good 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2019-

2020 

BAHAREH  

TAGHIPOUR 

NAMINI 

Yöneticilerde Duygusal 

Zekanın Liderlik Tarzları 

Üzerindeki Etkisi: 

Gazimağusa’daki Otellerin 

Yöneticileri Üzerine Bir 

Araştırma 

Pazarlama Yönetimi 

Yüksek Lisans, 

DAÜ 

Fall  2019-

2020 

SHAMISO  ZVITARE 

Factors Affecting Purchase 

Intention of DurableGoods, 

Case of Turkish Republic of 

NorthernCyprus 
MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2018-

2019 

FİLİZ TÜZMEN 

Tüketicilerin İnternet 

Bankacılığına Yönelik 

Tutumlarının İncelenmesi: 

KKTC Örneği 

Pazarlama Yönetimi 

Yüksek Lisans, 

DAÜ 

Fall  2019-

2020 

GEORGE 

ANTOINE  

LUTFI 

ABOULZELOF 

Consumer awareness and usage 

of E-banking in Palestine 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2016-

2017 

AZA KAWKAZ  HUSSEIN 

Social media adoption by SMEs 

in North Iraq 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2017-

2018 

OLALEKAN 

KAYODE  

AYAMOLOW

O 

How Social Media and 

Behavioral Intention enhances 

Customer Loyalty  

 

MBA Master of 

Business 

Administration 
Spring  

2016-2017 

MARWA 

OSMAN  

MOHAMMED 

OSMAN 

The Important Factors Affecting 

Consumer Attitude and Use of 

Skin Whitening Products (The 

Case of Under-graduate Females 

in the University of   Khartoum) 

 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-2017 

YAHYA  

NASSER 

EDDINE 

Does traditional and social media 

advertising affect brand trust and 

impact purchase intention? (The 

cases of Delta Airline and 

Turkish Airline Companies) 

 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2015-

2016 

SUMAYA  

SUHEIL 

NAGIB FARIS 

Factors Affecting Jordanian 

Customers’ Bank Selection and 

Customer Satisfaction 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2015-

2016 

IZZAT NITHAM  

IZZAT 

ALABBASI 

The Impact of Internal Marketing 

on Employees Job Satisfaction 

and Social Responsibility: An 

Application to Turkish Republic 

of Northern Cyprus Banking 

Sector  

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2014-

2015 

HIND .FATHI .A.  

ALMAHASHH

ASH 

The Investigation of Total 

Quality 

Management In Health Care 

System 

(The Case of Hospital Employee 

In Benghazi Hospitals 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2017-

2018 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

TAIWO  

TEMITOPE 

LASISI 

Improving Service Quality in 

Student Housing in North 

Cyprus: EMU as a Case Study 

 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2015-

2016 

ADO  

MUHAMMAD 

NAGADAU 

The Impact of Microfinance 

Banks on Entrepreneurship and 

Small Business Enterprises 

Growth in Kano State, Nigeria. 
MA Marketing 

Management, EMU 2014-15 

HÜSEYİN  BIYIKOĞLU 

The Effect of Social Media on 

Student Perceived Value on 

Higher Education in North 

Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 2016-17 

KAMILYA  MAMEDOVA 

Service Quality and its impact on 

Customer Satisfaction and 

Customer Loyalty in 

Supermarkets/Grocery Stores in 

TRNC 

MA Marketing 

Management, EMU 2014-15 

SAID AMRAN  

SBEIT AL 

MAAMARI 

Mass Media as Marketing 

Communication Tool in 

Managing Customer Satisfaction 

of Governmental Services: A 

Case Study of PAEW’s Drinking 

Water Service in Batinah North 

Governorate’s states, Oman 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-17 

SHABNAM BIDMESHKI 

How gender differences 

affect impulse buying 
MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

JUTYAR A.HUSSEIN 

Export Market Orientation Small 

and Medium Size Business as A 

Case Study of Erbil Northern 

Iraq 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-17 

NAHAL 

OKHOVATMO

GHADDAM 

The perception of Online Ethics 

and its Impact on Consumers’ 

Satisfaction: Case of Clothing 

Industry in North Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-17 

AYŞE NUR AYDIN 

KKTC'de Marka Algısı - YAR 

Örneği 

İşletme Yönetimi, 

MA, Business 

Adminmistration Fall  2016-17 

HALLOW 

FADHIL MUHAMMAD 

Influlence of Social Media on 

Brand Loyalty for Airlines 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

BIDEMI  

HYEKONNI 

NDAGANA 

Study on Customer Loyalty to a 

Brand: Turkcell and Telsim as 

Case Studies 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

IRADA OSMANOVA 

The Impact of International 

Office Service Quality on 

Students’ Satisfaction and 

Students’ Loyalty at the 

Universities of North Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

MOTAHHAREH RABIEE 

International Students' 

Satisfaction in Host Community 

MSc Tourism 

Management Fall  2014-15 

RASHIDATU ELIASU 

The Impact of Servicescape on 

Customers Perception, 

Expectations and Repatronage 

Intentions in TRNC Upscale 

Restaurant 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2014-15 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

MOHAMMED 

RAJI SULEIMAN 

The Effect of Outsourcing on 

Employment in Developing 

Countries: Case of Nigerian 

Banks 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2014-15 

AREZOO SOOSAN 

Study of the Most Important 

ınfluential Factors in the 

Selection and Purchase Decision 

Process of Women Cosmetic 

Products (Skin Care) in North pf 

Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2014-15 

MASUMA AKTER 

A Study on Dimension of 

Consumer Behaviour in the 

Context of Mojo Cola 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2014-15 

SAMIRA SUEDI KAGASHEKI 

The Effect of Service Quality on 

Customer Satisfaction Case of 

EMU 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2014-15 

ENGİN KARABAŞ 

KKTC Yüksek Öğretim 

Stratejisi 

MA İşletme 

Yönetimi, Doğu 

Akdeniz 

Üniversitesi 

Spring  

2014-15 

YASEMİN ŞEN 

Aile İşletmeleri Yönetimi, İşlerin 

Çocuklara Devrinde Ortaya 

Çıkan Sorunlar ve Aile 

İşletmeleri Anayasasının 

Hazırlanması: Kuzey Kıbrıs 

Saha Çalışması 

MA İşletme 

Yönetimi, Doğu 

Akdeniz 

Üniversitesi 

Spring  

2014-15 

SEYED VAHID SAJJAD 

Antecedents of Costumer 

Satisfaction of Construction 

Business: Case of Turkish 

Republic Of Northern Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

REZA 

HOSSEIN 

ZADEH 

BAZARGANI 

The Effect of Service Quality 

and Perceived Value on 

Customer Satisfaction, Loyalty 

and Retention in Restaurants of 

North Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

SAMA 

AUGUSTIN DOHBIT 

The Impact of Employee’s 

Commitment, Satisfaction on 

Turnover Intention: The Case of 

TRNC Service Sector Workers 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

GARSIVAZ BOROUMAND 

Brand Loyalty in the 

Construction Sector The Case of 

North Cyprus  

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

ELCHIN  HAJIYEV 

 Assessing the Relationship 

between Risk Management and 

Safety Climate in Healthcare 

Organizations 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

FATEMEH NOORI POOR 

Job Satisfaction and Employee 

Performance of Female Bank 

MA Marketing 

Management , 

Eastern Fall  2013-14 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

Employees: Case of Limassol 

Turkish Cooperative Bank 

Mediterranean 

University 

OLABODE 

DESIRE OMOGBEHIN 

Impact of Internal Marketing on 

Organizational commitment, 

Market orientation, and Business 

Performance of Commercial 

banks in Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

SAMER 

MAHMOUD 

SAID RASHED 

CRM in Private Sector Entities in 

the Palestinian Market, and the 

Intervention of Social Media 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

REZA 

SHALCHI 

ZADEH 

Selecting the Best Marketing 

Methods to Attract Customers 

Based On Geographical, Cultural 

and National Characteristics: 

Case of Famagusta, North 

Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

MASOUD TAJBAKHSH 

The Impact of Perceived Quality 

on Customer Satisfaction, 

Loyalty and Complaint through 

Green Innovation in Hotel 

Industry, North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2013-14 

MARY 

MAGDALINE TARKANG 

The Influence of Perceived 

Service Quality on Customer 

Satisfaction and Loyalty: A Case 

Study of Four Banks in 

Famagusta, North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2013-14 

SANAZ SHIRAZI 

Factors Influencing Intention to 

Purchase a Bank Loan: The Case 

of North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2013-14 

OLUSEGUN 

KOLAWOLE ADENUGA 

Customer Loyalty in the 

Telecommunication Industry in 

Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

LINDA 

MESUMBE EBANE 

Customer Satisfaction in the 

Restaurant Sector, Gazimağusa 

North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

YERNAR MUKHITDIN 

Efficiency enhancement of 

marketing activities by analyzing 

the levels of customer 

satisfaction and loyalty 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

ADİLZHAN ASSANOV 

Consumer preferences in product 

choice 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

RAGHDA LOUIS 

FRANCIS CLIMIS 

Customer retention in airline 

companies case of north Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



 14/16 

NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

EFUTEBA CATHERINE 

Factors influencing Customer 

Satisfaction in Health care 

services: The Case of Public and 

Private Hospitals in North 

Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

SHAHRZAD 

AMELSHAHB

AZ 

The Effect of NOCs on Trade, 

Military Spending and Economic 

Growth in Middle East Countries 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

MILAD DEHGHANI 

The role of social media on 

advertising a research on 

effectiveness of Facebook 

advertising on enhancing brand 

image 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

AMATARE 

VICTOR TABAI 

An analysis of the enterprising 

tendencies and personality 

dimensions of the independent 

petroleum marketers of Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

ASSIETOU THIAM 

Customer satisfaction and 

loyalty intention of customers of 

financial institution in North 

Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

NEGAR FARAHMAND 

Impact of nepotism on turnover 

intention and service recovery 

performance the case of private 

hospitals in TRNC 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

GÜLSEN 

DÖKMECİOĞL

U 

Measuring the service quality of 

passenger shipping case of 

Famagusta and Kyrenia ports 

North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

UZOMA DAVID CHIKWENDU 

The Analysis of Consumer 

Attitudes towards Online and 

Mobile Banking in Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

ZAINA MUHAREB 

Global Standards of International 

Patients 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

MAHTA SADATRAD 

Measuring Customer Based-

Brand Equity Empirical 

Evidence from Fast Food Brands 

in Northern Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

UJU VIOLET ALOLA 

Antecedent and Consequences of 

Brand Loyalty: Empirical Study 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

MARYAM 

ALSADAT 

SEYEDABOLG

HASEMI 

The Impact of Brand Loyalty in 

Tourism Sector Case of 5 Star 

Hotels in North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Spring  

2012-13 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

Mediterranean 

University 

FARDAD 

MOTARJEMI 

KHODADAD 

Entrepreneurial Attitude of the 

University Students: Case of 

N.C. 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2011-12 

MUHANNAD 

TAISEER  ABU TAIR 

Effects of Accountants’ Job 

Satisfaction and Affective 

Commitment on Turnover 

Intentions 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2011-12 

MURAD ALAKBAROV 

Sustainable consumption and 

green consumers: Case of EMU 

Students 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2008-09 

HASSAN 

MUHAMMAD ABDULLAHI 

The Impact of Millennium 

Development Goals in Nigeria 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2007-08 

HELVESIA N. LEM 

The Importance of Internet 

Marketing on Higher Education: 

The Case of EMU 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2006-07 

RUSTIYE 

YESIM NIZAMOGLU 

The impact of Relationship 

Marketing Elements on 

Relationship Quality, Customer 

Satisfaction and Customer 

Loyalty in North Cyprus 

Banking Sector 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2006-07 

OSMAN DAGLI 

Market Orientation: Relation to 

Competitiveness in TRNC 

Context 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2006-07 

MİNE CELIKER 

The Development of Market 

Orientation and Competitiveness 

of SMEs of Manufacturing 

Sector in TRNC 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2005-06 

OSMAN SULIMAN 

Evaluation of Banking Services 

and Selection Factors: The Case 

of Romania 

MSc Banking and 

Finance student, 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2005-06 

SABUJ KANTI SAHA 

Export Market Oriented 

Activities of Textile Companies 

in Bangladesh 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2003-04 

ALİ OZTUREN 

Measurement of Service Quality: 

An Empirical Study at Cyprus 

Turkish Airways by Using 

SERVQUAL 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2002-03 

 

 

Master Thesis Co-Supervision 

 

Name – Surname Thesis Title 

Degree, Department and 

Institution 

Graduation 

Date 

Afshin Sadeghi 

Demneh 

Impact of Service Quality 

on Brand Awareness, 

Loyalty and Image in the 

Department of Business 

Administration, 

E.M.U. 

June 2006 
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Luxury Hotels: Some 

Evidence from IRAN 

Ronan Sierra Santos Student Complaint Behavior 

based on Power 

Perceptions: Implications to 

Service Marketing 

Department of Business 

Administration, 

E.M.U. 

August 2003 

Ozgen Muderrisoglu Marketing Strategies and 

Export Potential of TRNC 

Dairy Products 

Department of Business 

Administration, 

E.M.U. 

June 2002 

Mohammed Lamin 

Conteh 

Market Orientation in Small 

Businesses 

Department of Business 

Administration,E.M.U. 

September 

2001 

 

 

Undergraduate Term Project Supervisions 
 

ADI-SOYADI TEZ BAŞLIĞI Kurum ve Bölüm Tarih 

M. Altunören 

M. Çarhoğlu 

M. Yeşilbaş 

E. Kuzu 

G. Öztürk 

R. Özsoy 

Effects of Employee 

Satisfaction on Customer 

Satisfaction: Evidence from 

Salamis Bay Conti Hotel 

Famagusta, North Cyprus 

The School of Tourism 

and Hospitality 

Management, 

E.M.U. 

February 2004 

V.C. Sukru 

N. Simsek 

M. Talug 

H. Ozboltasli 

M. Cetiner 

Investigation and determining 

the nature of tough milk 

production process and export 

activities of major production 

firms in North Cyprus 

The School of Tourism 

and Hospitality 

Management, 

E.M.U. 

June 2003 

 

 

 

Evaluating 

Institution 

Subject Date 

The Management 

Centre 

Project Cycle Management – Training 

program 

12-13 February 2004 

EPIC – European 

Politic and Information 

Centre 

Course titled “Analyzing the European 

Union” by Dr. Andreas Staab 

8-12 October 2002 

EPIC – European 

Politic and Information 

Centre 

Course titled “Understanding the European 

Union” by Dr. Andreas Staab 

24-27 September 2002 
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ASBÜ KKTC Yapay Zeka Operatörlüğü Türkçe Ön Lisans Açma Gerekçeleri 

T.C. Yüksek Öğretim Kurumu, 1 Ağustos 2024 tarihinde genel ağ sayfasından şu ilanı 

paylaşmıştır:  

“2024 YKS’de yeni açılan yapay zeka temelli önlisans programlarından mezun olanlara Dikey 

Geçiş Sınavı (DGS) ile çok sayıda lisans programına devam etme imkanı sunulacaktır. 

 

Adayların söz konusu programları tercih ederken bu hususu dikkate almalarında yarar 

görülmektedir. 

 

01 Ağustos 2024 

 

Yapay zeka temelli önlisans programları: 

 

Yapay Zekâ Operatörlüğü, Büyük Veri Analistliği, Otonom Sistemler Teknikerliği, Dijital 

Dönüşüm Elektroniği, Robotik ve Yapay Zeka, Oyun Geliştirme ve Programlama, Bulut Bilişim 

Operatörlüğü, İmalat Yürütme Sistemleri (MES operatörü), Kurumsal Bilişim Uzmanlığı, 

İnsansız Araç Teknikerliği, Ön-Yüz Yazılım Geliştirme, Arka-Yüz Yazılım Geliştirme 

 

Yukarıda adı geçen bölümler incelenerek labaratuvar imkanlarımızın yeterli olduğu Yapay 

Zeka Operatörlüğü bölümünün müfredat ve ders içerikleri uzman görüşü alınarak 

hazırlanmıştır. Aynı zamanda bu bölümün ülkemizin milli teknoloji hamlesinde çalışacak olan 

ara eleman ihtiyacının karşılanmasına katkı koyacağına inanmaktayız.  

 

Saygılarımla, 

Zeki Akçam 

 

 

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü için ağaç önerimiz,  

 

ASBÜ’de olması gereken fakülte 

                       Siyasal Bilgiler Fakültesi 

   Yapay Zeka Operatörlüğü  Programı (Türkçe)-Ön Lisans 

 

 

 

 

Örnek alınan program; 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 
Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi tarafından açılan Yapay Zeka Operatölüğü programı esas 
alınmıştır. Türkiye’de Karadeniz Teknik Üniversitesi ve Karabük Üniversitesi’nde de aynı bölümler 
açılmıştır. KKTC’de örneği yoktur.  
 
Örnek Alınan Müfredat: 
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

MEVCUT BÖLÜM/PROGRAMLARA İLK DEFA ÖĞRENCİ ALIMI 

ABAYS BİLGİ FORMU 

 

1- Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu adını belirtiniz 

2- Bölüm/Programın doluluk oranı % 90’ın üzerinde mi? 

Cevap “EVET” ise EVET yazarak üçüncü maddeye geçiniz. 

 

Evet %96.3 

 
Cevap “HAYIR” ise Doluluk oranı % 90 ‘dan düşük olduğu halde açılma gerekçesini 

belirtiniz. 

 

3- Öğretim Şeklini belirtiniz 

 
a) Normal Öğretim 

b) İkinci Öğretim 

c) Uzaktan Öğretim. Cevabınız Uzaktan Öğretim ise aşağıdaki bilgileri doldurunuz. 

d) Açık Öğretim 

 
4- Öğretim Dilini belirtiniz. 

a) Türkçe 

b) Yabancı Dil (İngilizce) 

c) En az % 30 Yabancı Dil (Yabancı Dili belirtiniz) 

d) Cevabınız Türkçe ise İsteğe Bağlı Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı İsteyip İstemediğinizi 

belirtiniz. 

 
5- Öğretim Dili Yabancı Dil ise Hazırlık Sınıfında görev alacak ve kadrosu hazırlık 

okulunda bulunan öğretim elemanlarını belirtiniz. 

 

6- Bölüm/Program uygulama içeriyor mu? 

 
Cevap “EVET” ise; 

Evet 

a) Uygulama Ne şekilde Yapılacak? (Birden fazla başlık seçilebilir.) 

- Üniversiteye Ait Sağlık Uygulama Araştırma Merkezi 

- Afiliye Hastane 

- Devlet Hastanesi 

- Özel Hastane 

- Üniversiteye Ait Teknokent 

- Uygulama Okulu 

- OSB 

- Sanayi Sitesi 

- Fabrika 

- Atölye 

- Kamu Kurumları 

- İşletme 

- Arge Merkezi 
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b) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda OSB ve Sanayi Sitesi seçildi ise 

buralarda çalışan kişi sayısını belirtiniz. 

c) Uygulama açıklamasını belirtiniz. 

d) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda Diğer seçildi ise Diğer Uygulama şekli 

hakkında açıklama yapınız. 

 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak yedinci maddeye geçiniz. 

 

7- Bölüm/Programın kurum/kuruluşlarla uygulamaya yönelik protokolü var mı? 

 

Cevap “EVET” ise protokol örneği resmi yazıya eklenmelidir. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak sekizinci maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

8- Dönem/Sömestr Sayısını belirtiniz 

a. 2 

b. 3 

 

9- Sektörel Eğitim Var mı? 

 
Cevap “EVET” ise Kaç dönem sektörel eğitim var? 

“Dönem Sayısı”nı belirtiniz. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak onuncu maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

 
10- Bölümün/Programın Yürütüleceği İl ve İlçeyi belirtiniz. 

LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
Açılmak istenen bölümün/programın bulunduğu ilçe bağlı olduğu Fakülte/Yüksek 

Okul/Meslek Yüksek Okulunun bulunduğu ilçeden faklı ise uzaklığı belirtiniz. 

 

11- Talep Edilen Kontenjanı belirtiniz 

30 

 
12- Öğretim elemanlarının YOKSİS-Özgeçmiş Bilgilerinin güncel olduğundan emin 

olunuz. 

 

GÜNCEL
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BÖLÜM/PROGRAMLA İLGİLİ BİLGİLER 

1. Fakülte adı ASBÜ KKTC 

2. Programın/ Bölümün adını belirtiniz. Yönetim Bilişim Sistemleri  

 

3. Programın/Bölümün yürütüleceği il-ilçe LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
4. Programın/Bölümün açılma gerekçesi………………………… 

(max 255 karakter) 

KKTC Meclisi’nde 20.06.2022 tarihinde onaylanan e-devlet yasası ile birlikte bilişim 

ve verilerin yönetimi ile ilgili çalışmalar farklı bir boyut kazanmıştır. Üniversitemizin başta 

KKTC olmak üzere Akdeniz’de bilişim ve verilerin yönetiminde stratejik bir rol 

oynayacağına inanmaktayız. 

 
5. Doluluk oranı %90’ın altında ise programın/bölümün açılma gerekçesi…………….. 

(max 255 karakter) 

 
6. Program/Bölüm uygulama içeriyor mu? Uygulama içeriyorsa ne şekilde yapılacak? 

 
7. Uygulama Açıklaması  

 

 Yönetim ve Bilişim Sistemlerinin kullanıldığı özel ve kamu kuruluşlarında 7. Ve 8. 

Yarıyıllarda zorunlu staj yapılacaktır. 

 
8. Uygulama Protokolü  

 
9. Ek yatırım gerektiriyor mu? Gerektiriyor ise yaklaşık maliyeti ne kadar? Gerektirmiyor. 

 
10. Programın öğrenme kazanımlarını belirtiniz. 

 
1.  Bilgi, sistem ve bilişim sistemlerini tanımlayabilecek 

2.  İşletmelerde bilişim sistemleri kullanımını yorumlayacaktır. 

3.  Biişimi sistemleri, organizasyon, yönetim ve strateji kavramları arasındaki ilişkileri 

açıklayacaktır. 

4.  Veritabanı tasarımı ve modellemesini tanımlayabilecek, MSAccess'te tasarımı 

gösterebilecektir. 

5.  Bilişim sistemleriyle organizasyonu yeniden tasarlayacaktır. 

6.  Bilişim sistemlerinin iş değerini tanımlayacak modelleri değerlendirecektir. 

7.  Çeşitli strateji düzeylerini destekleyen bilişim sistemlerinin rolünü değerlendirecektir. 

11. Programdan mezun olacakların nerelerde istihdam edilebilecekleri, piyasanın bu 

mezunlara olan talebi hakkında bilgi veriniz. 

1.  Kamu kurum ve kuruluşlarında 

2.  Bankalarda 

3.  Lojistik Firmalarında 

4.  Uluslararası Firmalarda 

5.  Dijital Dönüşüm ve Yönetim Merkezleri 

6.  Arge Merkezleri 

7.  Yönetim ve Bilişim Sektörü 
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12. Programın ders çizelgesini, AKTS Kredileri, ders çizelgesini, staj vb. uygulamaları 

belirtiniz. 
 

 

I. Yarıyıl  

Ders Kodu  Ders Adı   

Z/S 
T U K AKTS 

YBS101 Ekonomi- I Z 
3 0 3 5 

YBS103 Yönetim ve Organizasyon 
Z 3 

0 3 5 

YBS105 Bilgi Sistemleri ve Teknolojilerine Giriş Z 3 2 4 6 

YBS107 Algoritmalar ve Programlamaya Giriş Z 3 
2 4 6 

YBS109 Matematik Z 3 
2 4 5 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 
2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I 
Z 2 0 2 2 

TOPLAM  
 

22 6 25   35 

II. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U K AKTS 

YBS102 Ekonomi- II Z 3 0 3 5 

YBS104  Pazarlama İlkeleri Z 3 
0 3 5 

YBS106  Nesne Yönelimli Programlama Z 3 2 4 6 

YBS108  Veritabanına Giriş Z 3 0 3 4 

YBS110  Matris Teorisi Z 3 2 4 5 

YDL102 Yabancı Dil II Z 3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 
0 2 3 

TURK102 Türk Dili II Z 2 0 2 2 

TOPLAM   22 4 24 33 
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Ders kodu Ders Adı Z/S T U K AKTS 

YBS201 Finansal Muhasebe Z 3 0 3 5 

YBS203 İstatistik Z 3 0 3 6 

YBS205 Bilgi Teknolojileri Altyapıları Z 3 1 3 6 

YBS207 Web Tabanlı Uygulama  Z 3 2 4 6 

YBS209 Seçmeli-I S 3 0 3 4 

YBS211 Seçmeli-II S 2 0 3 3 

TOPLAM   17 3 19 30 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U K AKTS 

YBS202 Yönetim Muhasebesi Z 3 0 3 5 

YBS204 Araştırma Metodolojisi Z 4 0 4 6 

YBS206 Yönetimsel İletişim Z 3 0 3 6 

YBS208 İşletme Veri İletişimleri Z 3 0 3 6 

YBS210 Seçmeli-III S 3 0 3 4 

YBS212 Seçmeli-IV S 2 0 2 3 

TOPLAM    18 0 18 30 

 

 

 

V. Yarıyıl  

 

Ders kodu Ders Adı Z/S T U K AKTS 

YBS301  Sistem Analizi ve Tasarımı Z 3 0 3 6 
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YBS303 Veri Madenciliği Z 3 0 3 5 

YBS305  Veritabanı Sistemleri Z 4 0 4 6 

YBS307  Siber Hukuk Z 3 0 3 5 

YBS311 (Seçmeli-V) S 3 0 3 5 

YBS313  (Seçmeli-VI) S 2 0 2 3 

TOPLAM    18 0 18 30 

 

 

VI. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U 

K AKT

S 

YBS302 Finans Z 3 0 3 5 

YBS304 Nesne Yönelimli Modelleme Z 3 0 3 6 

YBS306 İş Uygulaması Geliştirme Z 3 0 3 5 

YBS308 Nicelik Analiz Z 3 0 3 5 

YBS310 Kurumsal Bilgi Sistemleri Z 3 0 3 6 

YBS314 Seçmeli-VII S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 

 

 

 

 

 

VII. Yarıyıl  

Ders kodu Ders Adı Z/S T U K AKTS 

YBS401 Bilgi Sistemleri Proje Yönetimi Z 3 0 3 6 

YBS403 Müşteri İlişkileri Yönetimi Z 3 0 3 5 

YBS405 İşletmeler için Karar Destek Sistemleri Z 3 0 3 5 

YBS407 Yönetim Bilişim Sistemleri Akademik Z 3 0 3 5 
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Seminerler 

YBS409 Staj-I Z 1 4 3 5 

TOPLAM   13 4 15 26 

 

 

 

VIII. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U K AKTS 

YBS402 Siber Güvenlik Z 3 0 3 6 

YBS404 Bilgi Yönetimi Z 3 0 3 5 

YBS406 

Yönetim ve Bilişim Alanında Özel 

Konular 

Z 3 0 

3 5 

YBS408 Bilgi İşlemde Etik Sorunlar Z 3 0 3 5 

YBS410 Staj-II Z 1 4 3 5 

TOPLAM    13 4 15 26 

 

TOPLAM KREDİ/AKTS: 152/240 
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Dersler ve kredileri ile staj ve diğer uygulamalar belirlenirken TYÇ (Türkiye Yeterlilikler 

Çerçevesi) ve program kazanımları dikkate alınacaktır. 

 

13. Staj yeri uygulaması ve eğitimine ilişkin varsa protokolleri ekleyiniz. 

Henüz Yoktur 

 
14. Uygulamalı dersler için uygulama alanı (laboratuvar, atölye vb.) var mı? Var ise m² ve 

kapasitesini açıklayınız. 

 
Dersin Adı Uygulama Alanı m² Kapasite 

    

    

    

 

15. Mevcut Öğretim Elemanı Bilgileri 
 

Sıra 

No 
Öğretim Üyesinin Unvanı-Adı-Soyadı Unvanı Doktora alanı Ana bilim dalı 

1 Mustafa Tümer PROF.DR. İşletme İşletme 

2 Ayşenur Karakaş Aydınbakar Dr.Öğretim 

Üyesi 

Ekonomi Çalışma 

Ekonomisi 

Anabilim Dalı 

3 Ali Durdu DR. İşletme Yönetim Bilişim 

Sistemleri 

4     

5     

6     

 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



Dr. Öğr. Üyesi Ali DURDU

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
İşletme Bölümü 

Yönetim Bilişim Sistemleri Anabilim Dalı

Email: ali.durdu@asbu.edu.tr       Telefon/Dahili: / 0
Web Sayfası

https://www.researchgate.net/profile/Ali-Durdu
https://isl.asbu.edu.tr/tr/akademik-personel/alidurdu
https://unis.asbu.edu.tr/akademisyen/ali.durdu

Akademik Linkler

Alınan Eğitimler

Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tıpta Uzmanlık, Türkiye, Sakarya Üniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Bilgisayar ve Bilişim Mühendisliği (Dr), 2011,
2016

Yüksek Lisans, Türkiye, Sakarya Üniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi (Yl) (Tezli), 2008, 2010

Lisans, Türkiye, Sakarya Üniversitesi, Teknik Eğitim Fakültesi, Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi Bölümü, 2003, 2007

Ön Lisans, Türkiye, Ankara Üniversitesi, Çankırı Meslek Yüksekokulu, Bilgisayar Programcılığı Pr., 1999, 2001

Yabancı Dil

İngilizce , YÖKDİL, 86, 2022/1 Yük, 2022

YöksisAkademik 
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=4DB101F5F397FB6F

Google Scholar 
https://scholar.google.com/citations?user=Xm1jRzIAAAAJ&hl=tr

ResearcherID 
https://www.webofscience.com/wos/author/record/A-7078-2018

OrcId 
https://orcid.org/0000-0002-5347-4491
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Alınan Sertifikalar/Kurslar

Sertifika, İÇ DENETÇİ SERTİFİKASI, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye, 11-09-2018

Araştırma Alanları

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Bilgi Güvenliği ve Kriptoloji

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Gömülü Sistemler

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Bilgi Sistemleri

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Adli Bilişim

Akademik Unvanlar

1. 2017-, Doktor Öğretim Üyesi, Tam Zamanlı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, İşletme Bölümü, Türkiye

2. 2013-2017, Öğretim Görevlisi, Tam Zamanlı, Sakarya Üniversitesi, Adapazarı Meslek Yüksekokulu, Elektronik ve Otomasyon Bölümü, Türkiye

3. 2009-2013, Uzman, Tam Zamanlı, Sakarya Üniversitesi, Bilgisayar Araştırma ve Uygulama Merkezi, Türkiye

4. 2007-2009, Uzman, Tam Zamanlı, Sakarya Üniversitesi, Rektörlük, Türkiye

Mesleki ve İdari Deneyim

1. 2022-, Anabilim Dalı Başkanı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye

2. 2022-, Kalite Koordinatörü, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye

3. 2020-, Arş. Uyg. Merkezi Müdürü, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye

4. 2017-2021, Daire Başkanı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye

5. 2007-2013, Uzman, Sakarya Üniversitesi, Türkiye

Yönetilen Tezler

1. Emine İpek Dinçer, Yüksek Lisans, Bilgi yönetimi ve güvenliği sistemlerinde risk yönetimi uygulama farkındalığı: Üniversiteler üzerine bir
inceleme, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Denetim ve Risk Yönetimi (Disiplinlerarası) Ana Bilim Dalı, 2023, (Asıl
Danışman)

Verilen Dersler

2022-2023, Management Information Systems, Lisans

2022-2023, C Programming, Lisans

2022-2023, Data Structure, Lisans

2022-2023, Calculus For Business I, Lisans

2021-2022, NESNE YÖNELİMLİ PROGRAMLAMA, Ön Lisans

2021-2022, İnternet Programlama II, Ön Lisans

2020-2021, Bilgisayar, Lisans

2020-2021, Bilgisayar I, Lisans
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2020-2021, Enformatik (Bilgisayar), Ön Lisans

2020-2021, Bilişim Teknolojileri, Lisans

2020-2021, DRY 741 Yönetim Bilişim Sistemleri, Yüksek Lisans

2020-2021, YAZILIM TASARIM KALIPLARI, Ön Lisans

2020-2021, MOBİL PROGRAMLAMA, Ön Lisans

2020-2021, Veri Yapıları, Ön Lisans

2019-2020, DRY 541 Yönetim Bilişim Sistemleri, Yüksek Lisans

2019-2020, Uzmanlık Alanı Dersi, Yüksek Lisans

2019-2020, DRY 741 Yönetim Bilişim Sistemleri, Yüksek Lisans

2016-2017, Temel Bilgi Teknolojileri ve Kullanımı, Lisans

2016-2017, Web Teknolojileri, Lisans

2016-2017, Görsel Programlama, Lisans

2016-2017, Mobil Uygulama Geliştirme, Lisans

2016-2017, Web Tasarımı, Lisans

2016-2017, Programlama, Lisans

2016-2017, Temel Bilgi Teknolojileri ve Kullanımı, Ön Lisans

2016-2017, Mobil Programlama, Ön Lisans

2015-2016, Web Tasarımı, Lisans

2015-2016, Web Teknolojileri, Lisans

2015-2016, Programlama, Lisans

2015-2016, Temel Teknoloji Bilgisi ve Kullanımı, Lisans

2015-2016, Görsel Programlama, Lisans

2014-2015, Mobil Uygulama Geliştirme, Lisans

2014-2015, Teknolojinin Bilimsel İlkeleri, Ön Lisans

2014-2015, Mobil Uygulama Geliştirme, Lisans

Projeler

Önleme, Müdahale ve Politika Boyutlarıyla Türkiye'de Kadına Yönelik Şiddet ve Covid-19 Salgınının Etkileri Araştırması Diğer Kamu
Kuruluşları (Yükseköğretim Kurumları Hariç): Araştırmacı , 2021-2023  

Sayısal Çoklu Ortamlarda Sıraçma Algoritmalarının Öğrenme Yöntemleriyle Desteklenmesi Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli
Bilimsel Araştırma Projesi: Araştırmacı , 2013-2016  
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https://unis.asbu.edu.tr/proje-detay/2_E38v_94/onleme-mudahale-ve-politika-boyutlariyla-turkiyede-kadina-yonelik-siddet-ve-covid-19-salgininin-etkileri-arastirmasi
https://unis.asbu.edu.tr/proje-detay/2_E38u_93/sayisal-coklu-ortamlarda-siracma-algoritmalarinin-ogrenme-yontemleriyle-desteklenmesi


Videolar Üzerine Sırtörtme Metodu ile Veri Gizleme Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma Projesi: Araştırmacı , 2010-
2012  

Sırörtülü Ses Dosyalarının Yapay Zeka Yöntemleri Yardımıyla Çözümlenmesi Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma
Projesi: Araştırmacı , 2010-2010  

Makaleler

1. DURDU, A., Ala, P. (2023) "Sivil Toplum Kuruluşlarında Enformasyon Bilgi Sistemlerinin Öneminin İncelenmesi", Organizasyon ve Yönetim
Bilimleri Dergisi, 15 (1) pp. 22-34 Link   

2. DURDU, A. (2023) "Image transfer with secure communications application using a new reversible chaotic image encryption", Multimedia
Tools and Applications, (0) [SCI Expanded] DOI   

3. DURDU, A., Kaya, M.F. (2023) "The Effects of Route Optimization Software to the Customer Satisfaction", Sakarya University Journal of
Science, 27 (4) pp. 822-833 [TR Dizin] DOI     

4. DURDU, A., Uyaroğlu, Y. (2022) "Comparison of synchronization of chaotic Burke-Shaw attractor with active control and integer-order and
fractional-order P-C method", CHAOS SOLITONS & FRACTALS, 164 (8) [SCI Expanded] DOI     

5. DURDU, A., Tutğaç, A. (2022) "Examination of Risks in Management of Software Licenses in Enterprises and Cost-Benefit Analysis",
Bilişim Teknolojileri Dergisi, 15 (4) pp. 467-479 [TR Dizin] Link     

6. DURDU, A., Gökçe, A. (2022) "Blokzincir teknolojisi akıllı sözleşme uygulamalarının kamu alımlarında kullanımı", Sakarya Üniversitesi
İşletme Enstitüsü Dergisi, 4 (2) pp. 43-48 Link   

7. Horasan, F., Pala, M.A., DURDU, A., Akgül, A., Akmeşe, Ö.F., Yıldız, M.Z. (2022) "DWT-SVD Based Watermarking for High-Resolution Medical
Holographic Images", COMPLEXITY, 2022 (0) [SCI Expanded] DOI     

8. DURDU, A., Aydın, G. (2021) "İşletmelerde İç Denetim Faaliyetlerinde İç Denetim Yazılımının Kullanımının Avantajları ve Dezavantajları",
Acta Infologica, 5 (2) pp. 475-489 [TR Dizin] Link  DOI     

9. DURDU, A. (2021) "A new reversible low-distortion steganography method that hides images into RGB images with low loss", Multimedia
Tools and Applications, 81 (0) pp. 953-973 [SCI] DOI   

10. DURDU, A., Karthikeyan, A., DURDU, A., Pala, M.A., Poyraz, Ö.F., Yıldız, M.Z. (2021) "A simple fractional-order chaotic system based on
memristor and memcapacitor and its synchronization application", Chaos, Solitons & Fractals, 152 (0) p. 111306 [SCI Expanded] DOI   

11. DURDU, A., Uyaroğlu, Y. (2021) "Chaotic Modeling of Ferroresonance with Single-Phase Open in a Three-Phase System and Its
Fractional-Order Control", INTERNATIONAL JOURNAL OF BIFURCATION AND CHAOS, 31 (8) p. 2150118 [SCI Expanded] DOI     

12. DURDU, A., Eren, A. (2021) "ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Yazılım Tasarımı", Bilişim Teknolojileri Dergisi, 14 (3) pp. 255-266 [TR
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AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 
2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I 
Z 2 0 2 2 

TOPLAM  
 

22 6 25   35 

II. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U K AKTS 

YBS102 Ekonomi- II Z 3 
0 3 5 

YBS104  Pazarlama İlkeleri Z 3 
0 3 5 

YBS106  Nesne Yönelimli Programlama 
Z 3 

2 4 6 

YBS108  Veritabanına Giriş Z 3 
0 3 4 

YBS110  Matris Teorisi Z 3 
2 4 5 

YDL102 Yabancı Dil II Z 3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 
0 2 3 

TURK102 Türk Dili II Z 2 0 2 2 

TOPLAM   22 4 24 33 
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III. Yarıyıl  

Ders kodu Ders Adı Z/S T U K AKTS 

YBS201 Finansal Muhasebe Z 3 0 3 5 

YBS203 İstatistik Z 3 0 3 6 

YBS205 Bilgi Teknolojileri Altyapıları Z 3 1 3 6 

YBS207 Web Tabanlı Uygulama  Z 3 2 4 6 

YBS209 Seçmeli-I S 3 0 3 4 

YBS211 Seçmeli-II S 2 0 3 3 

TOPLAM   17 3 19 30 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U K AKTS 

YBS202 Yönetim Muhasebesi Z 3 0 3 5 

YBS204 Araştırma Metodolojisi Z 4 0 4 6 

YBS206 Yönetimsel İletişim Z 3 0 3 6 

YBS208 İşletme Veri İletişimleri Z 3 0 3 6 

YBS210 Seçmeli-III S 3 0 3 4 

YBS212 Seçmeli-IV S 2 0 2 3 

TOPLAM    18 0 18 30 
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V. Yarıyıl  

 

Ders kodu Ders Adı Z/S T U K AKTS 

YBS301  Sistem Analizi ve Tasarımı Z 3 0 3 6 

YBS303 Veri Madenciliği Z 3 0 3 5 

YBS305  Veritabanı Sistemleri Z 4 0 4 6 

YBS307  Siber Hukuk Z 3 0 3 5 

YBS311 (Seçmeli-V) S 3 0 3 5 

YBS313  (Seçmeli-VI) S 2 0 2 3 

TOPLAM    18 0 18 30 

 

 

VI. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U 

K AKT

S 

YBS302 Finans Z 3 0 3 5 

YBS304 Nesne Yönelimli Modelleme Z 3 0 3 6 

YBS306 İş Uygulaması Geliştirme Z 3 0 3 5 

YBS308 Nicelik Analiz Z 3 0 3 5 

YBS310 Kurumsal Bilgi Sistemleri Z 3 0 3 6 

YBS314 Seçmeli-VII S 3 0 3 3 

TOPLAM   18 0 18 30 
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VII. Yarıyıl  

Ders kodu Ders Adı Z/S T U K AKTS 

YBS401 Bilgi Sistemleri Proje Yönetimi Z 3 0 3 6 

YBS403 Müşteri İlişkileri Yönetimi Z 3 0 3 5 

YBS405 İşletmeler için Karar Destek Sistemleri Z 3 0 3 5 

YBS407 

Yönetim Bilişim Sistemleri Akademik 

Seminerler 

Z 

3 0 3 5 

YBS409 Staj-I Z 1 4 3 5 

TOPLAM   13 4 15 26 

 

 

 

VIII. Yarıyıl  

Ders Kodu Ders adı Z/S T U K AKTS 

YBS402 Siber Güvenlik Z 3 0 3 6 

YBS404 Bilgi Yönetimi Z 3 0 3 5 

YBS406 

Yönetim ve Bilişim Alanında Özel 

Konular 

Z 3 0 

3 5 

YBS408 Bilgi İşlemde Etik Sorunlar Z 3 0 3 5 

YBS410 Staj-II Z 1 4 3 5 

TOPLAM    13 4 15 26 

 

TOPLAM KREDİ/AKTS: 152/240 
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Seçmeli Dersler  

III. Yarıyıl  

Ders 

Kodu  

Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

YBS209 Stratejik Yönetim (Seçmeli-I)  S 3 0 3 4 

YBS211 Satınalma Yönetimi (Seçmeli-II) S 2 0 2 3 

       

       

 

IV. Yarıyıl  

Ders 

Kodu  

Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

YBS210 Bilgisayarda İnsan Faktörleri (Seçmeli-III) S 3 0 3 4 

YBS212 Entegre Pazarlama İletişimleri (Seçmeli-IV) S 2 0 3 3 

       

 

V. Yarıyıl  

Ders 

Kodu  

Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

YBS311 Bilgi Teknolojisinde Girişimcilik (Seçmeli-V) S 3 0 3 5 

YBS313 Liderlik ve Motivasyon (Seçmeli-VI) S 2 0 2 3 

       

 

VI. Yarıyıl  

Ders 

Kodu  

Ders Adı  

 

Z/S T U K AKTS 

YBS314 Dinamik Modelleme Sistemleri (Seçmeli-VII) S 3 0 3 3 
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Ders İçerikleri 

I. Yarıyıl 

 YBS101 Ekonomi-I 

Talep ve arz, esneklik, fiyat kontrolleri, marjinal fayda ve kayıtsızlık eğrisi analizi, üretim ve 

maliyetler, piyasa yapıları, ücretlerin belirlenmesi, sermaye getirisi. 

YBS103 Yönetim ve Organizasyon 

Yönetimsel uygulamaların prensipleri, planlama, organize etme, yönlendirme ve kontrol etme, 

yönetimsel etkinliği ve verimliliği artırmak için uygun yöntemler ve teknikler. Ele alınan konular 

arasında yönetime yönelik klasik ve modern yaklaşımlar yer alır. Organizasyonları yönetmedeki 

sorunları göstermek için vaka geçmişleri kullanılır. 

YBS105 Bilgi Sistemleri ve Teknolojilerine Giriş 

Bilgi ve bilgi sistemi kavramları. Bilgisayarların temel bileşenleri ve işlevleri. Bilgi sistemleri 

teknolojileri ve telekomünikasyon. Bilgi sistemlerinin temelleri. Farklı bilgi sistemi türlerinin genel 

görünümü. Yaygın olarak kullanılan yazılım paketlerinin kullanımı (kelime işlemci, elektronik tablo 

ve veritabanı). 

YBS107 Algoritmalar ve Programlamaya Giriş  

Bilgi ve bilgi sistemi kavramları. Bilgisayarların temel bileşenleri ve işlevleri. Bilgi sistemleri 

teknolojileri ve telekomünikasyon. Bilgi sistemlerinin temelleri. Farklı bilgi sistemi türlerinin genel 

görünümü. Yaygın olarak kullanılan yazılım paketlerinin kullanımı (kelime işlemci, elektronik tablo 

ve veritabanı). 

YBS109 Matematik 

Kümeler ve küme işlemleri; Sayı kümeleri, aralık kavramı, mutlak değer; Polinom 

fonksiyonlarının tanımı, Birinci dereceden polinom fonksiyonlarının analizi; İkinci dereceden 

polinom fonksiyonlarının incelenmesi; Birinci ve ikinci dereceden eşitsizliklerin çözümü; Üstel 

ve logaritmik fonksiyonlar; Üstel ve logaritmik fonksiyonların uygulamaları; Limit ve süreklilik; 

Türev kavramı ve türevin uygulamaları; Doğrusal denklem sistemlerinin çözümü; Çok değişkenli 

fonksiyonlar, kısmi türev; Türev piyasası dengesi, denge analizi; Marjinal analiz ve esneklik 

konuları öğretilir. 
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YDL101 Yabancı Dil-I 

A-1 seviyesinde dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir dil 

 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 

Osmanlı Devleti'nin çöküşünü hazırlayan iç ve dış nedenler; XIX. 19. yüzyılda Osmanlı 

Devleti'nde yenileşme hareketleri; Osmanlı Devleti'nin son dönemindeki fikir akımları; XX. 

Yüzyılın başında Osmanlı Devleti'nin siyasi ve askeri durumu; I. Dünya Savaşı ve Ermeni 

meselesi; Anadolu'nun işgali ve tepkiler; Mustafa Kemal Paşa'nın Samsun'a çıkışı ve faaliyetleri; 

kongre dönemi ve teşkilatlanması; Son Osmanlı Meclisi'nin açılması ve Misak-ı Milli'nin kabulü; 

Milli Mücadele'ye hazırlık ve bu hazırlığın maddi ve manevi temelleri; TBMM'nin açılışı ve 

faaliyetleri; Sevr Antlaşması; Güney ve Doğu cephelerindeki mücadeleler; Düzenli ordunun 

kurulması, Yunan taarruzu ve Batı cephesindeki savaşlar, Mudanya Ateşkes Antlaşması'nın 

imzalanması, Lozan Konferansı'nın toplanması ve Barış Antlaşması'nın imzalanması. 

TURK101 Türk Dili I 

Dilin insan ve toplumsal profillerini görüntülemek, dillerin sınıflandırılmasını ve Türkçe'nin 

dünya dilleri arasındaki yerini göstermek, Türkçenin ses bilgisi, yapı bilgisi ve anlam bilgisi 

açısından ayrıntıları benimsetmek, özetleri göstermek. 

II.Yarıyıl 

YBS102 Ekonomi II 

Gelirin doğası ve milli gelirin belirlenmesi, istihdam, para ve bankacılık, mali ve parasal politika, 

uluslararası ticaret teorisi ve ödemeler dengesi, ekonomik kalkınma, ekonomik sistem, Türkiye 

ekonomisinin genel yapısı. 

YBS104 Pazarlama İlkeleri 

Pazarlamanın, pazarlama yönetiminin, pazarlama organizasyonlarının ve pazarlama ortamının 

temel kavramları. Tüketici ve organizasyon pazarlarının özelliklerinin analizi, hızla değişen 

çevresel faktörlerin yarattığı zorluklar ve pazarlama sorunları ile strateji formülasyonunun 

temelleri. Öğrencilerin pazarlama sorunlarının tanımlanması ve çözümüne daha iyi dahil 

olabilmesi için vaka çalışmaları. 

YBS106 Nesne Yönelimli Programlama 

Nesne yönelimli programlamanın temelleri; nesneler, veri soyutlama, veri kapsülleme, kalıtım ve 

polimorfizm. İstisna işleme. Grafiksel kullanıcı arayüzü programlama. Veritabanı bağlantısı. 

Çoklu iş parçacığı. Nesne yönelimli tasarımla program geliştirme. 
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YBS108 Veritabanına Giriş 

Veritabanı yönetim sistemlerine giriş. Temel kavramlar, ortam ve araçlar. Komutlar, işlevler, 

operatörler ve veri türleri. Tablo tanımlama ve değiştirme. Sıralama ve dizinleme. Döngüler ve 

kontrol yapıları. Depolama işlemleri. Çıktı işlemleri. Prosedürler. Ekran ve rapor oluşturucular. 

 

YBS110 Matris Teorisi 

Matris teorisi, temel doğrusal cebirde onur dersidir. Doğrusal cebir, vektörler, matrisler ve doğrusal 

dönüşümler teorisidir. Doğrusal cebir, saf ve uygulamalı matematiğin birçok bölümünde önemli 

bir araçtır. Uygulama alanlarından sadece birkaçını saymak gerekirse, geometri, analiz, parçacık 

fiziği, istatistik ve optimizasyonda kullanılır. Ders, konunun teorik ve kavramsal yönlerini 

vurgulayacak ve öğrencilerin kanıtlar yazmaları beklenecektir. Tempo oldukça hızlı olacaktır. 

Öğrencilerin tüm ödev alıştırmalarını denemeleri özellikle önemlidir çünkü bu, kavramlar 

üzerinde sağlam bir kavrayış sağlamanın en iyi yoludur. Elle hesaplanamayacak kadar büyük 

örneklerle çalışmak için Maple bilgisayar cebir sistemini kullanacağız. 

YDL102 Yabancı Dil-II 

A-2 seviyesinde dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışındaki bir dil 

 

TURK102 Türk Dili II  

  

Kompozisyon yazmanın inceliklerini göstermek, yazı türleri arasındaki farkı ayırt ettirmek, Türk ve 

Dünya edebiyatının klasiklerini tanıtmak, bilimsel yazı ve edebi metin yazma tekniklerini 

göstermek, uygulamalar yaptırmak. 

 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 

Milli Mücadele'nin doğuşunun genel bir değerlendirmesi ve Milli Kuvvetler Ruhunun 

Anlaşılması. .Milli Mücadele'nin Ekonomik Kaynakları. Mustafa Kemal Paşa'yı Liderliğe Götüren 

Süreç ve Süreci Besleyen Dinamikler. Siyasal Temsil Meselesi, Osmanlı Hükümeti'nin Milli 

Mücadele ile El Sıkışması ve Amasya Protokolü. Türkiye Büyük Millet Meclisi'nin Açılışı, 

Meclisin Açılışına Karşı Çıkanlar/İsyan. Emperyalizmin Türklerin Kaderine Müdahalesi: Sevr 

Antlaşması, Sevr Antlaşması'nı Hazırlayan Gelişmeler, Antlaşmanın İmzalanması ve Tepkiler. 

Londra Konferansı: Konferansı Hazırlayan Gelişmeler; 1-Askeri Gelişmeler; Türk-Fransız 

Mücadelesi ve Mütareke, Birinci İnönü Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Türk-Rus Yakınlaşması, 

Gümrü Antlaşması. Ankara Yönetiminin Konferansa Daveti ve Konferanstaki İkili Anlaşmalar. 

Ankara Anlaşmasını Hazırlayan Gelişmeler: 1-Askeri Başarılar; İkinci İnönü Muharebesi, 

Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova 

Antlaşması, Afganistan ve Kars Antlaşmaları, Fransız Halkı ve Müslüman Ülkelerdeki Tepkiler. 

Ankara Anlaşmasının İmzalanması, Anlaşmaya Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikaları. Misak-ı 

Milli'nin Lozan'da Tescili: A- Konferansın Nedenleri, 1-Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; 

Başkomutanlık Muharebesi ve Mudanya Ateşkes Antlaşması. Konferans Davetinin ve Temsil 
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Sorununun Siyasal/Meşru Boyutları. Lozan'da Görüşülen İşler; Sınırlar, Azınlık Sorunları, 

Ekonomik ve Mali Sorunlar. Lozan Antlaşmasının Günümüzdeki Değeri ve Değerlendirmesi. 

Cumhuriyet Dönemi ve Türk Devrimleri A-Cumhuriyetin Kuruluşu; Saltanatın Kaldırılması, 

Cumhuriyetin İlanı, Hilafetin Kaldırılması, Çok Partili Geçiş Sürecinde Anayasal Hareketler ve 

Deneyimler, B-Devrimler; Hukuk, Eğitim, Kültür, Sosyal ve Ekonomik Alanlarda Yapılan 

Devrimler, C-İlkeler; Türk Devriminin Temel İlkeleri ve Atatürk İlkeleri. Atatürk Dönemi Dış 

Politikası, Dış Politika İlkeleri, 1923-1932 Dış Politika Olayları, 1932-1938 Dış Politika Olayları. 

İnönü Dönemi Olayları ve II. Dünya Savaşı II. Dünya Savaşı ve Soğuk Savaş Dönemi Sonrası 

Türkiye'nin Durumu. İki Kutuplu Dünya Sonrası Süper Gücün Egemenliği ve Türkiye. 

 

III.Yarıyıl 

YBS201 Finansal Muhasebe 

Muhasebe kavramları ve prensipleri. Muhasebe süreçleri ve işlemleri. Muhasebe döngüsündeki 

adımların eksiksiz bir çalışması: günlük tutma, gönderme, deneme bakiyesi, ayarlamalar, kapatma, 

finansal tabloların hazırlanması. Muhasebe bilgi sistemlerine giriş. 

YBS203 İstatistik 

Tanımlayıcı istatistikler; grafiksel ve sayısal yöntemler. Olasılık temelleri, ayrık ve sürekli 

dağılımlar. Örnekleme teorisi, aralık tahmini ve tek popülasyon için hipotez testleri. İstatistiksel 

bir yazılım paketi kullanan uygulamalar. 

YBS205 Bilişim Teknolojileri Altyapıları 

Bulut bilişim, depolama sistemleri, veri merkezleri, sunucu sanallaştırma, Konteyner/Docker, 

istemci/sunucu ve ana bilgisayar mimarileri. İş ortamlarında farklı mobil, masaüstü ve sunucu 

işletim sistemleri. GNU/Linux işletim sistemlerinin temelleri. Dijital tasarım, bilgisayar donanımı 

ve çevre birimleri. Dijital deliller için bilgisayar adli analizi. 

YBS207 Web Tabanlı Uygulama Programlama 

Görsel ve olay odaklı programlamanın temel kavramları. Komut dosyası diliyle istemci sitesi 

programlama konuları. DOM, XML ve Ajax. Sunucu sitesi programlama teknikleri. Web 

Hizmetleri. Güncel dilleri kullanarak uygulamaların uygulanması. 

 

IV.Yarıyıl  

YBS202 Yönetim Muhasebesi 

Maliyet muhasebesine giriş. Denge analizi. Bütçeleme süreçlerine giriş. Finansal tablo analizi. 

Muhasebe bilgi sistemleri ve iş süreçleri. Satış ve satın alma süreçleri. 
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YBS204 Araştırma Metodolojisi 

Yönetimsel planlama ve karar almada araştırmanın rolü. Araştırma problemi tanımı ve 

formülasyonu. Nicel ve nitel araştırma teknikleri. Örnekleme, veri kaynakları, veri toplama 

teknikleri, kodlama, tablolama ve veri analizi. 

 

YBS206 Yönetimsel İletişim 

Profesyonel bağlamlarda iletişime yönelik stratejik yaklaşımlar. Yöneticiler için kişilerarası 

iletişim becerileri. Algıları iyileştirme. Sözlü ve sözsüz iletişim. Dinleme. Görüşme. Belirli bir 

kitleye sunum yapma. Toplantıları yönetme. Ekiplerde çalışma ve karar alma sürecine katılma. 

 

YBS208 İşletme Veri İletişimi 

Yönetim bilgi sistemleri için bilgi iletişim teknolojileri, standartları ve donanım/yazılım 

bileşenleri. Bilgisayar ağları için Açık Sistemler Bağlantısı (OSI), TCP/IP protokollerinin 

anlaşılması. Blockchain ve Nesnelerin İnterneti (IoT) gibi yeni ortaya çıkan teknolojiler. Ağ 

güvenliği ve adli bilişim. 

 

V.Yarıyıl  

YBS301 Sistem Analizi ve Tasarımı 

Sistem geliştirme yaşam döngüsü. Sistem analizi; sorunları belirleme. Bilgi gereksinimlerini 

belirleme ve analiz etme. Sistem tasarımı; çıktı, girdi, dosya, veritabanı, kullanıcı arayüzü, veri 

girişi prosedürleri ve yazılım tasarımı. Sistem geliştirme; proje yönetimi, maliyetler, programlama, 

test etme ve dokümantasyon. Sistem uygulaması ve değerlendirmesi. 

YBS303 Veri Madenciliği 

Veritabanlarından bilgi keşfi metodolojisi. Veri madenciliği işlevleri: ilişkilendirme, sınıflandırma, 

tahmin ve kümeleme. İşlevlerle ilgili çeşitli algoritmalar: karar ağacı sınıflandırması, sinir ağları, 

Bayes sınıflandırması, regresyon, K-ortalama kümeleme. Bu kavramların ve tekniklerin gerçek 

dünya sorunlarına uygulamaları. 

YBS305 Veritabanı Sistemleri 

Veritabanlarının mimarisi, veri sunumu ve veri modelleri, mantıksal seviye, depolama yapıları ve 

erişim teknikleri. Normalizasyon, işlevsel bağımlılık, veri bağımsızlığı, veritabanı bütünlüğü, 

kısıtlama iddiası, veri sözlüğü ve dizin. Bachman ve ER diyagramları. Anlamsal Ağ gösterimi. 

Veritabanı yaklaşımlarının karşılaştırılması. Nesne yönelimli veritabanları. Metin veri tabanları ve 

hipermetin 
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YBS307 Siber Hukuk 

Hukukun temel kavramları, farklı hukuk sistemleri, hukuk dalları (kamu hukuku - özel hukuk), 

haklar. Temel bir hak olarak internet erişimi. Arama motorlarının, erişim sağlayıcılarının, 

barındırma sağlayıcılarının ve içerik sağlayıcılarının yasal statüsü ve sorumlulukları. Unutulma 

hakkı, gizlilik ve diğer kişisel haklar. Konuşma özgürlüğü ve anonimlik. Siber dünyanın iş, ticaret, 

istihdam ve eşit fırsatlar üzerindeki etkisi. Dijital suçlar ve haksız fiiller. Fikri mülkiyet (ticari 

markalar, telif hakları, patentler) ve ticari sırlar. 

 

VI.Yarıyıl 

YBS302 Finans 

Finansın üç temel alanının incelenmesi; kurumsal finans, temel yatırım ve finansal aracılık. 

Finansal analiz, planlama ve kontrole giriş; fonların yönetimine ve paranın zaman değerinin ve 

sermaye bütçelemesinin temellerine giriş. Temel yatırım piyasaları, temel ve teknik analiz ve 

portföy analizi çalışması. Finans kaynağı, fon yatırımı ve genel olarak finansın tartışılması. 

 

YBS304 Nesne Yönelimli Modelleme 

Nesne yönelimli modellemeye giriş. Nesne yönelimli analiz ve tasarım süreci ve yöntemlerin 

karşılaştırılması. Birleşik Modelleme Dili'ne (UML) genel bakış, UML diyagramlarıyla 

modelleme. Nesne yönelimli bir tasarımın değerlendirilmesi. Uygulama çerçevelerine ve tasarım 

kalıplarına giriş. Laboratuvar oturumlarında UML kullanılarak modellemenin tartışılması. 

YBS306 İş Uygulaması Geliştirme 

Bir grup projesi olarak bir iş uygulamasının geliştirilmesi. Yazılım uygulaması ve bakımı, 

kodlama, test etme, doğrulama ve onaylama. Yazılım performans ölçütleri. İş uygulamalarında 

mükemmellik. 

YBS308 Nicelik Analiz 

Yönetimde karar almaya yardımcı olmak için iş ve ekonomik problemlerin analizi için seçilmiş 

matematiksel araçlar ve teknikler. Karar teorisi, doğrusal programlama, kuyruklama, ağ analizi, 

planlama ve zamanlama, simülasyon ve diğer standart kavramlarla ilgili modeller ve uygulamalar. 

Tartışılan konularla ilgili bilgisayar paketlerinin kullanımı. 

 

YBS310 Kurumsal Bilgi Sistemleri 

Kurumsal Bilgi Sistemlerinin (EIS) Temelleri. EIS'nin ticari yönleri: işletme fonksiyonları, işletme 

organizasyonları, iş süreçleri. EIS'nin teknolojik yönleri: donanım platformları, işletim sistemi 

platformları, kurumsal yazılım uygulamaları, veri yönetimi ve depolama, telekomünikasyon 
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platformları, danışmanlık ve sistem entegrasyon hizmetleri. EIS uygulaması: yaşam döngüleri, EIS 

proje yönetimi. Bir EIS yazılım paketi kullanılarak pratik uygulamalar. 

VII. Yarıyıl 

YBS401 Bilgi Sistemleri Proje Yönetimi 

Bilgi sistemlerinin geliştirilmesi, proje planlaması, sistem seçimi, proje ekibi tasarımı, proje 

tahmini, proje raporlaması, proje risklerinin belirlenmesi ve kontrolü, bütçe ve kalite güvencesi 

üzerinde durularak proje yönetiminin prensipleri ve teknikleri. 

YBS403 Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Müşterilerle ilişki kurmanın ve sürdürmenin önemi. Müşteri sadakatini artırma. Müşteri değerini 

ve karlılığını inceleme. Müşteri ilişkileri yönetimi stratejileri ve taktikleri geliştirme. CRM'in 

ekonomik ve stratejik değeri. CRM stratejisini şirket kültürüne entegre etme. CRM sürecini 

tasarlama, uygulama ve değerlendirme. 

YBS405 İşletmeler İçin Karar Destek Sistemleri 

Rasyonel karar alma ve uygun veri desteği, Karar Destek Sistemlerinin (DSS) bileşenleri: veri, 

bilgi, veritabanları, DBMS, bilgi tabanı, veri ambarları, Kural Tabanı/Model Tabanı. Uzman sistem 

mekanizması ve kesinlik faktörleri, sistem dinamikleri ve simülasyonu, grup DSS, yönetici bilgi 

sistemleri, kullanıcı arayüzü bileşenleri. DSS'nin tasarımı, uygulanması ve değerlendirilmesi. 

 

YBS407 Yönetim Bilişim Sistemleri Akademik Seminerler 

Eğitmen tarafından yönetilen ve davetli konuşmacıların ortak katılımıyla Yönetim Bilişim 

alanında güncel ilgi duyulan seçilmiş konular. 

YBS409 Staj-I 

Akademik müfredatın yönetim bilgi sistemleri alanında pratik deneyimle bütünleştirilmesi. Bölüm 

tarafından onaylanan kuruluşlarda en az 11 haftalık denetlenen ve yapılandırılmış pratik deneyim. 

VIII.Yarıyıl 

YBS402 Siber Güvenlik 

Siber saldırılar ve tehdit grupları, Etik hackerlar ve sızma testi temelleri hakkında genel bakış. Ağ 

protokolleri güvenliği hakkında genel bakış. Kriptografiye giriş. Siber güvenlik çözümlerinin 

unsurları; Bulut, donanım ve yazılım. Bilgi güvenliği yönetimine giriş. 

YBS404 Bilgi Yönetimi 

Örgütsel bilgi ve bilgi örgütleri kavramları. Bilgi yönetimi ve örgütsel hafızanın boyutları ve 

süreçleri. Bilgi yaratma: Öğrenme, deney, keşif ve yenilik. Açık bilgi ile örtük bilgi arasındaki 

bilgi dönüşümleri. Örgütsel bilgi yönetimi politikalarının geliştirilmesi. Bilgi ve bilgi haritalama 
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teknikleri. Yenilikçi bilgi teknolojisinin uygulanması. Bilgi pazarları ve bilgi yöneticileri. Sanal 

örgütlerin yönetimi. Bilgi ve yenilik yönetimi. Vaka çalışmaları ve uygulamalar. 

YBS406 Yönetim ve Bilişim Alanında Özel Konular 

Yönetim ve Bilişim Alanında güncel ilgi duyulan özel konular. 

YBS408 Bilgi İşlemde Etik Sorunlar 

Bilgisayar tabanlı bilgi sistemleriyle ilgili etik sorunlara giriş: erişilebilirlik ve sansür; güvenlik ve 

gizlilik; fikri mülkiyet: telif hakları ve intihal; dijital uçurum. Bilgi Teknolojileri (BT) 

kullanıcılarının mesleki ve etik sorumlulukları; son kullanıcı ihtiyaçlarına duyarlılık. 

YBS410 Staj-II 

Akademik müfredatın yönetim bilgi sistemleri alanında pratik deneyimle bütünleştirilmesi. Bölüm 

tarafından onaylanan kuruluşlarda en az 11 haftalık denetlenen ve yapılandırılmış pratik deneyim. 

 

Seçmeli dersler 

II. Yarıyıl 

YBS209 Stratejik Yönetim 

Temel stratejik yönetim kavramlarının tanıtılması. Etik ve sosyal sorumluluklar. Kurumsal 

değerlendirme süreci. Bir şirketin güçlü ve zayıf yönlerinin analizi. Bir ortamda fırsatların ve 

tehditlerin değerlendirilmesi. Rekabetçi stratejiler hazırlama. 

YBS211 Satınalma Yönetimi 

Satınalma yönetimi, kamu sektörü için daha yenilikçi ve sürdürülebilir çözümler sağlamak üzere 

satın almanın nasıl yönetilebileceği ve geliştirilebileceğine dair bir giriş niteliğindedir. Kamu 

sektöründe satın alma için çerçeve koşulları ve düzenlemeler ders kapsamında incelenmektedir. 

Satınalma yönetimi, dış tedarikçilerden mümkün olan en iyi mal ve hizmet teslimatlarını elde 

etmek için faaliyetleri organize etme ve yönetme görevidir. Bu nedenle satınalma yönetimi, değer 

yaratma ve kaliteyi ve ayrıca bireysel işletme için sürdürülebilir ve yenilikçi çözümlerin 

geliştirilmesini büyük ölçüde etkiler. Satınalma yönetimi, kişinin kendi işini iyi anlamasını ve 

tedarikçinin/pazarın yetkinliğini nasıl harekete geçireceğini bilmesini gerektiren zorlu bir 

görevdir. Ders, farklı satınalma türlerinin ve sözleşme formlarının da incelendiği basit 

satınalmadan karmaşık satınalmaya kadar her şeyi kapsayacaktır. Sürdürülebilir tedarik, BM'nin 

Sürdürülebilirlik Hedefleri'nin bir parçasıdır. Tedariklerin yenilikçi ve sürdürülebilir çözümlere 

ulaşmak için nasıl gerçekleştirilebileceği, satın alma yönetimi boyunca ele alınır. 
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IV.Yarıyıl 

YBS210 Bilgisayarda İnsan Faktörleri 

Bilgi sistemlerinin geliştirilmesinde ve işletilmesinde insan faktörlerinin etkilerinin anlaşılması. 

İnsan-makine etkileşiminde ve kullanıcı arayüzü tasarımında karşılaşılan pratik sorunlar. İnsan-

makine etkileşimi teknolojilerinin geliştirilmesindeki güncel eğilimler. 

YBS212 Entegre Pazarlama İletişimleri 

Entegre pazarlama iletişimi karışımının incelenmesi. Geleneksel, çevrimiçi, sosyal, mobil ve diğer 

dijital medya bağlamında pazarlama iletişimi kampanyalarının tasarımı ve yönetimi. Reklam, 

tanıtım, doğrudan pazarlama ve diğer pazarlama iletişim araçlarının yenilikçi bir bakış açısıyla 

uygulanması. 

 

V.Yarıyıl 

YBS311 Bilgi Teknolojisinde Girişimcilik 

Bu deneyimin "fırsat analizi" yönüne (girişimci olarak giriş için potansiyel pazarların belirlenmesi 

ve analizleri) vurgu yapılarak başlangıç sürecine genel bakış. Bu fırsat analizi, kavramları ve 

eğilimleri kapsayacaktır; hedef pazarlar; rekabet; ve başarı faktörleri (yani, insanlar, para ve 

teknoloji ve/veya süreçler). 

YBS313 Liderlik ve Motivasyon 

İnsan motivasyonunu anlamak. Temel ihtiyaçlar ve insan doğası. Motivasyonun içeriği ve süreci. 

Motivasyon üzerindeki sosyal ve grup etkileri. Motivasyon, memnuniyet ve performans. İşi daha 

motive edici hale getirmek. Performans değerlendirmeleri ve ödül yapıları. Liderlik stilleri. 

Koçluk ve denetim. Takım çalışması. Organizasyon kültürleri. Organizasyonel değişim ve gelişim. 

 

VI.Yarıyıl 

YBS314 Dinamik Modelleme Sistemleri 

Karmaşık dinamik sistemlerin yapısı ve davranışı. Sistem düşüncesi ve model oluşturma araçları. 

Nedensellik diyagramları. Doğrusal ve doğrusal olmayan ilişkileri formüle etme. Negatif ve pozitif 

geri bildirim döngüleri. Akışlar ve stoklar. S şeklinde büyüme. Modellerin doğrulanması ve 

doğrulanması. Gerçek yaşam vakalarına uygulamalar. 
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•  Bu form ile fakülte ve yüksekokullar için yeni bölüm açma; meslek yüksekokulları için 

yeni program açma başvuruları yapılmaktadır. 

•  Form ilk açıldığında başvuru yapmakta olan kullanıcının üniversitesinde mevcut olan 

birimler Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesine yüklenir. 

•  Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçim yapıldığında Bölüm / 

Program listesine seçilen birim altında açılabilecek tüm bölüm ve programlar yüklenir. Bu 

listede yer almayan bölüm/program başvuruları için listede yer alan DİĞER seçeneği 

seçilmelidir. 

•  Bölüm / Program listesinden seçim yapıldığında; 

1. Fakülte bazlı öğrenci alan birimler için (Hukuk Fakültesi, Tıp Fakültesi vb.) seçilen 

fakültenin bir önceki yıla ait doluluk oranı sorgulanır. 

2. Program bazlı öğrenci alan birimler için seçilen bölüm/programın bir önceki yıla ait 

doluluk oranı sorgulanır. 

%96.3 

3. DİĞER seçeneği seçilmiş ise doluluk oranı sorgulanmaz. 

4. Bir önceki yıla ait doluluk oranına göre aşağıdaki tabloda yer alan kurallar 

doğrultusunda işlem yapılır. 

Tabloda gösterilen doluluk oranları, açılmak istenilen bölüm/programın bir önceki 

yıla ait Türkiye geneli doluluk oranıdır. 

Yeni bölüm/program açılabilmesi için belirlenen doluluk oranı sınırları; devlet, 

vakıf ve KKTC üniversiteleri için ayrı ayrı belirlenir. 

 

Güncel oranlar aşağıdaki tabloda listelenmiştir. 

2024-25 yılı verilerine göre %96.3 

5. Bir önceki yıla ait doluluk oranı bulunamamışsa veya Bölüm / 

Program listesinde DİĞER seçilmişse doluluk oranına ilişkin kurallar işletilmez. 

1. •  Doluluk oranı sorgulandıktan sonra formun geri kalan kısmı görünür. Formda yer 

alabilecek tüm alanların açıklamaları aşağıda (6. madde) yer almaktadır. 

Devlet Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%90 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 
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2. Bazı alanlar tüm başvurularda ortak olduğu gibi bazı alanlar sadece belirli durumlarda 

belirli koşullara göre (üniversite türü, seçilen birimin fakülte/yo/myo olması, doluluk 

oranı vb.) görüntülenir. 

3. Aksi belirtilmedikçe, formda görünür olan tüm alanların doldurulması zorunludur. 

Zorunlu alanlar doldurulmadan form kaydedilemez. 

4. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden ve Bölüm / 

Program listesinden seçim yapılıp, formun geri kalanı görünür hale geldikten sonra, 

bu listelerden yapılan seçimler değiştirilirse; bu listelerden yapılan seçimler haricinde 

formda girilmiş olan tüm bilgiler silinir/sıfırlanır. 

1. •  Diğer Bölüm/Program Bilgileri 

Bölüm / Program listesinden DİĞER seçeneği seçildiğinde görünür. Doldurulması 

zorunlu olan şu alanlar yer alır; 

o Diğer Programın Bağlı Olduğu Bölüm (Sadece Fakülte / Yüksekokul / 

Meslek Yüksekokulu listesinden bir MYO seçildiğinde görünür.) 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ 

o Diğer Bölüm/Program Adı 

Yönetim Bilişim Sistemleri  (Türkçe) 

o Diğer Bölüm/Program Adı (İngilizce) 

 Program of Managament Information System (Turkish) 

 

o Diğer Bölüm/Program Adı (Arapça) 

  برنامج نظام المعلومات الإدارية

Diğer Bölüm/Program ISCED Kodu 

0400 İşletme, yönetim ve hukuk, daha fazla tanımlanmamış 

o Yurt İçi Benzer Programlar 

Doğu Akdeniz Üniversitesi, Uluslararası Kıbrıs Üniversitesi, Bahçeşehir 

Kıbrıs Üniversitesi  
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o Yurt Dışı Örnekleri 

Boğaziçi Üniversitesi, Marmara Üniversitesi 

 

2. Ana Bilim Dalı Bilgileri 

1. Açılmak istenilen bölüm ile birlikte bölümün altında açılması istenilen ana 

bilim dallarıdır. 

2. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçilen birim 

bir MYO değilse görünür. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ  

3. Devlet Üniversiteleri için bu alanın doldurulması zorunlu olup, vakıf ve 

KKTC üniversiteleri için ana bilim dalı seçilmesi zorunlu değildir. 

 

4. Devlet Üniversiteleri için istisnai olarak "Rektörlük" altında açılmak 

istenilen bölümler için zorunlu değildir. 

5. Birden fazla ana bilim dalı seçimi yapılabilir. 

6. Ana bilim dalları her ne kadar bölüm ile birlikte başvuruda yer alıyor olsa 

da, ana bilim dallarının değerlendirilmesi bölümden bağımsız olarak 

yapılır. Eğer bölüm başvurusu reddedilirse ana bilim dalları da otomatik 

olarak reddedilir. Ancak, bölüm başvurusu kabul edilirse, ana bilim 

dallarının açılması ayrı ayrı olarak kabul veya ret olarak değerlendirilebilir. 

Bölüm başvurusu kabul edilip, başvuru yapılan tüm ana bilim dallarının 

reddedildiği durumda bölüm altına bölümle aynı isimde bir ana bilim dalı 

otomatik olarak açılır. 

7. Ana bilim dal(lar)ı listesinden DİĞER seçildiğinde formda, doldurulması 

zorunlu olan, şu alanlar görünür; 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı 

▪ SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı (İngilizce) 

▪ Program of Managament Information System  

▪ Diğer Ana Bilim Dalı Adı (Arapça) 

 كلية العلوم السياسية ▪
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▪ Diğer Ana Bilim Dalı ISCED Kodu 

0410 İşletme ve yönetimi, daha fazla tanımlanmamış 

3. Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın / Bölümün Açılma 

Gerekçesi 

Doluluk oranının önceden belirlenmiş olan sınırlardan düşük olması durumunda 

alınır. 

4. Programın / Bölümün Açılma Gerekçesi 

Tüm başvuru türlerinde alınır. En fazla 255 karakter uzunluğunda olmalıdır. 

Programın açılma gerekçesinin kısa, açık ve anlaşılır şekilde yazılması gerekir. 

252 KARAKTER 

KKTC Meclisi’nde 20.06.2022 tarihinde onaylanan e-devlet yasası ile birlikte 

bilişim ve verilerin yönetimi ile ilgili çalışmalar farklı bir boyut kazanmıştır. 

Üniversitemizin başta KKTC olmak üzere Akdeniz’de bilişim ve verilerin 

yönetiminde stratejik bir rol oynayacağına inanmaktayız. 

Program/Bölüm Uygulama Bilgileri 

Seçilen program/bölüm uygulama içeriyorsa bu bilgiler girilmelidir. "Program / 

Bölüm uygulama içeriyor mu?" sorusu "Hayır" olarak cevaplanırsa bu bilgilerin 

girilmesi zorunlu değildir. Burada önce "Evet" seçilip alanlara bilgi girişi yapılıp 

tekrar "Hayır" seçilirse bu alanlara önceden girilmiş olan bilgiler silinir. "Evet" 

seçildiğinde şu alanlar görünür; 

HAYIR 

0. Uygulama Şekli 

1. En az bir adet uygulama şekli girilmesi zorunludur. 

2. Birden fazla uygulama şekli girilebilir. 

3. Aynı uygulama şekli tekrar seçilemez. 

4. Uygulama şekli olarak "OSB" seçildiğinde "OSB Çalışan Kişi 

Sayısı" girilmesi zorunludur. 

5. Uygulama şekli olarak "Sanayi Sitesi" seçildiğinde "Sanayi Sitesi 

Çalışan Kişi Sayısı" girilmesi zorunludur. 

6. Uygulama şekli olarak "Diğer" seçildiğinde "Diğer Uygulama 

Şekli Açıklaması" girilmesi zorunludur. 

 

1. Uygulama Açıklaması 

Program/Bölüm kapsamında yapılacak uygulamalara ilişkin açıklamanın 

kısa, açık ve anlaşılır şekilde girilmesi gerekir ve zorunludur. 

2. Uygulama Protokolü 
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0. Uygulamada yer alan diğer paydaşlarla yapılmış olan protokolün 

dijital bir kopyasıdır. 

1. Sadece pdf formatındaki dosyalar kabul edilir. 

2. Dosya boyutu en fazla 10 mb olmalıdır. 

3. Girilmesi zorunlu değildir. 

3. Ek yatırım gerektiriyor mu? 

Uygulamanın gerçekleştirilmesi için ek yatırıp gerekip/gerekmediği 

bilgisidir. "Evet" olarak cevaplandığında Ek Yatırım Yaklaşık 

Maliyeti'nin Türk Lirası cinsinden girilebilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

5. İl/İlçe Bilgileri 

 

0. Açılacak olan birimin fiziki olarak yer alacağı il/ilçe yer bilgisidir. 

1. Üniversite veya fakültenin bulunduğu il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilebilir. 

LEFKOŞA 

2. Form ilk açıldığında, varsayılan olarak, seçilen fakültenin yer aldığı il ve 

ilçe (il ve ilçe bilgisi ABAYS'da mevcut ise) otomatik olarak seçilir. 

HASPOLAT 

3. Seçilen fakültenin yer aldığı il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilirse Uzaklık bilgisinin seçilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

6. Program İçin Ayrılan Alan Bilgileri 

Bu bilgiler devlet üniversiteleri için alınmaz. Şu alanlar yer alır; 

o Program İçin Ayrılan Kapalı Alan 

o Derslik 216 

o Derslik 214 (Bilgisayar Labaratuarıdır. Pc kit  - model NUC10FNH i7, 10.nesil  

10120U CPU 1.60 GHZ - 2.11 GHZ, 512 GB SSD, 8 GB Ram 

o Toplam:207 Metre Kare 

o Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan 

o Toplam 40 Kişi= Kişi Başı 6 Metrekare 

o Öğrenci Başına Düşen Açık Alan 

o ASBÜ KKTC’de 6068 Metrekare nitelikli açık alan vardır. Kişi başı 

yaklaşık 8.16 metre kare nitelikli açık alan düşmektedir. (Toplam öğrenci 

sayısı 753’tür.) 
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7. Dosyalar 

Başvuruya ilişkin alınan Senato Kararı ve Resmi Yazı'nın birer dijital kopyasıdır. 

pdf formatında ve en fazla 10 mb olmalıdır. 
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AYSENUR KARAKAS-AYDINBAKAR, Ph.D.

E-mail: aysenuraydinbakar@gmail.com, aysenur.aydinbakar@asbu.edu.tr

Research Fields

Household Economics, Demographic Economics, Labor Economics, Gender, Applied 
Microeconometrics

Work Experience

Assistant Professor, Social Sciences University of Ankara, August 2024

Lecturer, Social Sciences University of Ankara, Turkey, March 2020-August 2024

Visiting Associate Professor, Tohoku University, Japan, July 2024

Visiting Associate Professor, Tohoku University, Japan, August 2022

Research Assistant, Tohoku University, Japan, July 2018 - August 2019

Education

Ph.D. in Economics, Tohoku University, September 2019

MSc in Economics, Istanbul Technical University, February 2016

BSc in Economics in English, Istanbul University, June 2013

Peer-Reviewed Publications

Karakaş Aydınbakar, A. (2024). Relative income, gender identity, and happiness in dual-earner 
households in Türkiye. Gender Issues, 41(18).

Karakaş Aydınbakar, A. (2024). Intergenerational transmission of maternal employment and 
daughters’ career paths: Evidence from the 2021 family structure survey. Sosyal Politika 
Çalışmaları Dergisi, 24 (64).

Uğur, Z. B. & Aydınbakar Karakaş, A. (2024).When is divorce more painful? The impact of social 
context in Türkiye. Journal of Social and Personal Relationships, 41(11). 

DOI: 10.1177/02654075241269685

Yildirim, J., Alpaslan B., Aydinbakar Karakas, A., & Hibiki, A. (2024). The Effect of environmental 
degradation on self-reported health: The role of renewable energy consumption. Environmental 
Science and Pollution Research, 31. DOI: 10.1007/s11356-023-30981-z.

Aydinbakar, A. (2023). Intergenerational transmission of married women’s employment in Japan. 
The Singapore Economic Review, 68(6). DOI: 10.1142/S0217590820500551.

Aydınbakar Karakaş, A. (2023). The impact of age difference on the life satisfaction of wives in 
specialized and nonspecialized households in Japan. Uluslararası Ekonomi, İşletme ve Politika 
Dergisi, 7(2). https://dergipark.org.tr/en/download/article-file/3118436

Aydinbakar, A. (2020). Living arrangement and mothers’ employment in Japan. Ege Academic 
Review, 20(4) , 319-331. DOI: 10.21121/eab.772604.

Karakas, A. (2014). The impacts of trade liberalization on gender. Nişantaşı Üniversitesi, 2(2).

Book Chapters

Aydınbakar, A.K. (2023). Ekonomik bağlamda boşanma sonrası kadın, aile ve çocuk. In Aylin 
Çiçekli, Sinem Burcu Uğur (Eds.). Boşanma üzerine çok yönlü bir bakış: Tarihsel, kültürel ve 
psiko-sosyal boyutlar. Siyasal Kitabevi 
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Aydinbakar A., Akcapar S.K., & Alpaslan B. (2022) The effect of a first-born child’s gender on 
domestic violence against women: Evidence from Turkey. In: Baikady R., Sajid S., Przeperski J., 
Nadesan V., Rezaul I., Gao J. (eds) The Palgrave Handbook of Global Social Problems. Palgrave 
Macmillan, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-68127-2_222-1.

Aydinbakar, A. (2021). Yaslanan Japonya’da kadin is gucunun yeri (In English: The Role of 
Female Labor in the Aging Society of Japan). In M. Dundar (Ed.), APAM Japonya Calismalari-I. 
Ankara Universitesi.

Textbook Chapter

Aydinbakar, A. (2022). “The Labor Market” in Sezgin S., Ozata E. (eds) Macroeconomic Theory

(1st Edition) by Anadolu University, Turkey

Proceedings

Aydınbakar Karakaş, A. (2024). Hanehalkı sorumlusu: Pazarlık gücü mü uzmanlaşma mı?. 
Anadolu University, EconAnadolu’24. ISBN: 978-975-06-4561-7 

Aydınbakar Karakaş, A. (2023). Does working make married women happy?. Bandırma Onyedi 
Eylül Üniversitesi, 22. Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Kongresi. ISBN: 
978-605-72639-5-7

Aydınbakar Karakaş, A. & Çetin, C. (2023). Relative Income and Perception of Syrian Refugees 
on the Basis of Economic Rights. International Conference on Eurasian Economies. ISBN: 
978-605-73695-2-9

İşli, K., Aydınbakar, A. (2023) Division of Household Labor and Domestic Violence in Turkey 
during COVID-19. 2nd International Ege Congress on Social Sciences & Humanities. ISBN - 
978-625-367-145-7

Tokmak, M.M., Aydin, A.N.,& Aydınbakar, A. (2023) Women in Politics: Comparison of Türkiye 
and Finland. 2nd International Ege Congress on Social Sciences & Humanities. ISBN - 
978-625-367-145-7

Çetin, C. & Aydınbakar, A. (2023). Prekarite Çerçevesinde Yerel Halk ve Suriyeli Mültecilerin

Ekonomik Duruma Yönelik Algı Farklılıkları Değerlendirmesi. 7th International Izmir Economics & 
Business Administration Congress. ISBN- 978-625-367-129-7

Work in progress

The impact of gender identity on unpaid work: Evidence from Taiwan (with Zhi-xiao Jia)

Toplumsal cinsiyet rollerine yönelik tutumların Türkiye’deki kadın iş gücüne etkisi(Under review)

Intra-household decision-making dynamics in Turkiye (Under review)

Workshop, Seminar and Conference Presentations

EconAnadolu’24, Anadolu University, June 2024

22. Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Kongresi, Bandirma 17 Eylül University, September 
2023

International Conference on Eurasian Economies, Online, September, 2023

7th International Izmir Economics & Business Administration Congress, Online, May, 2023

1st RCPD Research Seminar on Contemporary Economics, Tohoku University, September 2022

Young Researchers Meeting on Social Risks, Tohoku Forum for Creativity, August 2021

The Tokyo Conference on Economics of Institutions and Organizations, Tokyo University, August 
2019

Singapore Economic Review Conference, Singapore, August 2019

94th Annual Conference of the WEAI, California, the U.S., June 2019
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Society of Economics of the HOusehold (SEHO) 3rd Meetings, Lisbon School of Economics and 
Management, Lisbon, Portugal, May 2019

International Academic Symposium, Tohoku University, Japan, February 2019

Economics of the Family Workshop, Keio University, Japan, November 2018

IDE School on Urban and Regional Economics in Developing Countries for Young Economists, 
Japan, May 2018

Economics of the Family Workshop, Tohoku University, Japan, October 2017

Teaching Experience

Social Sciences University of Ankara

Principles of Economics (Undergraduate), Fall 2023~

Labor Economics (Undergraduate), Fall 2021~

Introduction to Economics I & II (Undergraduate), Fall & Spring 2020~

Seminars in Economics (“Undergraduate), Spring 2023

Honors, Scholarships, Grants and Others

Travel grant, Tohoku University (July, 2024)

Trainer, Erasmus+ KA210-YOU, “Tudatos Tervezésért” Egyesület, Budapest, Hungary (October, 
2023)

Outgoing staff, Erasmus Program, International University of Sarajevo, Bosnia-Herzegovina 
(April, 2023)

Travel grant, Tohoku University (August,2022 - September, 2022)

Travel grant, Research Promotion Support Center, Tohoku University (May, 2019)

Travel grant, Sunaga Foundation (March, 2019)

Ph.D. Scholarship, Ministry of National Education, the Republic of Turkey (November, 2016-
September, 2019)

Skills

Programme: Stata, Latex

Language: Turkish (Native speaker), English (Proficient user), Japanese (Intermediate)

For Further Information

https://eb.asbu.edu.tr/en/akademik-personel/aysenuraydinbakar

https://www2.econ.tohoku.ac.jp/~PDesign/researchen.html
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Tablo 2a Öğretim Elemanlarının Listesi 

 
Adı – Soyadı Unvanı Tam zamanlı Yarı zamanlı Halen çalışmakta olduğu 

Kadrolu Sözleşmeli     

Mustafa Tuğan 

 
(TC No: 18295074590) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    ASBÜ Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

Ekonomi 

Bölümü 

Ayşenur Karakaş Aydınbakar 
(TC No: 22649027170) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    ASBÜ Siyasal Bilgiler 
Fakültesi 
Ekonomi 
Bölümü 

Ali Durdu 

(TC No:11839063562) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    ASBÜ Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

 
 

EK-2b LİSANSA ÖĞRENCİ ALINMASI TEKLİFİ 

Üniversite Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Fakülte/YO Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Bölüm/Program Adı (*)  Yönetim Bilişim Sistemleri 

Hazırlık Sınıfı (*)  Yok 

Öğretim Dili (*)  Türkçe 

Kontenjan Önerisi (*)  30 

Üniversitede 

kadrosunun 

bulunduğu 

bölüm 

Unvanı- 

Adı 

Soyadı 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

Haftalık 

ders 

yükü 

Lisans- Yüksek 

Lisans- 

Doktora/Doçentlik 

Mezuniyet alanı 

 
Yabancı 

Dil (2) 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Prof.Dr. 

Mustafa 

Tümer 

Ekonomi Ekonomi 

(Tezli) 

Pazarlama 

Yönetimi 

(Tezli) 

DAÜ DAÜ Bursa 

Uludağ 

Üniversitesi 

   

Ekonomi Dr. Öğr. 

Üyesi 

Ayşenur 
Karakaş 

Aydınbakar 
 

İktisat İktisat (Tezli) Ekonomi 
(Tezli) 

İstanbul 

Üniversitesi 

İTÜ Tohoku 

University 

   

Siyasal 
Bilgiler 
Fakültesi 

Dr.Öğretim 

Üyesi Ali 

Durdu 

Bilgisayar  

Prog. 
Elektronik 

ve 

Bilgisayar 

Eğt.. (Tezli) 

Bilgisay

ar ve 

Bilişim 

Müh. 

(Tezli)  

Ankara 

Üniversitesi 

Sakarya 

Üniversitesi 

Sakarya    

 
 

(*)Üniversite, Fakülte/YO, Bölüm/Program Adı ile Hazırlık Sınıfı, Öğretim Dili ve Kontenjan Önerisi ile ilgili alanlar 14 punto olarak 

bilgisayar ile doldurulacaktır. 

(1) Senato kararında programın öğretim dili ve hazırlık sınıfına ilişkin karar olmaması durumunda formda bu bilgiler yer alsa bile işlem 

yapılmayacaktır. 

(2) Programın öğretim dilinin yabancı dilde veya en az %30 yabancı dilde olduğunda öğretim üyelerinin/elemanlarının yabancı dil 

belgelerine ilişkin bilgilerin buraya yazılması ve belgelerinin de Kurulumuza gönderilmesi gerekmektedir. Örneğin: 2015-YDS/92 gibi. 

Not: Yukarıdaki form eksik doldurulduğu takdirde teklif değerlendirilmeye alınmayacaktır. 

 

 
Ek: Yabancı Dille eğitim verilen programlar için DİL belgeleri (3) adet 
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Dr. Öğr. Üyesi Mustafa TUĞAN

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
Ekonomi Bölümü 

İktisat Politikası Anabilim Dalı

Email: mustafa.tugan@asbu.edu.tr       Telefon/Dahili: (312)596-5126 / 0

Web Sayfası

https://mustafatugan.weebly.com/
https://unis.asbu.edu.tr/akademisyen/mustafa.tugan

Akademik Linkler

Alınan Eğitimler

Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tıpta Uzmanlık, Kanada, The University Of British Columbia, İktisat, , 2007, 2014

Yüksek Lisans, Türkiye, Orta Doğu Teknik Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İktisat Bölümü, 2004, 2006

Lisans, Türkiye, Orta Doğu Teknik Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İktisat Bölümü, 1999, 2004

Yabancı Dil

İngilizce , YDS, 95, 2022/8 Ele, 2022

Araştırma Alanları

[UAK] Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler   Makro İktisat

[UAK] Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler   Makro İktisat   Para Politikası

YöksisAkademik 
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=81A1DD5160A7751B

ResearcherID 
https://www.webofscience.com/wos/author/record/HNQ-7017-2023

Scopus Author 
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193195118

OrcId 
https://orcid.org/0000-0002-5575-7436
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[UAK] Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler   Makro İktisat   Genel Denge Modellemesi

[UAK] Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler   Makro İktisat   Teknoloji İktisadı

Mesleki ve İdari Deneyim

1. 2022-, Kalite Komisyon Üyeliği, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye

Yönetilen Tezler

1. Fatih Kerem Koçak, Yüksek Lisans, THE EFFECTS OF MONETARY POLICY SHOCKS ON MACROECONOMIC VARIABLES FOR TURKISH
ECONOMY WITH FAVAR APPROACH, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ekonomi Ana Bilim Dalı, 2020, (Asıl Danışman)

Verilen Dersler

2014-2015, Büyüme ve Yatırım Teorileri, Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tıpta Uzmanlık

Projeler

Üretkenlik Şokları ve Prebisch-Singer Hipotezi Yükseköğretim Kurumları Tarafından Destekli Bilimsel Araştırma Projesi: Yürütücü , 2016-2019  

Makaleler

1. Özçelik, E., TUĞAN, M. (2024) "Terms‐of‐trade effects of productivity shocks in developing economies", Review of International Economics,
32 (4) pp. 1587-1606 [SSCI] DOI       

2. TUĞAN, M., Özmen, M.U. (2022) "Heterogeneity in sectoral price and quantity responses to shocks to monetary policy", JOURNAL OF
MACROECONOMICS, 73 (1) [SSCI] DOI       

3. TUĞAN, M. (2021) "Panel VAR models with interactive fixed effects", ECONOMETRICS JOURNAL, 24 (2) pp. 225-246 [SSCI] DOI       

4. TUĞAN, M., Karaca, E. (2017) "Aggregate Dynamics after a Shock to Monetary Policy in Developing Countries", INTERNATIONAL
JOURNAL OF CENTRAL BANKING, 13 (1) pp. 261-296 [SSCI]      
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ASBÜ KKTC Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Açma Gerekçeleri 

KKTC Meclisi’nde 20.06.2022 tarihinde onaylanan e-devlet yasası ile birlikte bilişim 

ve verilerin yönetimi ile ilgili çalışmalar farklı bir boyut kazanmıştır. Tüm dünya devletlerinin 

e-devlete geçmeye çalıştığı günümüzde KKTC’de bu yeniliği gerçekleştirmek üzere harekete 

geçmiştir. E-devlet merkez binası Lefkoşa’da kurulmuştur. Bu da beraberinde Lefkoşa başta 

olmak üzere verileri bilinçli bir şekilde yönetecek ve işleyecek iş gücüne olan ihtiyacı ortaya 

çıkarmıştır. E-devlet ve veri işlemleri ile ilgili yasal düzenlemelerini yapmaya devam eden 

KKTC’de bu ihtiyacı uluslararası düzlemde karşılayacak iş gücünü ASBÜ KKTC 

yetiştirebilecek alt yapıya sahiptir. Zira 2023-2024 eğitim ve öğretim yılında yeni nesil (i7) 

işlemcilere sahip olan bir bilgisayar labaratuvarı da kurulmuştur.  

Bunun yanında, ASBÜ KKTC’nin ekonomik olarak varlığını sürdürebilmesi için çok tercih 

edilen bölümlere ihtiyacı vardır. İki yıldır Sınıf Öğretmenliği ve Okul Öncesi Öğretmenliği 

Bölümü açma talebimize rağmen ASBÜ Ankara Yerleşkesi’nde Eğitim Fakültesi 

bulunmadığından dolayı bu iki bölüme izin verilmemiştir. YÖK sadece fakültesi olan 

bölümlerin açılmasına izin vermektedir. Bu bölümü Siyasal Bilgiler Fakültesi’ne bağlı olarak 

açmamız izin sürecinde zorluk yaşamamamıza neden olacaktır. Bölüm doluluk oranı %96’dır. 

Tüm kadro ihtiyacı KKTC’den sağlanacaktır. Bir önceki yıl program ingilizce açılmıştır ancak 

doluluk oranı beklenenin altında çıkmıştır. Bu nedenle Türkiye’den daha fazla öğrencinin tercih 

etmesi için bölümün Türkçe açılması gerektiğine inanmaktayız. 

 

Saygılarımla, 

Zeki Akçam 

 

 

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü için ağaç önerim,  

 

ASBÜ’de olması gereken fakülte 

                       Siyasal Bilgiler Fakültesi 

   Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü (Türkçe) 

 

 

 

 

Örnek alınan program; 

Boğaziçi Üniversitesi 

 
Yönetim Bilimleri Fakültesi 
 
Turizm İşletmeciliği Bölümü 
Uluslararası Ticaret Bölümü 
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü 
 
Boğaziçi Üniversitesi’nde Yönetim Bilimleri Fakültesi altında bizim ticaret bölümü olduğuna göre 
Siyasal Bilgiler bölümünde ticareti açtığımız için bu bölümü siyasala ilişkilendirebiliriz. Doluluk oranı 
%96,4. Boğaziçi’ndeki müfredat Türkçe’ye çevirilmiştir.  
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KKTC’de örnek: 

Bahçeşehir Üniversitesi KKTC 

Fakülte / YO : İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

Yönetim Bilişim Sistemleri (İngilizce) 

•  

  

Müfredat ve Ders İçerikleri Taslağı 

First Semester Cr. ECTS 

EC 101 
Principles of 

Microeconomics 
3 5 

MIS 

113 
Manag. and Org. 3 5 

MIS 

125 

Int. to Info. Sys. & 

Tech. 
4 5 

MIS 

131 

Intro. to Algorithms 

and Prog. 
4 6 

MATH 

101 
Calculus I 4 5 

-- -- Unrestricted Elective 3 4 

    21 30 

Second Semester Cr. ECTS 

EC 102 
Principles of 

Macroeconomics 
3 5 

MIS 

116 

Principles of 

Marketing 
3 5 

MIS 

132 

Object Oriented 

Programming 
4 6 

MIS 

134 

Introduction to 

Database 
3 5 

MATH 

201 
Matrix Theory 4 5 

-- -- Unrestricted Elective 3 4 

    20 30 
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Third Semester 

Cr. ECTS 

MIS 

211 
Financial Accounting 3 5 

MIS 

213 
Statistics 3 6 

MIS 

233 

Web Based 

Application 

Programming 

4 6 

MIS 

251 

Information 

Technology 

Infrastructures 

3 6 

HSS -- 
Hum. and Soc. Sc. 

Elective 
3 4 

TK 221 Turkish I 2 3 

    18 30 

Fourth Semester Cr. ECTS 

MIS 

212 
Managerial Accounting 3 5 

MIS 

224 
Research Methodology 3 6 

MIS 

228 

Managerial 

Communication 
3 6 

MIS 

252 

Business 

DataCommunications 
3 6 

HSS -

- 

Hum. and Soc. Sc. 

Elective 
3 4 

TK 

222 
Turkish II 2 3 

    17 30 

Summer Training 

Fifth Semester Cr. ECTS 
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MIS 

321 

System Analysis and 

Design 
3 6 

MIS 

331 
Data Mining 3 5 

MIS 

335 
Database Systems 4 6 

MIS 

353 
Cyber Law 3 5 

COMP 

-- 

Complementary 

Elect. 
3 5 

HTR 

311 

Ata Pr. & Hist. of 

Turkish Rev. 
2 3 

    18 30 

Sixth Semester Cr. ECTS 

MIS 

316 
Finance 3 5 

MIS 

326 

Object Oriented 

Modeling 
3 6 

MIS 

336 

Business Application 

Development 
2 5 

MIS 

344 

Quant. Analy. for 

Dec.Making 
3 5 

MIS 

346 

Enterprise 

Information Systems 
3 6 

HTR 

312 

Ata Pr. & Hist. of 

Turkish Rev. 
2 3 

    16 30 

Summer Training 

 

 

 

 

Seventh Semester 

Cr. ECTS 
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MIS 433 

Information Syst. 

Project 

Management 

3 6 

MIS 441 

Customer 

Relationship 

Management 

3 6 

MIS 463 
Decision Support 

Sys. for Business 
3 6 

MIS 481 
Senior Seminars 

in MIS 
1 2 

MIS/COMP 

Departmental or 

Complementary 

Elect. 

3 5 

MIS -- 
Departmental 

Elect. 
3 5 

    16 30 

Eighth Semester Cr. ECTS 

MIS 

400 
Internship 0 6 

MIS 

422 

E-Business 

Management 
3 6 

MIS 

432 

Supply Chain 

Management 
3 6 

MIS 

492 
Project 4 8 

MIS -- Departmental Elect. 3 5 

MIS -- Departmental Elect. 3 5 

    

    16 36 

Total: 142 Credits/240 ECTS 

  

  

DEPARTMENTAL ELECTIVES  
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    Cr. ECTS     Cr.  ECTS  

MIS 

458 

Strategic 

Management 
3 4 MIS 471 

Systems Dynamic 

Modeling 
4  5 

MIS 

459 

Human Factors in 

Computing 
3 6 MIS 473 

Ethical Issues in 

Computing 
3 5 

MIS 

460 

Integrated 

Marketing 

Communications 

3 5 MIS 476 
Entrepreneurship in 

IT  
3 5 

MIS 

461 

Introduction to 

Business 

Applications of AI  

4 5 MIS 477 
Leadership and 

Motivation  
3 5 

MIS 

466 
Cyber Security 3 5 MIS 478 

Information Systems 

Ventures 
3 5 

MIS 

468 

Simulation 

Modeling and 

Analysis 

4 5 MIS 479 
Financial Information 

Systems  
3 5 

MIS 

469 

Applied Research in 

MIS 
4 5 

MIS 482-

491,493-

498  

Special Topics in 

MIS 
3 5 

MIS 

470 

Knowledge 

Management 
4 5         

  

COURSE DESCRIPTIONS 

MIS 111 Economics I (3+1+0) 3 ECTS 5 

(Ekonomi I) 

Demand and supply, elasticity, price controls, marginal utility and indifference curve analysis, 

production and costs, market structures, determination of wages, return on capital. 

 

MIS 112 Economics II (3+1+0) 3 ECTS 5 

(Ekonomi II) 

Nature of income and national income determination, employment, money and banking, fiscal and 

monetary policy, international trade theory and balance of payments, economic development, 

economic system, the general structure of Turkish economy. 

 

MIS 113 Management and Organization (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Yönetim ve Organizasyon) 

Principles of managerial practices, planning, organizing, directing and controlling, proper methods and 

techniques to increase managerial effectiveness and efficiency. Topics covered include classical and 

modern approaches to management. Case histories are used to illustrate problems in managing 

organizations. 

MIS 116 Principles of Marketing (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Pazarlama Prensipleri) 
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Core concepts of marketing, marketing management, marketing organizations and the marketing 

environment. Analysis of characteristics of the consumer and organizational markets, challenges 

created by the rapidly changing environmental factors, and marketing problems along with the basics 

of strategy formulation. Case studies in order to better involve students in the identification and the 

solution of the marketing problems. 

MIS 125 Introduction to Information Systems and Technologies (3+0+2) 4 ECTS 5 

(Bilişim Sistemleri Ve Teknolojilerine Giriş) 

Information and information system concepts. Basic components and functions of computers. 

Information systems technologies and telecommunications. Fundamentals of information systems. 

Overview of different types of information systems. Utilization of software packages widely used (word 

processor, spreadsheet, and database). 

MIS 131 Introduction to Algorithms and Programming  (3+0+2) 4 ECTS 6 

(Algoritmalar ve Programlamaya Giriş) 

Basic properties of algorithms. Flowcharts and pseudocode. Decision making, iteration,  modular 

design. Principles of problem solving with an algorithmic approach and  implementation of the 

concepts through a programming language; built-in data types, basic I/O structures, control structures, 

functions, arrays, and recursion. An introduction to object oriented programming. 

MIS 132 Object Oriented Programming   (3+0+2) 4 ECTS 6 

(Nesneye Yönelik Programlama) 

Fundamentals of object oriented programming; objects, data abstraction, data encapsulation, 

inheritance, and polymorphism. Exception handling. Graphical user interface programming. Database 

connection. Multithreading. Program development with object oriented design. 

Prerequisite: MIS 131. 

MIS 134 Introduction to Database (2+0+2) 3 ECTS 5 

(Veri Tabanına Giriş) 

Introduction to database management systems. Basic concepts, environment and tools. Commands, 

functions, operators, and data types. Table definition and modification. Sorting and indexing. Loops 

and control structures. Storage operations. Output operations. Procedures. Screen and report 

generators. 

Prerequisite: Consent of the instructor for non-MIS students. 

MIS 143 Business Mathematics I (3+2+0) 3 ECTS 5 

(İşletme Matematiği I) 

Functions; linear functions and graphs, exponential and logarithmic functions. Limits and continuity. 

Derivatives and its applications. Curve sketching. 

MIS 144 Business Mathematics II (3+2+0) 3 ECTS 5 

(İşletme Matematiği II) 

Indefinite and definite integration. Area under the curve. Matrices and determinants. Multivariable 

functions and partial derivatives. 

Prerequisite: MIS 143. 

MIS 211 Financial Accounting (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Finans Muhasebesi) 

Accounting concepts and principles. Accounting processes and transactions. A complete study of the 

steps in the accounting cycle: journalization, posting, trial balance, adjustments, closing, preparation of 

financial statements. Introduction to accounting information systems. 

MIS 212 Managerial Accounting (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Yönetim Muhasebesi)    
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Introduction to cost accounting. Break-even analysis. Introduction to budgeting processes. Financial 

statement analysis. Accounting information systems and business processes. Sales and purchasing 

processes. 

Prerequisite: MIS 211. 

MIS 213 Statistics (3+2+0) 3 ECTS 6 

(İstatistik) 

Descriptive statistics; graphical and numerical methods. Basics of probability, discrete and continuous 

distributions. Sampling theory, interval estimation and hypothesis tests for single population. 

Applications using a statistical software package. 

MIS 224 Research Methodology (3+1+0) 3 ECTS 6 

(Araştırma Yöntemleri) 

The role of research in managerial planning and decision making. Research problem definition and 

formulation. Quantitative and qualitative research techniques. Sampling, data sources, data gathering 

techniques, coding, tabulation and data analysis. 

Prerequisite: MIS 213. 

MIS 228 Managerial Communication (3+0+0) 3 ECTS 6 

(Yönetimsel İletişim) 

Strategic approaches to communication in professional contexts. Interpersonal communication skills 

for managers. Improving perceptions. Verbal and non verbal communication. Listening. Interviewing. 

Presenting to a specific audience. Managing meetings. Working in teams and participating in the 

decision making process. 

MIS 233 Web Based Application Programming  (3+0+2) 4 ECTS 6 

(Web Tabanlı Uygulama Programlama) 

Basic concepts of visual and event-oriented programming. Topics in client-site programming with a 

scripting language. DOM, XML and Ajax. Server-site programming techniques. Web Services. 

Implementation of applications using current languages. 

Prerequisite: MIS 132 

MIS 251 Information Technology Infrastructures (3+1+0) 3 ECTS 6 

(Bilgi Teknolojileri Altyapıları) 

Cloud computing, storage systems, data centers, server virtualization, Container/Docker, client/server 

and mainframe architectures. Different mobile, desktop and server operating systems in business 

environments. GNU/Linux operating systems basics. Digital design, computer hardware and 

peripherals. Computer forensic analysis for digital evidence. 

Prerequisite: MIS 131. 

 

MIS 252 Business Data Communications (3+1+0) 3 ECTS 6 

(İşletmelerde Veri İletişimi) 

Information communication technologies, standards, and hardware/software components for 

management information systems. Understanding of the Open Systems Interconnection (OSI), TCP/IP 

protocols, for computer networks. Emerging technologies such as Blockchain and the Internet of 

Things (IoT), etc. Network security and forensics. 

Prerequisite: MIS 131. 

MIS 316 Finance (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Finans) 

Survey of the three fundamental areas of finance; corporate finance, basic investment and financial 

intermediation. Introduction to financial analysis, planning and control; to the management of funds; 
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and to the fundamentals of time value of money and capital budgeting. Study of basic investment 

markets, fundamental and technical analysis, and portfolio analysis. Discussion of source of finance, 

investment of funds, and finance in general. 

Prerequisite: MIS 211. 

 

MIS 321 Systems Analysis and Design (3+1+0) 3 ECTS 6 

(Sistem Analizi ve Tasarımı) 

Systems development life cycle. Systems analysis; identifying problems. determining and analyzing 

information requirements. Systems design; output, input, file, database, user interface, data-entry 

procedures and software design. Systems development; project management, costs, programming, 

testing and documentation. Systems implementation and evaluation. 

Prerequisite: MIS 131, MIS 134. 

MIS 326 Object Oriented Modeling (3+2+0) 3 ECTS 5 

(Nesne Yönelimli Modelleme) 

Introduction to object oriented modeling. Object-oriented analysis and design process and comparison 

of methods. Overview of United Modeling Language (UML), modeling with UML diagrams. Evaluating 

an object-oriented design. Introduction to application frameworks and design patterns. Discussion of 

modeling using UML in lab sessions. 

Prerequisite: MIS 132 and MIS 321. 

MIS 331 Data Mining (3+2+0) 3 ECTS 5 

(Veri Madenciliği) 

Methodology of knowledge discovery from databases. Data mining functionalities: association, 

classification, prediction and clustering. Various algorithms related to functionalities: decision tree 

classification, neural networks, Bayesian classification, regression, K-means clustering. Applications of 

these concepts and techniques to real world problems. 

Prerequisite: MIS 213. 

MIS 335 Database Systems (3+0+2) 4 ECTS 6 

(Veri Tabanı Sistemleri) 

Architecture of databases, data presentation and data models, logical level, storage structures and 

access techniques. Normalization, functional dependency, data independence, database integrity, 

constraint assertion, data dictionary and directory. Bachman and ER diagrams. Semantic Net 

representation. A comparison of database approaches. Object oriented databases. Text databases 

and hypertext. 

Prerequisite: MIS 134. 

MIS 336 Business Application Development (1+0+2) 2 ECTS 5 

(İşletme Uygulaması Geliştirme) 

Development of a business application as a group project. Software implementation and maintenance, 

coding, testing, verification and validation. Software performance metrics. Excellence in business 

applications. 

Prerequisite: MIS 321 and MIS 335. 

MIS 344 Quantitative Analysis for Decision Making (3+1+0) 3 ECTS 5 

(Karar Vermede Sayısal Analiz) 

Selected mathematical tools and techniques for analysis of business and economic problems as an 

aid to decision-making in management. Models and applications related to decision theory, linear 

programming, queuing, network analysis, planning and scheduling, simulation and other standard 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



concepts. Usage of computer packages related to the discussed topics. 

Prerequisite: MIS 143. 

MIS 346 Enterprise Information Systems (2+0+2) 3 ECTS  6 

(Kurumsal Bilgi Sistemleri) 

Fundamentals of Enterprise Information Systems (EIS). Business aspects of EIS: business functions, 

business organizations, business processes. Technological aspects of EIS: hardware platforms, 

operating system platforms, enterprise software applications, data management and storage, 

telecommunications platforms, consulting and system integration services. EIS implementation: life 

cycles, EIS project management. Practical applications by using an EIS software package. 

Prerequisite: MIS 321. 

MIS 353 Cyber Law (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Siber Hukuk) 

Basic concepts of law, different legal systems, branches of law (public law - private law), rights. 

Internet access as a fundamental right. Legal status and liabilities of search engines, access 

providers, hosting providers, and content providers. Right to be forgotten, privacy and other personal 

rights. Freedom of speech and anonymity. Impact of the cyber world on business, trade, employment 

and equal opportunity. Digital crimes and torts. Intellectual property (trademarks, copyrights, patents) 

and trade secrets. 

MIS 400 Internship (0+2+0) 0 ECTS 6 

(Staj)  

Integration of the academic curriculum with practical experience in the field of management 

information systems. A minimum of 60 working days of supervised and structured practical experience 

in organizations approved by the department. 

Prerequisite: Consent of the instructor 

MIS 422 E-Business Management (3+0+0) 3  ECTS  6 

(E-İş Yönetimi)  

Basic concepts of the e-business domain and its differences from the traditional business context. 

Strategic management of businesses in the electronic environment; developing and implementing e-

business strategies. Identifying and analyzing e-business models. Understanding major business 

functions and processes such as electronic marketing and electronic Customer Relationship 

Management in an e-business environment. 

MIS 432 Supply Chain Management (3+0+0) 3 ECTS 6 

(Tedarik Zinciri Yönetimi)  

Introduction to supply chain management. Planning and coordinating demand and supply: demand 

forecasting, aggregate planning, sales and operations planning, coordination in the supply chain. 

Inventory management and risk pooling. Replenishment planning. Transportation planning. Network 

design in the supply chain. Supply chain integration, information technology and business processes. 

Prerequisite: Senior Standing or Consent of Instructor 

 

MIS 433 Information System Project Management (3+1+0) 3 ECTS 6 

(Bilişim Sistemleri Proje Yönetimi)  

Principles and techniques of project management with emphasis on development of information 

systems, project planning, system selection, project team design, project estimation, project reporting, 

identifying and controlling project risks, budget, and quality assurance. 

Prerequisite: MIS 321. 
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MIS 441 Customer Relationship Management (3+1+0) 3 ECTS 6 

(Müşteri İlişkileri Yönetimi)  

The importance of building and sustaining relationships with customers. Enhancing customer loyalty. 

Examining customer value and profitability. Developing customer relationship management strategies 

and tactics. The economic and strategic value of CRM. Integrating CRM strategy into company 

culture. Designing, implementing, and evaluating the CRM process. 

Prerequisite: Senior Standing or Consent of Instructor 

 

MIS 458 Strategic Management (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Stratejik Yönetim) 

Introducing basic strategic management concepts. Ethics and social responsibilities. Corporate 

appraisal process. Analysis of strengths and weakness of a company. Evaluation opportunities and 

threats in an environment. Preparing competitive strategies. 

MIS 459 Human Factors in Computing  (3+0+0) 3 ECTS 6 

(Bilgisayar Kullanımında İnsan Faktörü) 

Understanding the effects of the human factors in developing and operating the information systems. 

Practical issues encountered in man-machine interaction and user-interface design. Current trends in 

the development of man-machine interaction technologies. 

MIS 460 Integrated Marketing Communications  (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Bütünleşik Pazarlama İletişimi) 

Examination of the integrated marketing communications mix. Design and management of marketing 

communication campaigns in the context of traditional, online, social, mobile and other digital media. 

Application of advertising, promotion, direct marketing and other marketing communication tools with 

an innovative outlook. 

MIS 461 Introduction to Business Applications of AI (3+0+2) 4 ECTS 5 

(İşletmelerde Yapay Zeka Uygulamalarına Giriş) 

Introduction of the role and potential value of AI applications in business. Emphasis on the application 

of AI technology to aid in the solutions of problems facing the modern business. Representation and 

information processing techniques. Search, control, decision making, modeling, and prototyping. 

Usage of a current AI language as a programming tool. 

MIS 463 Decision Support Systems for Business (3+2+0) 3 ECTS 6 

(İşletmelerde Karar Destek Sistemleri) 

Rational decision making and appropriate data support, components of Decision Support Systems 

(DSS): data, information, databases, DBMS, knowledgebase, datawarehouses, Rulebase/ModelBase. 

Expert systems mechanism and certainty factors, system dynamics and simulation, group DSS, 

executive information systems, user-interface components. Designing, implementation and evaluation 

of DSS. 

Prerequisite: Senior Standing or Consent of Instructor 

 

MIS 466 Cyber Security (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Siber Güvenlik) 

Overview of cyber attacks and threat groups, Ethical hackers and penetration testing fundamentals. 

Network protocols security overview. Introduction to cryptography. Elements of cyber security 

solutions; Cloud, hardware and software. Introduction to information security governance.  

MIS 468 Simulation Modeling and Analysis (3+0+1) 4 ECTS 5 

(Benzetim Modellemesi ve Analizi) 
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Basic concepts of discrete-event simulation modeling. Simulation languages. Input data analysis, 

selecting the input probability distribution, goodness-of-fit tests. Generating random variables. 

Modeling and analysis applications using a simulation software. Output analysis for terminating and 

steady state simulations. 

 

MIS 469 Applied Research in MIS (3+0+1) 4 ECTS 5 

(YBS Alanında Uygulamalı Araştırma) 

The design and implementation of quantitative and qualitative research. Analysis of data through the 

use of statistical software packages. 

Prerequisite: MIS 224. 

 

MIS 470 Knowledge Management (3+0+1) 4 ECTS 5 

(Bilgi Yönetimi) 

Concepts of organizational knowledge and knowledge organizations. Dimensions and processes of 

knowledge management and organizational memory. Creating knowledge: Learning, experimentation, 

discovery and innovation. Knowledge transformations between explicit knowledge and tacit 

knowledge. Development of organizational knowledge management policies. Techniques of 

information and knowledge mapping. Applying innovative information technology. Knowledge markets 

and knowledge managers. Managing virtual organizations. Knowledge and innovation management. 

Case studies and applications. 

 

MIS 471 Systems Dynamic Modeling (3+0+1) 4 ECTS 5 

(Sistem Dinamik Modelleme) 

Structure and behavior of complex dynamic systems. Tools for system thinking and model building. 

Causality diagramming. Formulating linear and non-linear relationships. Negative and positive 

feedback loops. Flows and stocks. S-shaped growth. Validation and verification of models. 

Applications to real life cases. 

MIS 473 Ethical Issues in Computing (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Bilgi İşlemde Ahlaki Değerler) 

Introduction to ethical issues related to computer-based information systems: accessibility and 

censorship; security and privacy; intellectual property: copyrights and plagiarism; the digital divide. 

Professional and ethical responsibilities of Information Technology (IT) users; sensitivity to end-user 

needs. 

MIS 476 Entrepreneurship in Information Technology (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Bilişim Teknolojisinde Girişimcilik) 

Overview of the startup process with an emphasis on the "opportunity analysis" aspect (identification 

and analyses of potential markets for entry as an entrepreneur) of this experience. This opportunity 

analysis will cover concepts and trends; target markets; competition; and success factors (i.e., people, 

money and technology and/or processes). 

 

MIS 477 Leadership and Motivation (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Liderlik ve Motivasyon) 

Understanding human motivation. Basic needs and human nature. The content and process of 

motivation. Social and group influences on motivation. Motivation, satisfaction and performance. 

Making the job more motivating. Performance evaluations and reward structures. Leadership styles. 
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Coaching and supervision. Teamwork. Cultures of organizations. Organizational change and 

development. 

MIS 478 Information Systems Ventures (3+0+0) 3 ECTS 5 

(Bilişim Sistemleri Girişimleri) 

Entrepreneurship in information systems. Preparing a business model and plan. The financing of 

information system based businesses: raising seed and venture capital, assessment of venture capital 

risks and returns, total and partial valuation approaches for information systems ventures. 

MIS 479 Financial Information Systems (3+0+0) 3 

(Finansal Bilişim Sistemleri) 

The development, economics and risks of main types of interbank payment and settlement systems. 

Securities trading and settlement systems, international payment systems, emerging payment systems 

and the internet. 

MIS 481 Senior Seminars in MIS (1+0+0) 1 ECTS 2 

(Bilişim Yönetim Sistemi Seminerleri) 

Selected topics of current interests in MIS area directed by instructor with the joint of invited speakers. 

 

MIS 482-491, 493-498 Special Topics in Management Information Systems 

(Yönetim Bilişim Sistemlerinde Özel Konular) (3+0+0) 3 ECTS 5 

Special topics of current interest in MIS. 

MIS 492 Project (2+0+6) 4 ECTS 8 

(Proje) 

Graduation project that demonstrates the student’s ability to apply the skills and knowledge acquired 

through MIS undergraduate program under the supervision of a faculty. 

Prerequisite: Consent of the instructor. 

HaritaUlaşım 
Sosyal Medya 
Twitter Facebook Youtube Linkedin Instagram 

  

Boğaziçi Üniversitesi 34342 Bebek/İstanbul Türkiye 

+90 212 359 54 00 

Bilgi Edinmeİletişim 
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

MEVCUT BÖLÜM/PROGRAMLARA İLK DEFA ÖĞRENCİ ALIMI 

ABAYS BİLGİ FORMU 

 

1- Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu adını belirtiniz 

2- Bölüm/Programın doluluk oranı % 90’ın üzerinde mi? 

Cevap “EVET” ise EVET yazarak üçüncü maddeye geçiniz. 

 

Evet %100 

 
Cevap “HAYIR” ise Doluluk oranı % 90 ‘dan düşük olduğu halde açılma gerekçesini 

belirtiniz. 

 

3- Öğretim Şeklini belirtiniz 

 
a) Normal Öğretim 

b) İkinci Öğretim 

c) Uzaktan Öğretim. Cevabınız Uzaktan Öğretim ise aşağıdaki bilgileri doldurunuz. 

d) Açık Öğretim 

 
4- Öğretim Dilini belirtiniz. 

a) Türkçe 

b) Yabancı Dil (İngilizce) 

c) En az % 30 Yabancı Dil (Yabancı Dili belirtiniz) 

d) Cevabınız Türkçe ise İsteğe Bağlı Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı İsteyip İstemediğinizi 

belirtiniz. 

 
5- Öğretim Dili Yabancı Dil ise Hazırlık Sınıfında görev alacak ve kadrosu hazırlık 

okulunda bulunan öğretim elemanlarını belirtiniz. 

 

6- Bölüm/Program uygulama içeriyor mu? 

 
Cevap “EVET” ise; 

Evet 

a) Uygulama Ne şekilde Yapılacak? (Birden fazla başlık seçilebilir.) 

- Üniversiteye Ait Sağlık Uygulama Araştırma Merkezi 

- Afiliye Hastane 

- Devlet Hastanesi 

- Özel Hastane 

- Üniversiteye Ait Teknokent 

- Uygulama Okulu 

- OSB 

- Sanayi Sitesi 

- Fabrika 

- Atölye 

- Kamu Kurumları 

- İşletme 

- Arge Merkezi 
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b) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda OSB ve Sanayi Sitesi seçildi ise 

buralarda çalışan kişi sayısını belirtiniz. 

c) Uygulama açıklamasını belirtiniz. 

d) Uygulama ne şekilde yapılacak? sorusunda Diğer seçildi ise Diğer Uygulama şekli 

hakkında açıklama yapınız. 

 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak yedinci maddeye geçiniz. 

 

7- Bölüm/Programın kurum/kuruluşlarla uygulamaya yönelik protokolü var mı? 

 

Cevap “EVET” ise protokol örneği resmi yazıya eklenmelidir. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak sekizinci maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

8- Dönem/Sömestr Sayısını belirtiniz 

a. 2 

b. 3 

 

9- Sektörel Eğitim Var mı? 

 
Cevap “EVET” ise Kaç dönem sektörel eğitim var? 

“Dönem Sayısı”nı belirtiniz. 

Cevap “HAYIR” ise HAYIR yazarak onuncu maddeye geçiniz. 

 HAYIR 

 
10- Bölümün/Programın Yürütüleceği İl ve İlçeyi belirtiniz. 

LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
Açılmak istenen bölümün/programın bulunduğu ilçe bağlı olduğu Fakülte/Yüksek 

Okul/Meslek Yüksek Okulunun bulunduğu ilçeden faklı ise uzaklığı belirtiniz. 

 

11- Talep Edilen Kontenjanı belirtiniz 

30 
12- Öğretim elemanlarının YOKSİS-Özgeçmiş Bilgilerinin güncel olduğundan emin 

olunuz. 

 

GÜNCEL
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BÖLÜM/PROGRAMLA İLGİLİ BİLGİLER 

1. Fakülte adı ASBÜ KKTC 

2. Programın/ Bölümün adını belirtiniz. Büyük Veri Analistliği  

 

3. Programın/Bölümün yürütüleceği il-ilçe LEFKOŞA/HASPOLAT 

 
4. Programın/Bölümün açılma gerekçesi………………………… 

(max 255 karakter) 

Son yıllarda, Türkiye Cumhuriyeti’nin savunma teknolojisinde yapmış olduğu milli 

teknoloji hamlesinde bu alan ile ilgili yoğun ara elaman ihtiyacının olduğu görülmektedir. 

Ülkemizin savunma teknolojileri alanındaki girişimlerine önemli ölçüde katkı koyacağına 

inanmaktayız.  

 
5. Doluluk oranı %90’ın altında ise programın/bölümün açılma gerekçesi…………….. 

(max 255 karakter) 

 
6. Program/Bölüm uygulama içeriyor mu? Uygulama içeriyorsa ne şekilde yapılacak? 

 
7. Uygulama Açıklaması  

 

IV. yarıyılda seçmeli olarak staj vardır. 

 
8. Uygulama Protokolü  

 
9. Ek yatırım gerektiriyor mu? Gerektiriyor ise yaklaşık maliyeti ne kadar? Gerektirmiyor. 

 
10. Programın öğrenme kazanımlarını belirtiniz. 

 
11.Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. 

 

2.İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi olur. 

 

3.Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde kullanır. 

 

4.Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini (yazılım, program, animasyon vb.) etkin 

kullanır. 

 

5. Mesleki problemleri ve konuları bağımsız olarak analitik ve eleştirel bir yaklaşımla 

değerlendirme ve çözüm önerisini sunabilme becerisine sahiptir. 

 

6.Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncelerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin 

biçimde sunabilir, anlaşılır biçimde ifade eder. 

 

7.Alanı ile ilgili verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması 

aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere sahiptir. 

 

8.Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder ve meslektaşları ile iletişim 

kurar. 

 

9.Alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları 
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10.Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncelerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin 

biçimde sunabilir, anlaşılır biçimde ifade eder. 

11.Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konularında farkındalığa sahiptir.  

10.Programdan mezun olacakların nerelerde istihdam edilebilecekleri, piyasanın bu 

mezunlara olan talebi hakkında bilgi veriniz. 

1.  Kamu kurum ve kuruluşlarında 

2.  Savunma sanayi 

3. Dijital Dönüşüm ve Yönetim Merkezleri 

4. Arge Merkezleri 

5.Veri Analistliği Sektörü 

 

 

 

 

 

 
11. Programın ders çizelgesini, AKTS Kredileri, ders çizelgesini, staj vb. uygulamaları 

belirtiniz. 
 

 

I. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA101 Matematik I Z 3 0 3 4 

BVA103 Algoritmalara ve Programlamaya Giriş Z 3 
2 4 6 

BVA105 Veri Bilimine Giriş Z 3 2 4 6 

BVA107 Elektronik Ticaret   Z 3 
0 4 6 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I Z 
2 0 2 2 

Toplam   19 4 22   30 

 

II. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA102 Matematik II Z 3 0 3 4 

BVA104 Makine Öğrenimi I 
Z 

3 
2 4 4 

BVA106 Yapısal Programlama Z 3 2 4 4 

BVA108 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri Z 3 2 4 5 

BVA110 Veri Analizi Uygulamaları Z 3 2 4 5 

YDL102 Yabancı Dil II 
Z 

3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 0 2 3 
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Toplam   22 8 26 30 

 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA201 Olasılık ve İstatistik Z 3 2 4 6 

BVA203 Veri Biliminde İleri Konular Z 3 2 4 6 

BVA205 Büyük Veri Analitiği Z 3 2 4 6 

BVA207 Veri Bilimi Etiği Z 2 2 3 6 

 Alan Seçmelisi I S 3 0 3 6 

Toplam   14 8 18 30 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA202 Makine Öğrenimi II Z 3 2 4 6 

BVA204 İş Veri İletişimi Z 3 2 4 6 

BVA206 Veri Madenciliği Z 3 2 4 6 

BVA208 Web Tabanlı Uygulama Z 3 2 4 6 

 Alan Seçmelisi II S 3 0 3 6 

Total   15 8 19 30 

 

 

Seçmeli Dersler 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA209 Stratejik Yönetim S 3 0 3 6 

BVA211 Satınalma Yönetimi   S 3 0 3 6 

BVA213 Bilgi Teknolojilerinde Girişimcilik S 3 0 3 6 

       

 

IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA210 Staj S 1 4 3 6 

BVA212 Entegre Pazarlama İletişimi S 3 0 3 6 

BVA214 Dinamik Modelleme Sistemleri S 3 0 3 6 

       

 

TOPLAM KREDİ/AKTS:85/120 
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Dersler ve kredileri ile staj ve diğer uygulamalar belirlenirken TYÇ (Türkiye Yeterlilikler 

Çerçevesi) ve program kazanımları dikkate alınacaktır. 

 

 

12. Staj yeri uygulaması ve eğitimine ilişkin varsa protokolleri ekleyiniz. 

Henüz Yoktur 

 
13. Uygulamalı dersler için uygulama alanı (laboratuvar, atölye vb.) var mı? Var ise m² ve 

kapasitesini açıklayınız. 

 
Dersin Adı Uygulama Alanı m² Kapasite 

    

    

    

 

14. Mevcut Öğretim Elemanı Bilgileri 
 

Sıra 

No 
Öğretim Üyesinin Unvanı-Adı-
Soyadı 

Unvanı Doktora alanı Ana bilim dalı 

1 Mustafa Tümer PROF.DR. İşletme İşletme 

2 Hussein Alsteif Dr.Öğretim Üyesi Yönetim Bilişim 
Sistemleri  

Bilgisayar 
Mühendisliği  

3 Ali Durdu Dr. İşletme Yönetim Bilişim 

Sistemleri 

4     

5     

6     
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Dr. Öğr. Üyesi Ali DURDU

Siyasal Bilgiler Fakültesi 
İşletme Bölümü 

Yönetim Bilişim Sistemleri Anabilim Dalı

Email: ali.durdu@asbu.edu.tr       Telefon/Dahili: / 0
Web Sayfası

https://www.researchgate.net/profile/Ali-Durdu
https://isl.asbu.edu.tr/tr/akademik-personel/alidurdu
https://unis.asbu.edu.tr/akademisyen/ali.durdu

Akademik Linkler

Alınan Eğitimler

Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tıpta Uzmanlık, Türkiye, Sakarya Üniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Bilgisayar ve Bilişim Mühendisliği (Dr), 2011,
2016

Yüksek Lisans, Türkiye, Sakarya Üniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi (Yl) (Tezli), 2008, 2010

Lisans, Türkiye, Sakarya Üniversitesi, Teknik Eğitim Fakültesi, Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi Bölümü, 2003, 2007

Ön Lisans, Türkiye, Ankara Üniversitesi, Çankırı Meslek Yüksekokulu, Bilgisayar Programcılığı Pr., 1999, 2001

Yabancı Dil

İngilizce , YÖKDİL, 86, 2022/1 Yük, 2022

YöksisAkademik 
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=4DB101F5F397FB6F

Google Scholar 
https://scholar.google.com/citations?user=Xm1jRzIAAAAJ&hl=tr

ResearcherID 
https://www.webofscience.com/wos/author/record/A-7078-2018

OrcId 
https://orcid.org/0000-0002-5347-4491
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Alınan Sertifikalar/Kurslar

Sertifika, İÇ DENETÇİ SERTİFİKASI, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Türkiye, 11-09-2018

Araştırma Alanları

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Bilgi Güvenliği ve Kriptoloji

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Gömülü Sistemler

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Bilgi Sistemleri

[UAK] Mühendislik   Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği   Adli Bilişim

Akademik Unvanlar

1. 2017-, Doktor Öğretim Üyesi, Tam Zamanlı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, Siyasal Bilgiler Fakültesi, İşletme Bölümü, Türkiye

2. 2013-2017, Öğretim Görevlisi, Tam Zamanlı, Sakarya Üniversitesi, Adapazarı Meslek Yüksekokulu, Elektronik ve Otomasyon Bölümü, Türkiye

3. 2009-2013, Uzman, Tam Zamanlı, Sakarya Üniversitesi, Bilgisayar Araştırma ve Uygulama Merkezi, Türkiye
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  Bu form ile fakülte ve yüksekokullar için yeni bölüm açma; meslek yüksekokulları için 

yeni program açma başvuruları yapılmaktadır. 

  Form ilk açıldığında başvuru yapmakta olan kullanıcının üniversitesinde mevcut olan 

birimler Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesine yüklenir. 

  Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçim yapıldığında Bölüm / 

Program listesine seçilen birim altında açılabilecek tüm bölüm ve programlar yüklenir. Bu 

listede yer almayan bölüm/program başvuruları için listede yer alan DİĞER seçeneği 

seçilmelidir. 

  Bölüm / Program listesinden seçim yapıldığında; 

1. Fakülte bazlı öğrenci alan birimler için (Hukuk Fakültesi, Tıp Fakültesi vb.) seçilen 

fakültenin bir önceki yıla ait doluluk oranı sorgulanır. 

2. Program bazlı öğrenci alan birimler için seçilen bölüm/programın bir önceki yıla ait 

doluluk oranı sorgulanır. 

%100 

3. DİĞER seçeneği seçilmiş ise doluluk oranı sorgulanmaz. 

4. Bir önceki yıla ait doluluk oranına göre aşağıdaki tabloda yer alan kurallar 

doğrultusunda işlem yapılır. 

Tabloda gösterilen doluluk oranları, açılmak istenilen bölüm/programın bir önceki 

yıla ait Türkiye geneli doluluk oranıdır. 

Yeni bölüm/program açılabilmesi için belirlenen doluluk oranı sınırları; devlet, 

vakıf ve KKTC üniversiteleri için ayrı ayrı belirlenir. 

 

Güncel oranlar aşağıdaki tabloda listelenmiştir. 

2024-25 yılı verilerine göre %100 

5. Bir önceki yıla ait doluluk oranı bulunamamışsa veya Bölüm / 

Program listesinde DİĞER seçilmişse doluluk oranına ilişkin kurallar işletilmez. 

1.   Doluluk oranı sorgulandıktan sonra formun geri kalan kısmı görünür. Formda yer 

alabilecek tüm alanların açıklamaları aşağıda (6. madde) yer almaktadır. 

Devlet Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%90 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

Vakıf Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Sınır Değeri 

%85 
Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılabilir ancak başvuru 
esnasında "Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın/ Bölümün Açılma 
Gerekçesi" girilmesi zorunludur. 

KKTC Üniversiteleri için 
Doluluk Tolerans Değeri 

%75 Bu oranının altında doluluk oranına sahip programlar için başvuru yapılamaz. 
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2. Bazı alanlar tüm başvurularda ortak olduğu gibi bazı alanlar sadece belirli durumlarda 

belirli koşullara göre (üniversite türü, seçilen birimin fakülte/yo/myo olması, doluluk 

oranı vb.) görüntülenir. 

3. Aksi belirtilmedikçe, formda görünür olan tüm alanların doldurulması zorunludur. 

Zorunlu alanlar doldurulmadan form kaydedilemez. 

4. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden ve Bölüm / 

Program listesinden seçim yapılıp, formun geri kalanı görünür hale geldikten sonra, 

bu listelerden yapılan seçimler değiştirilirse; bu listelerden yapılan seçimler haricinde 

formda girilmiş olan tüm bilgiler silinir/sıfırlanır. 

1.   Diğer Bölüm/Program Bilgileri 
Bölüm / Program listesinden DİĞER seçeneği seçildiğinde görünür. Doldurulması 

zorunlu olan şu alanlar yer alır; 

o Diğer Programın Bağlı Olduğu Bölüm (Sadece Fakülte / Yüksekokul / 

Meslek Yüksekokulu listesinden bir MYO seçildiğinde görünür.) 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ 

o Diğer Bölüm/Program Adı 

Büyük Veri Analistliği  (Türkçe) 

o Diğer Bölüm/Program Adı (İngilizce) 

Big Data Analytics (Turkish) 

 

o Diğer Bölüm/Program Adı (Arapça) 

  تحليلات البيانات الضخمة

Diğer Bölüm/Program ISCED Kodu 

0400 İşletme, yönetim ve hukuk, daha fazla tanımlanmamış 

o Yurt İçi Benzer Programlar 

Yok 
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o Yurt Dışı Örnekleri 

2. Sakarya Üniversitesi, Karabük Üniversitesi, Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

3. Ana Bilim Dalı Bilgileri 

1. Açılmak istenilen bölüm ile birlikte bölümün altında açılması istenilen ana 

bilim dallarıdır. 

2. Fakülte / Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu listesinden seçilen birim 

bir MYO değilse görünür. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS 

YERLEŞKESİ  

3. Devlet Üniversiteleri için bu alanın doldurulması zorunlu olup, vakıf ve 

KKTC üniversiteleri için ana bilim dalı seçilmesi zorunlu değildir. 

 

4. Devlet Üniversiteleri için istisnai olarak "Rektörlük" altında açılmak 

istenilen bölümler için zorunlu değildir. 

5. Birden fazla ana bilim dalı seçimi yapılabilir. 

6. Ana bilim dalları her ne kadar bölüm ile birlikte başvuruda yer alıyor olsa 

da, ana bilim dallarının değerlendirilmesi bölümden bağımsız olarak 

yapılır. Eğer bölüm başvurusu reddedilirse ana bilim dalları da otomatik 

olarak reddedilir. Ancak, bölüm başvurusu kabul edilirse, ana bilim 

dallarının açılması ayrı ayrı olarak kabul veya ret olarak değerlendirilebilir. 

Bölüm başvurusu kabul edilip, başvuru yapılan tüm ana bilim dallarının 

reddedildiği durumda bölüm altına bölümle aynı isimde bir ana bilim dalı 

otomatik olarak açılır. 

7. Ana bilim dal(lar)ı listesinden DİĞER seçildiğinde formda, doldurulması 

zorunlu olan, şu alanlar görünür; 

 Diğer Ana Bilim Dalı Adı 

 SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

 Diğer Ana Bilim Dalı Adı (İngilizce) 

 Big Data Analytics (Turkish) 

  

 Diğer Ana Bilim Dalı Adı (Arapça) 

 تحليلات البيانات الضخمة 
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 Diğer Ana Bilim Dalı ISCED Kodu 

0410 İşletme ve yönetimi, daha fazla tanımlanmamış 

4. Doluluk Oranı Düşük Olmasına Rağmen Programın / Bölümün Açılma 

Gerekçesi 

Doluluk oranının önceden belirlenmiş olan sınırlardan düşük olması durumunda 

alınır. 

5. Programın / Bölümün Açılma Gerekçesi 
Tüm başvuru türlerinde alınır. En fazla 255 karakter uzunluğunda olmalıdır. 

Programın açılma gerekçesinin kısa, açık ve anlaşılır şekilde yazılması gerekir. 

252 KARAKTER 

Son yıllarda, Türkiye Cumhuriyeti’nin savunma teknolojisinde yapmış olduğu 

milli teknoloji hamlesinde bu alan ile ilgili yoğun ara elaman ihtiyacının olduğu 

görülmektedir. Ülkemizin savunma teknolojileri alanındaki girişimlerine önemli 

ölçüde katkı koyacağına inanmaktayız.  

Program/Bölüm Uygulama Bilgileri 
Seçilen program/bölüm uygulama içeriyorsa bu bilgiler girilmelidir. "Program / 

Bölüm uygulama içeriyor mu?" sorusu "Hayır" olarak cevaplanırsa bu bilgilerin 

girilmesi zorunlu değildir. Burada önce "Evet" seçilip alanlara bilgi girişi yapılıp 

tekrar "Hayır" seçilirse bu alanlara önceden girilmiş olan bilgiler silinir. "Evet" 

seçildiğinde şu alanlar görünür; 

HAYIR 

0. Uygulama Şekli 

1. En az bir adet uygulama şekli girilmesi zorunludur. 

2. Birden fazla uygulama şekli girilebilir. 

3. Aynı uygulama şekli tekrar seçilemez. 

4. Uygulama şekli olarak "OSB" seçildiğinde "OSB Çalışan Kişi 

Sayısı" girilmesi zorunludur. 

5. Uygulama şekli olarak "Sanayi Sitesi" seçildiğinde "Sanayi Sitesi 

Çalışan Kişi Sayısı" girilmesi zorunludur. 

6. Uygulama şekli olarak "Diğer" seçildiğinde "Diğer Uygulama 

Şekli Açıklaması" girilmesi zorunludur. 

 

1. Uygulama Açıklaması 
Program/Bölüm kapsamında yapılacak uygulamalara ilişkin açıklamanın 

kısa, açık ve anlaşılır şekilde girilmesi gerekir ve zorunludur. 

2. Uygulama Protokolü 
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0. Uygulamada yer alan diğer paydaşlarla yapılmış olan protokolün 

dijital bir kopyasıdır. 

1. Sadece pdf formatındaki dosyalar kabul edilir. 

2. Dosya boyutu en fazla 10 mb olmalıdır. 

3. Girilmesi zorunlu değildir. 

3. Ek yatırım gerektiriyor mu? 
Uygulamanın gerçekleştirilmesi için ek yatırıp gerekip/gerekmediği 

bilgisidir. "Evet" olarak cevaplandığında Ek Yatırım Yaklaşık 

Maliyeti'nin Türk Lirası cinsinden girilebilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

6. İl/İlçe Bilgileri 
 

0. Açılacak olan birimin fiziki olarak yer alacağı il/ilçe yer bilgisidir. 

1. Üniversite veya fakültenin bulunduğu il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilebilir. 

LEFKOŞA 

2. Form ilk açıldığında, varsayılan olarak, seçilen fakültenin yer aldığı il ve 

ilçe (il ve ilçe bilgisi ABAYS'da mevcut ise) otomatik olarak seçilir. 

HASPOLAT 

3. Seçilen fakültenin yer aldığı il veya ilçeden farklı bir il veya ilçe 

seçilirse Uzaklık bilgisinin seçilmesi için yeni bir alan açılır. 

 

7. Program İçin Ayrılan Alan Bilgileri 
Bu bilgiler devlet üniversiteleri için alınmaz. Şu alanlar yer alır; 

o Program İçin Ayrılan Kapalı Alan 

o Derslik 216 

o Derslik 214 (Bilgisayar Labaratuarıdır. Pc kit  - model NUC10FNH i7, 10.nesil  

10120U CPU 1.60 GHZ - 2.11 GHZ, 512 GB SSD, 8 GB Ram 

o Toplam:207 Metre Kare 

o Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan 

o Toplam 40 Kişi= Kişi Başı 6 Metrekare 

o Öğrenci Başına Düşen Açık Alan 

o ASBÜ KKTC’de 6068 Metrekare nitelikli açık alan vardır. Kişi başı 

yaklaşık 8.16 metre kare nitelikli açık alan düşmektedir. (Toplam öğrenci 

sayısı 753’tür.) 
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8. Dosyalar 

Başvuruya ilişkin alınan Senato Kararı ve Resmi Yazı'nın birer dijital kopyasıdır. 

pdf formatında ve en fazla 10 mb olmalıdır. 
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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Büyük Veri Analistliği (Türkçe) Ön Lisans Programı Müfredat ve Ders İçerikleri 

I. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA101 Matematik I Z 3 0 3 4 

BVA103 Algoritmalara ve Programlamaya Giriş Z 3 
2 4 6 

BVA105 Veri Bilimine Giriş Z 3 
2 4 6 

BVA107 Elektronik Ticaret   Z 3 
0 4 6 

YDL101 Yabancı Dil I Z 3 
0 3 3 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Z 2 0 2 3 

TURK101 Türk Dili I Z 
2 0 2 2 

Toplam   19 4 22   30 

 

II. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA102 Matematik II Z 3 0 3 4 

BVA104 Makine Öğrenimi I 
Z 

3 
2 4 4 

BVA106 Yapısal Programlama 
Z 

3 
2 4 4 

BVA108 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri Z 
3 

2 4 5 

BVA110 Veri Analizi Uygulamaları Z 
3 

2 4 5 

YDL102 Yabancı Dil II 
Z 

3 
0 3 3 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Z 2 0 2 3 

TURK102 Türk Dili II 
Z 2 0 2 2 

Toplam   22 8 26 30 

 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA201 Olasılık ve İstatistik Z 3 2 4 6 

BVA203 Veri Biliminde İleri Konular Z 3 2 4 6 

BVA205 Büyük Veri Analitiği Z 3 2 4 6 

BVA207 Veri Bilimi Etiği Z 2 2 3 6 

 Alan Seçmelisi I S 3 0 3 6 

Toplam   14 8 18 30 
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IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA202 
Makine Öğrenimi II 

Z 
3 

2 4 6 

BVA204 İş Veri İletişimi Z 
3 

2 
4 

6 

BVA206 Veri Madenciliği Z 
3 

2 
4 

6 

BVA208 Web Tabanlı Uygulama Z 
3 

2 
4 

6 

 Alan Seçmelisi II S 3 0 3 6 

Total   15 8 19 30 

 

 

Seçmeli Dersler 

III. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA209 Stratejik Yönetim S 3 0 3 6 

BVA211 Satınalma Yönetimi   S 3 0 3 6 

BVA213 Bilgi Teknolojilerinde Girişimcilik S 3 0 3 6 

       

 

IV. Yarıyıl 

Ders Kodu Ders Adı Z/S T U Kredi AKTS 

BVA210 Staj S 1 4 3 6 

BVA212 Entegre Pazarlama İletişimi S 3 0 3 6 

BVA214 Dinamik Modelleme Sistemleri S 3 0 3 6 

       

 

TOPLAM KREDİ/AKTS:85/120 
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Ders İçerikleri 

I.Yarıyıl 

BVA101 Matematik I 

Kümeler ve küme işlemleri; sayı kümeleri, aralık kavramı, mutlak değer; polinom 

fonksiyonlarının tanımı, birinci dereceden polinom fonksiyonlarının analizi; İkinci dereceden 

polinom fonksiyonlarının incelenmesi; Birinci ve ikinci dereceden eşitsizliklerin çözümü; Üstel 

ve logaritmik fonksiyonlar; üstel ve logaritmik fonksiyonların uygulamaları; limit ve süreklilik; 

türev kavramı ve türevin uygulamaları; doğrusal denklem sistemlerinin çözümü; Çok 

değişkenli fonksiyonlar, kısmi türev; Türev piyasası dengesi, denge analizi; marjinal analiz ve 

esneklik. 

 

BVA103 Algoritmalara ve Programlamaya Giriş 

Bir problemi bilgisayar ortamında program geliştirerek çözebilme, ileri düzeyde programlama 

becerisi kazanabilme ve nesne yönelimli programlama çerçevesinde karmaşık problemlere 

çözüm üretebilme becerisine sahip olma. 

 

BVA105 Veri Bilimine Giriş 

Verinin tanımı ve temel özellikleri ile veri analizinin önemi, farklı veri kaynakları ve türlerinin 

tanıtımı ve veri toplama, işleme ve analiz süreçlerinin ayrıntıları, büyük veri dünyasında 

karşılaşılan zorluklar ve bu zorlukları çözme fırsatları, gerçek dünya uygulamaları ve kullanım 

durumları ile öğrencilere iş dünyasında veri analizinin rolü, sektörel ihtiyaçlar ve teknolojik 

gelişmeler hakkında geniş bir bakış açısı sağlama. 

 

BVA107 Elektronik Ticaret 

Uluslararası ticarete giriş, dünya ticaretinin dinamikleri, uluslararası ticaretin temel bileşenleri, 

uluslararası ticaret teorileri, küresel ticaret rejimi, serbest ticaret söylemi ve DTÖ'deki 

korumacılık gerçeği, küresel ticaret rejimindeki değişim, uluslararası finans kuruluşları, dış 

operasyonların yönetimi ve uluslararası ticaret, uluslararası ticarette firma stratejileri, ekonomik 

işbirliği ve uluslararası ticaret, ticaret politikaları ve ekonomik buhran. 

 

YDL101 Yabancı Dil-I 

A-1 seviyesinde ve dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir yabancı dil 

 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve Inkılap Tarihi I 

Osmanlı Devleti'nin çöküşünü hazırlayan iç ve dış nedenler; XIX. 19. yüzyılda Osmanlı 

Devleti'nde yenileşme hareketleri; Osmanlı Devleti'nin son dönemindeki fikir akımları; XX. 

Yüzyılın başında Osmanlı Devleti'nin siyasi ve askeri durumu; I. Dünya Savaşı ve Ermeni 

meselesi; Anadolu'nun işgali ve tepkiler; Mustafa Kemal Paşa'nın Samsun'a çıkışı ve 

faaliyetleri; kongre dönemi ve örgütlenme; Son Osmanlı Meclisi'nin açılması ve Misak-ı 

Milli'nin kabulü; Milli Mücadele'ye hazırlık ve bu hazırlığın maddi ve manevi temelleri; 

TBMM'nin açılışı ve faaliyetleri; Sevr Antlaşması; Güney ve Doğu cephelerindeki 

mücadeleler; düzenli ordunun kurulması, Yunan taarruzu ve Batı cephesindeki savaşlar, 

Mudanya Ateşkes Antlaşması'nın imzalanması, Lozan Konferansı'nın toplanması ve Barış 

Antlaşması'nın imzalanması. 
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TURK101 Türk Dili I 

Dilin insan ve toplum hayatındaki önemini kavratmak, dillerin sınıflandırılmasını ve 

Türkçe’nin dünya dilleri arasındaki yerini göstermek, Türkçenin ses bilgisi, yapı bilgisi ve 

anlam bilgisi açısından özelliklerini benimsetmek, yazım kurallarını göstermek. 

 

II.Yarıyıl 

BVA102 Matematik II  

Matematik II, kalkülüs, doğrusal cebir ve diferansiyel denklemlerdeki ileri konulara 

odaklanan temel matematiksel kavramların devamıdır. Bu ders, mühendislik, bilgisayar bilimi 

ve veri bilimi uygulamaları için gerekli olan problem çözme becerilerini ve analitik 

düşünmeyi geliştirmek için temel matematiksel ilkeler üzerine kuruludur. Konular arasında 

entegrasyon teknikleri, çok değişkenli kalkülüs, vektör analizi, matrisler, özdeğerler ve gerçek 

dünya senaryolarında diferansiyel denklemlerin uygulamaları yer alır. 

 

BVA104 Makine Öğrenimi I 

Temel kavramları, algoritmaları ve pratik uygulamaları kapsayan makine öğrenimine kapsamlı 

bir giriş sağlar. Regresyon, sınıflandırma, kümeleme ve boyut azaltma gibi denetlenen ve 

denetlenmeyen öğrenme teknikleri. Model değerlendirmesi, özellik mühendisliği ve 

optimizasyon gibi temel konular. Python ve popüler makine öğrenimi kütüphaneleri (örneğin, 

Scikit-learn, TensorFlow, PyTorch) kullanılarak yapılan uygulamalı programlama, makine 

öğrenimi modelleri oluşturması ve dağıtımı. Finans, sağlık ve bilgisayarlı görme gibi 

alanlardaki gerçek dünya uygulamalarını tartışma. 

 

BVA106 Yapısal Programlama 

Bilgisayarların temel bileşenleri ve işlevleri. Bilgi sistemleri teknolojileri ve telekomünikasyon. 

Bilgi sistemlerinin temelleri. Farklı bilgi sistemi türlerinin genel görünümü. Yaygın olarak 

kullanılan yazılım paketlerinin kullanımı (kelime işlemci, elektronik tablo ve veritabanı). 

 

BVA108 Veri Tabanı Yönetim Sistemleri  

Veritabanlarının mimarisi, veri sunumu ve veri modelleri, mantıksal seviye, depolama yapıları 

ve erişim teknikleri. Normalizasyon, işlevsel bağımlılık, veri bağımsızlığı, veritabanı 

bütünlüğü, kısıtlama iddiası, veri sözlüğü ve dizin. Bachman ve ER diyagramları. Anlamsal Ağ 

gösterimi. Veritabanı yaklaşımlarının karşılaştırılması. Nesne yönelimli veritabanları. Metin 

veritabanları ve hipermetin. 

 

BVA110 Veri Analizi Uygulamaları 

Veri analizi teknikleri ve gerçek dünya uygulamaları, istatistiksel ve hesaplamalı yöntemler 

kullanarak veri toplanması, temizlenmesi, görselleştirilmesi ve analiz edilmesi, keşifsel veri 

analizi (EDA), veri ön işleme, hipotez testi ve öngörücü modelleme gibi temel kavramlar, veri 

işleme ve görselleştirme için Python (Pandas, NumPy, Matplotlib, Seaborn), SQL ve Excel gibi 

araçlarla uygulamalı deneyimler, iş, sağlık, finans ve sosyal bilimlerdeki uygulamalar. 

 

YDL102 Yabancı Dil-II 

A-2 seviyesinde ve dört temel beceriye dayalı olarak Türkçe dışında bir yabancı dil 
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TURK102 Türk Dili II   

Kompozisyon yazmanın inceliklerini göstermek, yazı türleri arasındaki farkı ayırt ettirmek, 

Türk ve Dünya edebiyatının klasiklerini tanıtmak, bilimsel yazı ve edebi metin yazma 

tekniklerini göstermek, uygulamalar yaptırmak. 

 

AİİT102 Atatürk İlkeleri ve Inkılap Tarihi II 

Milli Mücadele'nin doğuşunun genel değerlendirilmesi ve Milli Kuvvetler Ruhunun 

Anlaşılması. Milli Mücadele'nin Ekonomik Kaynakları. Mustafa Kemal Paşa'yı Liderliğe 

Götüren Süreç ve Süreci Besleyen Dinamikler. Siyasal Temsil Meselesi, Osmanlı Hükümeti'nin 

Milli Mücadele ile El Sıkışması ve Amasya Protokolü. Türkiye Büyük Millet Meclisi'nin 

Açılışı, Meclisin Açılışına Karşı Çıkanlar/İsyan. Emperyalizmin Türklerin Kaderine 

Müdahalesi: Sevr Antlaşması, Sevr Antlaşması'nı Hazırlayan Gelişmeler, Antlaşmanın 

İmzalanması ve Tepkiler. Londra Konferansı: Konferansı Hazırlayan Gelişmeler; 1-Askeri 

Gelişmeler; Türk-Fransız Mücadelesi ve Mütareke, I. İnönü Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; 

Türk-Rus Yakınlaşması, Gümrü Antlaşması. Ankara Yönetimi'nin Konferansa Davet Edilmesi 

ve Konferansta Yapılan İkili Anlaşmalar. Ankara Antlaşması'nı Hazırlayan Gelişmeler: 1-

Askeri Başarılar; İkinci İnönü Muharebesi, Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya 

Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova Antlaşması, Afganistan ve Kars Antlaşmaları, 

Fransız Halkı ve Müslüman Ülkelerdeki Tepkiler. Ankara Antlaşması'nın İmzalanması, 

Anlaşmaya Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikaları. Misak-ı Milli'nin Lozan'da Tescili: A- 

Konferansın Nedenleri, 1-Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; Başkomutanlık Muharebesi ve 

Mudanya Ateşkes Antlaşması. Konferans Davetinin ve Temsil Sorununun Siyasal/Meşru 

Boyutları. Lozan'da Görüşülen İşler; Sınırlar, Azınlık Sorunları, Ekonomik ve Mali Sorunlar. 

Lozan Antlaşması'nın Günümüzdeki Değeri ve Değerlendirmesi. Cumhuriyet Dönemi ve Türk 

Devrimi A-Cumhuriyet'in Kuruluşu; Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Hilafetin 

Kaldırılması, Çok Partili Geçiş Sürecinde Anayasal Hareketler ve Deneyimler, B-Devrimler; 

Hukuk, Eğitim, Kültür, Sosyal ve Ekonomik Alanlarda Yapılan Devrimler, C-İlkeler; Türk 

Devriminin Temel İlkeleri ve Atatürk İlkeleri. Atatürk Dönemi Dış Politikası, Dış Politika 

İlkeleri, 1923-1932 Dış Politika Olayları, 1932-1938 Dış Politika Olayları. İnönü Dönemi 

Olayları ve II. Dünya Savaşı II. Dünya Savaşı ve Soğuk Savaş Dönemi Sonrası Türkiye'nin 

Durumu. İki Kutuplu Dünya Sonrası Süper Gücün Egemenliği ve Türkiye. 

 

III. Yarıyıl 

 

BVA201 Olasılık ve İstatistik 

Tanımlayıcı istatistikler; grafiksel ve sayısal yöntemler. Olasılık temelleri, ayrık ve sürekli 

dağılımlar. Örnekleme teorisi, aralık tahmini ve tek popülasyon için hipotez testleri. İstatistiksel 

bir yazılım paketi kullanan uygulamalar. 

 

BVA203 Veri Biliminde İleri Konular 

Veri bilimindeki gelişmiş kavramları ve teknikleri, son teknoloji metodolojileri ve gerçek 

dünya uygulamalarının incelenmesi, karmaşık makine öğrenimi algoritmaları, derin öğrenme 

modelleri, büyük veri işleme ve optimizasyon teknikleri, doğal dil işleme (NLP), takviyeli 

öğrenme, üretken AI ve açıklanabilir AI (XAI) gibi gelişmiş konular,  Python, TensorFlow, 

PyTorch ve büyük veri araçlarını (Hadoop, Spark) kullanarak uygulamalı projeler, etik 

hususlar, model yorumlanabilirliğini ve veri bilimindeki son trendler. 
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BVA205 Büyük Veri Analitiği 

Büyük ölçekli veri kümelerini işleme, analiz etme, içgörüler çıkarma için kullanılan temel 

kavramlar, teknolojileri ve metodolojileri kapsayan büyük veri analitiğine kapsamlı giriş, 

makine öğrenimi, veri madenciliği ve görselleştirme dahil olmak üzere büyük veri çerçeveleri, 

dağıtılmış bilgi işlem, veri depolama çözümleri ve analitik teknikleri, finans, sağlık, sosyal 

medya ve siber güvenlik gibi sektörlerdeki gerçek dünya uygulamaları. 

 

BVA207 Veri Bilimi Etiği 

Gizlilik, adalet, şeffaflık ve hesap verebilirlik, veri bilimiyle ilişkili etik zorluklar ve 

sorumluluklar,  veri toplama, analiz etme ve karar alma süreçlerindeki gerçek dünya etik 

ikilemleri, sağlık, finans, sosyal medya ve yapay zeka (AI) gibi çeşitli sektörlerde sorumlu veri 

kullanımını sağlayan etik çerçeveleri, düzenlemeleri ve uygulamalar. 

 

 

IV. Yarıyıl 

 

BVA202 Makine Öğrenimi II 

Etiketli çıktılar olmadan verilerdeki kalıplar ve yapıları tanımlayan gözetimsiz makine 

öğrenimi tekniklerini, kümeleme, boyut azaltma, anormallik tespiti ve ilişki kuralı öğrenimi 

gibi temel yöntemler, k-ortalamalar, DBSCAN, hiyerarşik kümeleme, temel bileşen analizi 

(PCA), oto kodlayıcılar ve üretken modeller gibi algoritmalar, Python ve makine öğrenimi 

kütüphaneleri (Scikit-learn, TensorFlow, PyTorch) uygulamalı projeler, müşteri 

segmentasyonu, dolandırıcılık tespiti ve öneri sistemleri gibi çeşitli alanlardaki karmaşık veri 

kümelerini analiz etme ve bunlardan içgörü çıkarma. 

 

BVA204 İş Veri İletişimi  

Bir iş ortamında veri iletişim ilkeleri ve ağ teknolojileri, ağ mimarilerinin, iletişim 

protokollerinin ve veri iletim yöntemlerinin temelleri, LAN'lar, WAN'lar, kablosuz ağlar, bulut 

bilişim, siber güvenlik ve iş iletişim sistemlerindeki ortaya çıkan trendler, vaka çalışmaları ve 

uygulamalı alıştırmalar, işletmelerin verimliliği, güvenliği ve karar vermeyi iyileştirmek için 

veri ağlarını nasıl kullandıkları. 

 

BVA206 Veri Madenciliği 

Bu ders çok kullanılan veri madenciliği metodları ile uygulamalarını kapsar. Veri, enformasyon 

ve bilgi, veritabanlarında bilgi keşfi, geleneksel istatistik yöntemleri, yapay sinir ağları, karar 

ağaçları, Bayes teoremi, birliktelik kuralları, veri ambarları, ticari uygulamalar ve ileri teknikler 

üzerinde durur. 

 

BVA208 Web Tabanlı Uygulama 

Ön uç hem de arka uç teknolojilerini kapsayan web tabanlı uygulamalara giriş, dinamik ve 

duyarlı kullanıcı arayüzleri oluşturmak için HTML, CSS ve JavaScript'in temelleri, tam yığın 

web uygulamaları geliştirmek için modern çerçeveler ve veritabanları kullanarak sunucu tarafı 

programlama incelmeleri, HTTP protokolleri, RESTful API'ler, kimlik doğrulama ve dağıtım 

stratejileri, uygulamalı projeler aracılığıyla web uygulamaları oluşturma ve dağıtma. 
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Seçmeli Dersler 

 

III. Yarıyıl 

 

BVA209 Stratejik Yönetim 

Temel stratejik yönetim kavramlarının tanıtılması. Etik ve sosyal sorumluluklar. Kurumsal 

değerlendirme süreci. Bir şirketin güçlü ve zayıf yönlerinin analizi. Bir ortamda fırsatların ve 

tehditlerin değerlendirilmesi. Rekabet stratejilerinin hazırlanması. 

 

BVA211 Satınalma Yönetimi 

Satınalma yönetimi, kamu sektörü için daha yenilikçi ve sürdürülebilir çözümler sağlamak 

amacıyla satınalmanın nasıl yönetilebileceği ve geliştirilebileceğine dair bir giriş niteliğindedir. 

Kamu sektöründe satınalma için çerçeve koşulları ve yönetmelikler derste incelenir. 

Satınalma yönetimi, dış tedarikçilerden mümkün olan en iyi mal ve hizmet teslimatlarını elde 

etmek için faaliyetleri organize etme ve yönetme görevidir. Bu nedenle satınalma yönetimi, 

değer yaratma ve kalitenin yanı sıra bireysel işletmeler için sürdürülebilir ve yenilikçi 

çözümlerin geliştirilmesini büyük ölçüde etkiler. Satınalma yönetimi, kişinin kendi işini iyi 

anlamasını ve tedarikçinin/pazarın yetkinliğini nasıl harekete geçireceğini bilmesini gerektiren 

zorlu bir görevdir. Ders, farklı satınalma türlerinin ve sözleşme formlarının da incelendiği basit 

satınalmadan karmaşık satınalmaya kadar her şeyi kapsayacaktır. Sürdürülebilir satınalma, 

BM'nin Sürdürülebilirlik Hedefleri'nin bir parçasıdır. Satınalmaların yenilikçi ve sürdürülebilir 

çözümlere ulaşmak için nasıl gerçekleştirilebileceği, satınalma yönetimi dersi boyunca ele 

alınır. 

 

BVA213 Bilgi Teknolojilerinde Girişimcilik 

Bu deneyimin "fırsat analizi" yönüne (girişimci olarak giriş için potansiyel pazarların 

belirlenmesi ve analiz edilmesi) vurgu yapılarak başlangıç sürecine genel bakış. Bu fırsat 

analizi, kavramları ve eğilimleri; hedef pazarları; rekabeti; ve başarı faktörlerini (yani, insanlar, 

para ve teknoloji ve/veya süreçler) kapsayacaktır. 

 

 

IV. Yarıyıl 

 

BVA210 Bilgisayarda İnsan Faktörü 

Büyük veri analistliği ile ilgili T.C. e-devlet kapısı başta olmak üzere, özel ve kamu 

kuruluşlarında 8 haftalık gözlem ve uygulama çalışmaları. 

 

BVA212 Entegre Pazarlama İletişimi 

Examination of the integrated marketing communications mix. Design and management of 

marketing communication campaigns in the context of traditional, online, social, mobile and 

other digital media. Application of advertising, promotion, direct marketing and other 

marketing communication tools with an innovative outlook. 

 

BVA214 Dinamik Modelleme Sistemleri 

Karmaşık dinamik sistemlerin yapısı ve davranışı. Sistem düşüncesi ve model oluşturma 

araçları. Nedensellik diyagramları. Doğrusal ve doğrusal olmayan ilişkilerin formüle edilmesi. 

Negatif ve pozitif geri bildirim döngüleri. Akışlar ve stoklar. S-şeklinde büyüme. Modellerin 

doğrulanması ve doğrulanması. Gerçek yaşam vakalarına uygulamalar. 
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ASBÜ KKTC Büyük Veri Analistliği Türkçe Ön Lisans Açma Gerekçeleri 

T.C. Yüksek Öğretim Kurumu, 1 Ağustos 2024 tarihinde genel ağ sayfasından şu ilanı 

paylaşmıştır:  

“2024 YKS’de yeni açılan yapay zeka temelli önlisans programlarından mezun olanlara Dikey 

Geçiş Sınavı (DGS) ile çok sayıda lisans programına devam etme imkanı sunulacaktır. 

 

Adayların söz konusu programları tercih ederken bu hususu dikkate almalarında yarar 

görülmektedir. 

 

01 Ağustos 2024 

 

Yapay zeka temelli önlisans programları: 

 

Yapay Zekâ Operatörlüğü, Büyük Veri Analistliği, Otonom Sistemler Teknikerliği, Dijital 

Dönüşüm Elektroniği, Robotik ve Yapay Zeka, Oyun Geliştirme ve Programlama, Bulut Bilişim 

Operatörlüğü, İmalat Yürütme Sistemleri (MES operatörü), Kurumsal Bilişim Uzmanlığı, 

İnsansız Araç Teknikerliği, Ön-Yüz Yazılım Geliştirme, Arka-Yüz Yazılım Geliştirme 

 

Yukarıda adı geçen bölümler incelenerek labaratuvar imkanlarımızın yeterli olduğu Büyük Veri 

Analistliği bölümünün müfredat ve ders içerikleri uzman görüşü alınarak hazırlanmıştır. Aynı 

zamanda bu bölümün ülkemizin milli teknoloji hamlesinde çalışacak olan ara eleman 

ihtiyacının karşılanmasına katkı koyacağına inanmaktayız.  

 

Saygılarımla, 

Zeki Akçam 

 

 

Büyük Veri Analistliği Programı için ağaç önerim,  

 

ASBÜ’de olması gereken fakülte 

                       Siyasal Bilgiler Fakültesi 

   Büyük Veri Analistliği Programı (Türkçe) Ön Lisans 

 

 

 

 

Örnek alınan program; 

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

 
 Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi tarafından açılan Yapay Zeka Operatölüğü programı 

esas alınmıştır. Türkiye’de Karadeniz Teknik Üniversitesi ve Karabük Üniversitesi’nde de aynı 
bölümler açılmıştır. KKTC’de örneği yoktur.  

  
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CURRICULUM (ACADEMIC & POFESSIONAL) 

 

1. Name Surname: Hussein Alsteif 

Address: 
Telephone: 
Email: 

(Cyprys ) KKTC Girne - Zeytinlik 
+905488665588 

hsteif@gmail.com 

2. Date of Birth: 15/10/1979 

 
3. Title: 

 
Assistant Professor 

4. Education History  

Degree Subject University Year 

Bachelors Information Systems & Software 

Engineering  

 Damascus university   1999 

 2004 

Masters Management Information Systems  Damascus University – 
The Arab academy for 

banking and financial 

sciences 

 2007 
 2010 

PhD Management Information Systems  Girne American university   2017 

2021 

            

5. Masters and PhD Dissertations (Theses). 

  5.1 Master Project. 

- Hussein Alsteif (2010) "Importance of Applying E-Government in Syrian Telecom Sector Use  

case “Syriatel Mobile Telecommunication LTD”. 

5.2 PhD Theses. 

- Hussein Alsteif (2021) "Modelling the relation between a group of factors and supply chain  

management using machine learning and genetic algorithms” 
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Technical and Professional Skills: 
1. 01-09-2017 | 05-06-2020 : ( Business Development & University lecture)  private company in 

 Turkey , Cyprus . I was lecture in university also for AI Domains ( Machine Learning and Big data) 

2.  5-08-2012 | 01-09-2017 :( Solution Sales Manager , Senior Solutions Architecture) in Huawei Emirates and 
Saudi Arabia responsible for implementing and operation management of  (Billing, Charging and CRM) software 

and DB systems working with Zain group ,Mobily and Saudi telecom company . 

       - Zain KSA IT department , Billing and CRM Systems Backend Supervisor ( Mediation,Provisioning ,Rating 
,Roaming and Interconnect)  for 1.5 years.  

      - Mobily Techincal Solution manager for integration with Wipro , EMC, IBM and other venodrs focusing in 

IT and Data Center Solutions for two years  .  
     -  STC , IT and Software Senior Technical Account Manager for two years . 

 1-03-2011 | 1-06-2012: (Operation Manager) in OTC (Operation and Technology) a contractor with Royal 

Guards , Electric Company and Saudi Telecom company in Saudi Arabia responsible for Project Execution , 

Implementing and Sales lead . 
1-09-2005 | 1-03-2011: (System Analyst) based in Huawei in Kuwait but my role was travelling to different 

countries in Africa and Middle East where MTN Telecom groups to apply any change requests on mediation and 

charging systems. I have details and certification to prove this experience using many tools mainly (Unix shell 
scripting and Oracle SQL) 

1-06-2004  1-09-2005: Software Engineer in (public sector in Syria-government). 

 

Academic and research Skils:  

 6. Publications. 

6.1 International journals and published articles. 

– Hussein Alsteif, & Akkaya, M. (2022). Modeling the Relationship Between Group of Factors and Supply 

Chain Management Based on Machine Learning (Genetic algorithms), Journal of Optoelectronics Laser ,Issue 
Vol. 41 No. 6 (2022) , ISSN 1005-0086. 

-Hussein Alsteif, & Akkaya, M. (2021). Supply Chain Modelling Based on Twelve Related Features: A Novel 

Iteration Feature Selection Method. International Journal of Invotive Technology and Exploring Engineering 

(ijitee) Manuscript published on September 30, 2021,PP: 1-5 ,Volume-10 Issue-11 , DOI 

10.35940/ijitee.H9271.09101121. 

-Hussein Alsteif &Achanyi Alemnji Ngufor (2021). Challenges and Opportunities Of A Unified Health 

Information System: Focus On The Cameroonian Health Sector, International Journal of Social Sceince and 
Scientific Studies (ijssass),Vol.1 No.2(2021). 

  

6.2 Conference Presentations at International Scientific meeting. 

- Smart Education Conference Knowledge Sharing through Innovative Technologies 

   Huawei In Association with IDC, Huawei Speaker for Converged Cloud appliance in education 2016 in Saudi 

Arabia , Riyadh. 

-  - Huawei training and practice program for Global solution elite team 2015 in China,Shenzen.. 

- WATTCOIN: A novel distributed network for renewable energy trading ICM Sopuru J.C., Alsteif H,Odeh 

A.O, Ilunga C. 

International Congress of Energy, Economy and Security (ENSCON), 253 – 261 - Mapping experiences in 

cognitive processors to enhance interaction between modules for industry     4.0 based manufacturing systems 

ICM Sopuru J.C., Alsteif H,Ilunga C. 

1st Anglo-American Conference on Multidisciplinary Studies Block chain oriented sustainable transportation 

system for a smart city. 

Sopuru J.C Sari A. Alsteif H, S.O, Odeh A.O      International Congress of Energy, Economy and Security 

(ENSCON), 143 - 153 
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7. Projects/inventions 

 Development of a model for supply chain performance prediction based on genetic algorithms and some 

external and internal factors that may affect SCM. 

 Huawei Technology global solution elite team member for Fusion Sphere cloud operating virtualization 

system (Open Stack Solution architecture). 

 Huawei Billing and CRM Systems for Telecom mobile operators. 

 Role of Tourism sector on economy of Northern Cyprus (TRNC), Prediction model. 

 Economic development in Northern Cyprus (TRNC), Prediction model. 

 Crypto currencies prices Predication model based on machine learning. 

8. Administrative Duties. 

   -  Senior Account Manager for main accounts for Huawei Technologies in Saudi Arabia responsible for 

(Solutions, Sales, Implementation and Support) contracts. 

   - Executive manager for subcontracting company works in Saudi Arabia in IT and Telecom and FTTH 

projects.   

9. Memberships in Scientific Organizations 

    Chief Editor in International Journal of Social Science and Scientific Studies. 

10. Awards/certificates. 

   - Appreciation letter from Rauf Denktas University year 2024/2025   

   - Appreciation letter from Cyprus Science University year 2022/2023   

   - Appreciation letter from Girne American University for courses 2021/2022   

   - Experience certification from Huawei Technologies   

   - Experience certification from OTC (Operation and Technology) in KSA 

   - Experience certification from ITS (International Turnkey Systems) in Kuawit  

 

11. Undergraduate and graduate level courses taught in the last two years. Below courses for Fall and S 
   

Academic Course  Course Title  Univesty 

2018-2019 COMP103  - Computer Applications I Girne American University 

2018-2019 COMP104  - Computer Applications II Girne American University 

2018-2019 MIS500 -Management Information Systems Girne American University 

2019-2020 MIS500 -Management Information Systems Girne American University 

2019-2020 CIS209  - Database Systems Girne American University 

2019-2020 CIS301 – Web Design Girne American University 

2020-2021 DATABASE Systems Girne American University 

2020-2021 COMP103  - Computer Applications I Girne American University 

2020-2021 COMP104 – Computer Applications II Girne American University 

2020-2021 CIS316  -  Advanced Database Systems Girne American University 

2020-2021 CIS320 – Computer Service Management Girne American University 

2021-2022 CIS201/BUS306 – Management Information 

System 
Girne American University 

2021-2022 COMP103  - Computer Applications I Girne American University 

2021-2022 COMP104 – Computer Applications II Girne American University 

2021-2022 Introduction to Machine Learning  Girne American University 

2022-2023 Artificial Intelligence Cyprus Science university 
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2022-2023 Introduction to Machine Learning  Cyprus Science university 

2022-2023 Network and Web Security Cyprus Science university 

2022-2023 DATABASE Systems Cyprus Science university 

2022-2023 Software Project Management Cyprus Science university 

2022-2023 Artificial Intelligence  Cyprus Science university 

2022-2023 Introduction to Machine Learning  Cyprus Science university 

2022-2023 Data Mining  Cyprus Science university 

2022-2023 Advance Data Mining  Cyprus Science university 

2022-2023 Graduation Projects  Cyprus Science university 

2022-2023 Senior Design Project Cyprus Science university 

2022-2023 Data Base Systems  Cyprus Science university 

2022-2023 Network and Web Security Cyprus Science university 

2023-2024  Fall Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Artificial Intelligence   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Introduction to Machine Learning   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Data Mining   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Advance Data Mining   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Graduation Projects   Rauf  Denktaş university 

2023-2024  Fall Senior Design Project  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Wireless communications  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Discrete Mathematics  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Probability and statistics  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Ethics in Engineering  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Software Engineering Measurement and testing  Rauf  Denktaş university 

2023-2024  SPRING Graduation Project  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Discreate Mathematics   Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Computer Human Interaction  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Object Oriented Programming   Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Software Project Management  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  Fall Ethics in Engineering  Rauf  Denktaş university 

2024-2025  FALL MAT101 - MATHMATICS I Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 FALL BIT111 – introduction to computer studies Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 FALL ITL203 - istatistics Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 SPRING  MAT102 - MATHMATICS II  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 SPRING  ITL206 – Electronic Trade and 

Entrepreneurship 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

2024-2025 SPRING Visual Programming C# Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Server-Side Internet Web programming Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Object Oriented Programming  Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Probability and Statistics Rauf  Denktaş university 

2024-2025 SPRING Senior Project  Rauf  Denktaş university 
 

 

12.Master level courses taught in the last two years.   
During the last year I am advising master students in computer Engineering and Software Engineering  

programs  
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Academic Course  Course Title  University 

2022-2023 Fall Artificial Intelligence Cyprus Science university 

2022-2023 Fall Advance Machine Learning  Cyprus Science university 

2022-2023 Spring Advance Data Mining Cyprus Science university 

2022-2023 Spring Neural Networks Cyprus Science university 

2023-2024 Fall Machine Learning  Rauf  Denktaş university 

2023-2024 Fall Advance Data Mining Rauf  Denktaş university 

2023-2024 Spring Machine Learning  Rauf  Denktaş university 

2023-2024Spring Advance Data Mining Rauf  Denktaş university 

2024-2025 Fall Artificial Intelligence Rauf  Denktaş university 

2023-2024 Spring Machine Learning  Rauf  Denktaş university 

 

 

12. Technical skills: 

 Data Science, Big data  

 Machine Learning algorithms (python) 

 Genetic Algorithms 

 Python 

 Unix Shell Scripting 

 Data Base  

 C programming 

 Software Engineering. 

 Security   

 

 

 

13. Langueges   

13.1.  Arabic My mother tounge.  

13.2.  English : very good.  

13.3.  Turkish : good . 

13.4.  Russian : medium.  

 

Below screenshot of current semester for courses I am handling in the Cyprus Science university. 

 

Below links shows  courses I am handling in the Cyprus Science university. 

https://web.csu.edu.tr/husseinalsteif/ 

- Below my record in the the higher education council of Turkey as recognized Assistant professor 

in Software and Computer Engineering (YOK AKADEMIK) , Please you can search my name in 

below websites . 

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/ 
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Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863

https://yoksis.yok.gov.tr/


 
 

 
 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



 

 
 

 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



 

 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



EK-2 
 

Tablo 2a Öğretim Elemanlarının Listesi 

 
Adı – Soyadı Unvanı Tam zamanlı Yarı zamanlı Halen çalışmakta olduğu 

Kadrolu Sözleşmeli     

Mustafa Tümer 

 
(TC No:14061079806) 

Prof.Dr.   Evet  DAÜ İşletme ve Ekonomi 

Fakültesi 

Hussein Alsteif 
(Pasaport No: 

N015835802) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    Şu an Kıbrıs 

İlim 

Üniversitesi’nde

dir.  

(2025-26 

Öğretim Yılında 

ASBÜ KKTC 

kadromuzda 

olacaktır) 

Mühendislik 
Fakültesi 

Ali Durdu 

(TC No:11839063562) 

Dr.Öğretim Üyesi Evet    ASBÜ Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

 
 

EK-2b ÖN LİSANSA ÖĞRENCİ ALINMASI TEKLİFİ 

Üniversite Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Fakülte/YO Adı (*)  Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kuzey Kıbrıs Yerleşkesi 

Bölüm/Program Adı (*)  Büyük Veri Analistliği 

Hazırlık Sınıfı (*)  Yok 

Öğretim Dili (*)  Türkçe 

Kontenjan Önerisi (*)  30 

Üniversitede 

kadrosunun 

bulunduğu 

bölüm 

Unvanı- 

Adı 

Soyadı 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

 

Lisans 

 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

Haftalık 

ders 

yükü 

Lisans- Yüksek 

Lisans- 

Doktora/Doçentlik 

Mezuniyet alanı 

 
Yabancı 

Dil (2) 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Prof.Dr. 

Mustafa 

Tümer 

Ekonomi Ekonomi 

(Tezli) 

Pazarlama 

Yönetimi 

(Tezli) 

DAÜ DAÜ Bursa 

Uludağ 

Üniversitesi 

   

Mühendislik 
Fakültesi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Hussein 
Alsteif 

 
 

İnformation 
System and 
Softwear 
Engineering 

Management 
İnformation 
System 
(Tezli) 

Manageme
nt 
İnformation 
System 

(Tezli) 

Damascus 

University 

Damascus 

University 

Girne 

Amerikan 

Üniversitesi 

   

Siyasal 

Bilgiler 
Fakültesi 

Dr.Öğretim 

Üyesi Ali 

Durdu 

Bilgisayar  

Prog. 
Elektronik 

ve 

Bilgisayar 

Eğt.. (Tezli) 

Bilgisayar 

ve Bilişim 

Müh. 

(Tezli)  

Ankara 

Üniversitesi 

Sakarya 

Üniversitesi 

Sakarya    

 
 

(*)Üniversite, Fakülte/YO, Bölüm/Program Adı ile Hazırlık Sınıfı, Öğretim Dili ve Kontenjan Önerisi ile ilgili alanlar 14 punto olarak 

bilgisayar ile doldurulacaktır. 

(1) Senato kararında programın öğretim dili ve hazırlık sınıfına ilişkin karar olmaması durumunda formda bu bilgiler yer alsa bile işlem 

yapılmayacaktır. 

(2) Programın öğretim dilinin yabancı dilde veya en az %30 yabancı dilde olduğunda öğretim üyelerinin/elemanlarının yabancı dil 

belgelerine ilişkin bilgilerin buraya yazılması ve belgelerinin de Kurulumuza gönderilmesi gerekmektedir. Örneğin: 2015-YDS/92 gibi. 

Not: Yukarıdaki form eksik doldurulduğu takdirde teklif değerlendirilmeye alınmayacaktır. 

 

 
Ek: Yabancı Dille eğitim verilen programlar için DİL belgeleri (3) adet 

 Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863



 1/16 

Curriculum Vitae 

Prof. Dr. 

Marketing Management 

 
 

Name: Mustafa 

Surname: Tümer 

Education 
 

 Entry Date Graduation 

Date 
Lefkoşa Turkish Maarif College 1978-79 1983-84 

B.Sc. Department of Economics, 

Eastern Mediterranean University 

 

Fall 1987-88 

 

Fall 1990-91 

M.B.A. Department of Business 

Administration, 

Eastern Mediterranean University 

 

Spring 1990-91 

 

Fall 1992-93 

Ph.D. Department of Business Administration  

(Marketing Management) 

University of Uludağ 

 

 

Fall 1993-94 

 

 

November 1999 

 

 

Scientific and Professional Develepment 
 

1) Limasol Turkish Insurance Company, Board Member (22 September 2021 – ……..) 

2) Limasol Turkish Cooperative Bank, Board Member (28 January 2013 – 27 October 2017) 

3) Limasol Turkish Cooperative Bank, Vice-Chairman of the Board of Directors (18 September 

2015 – 27 October 2017) 

4) Journal of Cyprus Studies, Editorial Board Member (28 August 2017 – 31 August 2020) 

5) ECSB – European Council of Small Business (VP – 2005-2014) 

6) The Committee for Small and Medium Size Enterprises, TRNC Ministrey of Finance and 

Economics, August 2010 – September 2012. 

7) ICSB – International Council of Small Business (Member) 2005 – ………… 

8) The Committee for Small and Medium Size Enterprises, TRNC Ministrey of Finance and 

Economics, May 2004 – July 2004. 

9) The Committee for Privatisation, TRNC  Ministrey of Finance and Economics, Ocak 2002 – 

Haziran 2004 

10) Cyprus Academic Form,  Nicosia, Cyprus. 

11) Society for International Development, (Member) Lefkosha Chapter. 

12) Center for European Studies, (Member) Nicosia, Cyprus 
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Academic and Administrative Experience 
 

Duty Department, University Peried 

Full Time 

Lecturer 

Department of Business Administration, 

Faculty of Business and Economics 

1 September 2020 – ……. 

Director GİMER – Entrepreneurship and 

Innovation Centre 

2 September 2011 – ………. 

Board 

Member 

Famagusta Technology and 

Development Area (Teknopark) 

5 October 2015 – ……….. 

Rector Cyprus Social Sciences University 14 August 2017 – 31 August 2020 

Director Institute of Graduate Studies and 

Research 

October 2016 – August 2017 

Chair Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

September 2010 – September 2016 

Vice Chair Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

August 2003 – August 2010 

Full Time 

Instructor 

Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

Spring 1999-00 – August 2017 

Part Time 

Instructor 

Faculty of Tourism, Eastern 

Mediterranean University 

Spring 1997-98 

Fall/Spring 1998-99 

Part Time 

Instructor 

Department of Business Administration, 

European University of Lefke (MBA 

Program) 

Spring 1997 

Fall/Spring 1997-1998 

Summer 1998 – Fall 1998-99 

Part Time 

Instructor 

Department of Business Administration, 

Girne American University (MBA 

Program) 

Spring 1996-97 

Fall 1997-98 

Part Time 

Instructor 

Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

Spring 1992-93 

Summer 1993 

Fall 1994-95 – Fall 1999-2000 

Research 

Assistant 

Deparment of Business Administration, 

Eastern Mediterranean University 

Fall/Spring 1990-91 

Fall 1992-93 

Student 

Assistant 

Deparment of Economics, Eastern 

Mediterranean University 

Fall 1989-90   

Fall 1990-91 
 

 

Invited Instructor/Speaker 

 
Tümer, M (2020), Key Note Speaker, Gorajde, Bosnia Herzegovina, Communication Economics 

Organization International Congress, 18-20 December 2020. (On-Line Congress) 

Tümer, M (2019), Key Note Speaker, Bangladesh 29-30 October 2019, University of Dhaka, 

Bangladesh. 

Tümer, M (2016), International Marketing Strategy, Sharif University of Technology, Kish Campus, 

Iran. 

Tümer, M (2014), Business Research Methods, Prince Sultan College of Business, Abha Campus, 

Saudi Arabia, Summer School 2014. 

Tümer, M (2015), Business Research Methods, Prince Sultan College of Business, Abha Campus, 

Saudi Arabia, Summer School 2015. 

Tümer, M (2012), ECPR Winter School in Methods and Techniques, University of Vienna, Vienna, 

Austria, 11 February – 18 February, 2012. 

Tümer, M (2012), Universita Degli Studi Napoli Frederico II, Napels, ITALY. Summer School 3 - 

15 July 2012 
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Conference Organizer 
 

Member, Organizing 

Committee 

5th International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

20-30 June 2020 - 

Gostivar 

Chair, Organizing 

Committee 

28th World Business Congress 12 – 16 June 2019, 

Nicosia 

Chair, Organizing 

Committee 

3rd International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

28-30 June 2019, 

Nicosia 

Member, Organizing 

Committee 

4th International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

29-30 November 

2019, İstanbul 

Member, Organizing 

Committee 

Kıbrıs’ta Osmanlı Öncesi Türkler 

Sempozyumu 

13-15 May 2019, 

Nicosia 

Chair, Organizing 

Committee 

2nd International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

9-11 November 2018, 

Kapadokya 

Chair, Organizing 

Committee 

1st International EMI Entrepreneurship 

& Social Sciences Congress 

27-29 April 2018-

Nicosia 

Chair, Organizing 

Committee 

24th World Business Congress 27 – 31 May 2015, 

Famagusta 

Chair, Organizing 

Committee 

2nd International Conference on Small 

Business and Entrepreneurship 

24 – 27 February 

 2011, Famagusta 

Chair, Organizing 

Committee 

10. Ulusal Pazarlama Konferansı, 

“Uluslararası Pazarlama” 

16-19 November 2005 

Chair, Organizing 

Committee 

1st International Conference on Small 

Business and Entrepreneurship 

3-4 January 2002, 

Famagusta 
 

 

 

 

 

 

Scholarships 
 

Evaluating 

Institution 

Subject Dates 

European Union Post Graduate Studies 1st July – 1st September 

2015 

Fulbright Commission Short Term Training in USA 6th July – 15th August 

2011 

Fulbright Commission Short Term Training in USA 6th June – 15th July 2004 

TRNC Ministry of 

Education, PhD 

Scholarship Program 

Scholarship for Ph.D. Education in Uludağ 

University, Turkey 

October 1993 - July 

1996 

Nadir Group Scholarship for University Education in 

Department of Economics, Eastern 

Mediterranean University 

1988-1990 
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Courses Taught 
 

Course Code Course Name 
MRKT 301 Principles of Marketing (undergraduate course) 

MGMT 324 Small Business Management (undergraduate course) 

MRKT 402 Marketing Research (undergraduate course) 

MRKT 403 Applied Marketing Research (undergraduate course) 

MRKT 409 International Marketing Management (undergraduate course) 

MRKT 501 Marketing Management (Graduate Course) 

MRKT 506 Advanced Marketing Research (Graduate Course) 

MGMT 580 Statistics and Data Analysis (Graduate Course) 

MGMT 588 Research Methods for Business Studies (Graduate Course) 

THM 417 Research Methods (undergraduate course) 

MRKT 601 Marketing Theory (PhD – Course) 

MRKT 602 Strategic Marketing (PhD – Course) 

 
 

 

National and International Projects 

 
Konu Destekleyen/Görevi Date(s) 

TRNC Incubation Centre 

Establishment Project 

Turkish Cypriot Chamber of 

Commerce, Foreign 

Economic Relations Board of 

Turkey (DEİK), İstanbul 

Technical University, İTÜ-

ArıKent, Eastern 

Mediterranean University  

August 2021 – …………. 

TRNC Industrial Areas Due 

Delligence 

Turkish Cyprus Chamber of 

Industry –Development and 

Cooperation Office of 

Turkey – Project Coordinator 

September 2019 – June 2020 

TRNC High School 

Entrepreneurship Competition 

Development and 

Cooperation Office of 

Turkey – Project Coordinator 

March 2018, March 2019, 

March 2020, March 2022 

North Cyprus Industry 

Strategic Plan and Industry 

Inventory 

Turkish Cyprus Chamber of 

Industry –Development and 

Cooperation Office of 

Turkey – Project Coordinator 

November 2015 – January 

2017 

Restructuring EVKAF – 

Cyprus Foundation 

Administration (Cyprus Waqf) 

Phase II 

Cyprus Foundation 

Administration – EVKAF 

Cyprus, Project Coordinator 

October 2014 – December 

2016 

Training of Women and 

Institutionalization of 

Businesses in TRNC 

İKD (Women Association) – 

TRNC Ministry of Labor 

June 2015 – January 2016 

Restructuring EVKAF – 

Cyprus Foundation 

Administration (Cyprus Waqf) 

Phase I 

Cyprus Foundation 

Administration (Cyprus 

Waqf) – EVKAF Cyprus, 

Project Coordinator 

October 2013 – October 

2014 

Analysis of North – South 

Trade Shift between Turkish 

Republic of Northern Cyprus 

Minister of Economics and 

Trade, Turkish Republic of 

March 2012 – August 2013 
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(KKTC) and South Cyprus 

Administration and Policy 

Recommendations for the 

North 

Northern Cyprus, Project 

Coordinator 

Restructuring KOOP-SÜT 

State Owned Enterprise 

KOOP – SÜT, Project 

Coordinator 

August 2011 – April 2011 

Dairy Producers Association 

Research 

Diary Producers Association 

Project Coordinator and 

Analyst 

August 2010 –  November 

2010 

Cyprus Turkish Chamber of 

Industry Research 

Project Coordinator April 2010 – August 2010 

Cyprus Turkish Chamber of 

Industry Research 

Project Coordinator and 

Analyst 

July 2009 – September 2009 

Measuring the Service Quality 

Zone of Tolerance for 

Retailers in TRNC 

TRNC Ministry of Education  

Project Coordinator and 

Analyst 

February 2008 – November 

2009 

AYEC Business Plan 

Competition II 

USAID / TRNC 

Koordinatörü 

Kasım 2007 – Mayıs 2008 

Glass Ceiling Research in 

TRNC 

TRNC Ministry of Education  

Analyst 

November 2007 – December 

2008 

AYEC Business Plan 

Competition I 

USAID / Coordinator in the 

North Cyprus 

November 2006 – May 2007 

Census of Manufacturing 

SMEs 

TRNC Ministry of Education  

Project Coordinator and 

Analyst 

December 2004 - August 

2005 

Public Opinion Survey before 

the General MP Elections in 

North Cyprus 

SUAL Reserch Company September 2004 

November 2004 

Detailed survey of North 

Cyprus SMEs in the 

Manufacturing Sector 

For PhD Thesis April 1998 – September 

1998 

 

 

 

Publications 
 

Journal Article Title 
R.O. Olaoke, S.W. Bayighomog, M 

Tümer, Journal of Brand Management, 

Vol 28, 2021. 

Nonlinear relationship between brand experience and 

customer satisfaction in the hospitality sector: an 

exploratory study 

R Cheraghalizadeh, H Olya, M Tumer – 

“Sustainability”, Vol 13, Issue 7, 2021. 

The Effects of External and Internal Factors on 

Competitive Advantage—Moderation of Market 

Dynamism and Mediation of Customer Relationship 

Building 

S. Ayrom, M. Tümer, The Service 

Industries Journal, 3 July 2020 

Effects of Internal Branding and brand oriented 

leadership on work related outcomes 

M. Tümer, I. Aghaei, E. Öney, Y.N. 

Eddine, Journal of Research in 

Emerging Markets, Vol.1, No:4, 2019 

The impact of traditional and social media marketing on 

customers’ brand trust and purchase intentions in the 

Turkish airline market 

S. Othman Qasim, M. Tumer, 

A.Ozturen & H. Kilic, Journal Current 

Issues in Tourism, 20 December 2019 

Mediating role of legal services in tourism development: 

a necessity for sustainable tourism destinations 
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Hossein.T. Olya, Pourya Bagheri, Must

afa Tümer, International Journal of 

Contemporary Hospitality Management, 

10 June 2019, Pages 2509-2525 

Decoding behavioural responses of green hotel guests A 

deeper insight into the application of the theory of 

planned behaviour 

R Cheraghalizadeh, M Tümer, Journal 

of Hospitality and Tourism, Volume 

31, June 2017, Pages 265-272. 

The effect of applied resources on competitive advantage 

in hotels: Mediation and moderation analysis 

 

I.Aghaei, A. Sokhanvar, M. Tümer, 

International Conference on Applied 

Economics and Finance, Conference 

Full-Paper Proceedings Book, 5-6 

December 2016 

The Importance of Effective Socioeconomic Conditions, 

Government Policies and Procedures Factors for 

Entrepreneurial Activity: Using Fuzzy Analytic 

Hierarchy Process in Eight Developing Countries) 

Tümer, M; Dehghani, M; Computers in 

Human Behavior, Vol:49, Aug.2015. 

(ISSN: 0747-5632) 

A Research on Effectiveness of Facebook Advertising on 

Enhancing Purchase intention of consumers 

Dalci, I; Arasli, H; Tümer, M; 

Baradarani, S Journal of Accounting in 

Emerging Economies,Vol. 3,no. 2. 

(2013) 

Factors That Influence Iranian Students’ Decision to 

Major in Accounting. Emerald Group Publishing Ltd. 

F. G. Lisaniler, M. Tümer; Munich 

Personal RePEc Archive (MPRA) Paper 

No. 72918, posted 11 Jan 2017 

Competitiveness of manufacturing enterprises in North 

Cyprus: A firm level analysis. 

Katırcıoğlu, S; Tümer, M; Kılınç, C; 

African Journal of Business 

Management, Vol 5, No: 14 (2011) 

Bank selection criteria in the banking industry: An 

empirical investigation from customers in Romanian 

cities 

Nadiri H., Tümer M., Journal of 

Business Economics and Management, 

September 1 2010 

Influence of Ethnocentrism on consumers’ intention to 

buy domestically produced goods: an empirical study in 

North Cyprus 

Nadiri H., Tümer M., E+M, Ekonomie + 

Management, Vol.:XII, Issue:2,2009, 

pp.127 – 139. 

Retail Service Quality And Behavioural Intentions: An 

Empirical Application Of The Retail Service Quality 

Scale In Northern Cyprus 

Araslı H., Tümer M., Social Behavior 

and Personality – An International 

Journal, Vol.:39, Issue: 9, October 

2008, pp.1237-1250. 

“Nepotism, Favoritism And Cronyism: A Study Of Their 

Effects On Job Stress And Job Satisfaction In The 

Banking Industry Of North Cyprus” 

Tümer, M; Review of Social, Economic 

and Business Studies, Volume 2, Fall 

2002-2003, EMU Press., pp.132-150 

Impact of Information Technology on Organizational 

Strategic Variables:  A Study in Hospitality Industry in 

Antalya and Turkish Republic of Northern Cyprus 

Tümer, M; Review of Social, Economic 

and Business Studies, Volume 1, Issue 

1, Fall 2001-2002 

The influence of Internet Advertising on the University 

Students’ Purchase Behavior 

H Demir, A Şahin, M Tümer, A Review 

of Social, Economic & Business 

Studies, 2001 

İnternet Reklâmlarının Türleri Ve Üniversite 

Öğrencilerinin Satın Alma Davranışları Üzerindeki 

Etkileri 

Tümer, M; Journal for Cypriot Studies 

Volume 3, Issue 4, Autumn 1997, EMU 

Press.pp.158-175. 

Productivity Comparisons Among Regions and Different 

Groups of Producers in Citrus Production in the Turkish 

Republic of Northern Cyprus 
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Book Chapter 
 

Book Chapter Name 
Global Entrepreneurship and Current 

Developments Publication No: 4222 

Business-Economics Series: 1158, 1st 

Edition: October 2021 

ISBN: 978-625-436-078-7 

Restaurant Entrepreneurship: Case of North Cyprus Eziç  

  
 

 

 

Conferences 
 

Organized By Place and Date Authors Title 
University of Dhaka, 

Bangladesh 

Dhaka, Bangladesh 29-30 

October 2019 

Tümer, M. Entrepreneurship in Turkish 

Republic of Northern Cyprus, 

Key note Speaker 

International Council 

for Small Business 

Cincinnati, USA. 24 – 27 

June 2010 

Tümer, M; 

Karadal, 

H. 

Measuring the Entrepreneurial 

Attitude of the University 

Students Studying in Turkey and 

Cyprus 

Ankara Üniversitesi-

SBF, Warwick 

University, Bucks New 

University 

Antalya, Turkey. 6 – 9 

April 2009 

Tümer, M; 

Nadiri, H. 

Market Orientation and 

Competitiveness of Service 

Businesses: A Study in North 

Cyprus 

Ankara Üniversitesi-

SBF, Warwick 

University, Bucks New 

University 

Antalya, Turkey. 6 – 9 

April 2009 

Nadiri, H; 

Tümer, M 

An Empirical Study to Measure 

Consumer Ethnocentrism and 

How Consumers’ Evaluate 

Domestically Produced Cleaners 

at North Cyprus 

2nd International 

Conference. On. SMEs: 

Management- 

Marketing-Economic 

Aspects, Athens 

Institute for Education 

and Research 

Lefkada, Greece. August 

28-31, 2005. 

Tümer, M; 

Uğural, S; 

Güven, F;  

A Measurement Of 

Competitiveness For North 

Cyprus Manu-facturing Industry 

8th National Marketing 

Congress, University of 

Erciyes, Faculty of 

Business and 

Economics 

Kayseri, Turkey, 16-19 

October, 2003 

Tümer, M; The Analysis of Export Problems 

of the Companies producing 

Cheese in TRNC 

International Council 

for Small Business, 48th 

World Conference 

Belfast, Northern Ireland 

15-18 June 2003 

Tümer, M; Internationalization of North 

Cyprus SMEs 

7th National Marketing 

Congress, Afyon 

Kocatepe University, 

Faculty of Business and 

Economics 

Grand Özer Hotel, Afyon, 

Turkey 30th May – 2nd 

June, 2002 

Tümer, M; The Impact of the February 2001 

Economic Crisis on the SMEs’ 

Marketing and Cost Management 

Strategies: A Case Study, 

Aksaray and Yozgat 
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Eastern Mediterranean 

University, 1st 

International Tourism 

Congress 

Famagusta, North Cyprus 

20-23 November, 2002 

Tümer, M; Impact of Information 

Technology on Organizational 

Strategic Variables:   

A Study in Hospitality Industry 

in Antalya and Turkish Republic 

of Northern Cyprus 

University of Leicester Ken Edwards Building, 

Leicester, UK.  

27th April, 2002 

Tümer, M; Measuring the Efficiency of 

Small Airlines in Europe: An 

Application of Data 

Envelopment Analysis 

University of Erciyes, 

Faculty of Business and 

Economics 

Hotel Dedeman, 

Nevşehir, Turkey 

20th October, 2001 

Tümer, M; Determining the Discriminating 

Factors of the SMEs Operating in 

the Manufacturing Sector of the 

Turkish Republic of Northern 

Cyprus 

Çukurova University, 

Faculty of Business and 

Economics 

Mithat Özhan 

Amphitheatre, Balcalı, 

Adana, Turkey 

24th May, 2000 

Tümer, M; Analysis of Export Marketing 

Problems of small and medium 

sized manufacturing enterprises 

in the Turkish Republic of 

Northern Cyprus 

Allied Social Science 

Associations (ASSA) 

Hyatt Regency Chicago, 

3rd January, 1998 

Tümer, M; Developing an Export Marketing 

Model for SME’s of 

Manufacturing Industry in 

TRNC 

Society for International 

Development and 

Eastern Mediterranean 

University Faculty of 

Business and 

Economics  

Blue Hall Eastern 

Mediterranean 

University, Famagusta 

27th March, 1997 

Tümer, M; Globalization of Marketing: An 

impossible Dream 

 

 

PhD Co-supervisionj 
 

Hazırlayan Başlık Bölüm Mezuniyet Tarihi 

Pelin Bayram Identification of Drivers 

of Customer Churn and 

their Relationship in the 

Turkish Mobile 

Telecommunicaiton 

Industry 

PhD, Department of 

Business, Girne 

American University 

Fall  2014-2015 

(Co-supervisor) 

 

 

 

PhD Supervisions 
 

Student Title Department Dates 

Rıdhwan Olatunji 

Olaoke 

Effect of Brand Experience 

on Brand Satisfaction and 

Loyalty. A moderating effect 

of Word of Mouth, Gender 

and Consumer Personality 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

September 2017 – 

January 2022 
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Romina 

Cheraghlizadeh 

The Effect of Applied 

Resources on Competitive 

Advantage in Hotels: 

Mediation and Moderation 

Analysis 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

September 2014 – June 

2021. 

Pourya Bagheri 

Modeling of Green Hotels 

Guests Behavioral Outcomes: A 

Combination of Theory of 

Planned Behavior and Value 

Belief-Norm Theory 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

February 2015 – 

February 2020 

Shabnam Ayrom Effect of Internal Branding on 

Employees Service outcome:  

Exploring the role of 

Mediators, the Case of North 

Cyprus Hotels 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

February 2015 – 

September 2020 

Suhad Othman 

Qasım 

Role of Legal Services in 

Tourism Development: A 

Case of the Republic of Iraq 

Faculty of Tourism, 

Eastern Mediterranean 

University 

February 2017 – August 

2020 

Iman Aghaei Discovering Institutional 

Dynamics of Entrepreneurial 

Business Environment 

Development: Evidence from 

MENA’s Oil Richest 

Countries 

Department of 

Business, Eastern 

Mediterranean 

University 

September 2015 – June 

2019 

    

 
 

 

Master Thesis Supervisions 
 

NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

AMBER CIDDI ARABACI 

Influence of Nepotism, 

Institutionalization and 

Environmental Factors on the 

Performance of SMEs: Case of 

TRNC 

Master in Business 

Administration Fall  2020-21 

ADESO 

TAMAJONG FRUNEUEH 

Zero-Waste Shopping as a 

Consumer Behavior: The Case of 

North Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

OMAYA TUFFAHA 

Competitiveness & Digital 

Marketing Strategies of SMEs 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

HIBA  EL ALLAMI 

Influence of Customer Loyalty 

on Digital Marketing Strategies: 

Case of Millennials’ 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

ABDALAZIZ SURAKJI 

The Impact of digitalization on 

the Marketing mix of the Islamic 

banks in Palestine 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

MERVAT ALNAJI 

Evaluating the Quality and 

Student Satisfaction towards the 

Online Education Services 

Provided by Eastern 

Mediterranean University during 

COVID-19 Pandemic 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

MERYEM EL ASSIMI 

Influence of E-Intermediaries on 

Export Marketing: Case of SMEs 

in Morocco 

Master in Business 

Administration, 

EMU Fall  2020-21 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

RAMAN  

MOHAMMED 

TAIB 

Marketing Practices and the 

Performance of SMEs: The Case 

of North Iraq 

MA Marketing 

Management, EMU Fall  2020-21 

ATIF HUSSAIN 

Determinants of Consumer 

Purchase Intentions of TRNC 

Students for Luxury Good 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2019-

2020 

BAHAREH  

TAGHIPOUR 

NAMINI 

Yöneticilerde Duygusal 

Zekanın Liderlik Tarzları 

Üzerindeki Etkisi: 

Gazimağusa’daki Otellerin 

Yöneticileri Üzerine Bir 

Araştırma 

Pazarlama Yönetimi 

Yüksek Lisans, 

DAÜ 

Fall  2019-

2020 

SHAMISO  ZVITARE 

Factors Affecting Purchase 

Intention of DurableGoods, 

Case of Turkish Republic of 

NorthernCyprus 
MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2018-

2019 

FİLİZ TÜZMEN 

Tüketicilerin İnternet 

Bankacılığına Yönelik 

Tutumlarının İncelenmesi: 

KKTC Örneği 

Pazarlama Yönetimi 

Yüksek Lisans, 

DAÜ 

Fall  2019-

2020 

GEORGE 

ANTOINE  

LUTFI 

ABOULZELOF 

Consumer awareness and usage 

of E-banking in Palestine 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2016-

2017 

AZA KAWKAZ  HUSSEIN 

Social media adoption by SMEs 

in North Iraq 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2017-

2018 

OLALEKAN 

KAYODE  

AYAMOLOW

O 

How Social Media and 

Behavioral Intention enhances 

Customer Loyalty  

 

MBA Master of 

Business 

Administration 
Spring  

2016-2017 

MARWA 

OSMAN  

MOHAMMED 

OSMAN 

The Important Factors Affecting 

Consumer Attitude and Use of 

Skin Whitening Products (The 

Case of Under-graduate Females 

in the University of   Khartoum) 

 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-2017 

YAHYA  

NASSER 

EDDINE 

Does traditional and social media 

advertising affect brand trust and 

impact purchase intention? (The 

cases of Delta Airline and 

Turkish Airline Companies) 

 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2015-

2016 

SUMAYA  

SUHEIL 

NAGIB FARIS 

Factors Affecting Jordanian 

Customers’ Bank Selection and 

Customer Satisfaction 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2015-

2016 

IZZAT NITHAM  

IZZAT 

ALABBASI 

The Impact of Internal Marketing 

on Employees Job Satisfaction 

and Social Responsibility: An 

Application to Turkish Republic 

of Northern Cyprus Banking 

Sector  

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2014-

2015 

HIND .FATHI .A.  

ALMAHASHH

ASH 

The Investigation of Total 

Quality 

Management In Health Care 

System 

(The Case of Hospital Employee 

In Benghazi Hospitals 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2017-

2018 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

TAIWO  

TEMITOPE 

LASISI 

Improving Service Quality in 

Student Housing in North 

Cyprus: EMU as a Case Study 

 

MA Marketing 

Management, EMU 

Fall  2015-

2016 

ADO  

MUHAMMAD 

NAGADAU 

The Impact of Microfinance 

Banks on Entrepreneurship and 

Small Business Enterprises 

Growth in Kano State, Nigeria. 
MA Marketing 

Management, EMU 2014-15 

HÜSEYİN  BIYIKOĞLU 

The Effect of Social Media on 

Student Perceived Value on 

Higher Education in North 

Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 2016-17 

KAMILYA  MAMEDOVA 

Service Quality and its impact on 

Customer Satisfaction and 

Customer Loyalty in 

Supermarkets/Grocery Stores in 

TRNC 

MA Marketing 

Management, EMU 2014-15 

SAID AMRAN  

SBEIT AL 

MAAMARI 

Mass Media as Marketing 

Communication Tool in 

Managing Customer Satisfaction 

of Governmental Services: A 

Case Study of PAEW’s Drinking 

Water Service in Batinah North 

Governorate’s states, Oman 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-17 

SHABNAM BIDMESHKI 

How gender differences 

affect impulse buying 
MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

JUTYAR A.HUSSEIN 

Export Market Orientation Small 

and Medium Size Business as A 

Case Study of Erbil Northern 

Iraq 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-17 

NAHAL 

OKHOVATMO

GHADDAM 

The perception of Online Ethics 

and its Impact on Consumers’ 

Satisfaction: Case of Clothing 

Industry in North Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2016-17 

AYŞE NUR AYDIN 

KKTC'de Marka Algısı - YAR 

Örneği 

İşletme Yönetimi, 

MA, Business 

Adminmistration Fall  2016-17 

HALLOW 

FADHIL MUHAMMAD 

Influlence of Social Media on 

Brand Loyalty for Airlines 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

BIDEMI  

HYEKONNI 

NDAGANA 

Study on Customer Loyalty to a 

Brand: Turkcell and Telsim as 

Case Studies 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

IRADA OSMANOVA 

The Impact of International 

Office Service Quality on 

Students’ Satisfaction and 

Students’ Loyalty at the 

Universities of North Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2015-16 

MOTAHHAREH RABIEE 

International Students' 

Satisfaction in Host Community 

MSc Tourism 

Management Fall  2014-15 

RASHIDATU ELIASU 

The Impact of Servicescape on 

Customers Perception, 

Expectations and Repatronage 

Intentions in TRNC Upscale 

Restaurant 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2014-15 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

MOHAMMED 

RAJI SULEIMAN 

The Effect of Outsourcing on 

Employment in Developing 

Countries: Case of Nigerian 

Banks 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2014-15 

AREZOO SOOSAN 

Study of the Most Important 

ınfluential Factors in the 

Selection and Purchase Decision 

Process of Women Cosmetic 

Products (Skin Care) in North pf 

Cyprus 

MA Marketing 

Management, EMU 

Spring  

2014-15 

MASUMA AKTER 

A Study on Dimension of 

Consumer Behaviour in the 

Context of Mojo Cola 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2014-15 

SAMIRA SUEDI KAGASHEKI 

The Effect of Service Quality on 

Customer Satisfaction Case of 

EMU 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2014-15 

ENGİN KARABAŞ 

KKTC Yüksek Öğretim 

Stratejisi 

MA İşletme 

Yönetimi, Doğu 

Akdeniz 

Üniversitesi 

Spring  

2014-15 

YASEMİN ŞEN 

Aile İşletmeleri Yönetimi, İşlerin 

Çocuklara Devrinde Ortaya 

Çıkan Sorunlar ve Aile 

İşletmeleri Anayasasının 

Hazırlanması: Kuzey Kıbrıs 

Saha Çalışması 

MA İşletme 

Yönetimi, Doğu 

Akdeniz 

Üniversitesi 

Spring  

2014-15 

SEYED VAHID SAJJAD 

Antecedents of Costumer 

Satisfaction of Construction 

Business: Case of Turkish 

Republic Of Northern Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

REZA 

HOSSEIN 

ZADEH 

BAZARGANI 

The Effect of Service Quality 

and Perceived Value on 

Customer Satisfaction, Loyalty 

and Retention in Restaurants of 

North Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

SAMA 

AUGUSTIN DOHBIT 

The Impact of Employee’s 

Commitment, Satisfaction on 

Turnover Intention: The Case of 

TRNC Service Sector Workers 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

GARSIVAZ BOROUMAND 

Brand Loyalty in the 

Construction Sector The Case of 

North Cyprus  

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

ELCHIN  HAJIYEV 

 Assessing the Relationship 

between Risk Management and 

Safety Climate in Healthcare 

Organizations 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

FATEMEH NOORI POOR 

Job Satisfaction and Employee 

Performance of Female Bank 

MA Marketing 

Management , 

Eastern Fall  2013-14 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

Employees: Case of Limassol 

Turkish Cooperative Bank 

Mediterranean 

University 

OLABODE 

DESIRE OMOGBEHIN 

Impact of Internal Marketing on 

Organizational commitment, 

Market orientation, and Business 

Performance of Commercial 

banks in Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

SAMER 

MAHMOUD 

SAID RASHED 

CRM in Private Sector Entities in 

the Palestinian Market, and the 

Intervention of Social Media 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

REZA 

SHALCHI 

ZADEH 

Selecting the Best Marketing 

Methods to Attract Customers 

Based On Geographical, Cultural 

and National Characteristics: 

Case of Famagusta, North 

Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

MASOUD TAJBAKHSH 

The Impact of Perceived Quality 

on Customer Satisfaction, 

Loyalty and Complaint through 

Green Innovation in Hotel 

Industry, North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2013-14 

MARY 

MAGDALINE TARKANG 

The Influence of Perceived 

Service Quality on Customer 

Satisfaction and Loyalty: A Case 

Study of Four Banks in 

Famagusta, North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2013-14 

SANAZ SHIRAZI 

Factors Influencing Intention to 

Purchase a Bank Loan: The Case 

of North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2013-14 

OLUSEGUN 

KOLAWOLE ADENUGA 

Customer Loyalty in the 

Telecommunication Industry in 

Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

LINDA 

MESUMBE EBANE 

Customer Satisfaction in the 

Restaurant Sector, Gazimağusa 

North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2013-14 

YERNAR MUKHITDIN 

Efficiency enhancement of 

marketing activities by analyzing 

the levels of customer 

satisfaction and loyalty 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

ADİLZHAN ASSANOV 

Consumer preferences in product 

choice 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

RAGHDA LOUIS 

FRANCIS CLIMIS 

Customer retention in airline 

companies case of north Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

EFUTEBA CATHERINE 

Factors influencing Customer 

Satisfaction in Health care 

services: The Case of Public and 

Private Hospitals in North 

Cyprus 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

SHAHRZAD 

AMELSHAHB

AZ 

The Effect of NOCs on Trade, 

Military Spending and Economic 

Growth in Middle East Countries 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

MILAD DEHGHANI 

The role of social media on 

advertising a research on 

effectiveness of Facebook 

advertising on enhancing brand 

image 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

AMATARE 

VICTOR TABAI 

An analysis of the enterprising 

tendencies and personality 

dimensions of the independent 

petroleum marketers of Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

ASSIETOU THIAM 

Customer satisfaction and 

loyalty intention of customers of 

financial institution in North 

Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

NEGAR FARAHMAND 

Impact of nepotism on turnover 

intention and service recovery 

performance the case of private 

hospitals in TRNC 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

GÜLSEN 

DÖKMECİOĞL

U 

Measuring the service quality of 

passenger shipping case of 

Famagusta and Kyrenia ports 

North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

UZOMA DAVID CHIKWENDU 

The Analysis of Consumer 

Attitudes towards Online and 

Mobile Banking in Nigeria 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

ZAINA MUHAREB 

Global Standards of International 

Patients 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

MAHTA SADATRAD 

Measuring Customer Based-

Brand Equity Empirical 

Evidence from Fast Food Brands 

in Northern Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2012-13 

UJU VIOLET ALOLA 

Antecedent and Consequences of 

Brand Loyalty: Empirical Study 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2012-13 

MARYAM 

ALSADAT 

SEYEDABOLG

HASEMI 

The Impact of Brand Loyalty in 

Tourism Sector Case of 5 Star 

Hotels in North Cyprus 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Spring  

2012-13 
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NAME SURNAME THESIS TITLE 

Degree, 

Department and 

Institution 

Graduation 

Semester 

Mediterranean 

University 

FARDAD 

MOTARJEMI 

KHODADAD 

Entrepreneurial Attitude of the 

University Students: Case of 

N.C. 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2011-12 

MUHANNAD 

TAISEER  ABU TAIR 

Effects of Accountants’ Job 

Satisfaction and Affective 

Commitment on Turnover 

Intentions 

MA Marketing 

Management , 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2011-12 

MURAD ALAKBAROV 

Sustainable consumption and 

green consumers: Case of EMU 

Students 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2008-09 

HASSAN 

MUHAMMAD ABDULLAHI 

The Impact of Millennium 

Development Goals in Nigeria 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2007-08 

HELVESIA N. LEM 

The Importance of Internet 

Marketing on Higher Education: 

The Case of EMU 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University Fall  2006-07 

RUSTIYE 

YESIM NIZAMOGLU 

The impact of Relationship 

Marketing Elements on 

Relationship Quality, Customer 

Satisfaction and Customer 

Loyalty in North Cyprus 

Banking Sector 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2006-07 

OSMAN DAGLI 

Market Orientation: Relation to 

Competitiveness in TRNC 

Context 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2006-07 

MİNE CELIKER 

The Development of Market 

Orientation and Competitiveness 

of SMEs of Manufacturing 

Sector in TRNC 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2005-06 

OSMAN SULIMAN 

Evaluation of Banking Services 

and Selection Factors: The Case 

of Romania 

MSc Banking and 

Finance student, 

Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2005-06 

SABUJ KANTI SAHA 

Export Market Oriented 

Activities of Textile Companies 

in Bangladesh 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2003-04 

ALİ OZTUREN 

Measurement of Service Quality: 

An Empirical Study at Cyprus 

Turkish Airways by Using 

SERVQUAL 

MBA, Eastern 

Mediterranean 

University 

Spring  

2002-03 

 

 

Master Thesis Co-Supervision 

 

Name – Surname Thesis Title 

Degree, Department and 

Institution 

Graduation 

Date 

Afshin Sadeghi 

Demneh 

Impact of Service Quality 

on Brand Awareness, 

Loyalty and Image in the 

Department of Business 

Administration, 

E.M.U. 

June 2006 
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Luxury Hotels: Some 

Evidence from IRAN 

Ronan Sierra Santos Student Complaint Behavior 

based on Power 

Perceptions: Implications to 

Service Marketing 

Department of Business 

Administration, 

E.M.U. 

August 2003 

Ozgen Muderrisoglu Marketing Strategies and 

Export Potential of TRNC 

Dairy Products 

Department of Business 

Administration, 

E.M.U. 

June 2002 

Mohammed Lamin 

Conteh 

Market Orientation in Small 

Businesses 

Department of Business 

Administration,E.M.U. 

September 

2001 

 

 

Undergraduate Term Project Supervisions 
 

ADI-SOYADI TEZ BAŞLIĞI Kurum ve Bölüm Tarih 

M. Altunören 

M. Çarhoğlu 

M. Yeşilbaş 

E. Kuzu 

G. Öztürk 

R. Özsoy 

Effects of Employee 

Satisfaction on Customer 

Satisfaction: Evidence from 

Salamis Bay Conti Hotel 

Famagusta, North Cyprus 

The School of Tourism 

and Hospitality 

Management, 

E.M.U. 

February 2004 

V.C. Sukru 

N. Simsek 

M. Talug 

H. Ozboltasli 

M. Cetiner 

Investigation and determining 

the nature of tough milk 

production process and export 

activities of major production 

firms in North Cyprus 

The School of Tourism 

and Hospitality 

Management, 

E.M.U. 

June 2003 

 

 

 

Evaluating 

Institution 

Subject Date 

The Management 

Centre 

Project Cycle Management – Training 

program 

12-13 February 2004 

EPIC – European 

Politic and Information 

Centre 

Course titled “Analyzing the European 

Union” by Dr. Andreas Staab 

8-12 October 2002 

EPIC – European 

Politic and Information 

Centre 

Course titled “Understanding the European 

Union” by Dr. Andreas Staab 

24-27 September 2002 

 
  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSC4RUJDZC&eS=154863 adresinden yapılabilir.

Sayı: 154863


