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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosu, Rektör Vekili Prof. Dr. Ali Osman 
KURT başkanlığında Rektörlük Toplantı Salonu’nda 12 Kasım 2024 tarihinde ve saat 10.00’da 
toplandı. Gündem maddelerinin görüşülmesine geçilerek aşağıda yazılı kararlar alındı.

GÜNDEM:

1. Üniversitemiz Kalite Koordinasyon Biriminin 05.11.2024 tarihli ve E-13159661-060-
137779 sayılı yazısında belirtilen, 23.11.20218 tarih ve 30604 sayılı Resmî Gazete'de 
yayımlanan "Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu 
Yönetmeliği"nin 16'ncı maddesi ile Üniversitemiz "Kalite Güvencesi Yönergesi"nin 
5'inci maddesi uyarınca ve ilgideki Yabancı Diller Fakültesi Dekanlığı'nın 16.10.2024 
tarih ve 135517 sayılı yazısına istinaden Kalite Komisyonu Yabancı Diller Fakültesi 
temsilcisi olan Doç. Dr. Beyazıt Hilmi AKMAN'ın yerine Dr. Öğr. Üyesi Ersin 
ÇETİNKAYA'nın, Kalite Komisyonu öğrenci temsilcisi görevini yürütmekte olan Erol 
Can İLDEŞ'in mezuniyeti sebebiyle yerine Mehmet Şükrü AYDIN'ın görevlendirilmesi 
konusunun görüşülmesi.

2. Üniversitemiz Kalite Koordinasyon Biriminin 05.11.2024 tarihli ve E-13159661-060-
137783 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemiz Kalite Komisyonu'nun 25.10.2024 
tarihli toplantısında Kalite Koordinatörlüğü'nün Genel Sekreterlik, Strateji Geliştirme 
Daire Başkanlığı, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Uluslararası Ofis Koordinatörlüğü ve 
Akademik Birimler ile yürüttüğü çalışmalar sonucunda oluşturduğu üniversitemiz 
politikalarının görüşülmesi.

3. Üniversitemiz Kalite Koordinasyon Biriminin 05.11.2024 tarihli ve E-13159661-060-
137778 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemiz Kalite Komisyonu'nun 25.10.2024 
tarihli toplantısında Üniversitemiz Kalite Komisyonu Öğrenci Temsilcisinin 
belirlenmesine ilişkin olarak Kalite Koordinatörlüğünce hazırlanan "Kalite Komisyonu 
Öğrenci Temsilcisi Belirlenmesine İlişkin Usul ve Esaslar"ın görüşülmesi.

4. Üniversitemiz 09.10.2020 ve 2020/84 no.lu Senato kararı ile Üniversite Yönetim 
Kurulu üyesi olarak seçilen Rektör Yardımcısı ve Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 
Psikoloji Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mehmet Hakan TÜRKÇAPAR’ın görev 
süresinin dolması sebebiyle 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14’üncü 
maddesinin (b) fıkrasının (7) bendi ve 15’inci maddesinin (a) fıkrası uyarınca 
Üniversitemiz Yönetim Kuruluna üye seçimi konusunun görüşülmesi.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BS54EVT3KP&eS=138726 adresinden yapılabilir.
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GÜNDEMİN GÖRÜŞÜLMESİ VE ALINAN KARARLAR

KARAR NO: 2024/91 –Üniversitemiz Kalite Koordinasyon Biriminin 05.11.2024 tarihli 
ve E-13159661-060-137779 sayılı yazısında belirtilen, 23.11.20218 tarih ve 30604 sayılı Resmî 
Gazete'de yayımlanan "Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu 
Yönetmeliği"nin 16'ncı maddesi ile Üniversitemiz "Kalite Güvencesi Yönergesi"nin 5'inci 
maddesi uyarınca ve ilgideki Yabancı Diller Fakültesi Dekanlığı'nın 16.10.2024 tarih ve 135517 
sayılı yazısına istinaden Kalite Komisyonu Yabancı Diller Fakültesi temsilcisi olan Doç. Dr. 
Beyazıt Hilmi AKMAN'ın yerine Dr. Öğr. Üyesi Ersin ÇETİNKAYA'nın, Kalite Komisyonu 
öğrenci temsilcisi görevini yürütmekte olan Erol Can İLDEŞ'in mezuniyeti sebebiyle yerine 
Mehmet Şükrü AYDIN'ın görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BS54EVT3KP&eS=138726 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2024/92 –Üniversitemiz Kalite Koordinasyon Biriminin 05.11.2024 
tarihli ve E-13159661-060-137783 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemiz Kalite 
Komisyonu'nun 25.10.2024 tarihli toplantısında Kalite Koordinatörlüğü'nün Genel Sekreterlik, 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Uluslararası Ofis 
Koordinatörlüğü ve Akademik Birimler ile yürüttüğü çalışmalar sonucunda oluşturduğu 
Üniversitemiz politikalarının Ek-1’de belirtilen şekli ile kabulüne oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BS54EVT3KP&eS=138726 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2024/93 –Üniversitemiz Kalite Koordinasyon Biriminin 05.11.2024 
tarihli ve E-13159661-060-137778 sayılı yazısında belirtilen, Üniversitemiz Kalite 
Komisyonu'nun 25.10.2024 tarihli toplantısında Üniversitemiz Kalite Komisyonu Öğrenci 
Temsilcisinin belirlenmesine ilişkin olarak Kalite Koordinatörlüğünce hazırlanan "Kalite 
Komisyonu Öğrenci Temsilcisi Belirlenmesine İlişkin Usul ve Esaslar"ın Ek-2’de belirtilen 
şekli ile kabulüne oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BS54EVT3KP&eS=138726 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2024/94 –Üniversitemiz 09.10.2020 ve 2020/84 no.lu Senato kararı ile 
Üniversite Yönetim Kurulu üyesi olarak seçilen Rektör Yardımcısı ve Sosyal ve Beşeri Bilimler 
Fakültesi Psikoloji Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mehmet Hakan TÜRKÇAPAR’ın görev 
süresinin dolması sebebiyle 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14’üncü maddesinin (b) 
fıkrasının (7) bendi ve 15’inci maddesinin (a) fıkrası uyarınca Üniversitemiz Yönetim Kuruluna 
Prof. Dr. Mehmet Hakan TÜRKÇAPAR’ın görev süresi bitiş tarihinden itibaren 4 (dört) yıl 
süre ile yeniden seçilmesine oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BS54EVT3KP&eS=138726 adresinden yapılabilir.
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e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

Rektör V.
 

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

Rektör Yardımcısı 

e-imzalıdır
Prof. Dr. Münire Kevser BAŞ

Rektör Yardımcısı V.

e-imzalıdır
          Prof. Dr. Münire Kevser BAŞ

Rektör Yardımcısı

e-imzalıdır
Dr. Öğr. Üyesi Ahmet Faruk 

ÇEÇEN
İletişim Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Selçuk COŞKUN
İlahiyat Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Akif KİREÇCİ
 Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
         Prof.  Dr. Münire Kevser BAŞ

Sosyal ve Beşerî Bilimler Fakültesi 
Dekanı

e-imzalıdır
Doç. Dr. Yasin SÖYLER

       Hukuk Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Abdullah Şevki DUYMAZ

 Sanat ve Tasarım Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. İsmail ÇAKIR

    Yabancı Diller Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
 Prof. Dr. Asım YAPICI

İslami Araştırmalar Enstitüsü Müdürü

e-imzalıdır
 Prof. Dr. Üyesi Bilal ÇAKICI
Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BS54EVT3KP&eS=138726 adresinden yapılabilir.
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e-imzalıdır
Doç. Dr. Mürsel BAYRAM

Bölge Çalışmaları Enstitüsü Müdür V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Hakan DEMİRÖZ

Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü

e-imzalıdır
Prof. Dr. Erdal AKDEVE

Siyasal Bilgiler Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Erdal AKDEVE

Sosyal Araştırmalar ve Yenilik 
Enstitüsü Müdür V.

 e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMİR

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 
Temsilcisi

e-imzalıdır
Doç. Dr. Aysel SARICAOĞLU 

AYGAN
Yabancı Diller Fakültesi Temsilcisi

      (Katılmadı)
Prof. Dr. Metin ÖZDEMİR
İlahiyat Fakültesi Temsilcisi

     e-imzalıdır
Doç. Dr. Yasin SÖYLER

Hukuk Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Saim DURMUŞ
Genel Sekreter 

(Raportör)

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
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POLİTİKALAR MEVCUT POLİTİKA YENİ POLİTİKA ÖNERİSİ 

KALİTE  

POLİTİKASI 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, 

Türkiye’nin başkentinde yerleşik bir sosyal 

bilimler üniversitesi olarak, 

 

Bütün akademik ve idari sistem ve süreçlerini, 

araştırma faaliyetlerini; toplumsal ihtiyaç, beklenti 

ve sorunlardan hareketle özgün bilgi üretmeyi,   

Eğitim-öğretim faaliyetlerini; paydaş ihtiyaç ve 

beklentileri doğrultusunda öğrencilerinin 

araştırma, yapabilme, eleştirel ve analitik 

düşünebilme ve yenilik yapabilme potansiyellerini 

arttırmayı, 

Araştırma ve eğitim-öğretimde sahip olduğu 

birikimi; farklı kurum ve kuruluşların sorunlarının 

anlaşılmasına ve çözülmesinde katkıda bulunarak 

faydaya dönüştürmeyi, 

Bütün faaliyetlerini; topluma katkı ve etik ilkelere 

uygunluğu gözeterek yürütmeyi sağlayacak 

şekilde güvence altına alarak sürekli iyileştirme 

yapar. 

 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kalite Politikası, daima 

kurumsal başarıyı önceleyen bir liderlik anlayışıyla; 

• Tüm faaliyetlerin toplumsal ihtiyaç ve beklentilere 

dayalı olarak özgün bilgi ve fikir üretimini 

destekleyecek şekilde yürütülmesini, 

• Eğitim-öğretim faaliyetlerinde, öğrencilerin araştırma 

yapma, eleştirel ve analitik düşünme, yenilikçilik gibi 

yetkinliklerini geliştirmeyi ve paydaşların 

beklentilerine uygun programlar sunulmasını, 

• Araştırma ve eğitimde elde edilen birikimi, kurum ve 

kuruluşların sorunlarını anlamaya ve çözmeye yönelik 

faydaya dönüştürmeyi, 

• Tüm faaliyetlerinde etik değerlere bağlı kalarak kalite 

güvencesi sisteminin sürekli geliştirilmesini ve 

iyileştirilmesini, 

• Paydaşların memnuniyet, aidiyet ve bağlılık 

duygusunun geliştirilmesini, 

• Kurumun ulusal ve uluslararası rekabet gücünün 

arttırılmasını, 

• Kurum genelinde ve süreçler bazında, ölçme ve 

izleme yoluyla sürekli öğrenme ve iyileştirmeye 

odaklanan bir kalite kültürünün benimsenmesini 

amaçlayan bir sistemin oluşturulması, geliştirilmesi ve 

sürdürülebilirliğinin sağlanmasını kapsar. 

EĞİTİM ÖĞRETİM 

POLİTİKASI 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, uluslararası 

ve ulusal ölçütlere uygun, sürekli iyileştirmeye 

odaklı, eğitim ve öğretim program yapısını tüm iç 

ve dış paydaşların ihtiyaç ve beklentileri 

doğrultusunda güncelleyen ve tasarlayan, öğrenci 

merkezli eğitim anlayışını ve araştırma temelli 

yaklaşımlarını, nitelikli eğitim- öğretim kadrosu 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, kalite bilincine sahip, 

etik ve profesyonellik ilkelerine bağlı yönetici, eğitmen ve 

çalışanlarla bütünleyici bir eğitim politikası benimseyerek, 

eğitim ve öğretim programlarını ulusal ve uluslararası 

standartlara uygun olarak sürekli iyileştirme anlayışıyla;  

• Öğrenci merkezli eğitim yaklaşımıyla hem yüz yüze 

hem de uzaktan eğitimde araştırma temelli ve 

Ek-1

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
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ile yeni öğrenme-öğretme tekniklerini kullanarak 

sürdüren, kalite bilincine önem veren, etik ve 

profesyonellik ilkelerini benimseyen yöneticiler, 

eğitmenler ve tüm diğer çalışanlar ile öğrencilerin 

alanlarında uzman ve öncü olabilmelerini 

sağlamak amacıyla bütünleyici bir eğitim 

anlayışını eğitim ve öğretim politikası olarak 

kabul eder. 

yenilikçi öğrenme-öğretme tekniklerini nitelikli eğitim 

kadrosu ile uygulamayı, 

• Tüm iç ve dış paydaşların ihtiyaç ve beklentilerini 

dikkate alarak, esnek ve erişilebilir eğitim çözümleri 

sunmayı, 

• Öğrencilerinin alanlarında uzman ve lider olmalarını 

desteklemeyi, 

• Dijital teknolojiler ve uzaktan eğitim yöntemlerini 

etkin şekilde kullanarak her ortamda yüksek kaliteli 

eğitim sağlamayı,  

• Eğitim-öğretim programlarını uluslararası 

akreditasyon ve kalite standartlarına uygun hale 

getirmeyi, 

• Dezavantajlı öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine 

eşit ve adil bir şekilde katılımını sağlamayı ve sosyal 

bütünleşmelerini artırmak ve akademik başarılarını 

desteklemek için fırsat eşitliği sunmayı, 

• Öğrencilerine etik ilkelere uygun olarak eleştirel 

düşünme becerisi, kendini iyi ifade edebilme, sosyal 

sorumluluk bilinciyle milli, manevi ve evrensel 

değerleri gözetme ve kültürel derinlik kazandırmayı 

hedefler. 

ARAŞTIRMA 

GELİŞTİRME 

POLİTİKASI 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, eğitim-

öğretim, araştırma, toplumsal katkı ve tüm hizmet 

alanlarında şeffaf, hesap verebilir, kalite odaklı ve 

sürdürülebilir yönetim sistemi yapısını, nitelikli 

akademik ve idari personelin istihdam edilmesini 

sağlamayı,  hizmet alan tüm paydaşlarının 

beklentilerini karşılayarak paydaş memnuniyetini 

sağlamayı, teknolojik alt yapıyı kurarak yönetim 

sistemini sürdürülebilir kılmayı, süreçlere dayalı 

etkin ve verimli yönetim modeli için dijital 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, nitelikli ve güncel 

araştırmaların yapılmasını destekleyen, toplumsal ihtiyaçlara 

ve sorunlara odaklanan, çok disiplinli ve yenilikçi 

yaklaşımları teşvik eden bir araştırma ve geliştirme politikası 

benimser. Bu politika çerçevesinde: 

• Araştırma ve geliştirme faaliyetlerini desteklemek 

amacıyla gerekli altyapı, kaynak ve finansal destek 

mekanizmalarını sağlar, bu süreçlerde etik ve 

profesyonellik ilkelerine bağlı kalır. 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
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dönüşüm ile desteklenen bilgi yönetim 

sistemlerini kurmayı yönetim politikası olarak 

benimsemektedir. 

• Akademik ve araştırma faaliyetlerinde ulusal ve 

uluslararası standartlara uygun, özgün ve kaliteli bilgi 

üretimini destekler. 

• Araştırmacılarının bilimsel yeniliklerle topluma katkı 

sağlayacak sonuçlar üretmesine öncelik verir. 

• Sosyal bilimler başta olmak üzere, farklı 

disiplinlerden gelen bilgi ve yöntemleri bir araya 

getiren çok disiplinli araştırmaları özendirir ve 

destekler. 

• Hem üniversite içi hem de dış paydaşlar ile iş birliği 

ve sosyal girişimcilik faaliyetlerini teşvik eder. 

• Araştırma süreçlerini, kalite güvencesi sistemi 

çerçevesinde sürekli gözden geçirir ve iyileştirir.  

Araştırma politikasını, üniversitenin misyonu ve vizyonuna 

uygun olarak güncel tutar. 

 

TOPLUMSAL KATKI 

POLİTİKASI 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, araştırma-

geliştirme, eğitim-öğretim ve yönetsel 

faaliyetlerinde misyon, vizyon ve değerlerine 

bağlı kalarak toplumsal faydayı tüm iç ve dış 

paydaşları için öncelikli hale getirmeyi, toplumsal 

duyarlılık projelerine dahil olarak işbirliklerini 

arttırmayı, sonuçlandırmayı toplumsal katkı 

politikası olarak benimsemiştir. 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi’nin toplumsal katkı 

politikası;  

• Araştırma, eğitim ve yönetim faaliyetlerinde misyon, 

vizyon ve değerlerine bağlı kalarak topluma fayda 

sağlamayı öncelikli bir hedef olarak benimseyen, 

• Toplumsal duyarlılık projelerine aktif olarak katılarak, 

iş birliği fırsatlarını artırmayı ve bu projeleri somut 

sonuçlarla topluma katkıya dönüştürmeyi amaçlayan, 

• Dünya, ülke ve kentimizin ihtiyaçlarının 

karşılanmasına ve sorunlarının çözümüne yönelik, 

katılımcı, ulusal ve uluslararası düzeyde, disiplinler 

arası çalışmalara öncelik veren,  

• Politika yapıcı ve uygulayıcı kurum ve kuruluşlar ile 

yakın ilişki içinde, toplumsal hizmet süreçlerine 

doğrudan katılan ve etki eden, 
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• İnsan hakları ve toplumsal değerlere saygılı şekilde 

ülkesinin ve insanlığın refahına katkı sunmayı 

hedefleyen faaliyetleri kapsar. 

YÖNETİM 

POLİTİKASI 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, eğitim-

öğretim, araştırma, toplumsal katkı ve tüm hizmet 

alanlarında şeffaf, hesap verebilir, kalite odaklı ve 

sürdürülebilir yönetim sistemi yapısını, nitelikli 

akademik ve idari personelin istihdam edilmesini 

sağlamayı,  hizmet alan tüm paydaşlarının 

beklentilerini karşılayarak paydaş memnuniyetini 

sağlamayı, teknolojik alt yapıyı kurarak yönetim 

sistemini sürdürülebilir kılmayı, süreçlere dayalı 

etkin ve verimli yönetim modeli için dijital 

dönüşüm ile desteklenen bilgi yönetim 

sistemlerini kurmayı yönetim politikası olarak 

benimsemektedir. 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi’nin yönetim politikası;  

• Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı alanlarında 

şeffaf, hesap verebilir ve katılımcı bir yönetim sistemi 

benimser. 

• Mali kaynakların yerinde ve verimli şekilde 

kullanılması için tedbirler alır. 

• Nitelikli akademik ve idari personel istihdam etmeyi, 

paydaşlarının beklentilerini karşılayarak memnuniyet 

sağlamayı hedefler. 

• Dijital dönüşüm ve bilgi yönetim sistemleri ile 

desteklenen bir yönetim modeli uygular. 

ULUSLARARASILAŞ

MA POLİTİKASI 

- Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Uluslararasılaşma 

Politikası;  

• Uluslararası iş birlikleriyle dünyanın önde gelen 

üniversiteleri, araştırma kurumları ve sivil toplum 

kuruluşlarıyla ortak akademik programlar, araştırma 

projeleri ve değişim programları aracılığıyla güçlü ve 

sürdürülebilir ortaklıklar kurmayı amaçlar. 

• Öğrenci ve Akademik Personel Hareketliliği ile 

uluslararası öğrenci ve akademik personel değişim 

programlarını teşvik eder, öğrencilerin ve personelin 

küresel deneyim kazanmalarını destekler. 

• Uluslararası öğrencilerin ve akademisyenlerin 

katılımının artırılmasını hedefler. 

• Farklı kültürlerden gelen öğrenci ve akademisyenlere 

açık, çeşitliliğe değer veren bir öğrenme ve araştırma 

ortamı sunar. 
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• Araştırma çıktılarının, uluslararası projelere katılımın 

ve nitelikli yayınların artırılmasını hedefler. 

• Öğrencilerinin uluslararası iş piyasasında rekabet 

edebilen ve uluslararası iletişim kurabilen bireyler 

olmalarını sağlamak için yabancı dil öğretiminde 

uluslararası standartları yakalamayı, çok dilli eğitim 

programları geliştirmeyi ve uygulamayı amaçlar. 
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 ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ  

KALİTE KOMİSYONU ÖĞRENCİ TEMSİLCİSİ BELİRLENMESİNE         

İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 

Amaç ve Kapsam 

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslar; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Kalite Komisyonu 

öğrenci temsilcisi seçimine ilişkin hususları belirlemek üzere hazırlanmıştır. 

Dayanak 

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite 

Kurulu Yönetmeliği’nin 16’ıncı maddesi ile ASBÜ Kalite Güvencesi Yönergesi’nin 5’inci 

maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Başvuru Süreci ve  

Öğrenci Temsilcisinin Belirlenmesi 

Duyuru 

MADDE 3- (1) Kalite Komisyonu öğrenci temsilcisi belirlenmesine ilişkin duyuru, 

Üniversitenin ve Komisyonun internet sayfasından yapılır. 

 

Kalite Komisyonu Öğrenci Temsilcisi Adaylarında Aranacak Nitelikler 

MADDE 4- (1) Komisyonda üye olarak görev alacak olan Kalite Komisyonu öğrenci 

temsilcisinin;  

a) Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesinin hazırlık, lisans, yüksek lisans veya doktora 

programlarında kayıtlı olması, 

b) İlgili bölüm, program, anabilim dalında hazırlık hariç en az iki yarıyıllık eğitimini 

tamamlamış olması,  

c) İlgili yarıyılda kayıt dondurmuş ya da uzatmalı statüde olmaması, 

d) Genel not ortalamasının lisans öğrencileri için hazırlık hariç en az 2.00/4.00, lisansüstü 

öğrenciler için ise en az 3.00/4.00 olması, 

e) Üniversite kaydı öncesi ve öğrenimi sürecinde adli sicil kaydı olmaması, 

f) Terör örgütlerine aidiyeti veya iltisakı ya da bunlarla irtibatı olmaması, 

g) Üniversite tarafından herhangi bir disiplin cezası almamış olması, 

 

Kalite Komisyonu Öğrenci Temsilcisinin Belirlenmesi 

MADDE 5- (1) Başvuru şartlarını sağlamayan ve istenilen başvuru belgeleri eksik bulunan 

başvurular değerlendirmeye alınmaz. 

(2) Başvurulara ilişkin ön değerlendirme Madde 4’te yer alan ölçütler kapsamında Kalite 

Koordinasyon Birimi tarafından gerçekleştirilir. 

(3) Kalite Koordinasyon Birimi tarafından belirlenen adaylar Komisyona sunulur. 

Ek-2
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KALİTE KOMİSYONU ÖĞRENCİ TEMSİLCİSİ BELİRLENMESİNE         

İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

 

(4) Komisyon tarafından önerilen Kalite Komisyonu öğrenci temsilcisi, Senato tarafından 

karara bağlanır. 

(5) Kalite Komisyonu öğrenci temsilcisi, Senato tarafından 1 yıl süreyle seçilir. Bu süre, 

Senatonun belirlediği tarih itibarıyla başlar. 

(6) Kalite Komisyonu öğrenci temsilcisinin görev süresi sona erdikten sonra Komisyonun 

önerisi ve Senato kararı ile görev süresi 1 yıl uzatılabilir. 

(7) Kalite Komisyonu öğrenci temsilcisinin öğrenciliğinin sona ermesi durumunda Komisyon 

üyeliği de sona erer. 

(8) Kalite Komisyonu yukarıda yer alan usul ve esaslara göre en az bir öğrenciyi komisyon 

üyesi olarak önerir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

Hüküm Bulunmayan Haller  

MADDE 6-(1) Bu esaslarda hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri, 

Senato ve ilgili kurul kararları uygulanır.  

 

Yürürlük  

MADDE 7-(1) Bu usul ve esaslar, Üniversite Senatosu tarafından kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer.  

 

Yürütme 

MADDE 8-(1) Bu usul ve esaslara ait hükümleri, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 

Rektörü yürütür 
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