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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosu, Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN 
başkanlığında Rektörlük Toplantı Salonunda 28 Nisan 2020 tarihinde saat 13.00’te toplandı. 
Gündem maddelerinin görüşülmesine geçilerek aşağıda yazılı kararlar alındı.

GÜNDEM:

1. Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 22.04.2020 tarihli ve 89852727-
101.04-E.2966 sayılı yazısı üzerine, Üniversitemiz bünyesinde açılması planlanan 
“Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (ASBUZEM)” başvuru 
dosyasının görüşülmesi,

2. Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 27.04.2020 tarihli ve 89852727-
103-E.2977 sayılı yazısı üzerine, Üniversitemiz Covid-19 pandemisi sebebiyle, 
23.03.2020 tarihi itibariyle uzaktan öğretime geçildiği ve 16-23 Mart 2020 tarihleri 
arasında tatil edildiği anlaşılmış olup, 5 iş günü verilemeyen derslerle ilgili olarak; 
tüm akademik birimlerde verilemeyen derslerin akademik takvimdeki iş gününe 
uygun olarak 2-3-9-10-16 Mayıs 2020 tarihlerinde uzaktan öğretim yöntemiyle 
verilerek, gerekli önlemlerin akademik birimlerce alınması, lisans ve lisansüstü 
programlarda bahar yarıyılı ders döneminin 22 Mayıs 2020 tarihinde tamamlanması 
konusunun görüşülmesi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması http://ebysbackend.asbu.edu.tr/enVision.Sorgula/Belgedogrulama.aspx?V=BE043LY91 adresinden yapılabilir.
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GÜNDEMİN GÖRÜŞÜLMESİ VE ALINAN KARARLAR:

KARAR NO: 2020/26 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
22.04.2020 tarihli ve 89852727-101.04-E.2966 sayılı yazısı üzerine, Üniversitemiz bünyesinde 
açılması planlanan “Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (ASBUZEM)”in 2547 
sayılı Kanun’un 7/(d)-2, 14’üncü maddeleri uyarınca kurulmasına, başvuru dosyasının EK’te 
yer aldığı şekliyle kabulüne ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına oy birliği 
ile karar verildi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması http://ebysbackend.asbu.edu.tr/enVision.Sorgula/Belgedogrulama.aspx?V=BE043LY91 adresinden yapılabilir.
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KARAR NO: 2020/27 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
27.04.2020 tarihli ve 89852727-103-E.2977 sayılı yazısı üzerine, Üniversitemiz Covid-19 
pandemisi sebebiyle, 23.03.2020 tarihi itibariyle uzaktan öğretime geçildiği ve 16-23 Mart 
2020 tarihleri arasında tatil edildiği anlaşılmış olup, 5 iş günü verilemeyen derslerle ilgili 
olarak; tüm akademik birimlerde verilemeyen derslerin akademik takvimdeki iş gününe uygun 
olarak 2-3-9-10-16 Mayıs 2020 tarihlerinde uzaktan öğretim yöntemiyle verilerek, gerekli 
önlemlerin akademik birimlerce alınması, lisans ve lisansüstü programlarda bahar yarıyılı ders 
döneminin 22 Mayıs 2020 tarihinde tamamlanmasına oy birliği ile karar verildi.

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması http://ebysbackend.asbu.edu.tr/enVision.Sorgula/Belgedogrulama.aspx?V=BE043LY91 adresinden yapılabilir.
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e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN

Rektör

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

Rektör Yardımcısı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Bülent KENT

Rektör Yardımcısı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN

İletişim Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN

Sanat ve Tasarım Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

İslami İlimler Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Akif KİREÇCİ

 Siyasal Bil. Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mustafa ÇEVİK

Sosyal ve Beşeri Bil. Fakültesi 
Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Bülent KENT
Hukuk Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Bülent KENT

Yabancı Diller Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Çetin ÖNDER

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü                            

e-imzalıdır
Prof. Dr. Şamil ÖÇAL

İslamî Araştırmalar Enstitüsü 
Müdürü

e-imzalıdır
Prof. Dr. Enver ARPA

Doğu ve Afrika Araştırmaları Ens. 
Müdürü 

e-imzalıdır
Doç. Dr. Meryem HAKİM

Türk Dünyası Araştırmaları Enstitü 
Müdürü              

e-imzalıdır
Dr. Öğr. Üyesi Resul YALÇIN

Batı Dünyası Araştırmaları Enstitüsü 
Müdürü  
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e-imzalıdır
Öğr. Gör. Nevfel BAYTAR

Yabancı Diller Yüksekokul Müdürü
 

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Emin BİLGE

Hukuk Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Erdal AKDEVE

Siyasal Bilgiler Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mine ÖZYURT KILIÇ

Yabancı Diller Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMİR 
Sosyal ve Beşeri Bil. Fakültesi 

Temsilcisi                                

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ejder OKUMUŞ 

İslami İlimler Fakültesi Temsilcisi 

e-imzalıdır
Saim DURMUŞ
Genel Sekreter

(Raportör)
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BAŞVURU DOSYASI 
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ
UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ (ASBUZEM) 

KURULMASI

Üniversitemizde kurulmak üzere önerilen UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 
MERKEZİ ile ilgili olarak Yükseköğretim Yürütme Kurulu’nun ___ oturum tarihli, __ oturum 
numaralı ve ___ sayılı kararı gereğince kabul edilen ve merkez kurulma tekliflerinde 
düzenlenmesi istenilen ölçütler aşağıda sunulmuştur.

1. Kurulması önerilen Merkezle ilgili üniversitede halen faaliyet gösteren bölümler ve 
bu bölümlerde uygulanmakta olan lisans ve/veya lisansüstü programlar:

Üniversitede merkezle ilgili faaliyet gösteren bölümler, aktif olan tüm 
bölümlerdir. Eğitim faaliyetleri devam etmekte olan lisans ve lisansüstü programların 
yanı sıra, açılması önerilen merkezin desteği ile tamamen uzaktan eğitime dayalı 
programlarında açılabilmesi mümkün olacaktır.

2. Merkez faaliyetlerinin bu bölümlerde uygulanan programlara ve araştırmalara 
sağlayacağı akademik destek:

Merkez bünyesinde hizmete açılacak olan eğitim yönetim sistemi ile, 
programlarda açılan dersler, bu derslere ait içerik ve materyaller internet üzerinden 
öğrenciler ile paylaşılabilecek, eğitimci ile öğrencinin daha rahat iletişim kurması ve 
gerektiğinde derslerin çevrimiçi verilmesi sağlanabilecektir. 

Özellikle son zamanlarda yaşanan salgın sebebiyle uzaktan eğitim sistemlerinin 
önemi daha da anlaşılmıştır. Açılması önerilen merkez sayesinde, örgün eğitime de 
gerektiğinde uzaktan eğitim ile devam edilmesi sağlanacaktır. 

3. Merkezlerin, bu bölümlerde yürütülen programların amaçladığı mesleklere yönelik 
hazırlayıcı ve destekleyici katkıları:

a. Lisansüstü eğitimlerine devam etmek isteyen, fakat zaman kısıtlarından dolayı 
örgün eğitime katılamayanlara alternatif olarak uzaktan eğitim ile tezsiz yüksek 
lisans programı imkânı sunularak alanlarında daha kalifiye bireyler 
yetiştirilmesini sağlamak.

b. Örgün öğretimde eğitim yönetim sistemlerinin kullanılması ile öğrencilerin 
iletişim ve bilişim teknolojilerine aşina olmasını sağlamak.

4. Merkez faaliyetlerinin bu bölümlerde yürütülen programların uygulama boyutuna 
yapacağı katkı:

Halen yürütülmekte olan programların, ders kaynaklarının çevrim içi ortamdan 
sadece ilgili öğrenciler ile paylaşılabilmesi, ödev, proje ve benzeri sorumlulukların 
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tek bir yerden yönetilip kontrol edilebilmesi hem öğrencilerin hem de eğitimcilerin 
işini kolaylaştırarak, eğitimin kalitesini arttıracaktır.

5. Merkez faaliyetlerinin bu bölümlerde halen yürütülmekte olan programlardan ve 
araştırmalardan nasıl farklılaşacağı:

Merkezin desteği ile açılabilecek olan yeni programlar faaliyetlerini uzaktan 
eğitim ile sürdürebileceklerdir. Halen yürütülmekte olan programlar örgün öğretim 
olduğundan, ders saatlerinin mesai saatleri ile çakışmasından dolayı çalışan 
bireylerin tercih edemediği programlardır. Uzaktan eğitim sayesinde, çalışan bireyler 
mesai saatleri dışında da derslerini takip edip eğitimlerine devam edebilecektir.

6. Merkez faaliyetlerinin özelde üniversiteye, genelde ise topluma yapabileceği katkı:

Kurulup, hizmete alınacak olan uzaktan eğitim sistemleri sayesinde, örgün 
eğitimlerine devam eden öğrencilerimizin eğitimlerine kesintisiz devam edebilmeleri 
sağlanacak, derslerin çevrimiçi ortamda işlenebilmesi, doküman ve materyallerin 
rahatlıkla ve sadece ilgili öğrencilerle paylaşılabilmesi ve ödev, proje vb. 
sorumlulukların kontrolü kolaylaştırılmış olacaktır. Ortak zorunlu derslerin uzaktan 
eğitim yöntemi ile verilmesi de mekân ve zaman yoğunluğunu azaltacaktır.

İş hayatına atılmış ve iş yoğunluğu sebebiyle örgün eğitime katılamayacak 
durumda olan bireylere, yüksek lisans uzaktan eğitim programları açılarak lisanüstü 
eğitimlerine devam edebilme olanağı sağlanacaktır.

7. Merkez için gerekli bina, laboratuvar gibi fiziki altyapı imkânların mevcut olup 
olmadığı:

Merkez için ihtiyaç duyulacak olan video hazırlama stüdyosu mevcut değildir.

8. Mevcut değil ise, bu ihtiyaçların nasıl karşılanacağı ile ilgili öngörülen planlama:

Yönetim tarafından gösterilecek olan bir odaya ses yalıtımı yapılarak odanın 
stüdyoya çevrilmesi sağlanacak. Stüdyoya yaka ve masa mikrofonları ile kamera 
alınarak, Basın ve Hakla ilişkiler biriminin desteği ile uzaktan eğitim için video 
hazırlamaya uygun hale getirilecektir. Sunucu gereksinimleri başlangıçta Bilgi 
İşlem Daire Başkanlığı tarafından karşılanıp, sonrasında ek sunucular ile alt yapının 
iyileştirme işlemleri yapılacaktır.

9. Merkezde görev alacak öğretim elemanlarının unvanı, adı ve soyadı ve ekteki örneğe 
göre düzenlenecek özgeçmişleri.

Merkezde görev alacak öğretim elemanlarının unvanı, adı ve soyadı Ek 1’de 
özgeçmişleri ise Ek 2 de sunulmuştur.

10. Merkeze ait yönetmelik taslağı:
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Merkeze ait yönetmelik taslağı Ek 3’te sunulmuştur.

11. Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılması 

(Özet Başvuru Formu Ek 1) 

EKLER

EK–1  Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılması (Özet Başvuru Formu)

EK–2  Özgeçmişler 

EK–3 ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ UZAKTAN EĞİTİM 

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ Yönetmelik Taslağı
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Ek-1: UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ AÇILMASI
 (Özet Başvuru Formu)

Üniversite Ad : ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ
Kurulması İstenen Merkezin 
Adı : UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 

MERKEZİ (ASBUZEM)

Gerekçesi : İletişim ve bilgi teknolojilerinin her geçen gün ilerlemesi, 

uzaktan eğitimin de dünya çapında yaygınlaşmasına olanak sağlamıştır.  Günümüzde uzaktan 

ve harmanlanmış eğitim ilköğretimden yüksek öğretime, artık standart hale gelmeye 

başlamıştır. Dünya çapında birçok eğitim kurumu uzaktan eğitim programlarının yanı sıra 

örgün eğitimlerinde de çevrimiçi eğitim yönetim sistemleri kullanarak harmanlanmış bir eğitim 

hizmeti sunmaktadır.

Eğitim yönetim sistemleri ile, ders kaynaklarının, ödev ve proje gibi sorumlulukların 

çevrimiçi yönetimi ve takibi ile harmanlanmış bir eğitim hizmeti sayesinde örgün eğitimin 

kalitesi arttırılacağı gibi, uzak eğitim programları da açılarak, yüksek öğrenimlerine devam 

etmek isteyip de iş yoğunlukları sebebiyle örgün öğretimi tercih edemeyen bireylere bir 

alternatif sağlanmış olacaktır.

Aynı zamanda, günümüzde salgın sebebi ile ortaya çıkan uzaktan eğitim ihtiyacını, 

sadece şu an karşılamaya yönelik değil, gelecekte de orataya çıkabilecek benzeri olaylar 

karşısında hazırlıklı olmak adına uzaktan eğitim merkezinin kurulmasına ihtiyaç 

duyulmaktadır.

Yurt İçi Örnekler : Uzaktan eğitim merkezi olan bazı üniversiteler; Zonguldak 
Bülent Ecevit Üniversitesi, Ankara Yıldırım Beyazıt 
Üniversitesi, Karadeniz Teknik Üniversitesi 

Yurt Dışı Örnekler : Uzaktan eğitim programları olan bazı üniversiteler; The 
University of Manchester, Massachusetts Institute of 
Technology, University of Leeds, University of California

Fiziki İmkânlar                        : Üniversitemiz yerleşkesi Ankara’nın Ulus semtinde 
bulunmaktadır. Kurulacak merkez için Üniversitemizin 
aşağıda belirtilen fiziki imkânları yeterli seviyededir: 
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Yerleşke Adı Mülkiyetin Durumuna Göre Taşınmaz Alanı  Toplam(m²)

 
Ada/Parsel

Yüz 

ölçüm
Kullanım Durumu ASBÜ Adına 

Kullanılan Alan
Kapalı Alan Açık Alan

Defterdarlık 2576/3 7.090 m² Aktif olarak kullanılmaktadır. 4.779 m² 13.560 m² 3.700 m²

Hacı Bayram Fevzipaşa (Lale Palas Yanı 

Garaj)
6099/18-19-20 372 m² Yapı İşleri tarafından kullanılmaktadır. --- 800 m² 620 m²

Demirfırka Mahallesi (Konak) 484/6 303 m²
Yapılan bir çalışma bulunmamaktadır, kullanım 

amacı planlanmaktadır.
--- 478 m² 58 m²

MAYEM 2720/52 3.725 m² Aktif olarak kullanılmaktadır. --- 3.000 m² 2.950 m²

Hacı Bayram Fevzipaşa (Hükümet Konağı) 796/4 7.706 m² Aktif olarak kullanılmaktadır. --- 9.400 m² 4.500 m²

Sümerbank 6101/1 1.980 m²
31.12.2016 Tarihinde teslim alındı.(15.05.2015 

Kesin tahsisli)
--- 10.500 m² ---

Çankırı Cad. No:10 6099/6 265 m²
Rölöve, Restitüsyon projeleri çizildi. Restorasyon 

çizilmedi.
--- 926 m² ---
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Üniversitenin Kadrosunda Yer Alan ve Merkezde Görev Alabilecek Kişilere İlişkin 
Bilgiler

Unvanı-Adı Soyadı Lisans Yüksek Lisans Doktora

Dr. Öğr. Üyesi. Ali DURDU
Sakarya Üniversitesi 
Teknik Eğitim Fakültesi
Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi Bölümü

Sakarya Üniversitesi
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Sakarya Üniversitesi
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Öğr. Gör. Kerem KÖKSAL

Gazi Üniversitesi 
Teknik Eğitim Fakültesi
Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi Bölümü

Bülent Ecevit Üniversitesi
Mühendislik Fakültesi
Elektrik-Elektronik Mühendisliği

Öğr. Gör. Emin AFŞİN
Süleyman Demirel Üniversitesi
Mühendislik Fakültesi
Bilgisayar Mühendisliği 

Süleyman Demirel Üniversitesi
Mühendislik Fakültesi
Bilgisayar Mühendisliği

Öğr. Gör. Gökhan ERSOY
Dokuz Eylül Üniversitesi
Mühendislik Fakültesi
Bilgisayar Mühendisliği Bölümü

Orta Doğu Teknik Üniversitesi
Enformatik Enstitüsü
Sağlık Bilişimi Anabilim Dalı

Programcı Bülent KAYI
Çankaya Üniversitesi
Fen Edebiyat Fakültesi
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EK-2
OZGEÇMİŞLER

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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EK – 3

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİK TASLAĞI

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1 - (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı olarak 

kurulan Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin 

(ASBUZEM) amaçlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline 

ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yönetmelik, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezinin amaçlarına, faaliyetlerine, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine 

ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yönetmelik, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7 inci 

maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine dayanılarak 

hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4 - (1) Bu Yönetmelikte geçen;

a) Danışma Kurulu; Merkezin Danışma Kurulunu,

b) Merkez; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezini,

c) Müdür; Merkezin Müdürünü,

ç) Rektör; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörünü,

d)Senato; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosunu,

e) Üniversite; Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesini,

f) Yönetim Kurulu; Merkezin Yönetim Kurulunu 

ifade eder.
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İKİNCİ BÖLÜM

Merkezin Amaçları, Görevleri ve Faaliyet Alanları

Merkezin amaçları

MADDE 5 - (1) Merkezin amaçları şunlardır:

      a) İletişim  ve  bilgi  teknolojisine  dayalı  olarak  Üniversitede  yürütülen  ön  lisans,  lisans

tamamlama, lisans, yüksek lisans, doktora ve sürekli eğitim dâhil ders, kurs, seminer, konferans, 

sertifika programı gibi tüm eğitim programları kapsamında uzaktan yapılan eğitim için plan, 

program, eşgüdüm ve uygulama faaliyetlerini planlamak ve yürütmek,

b) Yükseköğretimin zaman ve mekân sınırlılığını gidererek yeni öğrenci kitlelerine yayılmasını 

sağlamak,

c) Yükseköğretimin yeni öğrenci kitlelerine yayılmasını sağlamak suretiyle verimliliği     

artırmak, bilgiyi tüm kitlelere yaygınlaştırmak,

ç) Teknolojinin sağladığı çoklu ve etkileşimli ortam olanaklarını kullanarak eğitimin etkinliğini 

artırmak,

 d)Eğitim-öğretim olanaklarının paylaşımlarını sağlayarak Üniversite içinde, üniversiteler 

arasında, ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliğinde akademik etkileşimi ve 

yardımlaşmayı kolaylaştırmak, bu amaçla kurum ve kuruluşların uzaktan eğitim ihtiyaç ve 

isteklerine yardımcı olmak, ön lisans, lisans tamamlama, lisans, lisansüstü, doktora ve yetişkin 

eğitiminde e-öğrenme temelli ders ve ders programları geliştirmek ve Üniversitede verilmekte

olan dersleri e-öğrenme ile desteklemek,

e) Uzaktan eğitim ile ilgili araştırma, geliştirme ve uygulama çalışmaları yapmak,

f) Kamu ve özel sektör kurumlarının eğitim programlarını e-öğrenme ortamlarına uyarlayarak, 

verimlilik ve başarılarının geliştirilmelerine katkıda bulunmak,

g) Uzaktan eğitim sisteminin tüm aşamalarına akademik ve teknik destek sağlamak,

ğ) Üniversitede uzaktan eğitime ilişkin etkinliklerin sağlıklı yürütülmesi için her türlü idari, 

teknik ve akademik tedbirleri almak,
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h) Uzaktan eğitimin yürütüldüğü öğretim yönetim sistemi yazılımının aksaksız biçimde 

çalışmasını sağlamak ve yönetimini gerçekleştirmek,

ı) ASBUZEM için ihtiyaç duyulacak her türlü yazılımı tasarlamak ya da mevcut yazılımları 

ihtiyaca göre güncellemek,

i) Uzaktan eğitim ile ilgili ders, seminer ya da kurslar için web tabanlı öğretim materyalleri 

geliştirmek ve uygulamak,

j) Üniversitenin farklı birimlerinde ve diğer üniversitelerde uzaktan eğitim sistemlerini kurmak,

Üniversite alt yapısını kullanarak bu konuda çözümler geliştirmek, ürün ve danışmanlık 

hizmetleri vermek,

k) Uzaktan eğitim hakkındaki birikimi diğer kurum ve kuruluşlarla paylaşmak, uzaktan eğitimle 

ilgili araştırma ve uygulamalarda yerli veya yabancı kuruluşlarla işbirliği yapmak, süreli/süresiz 

yayınlar yapmak.

Merkezin Görevleri ve Faaliyet Alanları

MADDE 6 - (1) Merkezin başlıca görevleri şunlardır:

a) Kamu, özel sektör, ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve kişiler için bilgi ve iletişim 

teknolojilerine dayalı olarak uzaktan eğitim kapsamında kurslar, seminerler, konferanslar, benzeri

dersler, eğitim programları planlamak ve bu faaliyetlerin eşgüdümünü sağlamak,

b) Senato kararları çerçevesinde ön lisans, lisans, lisans tamamlama ve lisansüstü eğitim-öğretim 

faaliyetlerine ilişkin esasları düzenlemek,

c) Uzaktan yükseköğretim kapsamında Üniversiteye bağlı eğitim kurumları ile diğer 

yükseköğretim kurumları için dersler ve programlar planlamak ve yürütmek,

ç) İlgili mevzuat hükümleri çerçevesinde yurt içi ve yurt dışındaki üniversitelerde çalışan 

akademisyenlerle ortak yüksek lisans, doktora dersleri ve sınavları için gerekli altyapıyı sağlamak,

d) Uzaktan eğitiminle ilgili iletişim ve bilgi teknolojilerinin gelişimini takip etmek, uygulamalar 

için sistem tasarımı yapmak ve uzaktan eğitime ilişkin tüm teknik işleri yürütmek,

e) Uzaktan eğitimin teknolojik ve iletişim altyapısı konularında ulusal ve uluslararası kurum ve

kuruluşlarla iletişim, etkileşim ve işbirliği sağlamak,
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f) Üniversite ve iletişim hizmeti sunan diğer kurum ve kuruluşlarla uzaktan eğitim ile ilgili

işbirliği yapmak,

g) Uzaktan eğitime ilişkin mevzuatı takip etmek, bu kapsamda yeni gelişmeler ve uygulamalar

planlamak ve düzenlemek,

ğ) Uzaktan eğitim konularında araştırma ve geliştirme çalışmaları yapmak,

h) Üniversite tarafından yürütülmekte olan uzaktan eğitim çalışmaları için ders içerikleri 

hazırlamak,

ı) Üniversite içi ve Üniversite dışı projelerde ihtiyaç duyulan yazılım otomasyonlarını ve ders 

içeriklerini hazırlamak, akreditasyonları yapmak, bu konularda danışmanlık yapmak, gerekli 

koordinasyonları sağlamak,

i) Bilgi toplumu geçiş sürecinde ülke kalkınmasına ve gelişmesine yardımcı uygulamaların e-

öğrenme aracılığıyla yaygınlaştırılması için bilimsel ve teknolojik araştırmalar yapmak,

j) Kamu ve özel kuruluşlara ve kişilere uzaktan eğitimle verilecek yaşam boyu eğitime yönelik

ders, seminer, konferans gibi çalışmalara ilişkin proje geliştirmek, geliştirilen projelerin hayata 

geçirilmesini sağlamak,

k) Uzaktan eğitimle ilgili araştırma ve uygulamalarda yerli  ve yabancı  kuruluşlarla işbirliği

yapmak,

l) Teknolojideki gelişmelere ve koşullara göre uzaktan eğitimle ilgili her türlü görevin 

güncellenmesini sağlamak ve bu konuyla ilgili gerekli çalışmaları yürütmek,

m) Uzaktan eğitim kapsamında Rektörlükçe önerilen ve/veya Yönetim Kurulunca kararlaştırılan 

diğer faaliyetleri gerçekleştirmek.
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin Organları

MADDE 7 - (1) Merkezin organları şunlardır;

a) Müdür,

b) Müdür yardımcıları,

c) Yönetim Kurulu.

Müdür, müdür yardımcıları ve görevleri

Merkez Müdürü ve Görevleri

MADDE 8 - (1) Müdür, Üniversitenin aylıklı ve devamlı statüdeki öğretim üyeleri arasından Rektör 

tarafından üç yıl süre için görevlendirilir. Süresi sona eren Müdür yeniden görevlendirilebilir. Müdür 

görevlendirildiği usul ile görevden alınabilir. Müdürün geçici olarak görevinden ayrılması halinde 

yerine müdür yardımcılarından birisi, o da bulunmadığı zamanda Yönetim Kurulu üyelerinden biri en 

kıdemlisinden başlamak üzere vekâlet eder. Müdürün görevi sona erdiğinde müdür yardımcılarının da 

görevi sona erer. Müdürün altı aydan fazla süre görevinin başında bulunmaması halinde görevi sona 

erer.

(2) Müdürün görevleri şunlardır:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yönetim Kurulunu toplantıya çağırmak ve toplantıya başkanlık etmek,

c) Yönetim Kurulunun hazırladığı çalışma programını ve aldığı kararları uygulamak,

ç) Yönetimi altındaki birimleri Merkezin amaçları doğrultusunda yönetmek,

d) Merkez çalışmalarının düzenli olarak yürütülmesini ve geliştirilmesini sağlamak,

e) Uygulanan programlar ve faaliyetlere ilişkin olarak enstitüler, fakülteler, yüksekokullar, meslek 

yüksekokulları, Üniversite Sürekli Eğitim Merkezi, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, uygulama ve 

araştırma merkezleri ve Rektörlüğe bağlı diğer bölümlerde eşgüdümü sağlamak,

f) Merkezin  çalışma,  hedef  ve  planları  ile  yıllık  faaliyet  raporunu  hazırlayarak  Yönetim
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Kurulunun görüşünü de alarak Rektörlüğe sunmak,

g) Merkezin idari ilişkilerini yürütmek, personel ihtiyaçlarını belirlemek ve Rektörlüğe sunmak,

ğ) Yurt içi ve yurtdışındaki uygulama ve araştırma merkezleri ile işbirliği yapmak,

h) Uzaktan  eğitim  programlarında  eğitim  verecek  olan  ön  lisans,  lisans  tamamlama,  lisans,

lisansüstü ve doktora programı öğretim elemanlarını; bölüm başkanlarının ve ilgili kurumların 

yöneticilerinin de görüşlerini alarak Rektörün onayına sunmak,

ı) İnternet üzerinden sanal eğitim yapan bölümlerin akademik programlarının görüşülmesi sırasında 

ilgili yüksekokul, fakülte ve enstitü kurullarında ilgili bölüm başkanlarıyla birlikte toplantılara 

katılmak.

(3) Müdür yardımcıları

Müdürün önerisi ile çalışmalarında müdüre yardımcı olmak üzere Üniversite birimlerinde 

görevli öğretim elemanları arasından en çok iki kişi Rektör tarafından müdür yardımcısı olarak 

görevlendirilir. Müdürün görev süresinin dolması ya da herhangi bir nedenle görevden 

ayrılması durumunda müdür yardımcılarının da görevi sona erer.

Yönetim kurulu ve görevleri

MADDE 9 - (1) Yönetim Kurulu; Müdür ve yardımcıları dâhil beş kişiden oluşur. Diğer üyeler; 

Üniversitenin öğretim elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl süre ile görevlendirilir. Görev süresi 

biten üyeler tekrar görevlendirilebilir. Üyeliklerin boşalması halinde kalan süreyi tamamlamak üzere 

yeni bir üye görevlendirilebilir. Müdür, Yönetim Kurulu toplantılarına başkanlık yapar. Yönetim 

Kurulu, Müdürün daveti üzerine yılda en az altı kez salt çoğunlukla toplanır ve kararları oy çokluğu ile 

alır. Eşitlik halinde Müdürün oyu yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır. Müdürün önerisi üzerine, 

gerektiğinde Üniversite içinden ve dışından konu ile ilgili bilgi, beceri ve deneyim sahibi kişiler de görüş 

bildirmek amacı ile Yönetim Kurulu toplantılarına katılabilirler. Ancak bu kişiler oy kullanamazlar.

(2) Yönetim kurulunun görevleri şunlardır:

a) Merkez yönetimi ile ilgili kararları almak,

b) Rektörlüğe sunulacak faaliyet raporunu görüşmek,

c) Araştırma ve uygulayıcı elemanların, eğitim ile ilgili araştırma, yayın ve bilimsel toplantılara 

katılmak için yapacakları mali destek isteklerini değerlendirmek,
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ç) Merkeze gelen iş ve proje tekliflerini değerlendirip, önerilerde bulunmak,

d) Merkez için gerek duyulan çalışma grupları ve komisyonları kurmak,

e) Bölüm başkanlıklarına bildirilmek üzere programda okutulacak ders içerikleriyle ilgili tavsiye 

kararları almak,

f) Program içeriklerinin güncelleştirilmesiyle ilgili tavsiye kararları almak,

g) Programda yer alacak web içerikleriyle ilgili standartları oluşturmak ve gözden geçirmek, 

konuyla ilgili bölüm başkanlıklarına tavsiyelerde bulunmak.

Danışma Kurulu ve Görevleri

MADDE 10- (1) Danışma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarında çalışmalar yürüten veya çalışmalarıyla 

Merkeze katkısı olacağı düşünülen, Üniversite öğretim elemanları ile dışarıdan, ulusal ve uluslararası 

düzeyde faaliyet gösteren kişi ve kuruluş temsilcilerinden olmak üzere en az beş üyeden oluşur. 

Danışma kurulu üyeleri Rektör tarafından belirlenir. Danışma Kuruluna Müdür başkanlık eder.

(2) Danışma Kurulu üyelerinin görev süresi üç yıldır. Süresi biten üye tekrar görevlendirilebilir.

Danışma Kurulu yılda en az bir kez Müdürün çağrısıyla toplanır.

(3) Danışma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak değerlendirmelerde bulunur ve istişari 

nitelikte görüş bildirir.

(4) Danışma Kurulu yılda bir kez olağan olarak toplanır. Müdür gerekli gördüğü takdirde Danışma 

Kurulunu olağanüstü toplantıya çağırabilir. Danışma Kurulu üye tam sayısının salt çoğunluğu ile 

toplanır.

(5) Danışma Kurulunun görevleri şunlardır:

a) Merkezin faaliyetleri ile ilgili değerlendirmeler yapmak ve önerilerde bulunmak.

b) Faaliyetler konusunda Yönetim Kuruluna danışmanlık yapmak.

c) İlgili kuruluşlar arasında işbirliği sağlamak ve Merkezin faaliyetleri hakkında önerilerde
bulunmak.
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Personel ihtiyacı

MADDE 11 - (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyacı Müdürün talebi üzerine 2547 

sayılı Kanunun 13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilecek personel ile karşılanır.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektördür. Rektör bu yetkisini Müdüre devredebilir.

Yürürlük

MADDE 13 - (1) Bu Yönetmelik, yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 14 - (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörü yürütür.
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