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Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu, Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN

baskanliginda Fuat Sezgin Toplant1 Salonunda 21 Temmuz 2020 tarihinde saat 10.00°da
toplandi. Giindem maddelerinin goriisiilmesine gecilerek asagida yazili kararlar alindi.

GUNDEM:

1. Universitemiz Ogrenci Isleri Dairesi Baskanliginin 14/07/2020 tarihli ve

89852727-010.03-E.4906 sayili yazis1 {lizerine, ‘“Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Sosyal Inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi” nin isminin
“Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal Inovasyon ve Sivil Toplum
Uygulama ve Arastirma Merkezi” olarak degistirilmesi ve “Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Sosyal Inovasyon ve Sivil Toplum Uygulama ve Arastirma
Merkezi” taslaginin goriigiilmesi,

. Universitemiz Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanligmin 16/07/2020 tarihli ve

89852727-050.01.04-E.4954 sayili yazis1 iizerine, Universitemizde ve diger
Universitelerde dgrenimlerine devam eden 6zel dgrencilerin 2020-2021 akademik
yilinda belirtilen Universitelerde ogrenimlerine devam etmeleri konusunun
goriistilmesi.
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GUNDEMIN GORUSULMESI VE ALINAN KARARLAR:

KARAR NO: 2020/ 55 — Universitemiz Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanligmin
14/07/2020 tarihli ve 89852727-010.03-E.4906 say1l1 yazisi lizerine, “Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Sosyal Inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi nin isminin “Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Sosyal inovasyon ve Sivil Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezi”
olarak degistirilmesi ve “Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal Inovasyon ve Sivil
Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi” nin EK-1’de yer aldigi sekliyle
kabuliine ve konunun Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligina arzina oy birligiyle karar verildi.
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KARAR NO: 2020/ 56 — Universitemiz Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanligmin
16/07/2020 tarihli ve 89852727-050.01.04-E.4954 sayili yazist iizerine, Universitemizde ve
diger Universitelerde ogrenimlerine devam eden 6zel 6grencilerin 2020-2021 akademik
yilinda EK-2"de yer alan listede belirtilen Universitelerde 6grenimlerine devam etmelerine oy
birligi ile karar verildi.
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e-imzahdir
Dog. Dr. Meryem HAKIM
Tiirk Diinyast Aragtirmalar1 Enstitii
Midiirii

. e-imzahdir
Dr. Ogr. Uyesi Resul YALCIN
Bati Diinyas1 Arastirmalar1 Enstitiisii
Miidiirti

e-imzahdir
Prof. Dr. Erdal AKDEVE
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Temsilcisi

e-imzahdir
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMIR
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Prof. Dr. Mustafa SARIBIYIK
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e-imzahdir
Prof. Dr. Enver ARPA
Dogu ve Afrika Arastirmalar1 Ens.
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e-imzahdir
Ogr. Gér. Mahmut BILICI
Yabanci Diller Yiksekokulu Midiir V.

e-imzahdir
Prof. Dr. Mehmet Emin BILGE
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Prof. Dr. Mine OZYURT KILIC
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e-imzahdir
Saim DURMUS
Genel Sekreter

(Raportor)



EK-2

ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI

OZEL OGRENCI LISTESI

GIDEN OZEL OGRENCI LISTESI

Sira No|Ogrenci No |Soyadi Adi T.C.Kimlik No |Simif Dogum Tarihi |Fakiilte Bolim Hazirlik Tarihi Hazirlik Durumu | Gittigi Universite Fakiilte Bolimi
1 170202009 GULDES ZEYNEP 25270954464 2 26.08.1996 Siyasal Bilgiler Fakiltesi Ekonomi 19.9.2017 Muaf Hacettepe Universitesi liBF Iktisat
2 180138003 BASER UZEYIR 29680420786 2 16.08.1985 Hukuk Fakiiltesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Universitesi Hukuk Hukuk
3 180138018 KUTLUCA MUSTAFA OGUZHAN  |42748740770 2 13.06.1999 Hukuk Fakiiltesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Universitesi Hukuk Hukuk
4 180138020 EVLIYAOGLU SEFA 23093604658 2 18.10.1998 Hukuk Fakiiltesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Universitesi Hukuk Hukuk
5 180138032 SAHIN ALANUR 65005222956 2 27.05.1999 Hukuk Fakltesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Universitesi Hukuk Hukuk
6 180204023 ERSOY AHMET RUCHAN 10850839644 1 17.10.1998 Dini ilimler Fakiltesi Dini flimler 20.06.2019 Basarili(1 Yil) Afyon Kocatepe Universitesi islami ilimler islami ilimler
7 180457019 KOG SIDAR 31231164506 2 20.06.1994 Siyasal Bilgiler Fakdiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 18.09.2018 Muaf Hacettepe Universitesi liBF Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
8 190331001 UGURLU HACER BANU 38302116846 1 17.07.1993 Sosyal ve Beseri Bilimler Fakdltesi Psikoloji 19.09.2019 Muaf oDTU Fen-Edebiyat Psikoloji
GELEN OZEL OGRENCI LISTESI
Sira No [Ggrenci No  |Soyadi Adi T.C.Kimlik No  |Sinif Dogum Tarihi |Fakiilte Bolim Hazirlik Tarihi Hazirlik Durumu |Geldigi Universite Fakiilte Bolimii
1 180204065 SEYITOGLU SEDEF 10003907718 1 11.07.2000 Din ilimler Fakilltesi Dini flimler 20.06.2019 Basarili(1 Yil) Eskisehir Osmangazi Universitesi ilahiyat ilahiyat




EK-1
GEREKCE

Universitemiz biinyesinde 2016 yilindan beri faaliyetlerini siirdiiren ASBU-SIM,
calisma alan1 olan sosyal inovasyon ve girisimcilik olgusunun ana paydaslarindan birisi olarak
sivil toplumu tanimlamakta ve bu sebeple arastirma ve proje ¢alismalarinda STK’lar temel
bilesenlerden biri olarak goériilmektedir. ASBU-SIM’in stratejik amaglarindan biri olan STK-
Kamu-Ozel Sektdr ve Universite isbirligi kapasitesinin gelistirilmesine yonelik ¢esitli arastirma
ve projeler ytiriitiilmektedir.

Bugiine kadar ASBU Sosyokent TGB’nin kurulusuna yonelik yapilan “TGB Fizibilite
Projesi”, BAP kapsaminda vyiiriitiilen "Kamuda Sosyal inovasyon Egilimleri ve Toplumsal
Etkileri Projesi”, “Ankara Sosyal Inovasyon ve Girisimcilik A§ yapisi: Arastirma Altyapisi
Gelistirilmesi Projesi”, ASBU Mezunlar Dernegi ile isbirliginde ASBU-SIM biinyesinde
yiiriitiilen ve Sivil Toplum Iliskileri Genel Miidiirliigii tarafindan desteklenen “STK Ihtiyag
Analizi Projesi” ¢alismalarinda sosyal inovasyon ve girisimcilik alanindaki ana temalarindan
birinin sivil toplum kuruluslari ile faaliyetleri oldugu tespit edilmistir. Ihtisas bir iiniversite olan
ASBU’de interdisipliner bir yaklasim ile kurgulanan ve yakin zamanda T.C. Cumhurbaskanlig1
Strateji ve Biitce Baskanhigina sunulacak olan “ASBU Intersidipliner Arastirma Altyapisi
Projesi’nde, STK ile somut isbirliginin hayata gecirilmesi ongoriilmektedir.

Sosyal inovasyonda ana paydas olan STK’larin goriiniirliiglinii arttirmak i¢cin Merkez
isminin “Sosyal Inovasyon ve Sivil Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezi” olarak
degistirilmesi ve Merkezin mevcut Yonetmeliginin de ismiyle beraber tamaminin degismesi
gerekmektedir.



EK-1
Ankara Sosyal Bilimler Universitesinden:
ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIiVERSITESI
SOSYAL INOVASYON VE SiVIL TOPLUM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal
[novasyon ve Sivil Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina,
yOnetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal inovasyon ve
Sivil Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ASBU-SIM): Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal Inovasyon ve Sivil
Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektdr: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclar: ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir;

a) Sosyal inovasyon alaninda disiplinlerarasi arastirma, uygulama ve politika gelistirme
caligmalari i¢in ortak bir platform olusturmak,

b) Sosyal sorunlara yenilik¢i ¢dziim Onerileri sunmak,

¢) Inovasyon, degisim ve doniisim alanlarinda somut toplumsal ¢iktis1 olan akademik
aragtirma odakli projeler liretmek,



¢) Bolgesel kalkinmaya yonelik ekonomik, sosyal ve g¢evresel alanlarda disiplinlerarasi
arastirmalar yapmak ve bolgesel kalkinma alaninda uzmanlasmis kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak,

d) Sosyal inovasyon alaninda bdlgesel, ulusal ve uluslararasi ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak, islevsel bir paydas ag1 kurmak ve sosyal inovasyon konusunda siirdiiriilebilir bir arayiiz
islevi gormek,

e) Ankara’nin ve Tiirkiye’nin zengin sosyal birikim ve kiiltiirel varligmi gelistirmeye,
bireylere esit ve kaliteli yasam sunulmasina ve sosyal uyumun gii¢clendirilmesine katki sunmak.

f) Ulusal ve uluslararasi diizeyde sivil toplum alaninda arastirma, uygulama ve politika
gelistirme caligmalarini gelistirmek ve ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak

g) Girisimcilik, rekabet ve regiilasyon alaninda disiplinlerarasi arastirma, uygulama ve
politika gelistirme caligmalar1 gerceklestirmek, piyasalarin giivenli, etkili ve verimli isleyisine
katkida bulunacak veriler tiretmek, analizler yapmak

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir;

a) Akademik arastirma odakli disiplinlerarasi ¢alismalar yaparak sosyal inovasyon eksenli
¢ozlim Onerileri gelistirmek,

b) Kentsel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde sosyal inovasyon stratejileri olusturmak
ve topluma katma deger yaratmak, merkezi ve yerel yonetimlere bu konuda danigsmanlik saglamak,

¢) Kamu veya 6zel kurum/kuruluslart ve sivil toplum orgiitleriyle igbirligi i¢inde sosyal
bilimler alanlarinda arastirma, gelistirme ve inovasyon caligmalarini siirdiirmek ve politika
Onerileri gelistirmek,

¢) Toplumsal diizeydeki sosyal sorunlari inceleyerek tespitlerde bulunmak, stratejik ¢6ziim
Onerilerinde bulunmak ve uygulamaya yonelik olarak ilgili paydaslarla isbirligi yapmak,

d) Kentlesmenin getirdigi problemlere yonelik ¢alismalara katki sunmak,

e) Sosyal sorunlar1 ¢ézmek icin yabanci bolge ve iilkelerle kiyaslamalar yaparak mevcut
durumu ve en iyi uygulamalar belirlemek, politikalar {iretmek ve iyi uygulamalarin Tiirkiye’ye
uyarlanmasina iligkin uluslararasi projelerde yer almak,

f) Diger bolge iilkelerinin sosyo-ekonomik sorunlarini arastirmak ve ¢dziim Onerileri
sunmak,

g) Tiirkiye’nin orta ve uzun vadeli stratejik hedefleri, eylem planlar1 ve kalkinma planlari ile
uyum i¢inde yenilikg¢i istihdam saglama yontemlerinin gelistirilmesine ve dezavantajli guruplarin
kiiltiirel, ekonomik, sosyal alandaki goriiniirliiklerinin artmasina katki saglamak,

g) Calismalar sonucu elde edilen bilgi ve bulgularin toplumda yaygin etki saglamasina
yonelik faaliyetlerde bulunmak,

h) Merkezin amag ve faaliyet alanlarinda danigsmanlik sunmak ve sertifikali egitim programi
diizenlemek.



1) Universite-sanayi isbirligi alaninda arastirma yapmak, proje gelistirmek ve uygulamak,
teknoloji gelistirme bolgesi’nde arastirma altyapisina dair ¢alismalar yiiriiterek girisimcilerin
gelistirilmesine dair egitim organizasyonlari ve kulucka merkezlerine dair proje gelistirme ve
teknik destek hizmeti ve danigmanligini saglamak

1) Sivil toplum alaninda kavramsal gelistirme, arastirma ve kurumsal kapasite gelistirme
baglaminda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim, danigsmanlik hizmeti sunma ve projelerde yer
almak

J) Saglik, haberlesme, enerji ve ulagim gibi sektorlerde rekabet ekonomisi ve regiilasyon
uygulamalar1 ve politikalari alaninda arastirmalar yapmak, egitim ve diger organizasyonlar
diizenlemek.

k) Sosyal etki analizi ve diizenleyici etki analizi ¢aligmalarini yapmak

1) Sosyal etki analizi, sosyal laboratuar ve simiilasyon merkezi alaninda projelerde yer almak
ve biinyesinde bu alanda ¢aligma gruplar1 olusturmak

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari, Calisma Gruplar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b)Y o6netim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Midiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektor tarafindan {i¢ y1l siire i¢in gdrevlendirilir. Siiresi biten Miidiir
tekrar gorevlendirilebilir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir gérevlendirilir.
Miidiir, Merkezin caligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesi ve gelistirilmesinden Rektore karsi
sorumludur.

(2) Miidiiriin, Universitenin tam zamanli 6gretim iiyeleri arasindan 6nerecegi en az bir, en
fazla iki kisi Miidiir yardimcis1 olarak Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gdrevlendirilir. Miidiir
yardimcilari, Midiiriin kendilerine verecegi gorevleri yapar. Miidiir, goérevi basinda bulunmadigi
zaman yardimcilarindan birisini vekil birakir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir;

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

c¢) Merkez biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar1 belirlemek,
merkez ¢alismalarinin diizenli yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik calisma programini
hazirlamak ve Rektorliige sunmak,

d) Danigma Kurulunu olagan ve olaganiistii toplantiya cagirmak.



Yonetim Kurulu

MADDE 10— (1) Yonetim Kurulu iiyeleri; sosyal bilimler alaninda arastirma veya uygulama
deneyimi bulunan yetkin kisilerden; bir Merkez Miidiirli ve Rektor tarafindan atanacak iki liye
olmak tizere toplam ii¢ iiyeden olusur. Yonetim kurulu yilda en az dort defa salt ¢ogunluk ile
toplanir.

Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ve ¢aligsmalari ile ilgili kararlar1 almak,

b) Miidiirliigiin teknik raporlarint ve kurul iiyelerinin Onerilerini goriismek ve karara
baglamak,

c) Merkeze bagli alt birimlerin ve proje gruplarinin olusturulmasi, ¢alisma kurallarinin
belirlenmesi ve bunlarin ¢aligmalarinin sona erdirilmesine iligkin yonergeler hazirlamak ve kararlar
almak,

d) Ortak caligmalar i¢in kurumlar arasi igbirliginin ilke ve kurallarini belirlemek ve gereken
durumlarda hazirlanan protokolleri incelemek ve onaylamak,

e) Yillik calisma programi ve biit¢e Onerilerini incelemek, Danigsma Kurulu ve ilgililerin
goriislerini alarak yeni program ve biitce diizenlemelerinin yapilmasini ve bunlarm Universite ‘ye
iletilmesini saglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarindaki ¢alismalariyla Merkeze
katkida bulunabilecek, Miidiir tarafindan belirlenen, Universite dgretim elemanlar1 ve istekleri
halinde diger kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusur. Danigsma Kurulu {iyelerinin gorev
stiresi Ui¢ yildir. Stiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Danigsma Kurulu yilda bir kez olagan olarak toplanir. Miidiir gerekli gordiigii takdirde
Danisma Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Danisma kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danmisma Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Uzun vadeli bilimsel ve idari faaliyet planlarin1 degerlendirerek, Miidiire Onerilerde
bulunmak,

b) Merkez ¢alismalarinda bilimsel ve idari agidan bilgi, deneyim ve 6nerilerde bulunmak.

Calisma gruplan

MADDE 14 — (1) Calisma gruplari; arastirma, egitim ve diger faaliyetlerin daha hizli ve
verimli yiiritiilmesi ve diizenlenmesi i¢in Miidiir tarafindan olusturulabilir.

(2) Calisma grubu iiyeleri, Universitenin ilgili boliimlerinde tam zamanl calisan 6gretim
elemanlar1 ve ilgili kurum ve kuruluslarin goniillii adaylar1 arasindan Miidiir tarafindan belirlenir.

(3) Calisma gruplarinin ¢calismalar1 Miidiir tarafindan degerlendirilir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 15 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Miidiiriin Onerisi
iizerine, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirliikten kaldirma
MADDE 17 - (1) 04/12/2016 tarihli ve 29908 sayli Resmi Gazetede yayimlanarak ytirtirliige
giren "Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Sosyal Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi"
yirtrliikten kaldirilmistir.

Yiirirlik

MADDE 18 — (1) Bu Yo6netmelik yaymmi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yé6netmelik hiikiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektérii
ylriitiir.



