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T.C.
ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGU
SENATO TOPLANTISI
OTURUM TARIHI OTURUM SAYISI KARAR SAYISI
18.10.2022 26 2022 /96-97

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu, Rektor Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN
bagkanliginda Rektorlik Toplanti Salonu’nda 18 Ekim 2022 tarihinde ve saat 10.00’da
toplandi. Giindem maddelerinin goriisiilmesine gecilerek asagida yazili kararlar alindi.

GUNDEM

1. Universitemiz Personel Daire Baskanliginin 12.10.2022 tarihli ve E-57560275-
050.02.04-53835 sayili yazisinda belirtilen Universitemize ait “Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Akademik Personelinin Yurt I¢i ve Yurt Dist
Gorevlendirmelerine Iliskin Yonergede Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge”
konusunun goriisiilmesi,

2. Universitemiz Personel Daire Baskanligmin 12.10.2022 tarihli ve E-57560275-
050.02.04-53835 sayili yazisinda belirtilen Universitemize ait “Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim Eleman1 Calistirilmasina Iliskin
Yonergede Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge” konusunun goriisiilmesi.

Bu belge, 5070 sayil Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSP3T1DFZ3&eS=55292 adresinden yapilabilir.
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GUNDEMIN GORUSULMESI VE ALINAN KARARLAR

KARAR NO: 2022/96 — Universitemiz Personel Daire Bagkanliginmn 12.10.2022 tarihli
ve E-57560275-050.02.04-53835 sayili yazis1 geregi, Universitemize ait “Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Akademik Personelinin Yurt I¢i ve Yurt Dis1 Gérevlendirmelerine Iliskin
Yonergede Degisiklik Yapilmasina Dair Yonergenin Ek-1'deki sekli ile kabuliine oy birligi ile
karar verildi.

Bu belge, 5070 sayil Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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KARAR NO: 2022/97 — Universitemiz Universitemiz Personel Daire Baskanliginin
12.10.2022 tarihli ve E-57560275-050.02.04-53835 sayil1 yazis1 geregi, Universitemize ait
“Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabancit Uyruklu Ogretim Eleman: Caligtirilmasina
Iliskin Yonergede Degisiklik Yapilmasina Dair Y&nerge nin Ek-2'deki sekli ile kabuliine oy
birligi ile karar verildi
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e-imzahdir
Prof. Dr. Ali Osman KURT
Rektor Yardimeisi

e-imzahdir
Prof. Dr. Bilent KENT
Rektor Yardimeis: V.

e-imzahdir
Prof. Dr. Selguk COSKUN
Islami Ilimler Fakiiltesi Dekani

e-imzahdir
Prof. Dr. Miinire Kevser BAS
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Dekani

e-imzahdir
Prof. Dr. Ismail CAKIR
Yabanci Diller Fakiiltesi Dekani

(Katilmad)
Prof. Dr. Astim YAPICI

Islami Arastirmalar Enstitiisii Miidiir
V.

e-imzahdir
Prof. Dr. Enver ARPA
Bolge Calismalar1 Enstitiisii Miidiirt

e-imzahdir
Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN
Rektor

e-imzahdir
Prof. Dr. Biilent KENT
Rektor Yardimeisi

e-imzalhidir
Prof. Dr. Abdullah Sevki DUYMAZ
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekani

e-imzahdir
Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN
[letisim Fakiiltesi Dekan V.

e-imzahdir
Prof. Dr. Mehmet Akif KIRECCI
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dekani

e-imzahidir
Prof. Dr. Bulent KENT
Hukuk Fakiiltesi Dekani

e-imzahdir
Dog. Dr. Murat BAYAR
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii

e-imzahdir
Dog. Dr. Hakan DEMIROZ
Yabanci Diller Yiksekokulu Miudiiri
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e-imzahdir e-imzahdir
Prof. Dr. Erdal AKDEVE Prof. Dr. Mehmet Emin BILGE
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Temsilcisi Hukuk Fakiiltesi Temsilcisi
e-imzahdir e-imzahdir
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMIR Dog. Dr. Filiz AKMAN
Sosyal ve Beseri Bil. Fakiiltesi Yabanci Diller Fakiiltesi Temsilcisi
Temsilcisi
(Katilmadh)

Prof. Dr. Metin OZDEMIR
Islami Ilimler Fakiiltesi Temsilcisi

e-imzahdir
Saim DURMUS
Genel Sekreter

(Raportor)
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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNiVERSITESi AKADEMiK PERSONELININ

YURT iCi VE YURT DISI GOREVLENDIRMELERINE iLISKIN YONERGEDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONERGE

MADDE 1- 03/12/2021 tarihli ve 2021/96 no’lu Senato Karar1 ile uygun bulunan Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Akademik Personel Yurt ici ve Yurt Dis1 Gorevlendirme Yonergesi’nin 6
nc1 maddesinin ikinci fikrasina asagidaki (e) bendi eklenmistir.

e) Yurtdis1 gorevlendirme talebinde bulunan 6gretim elemaninin gérevlendirme sonunda
elde edecegi kazanimlar1 planlamasi, hedefledigi ulusal ya da uluslararasi bilimsel yayin
calismalarini ayrintili bir sekilde agiklamasi; s6z konusu planlama ve agiklamanin ilgili birim
yetkililerince (Anabilim Dali Bagkani, Boliim Bagkani ve Dekan ) uygun bulunmasi gerekir.

MADDE 2 — Ayn1 Y6nergenin 10 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

() Bilimsel arastirma projeleri ile merkez butceye dahil olmayan proje kapsaminda
yapilacak olan 6gretim elemani1 gérevlendirmeleri 9 uncu maddede gegen yolluk ve yevmiye
hikimlerine tabi degildir.

(2) Rektorlikce resen yapilacak kisa siireli gorevlendirmeler ile baska akademik
birimlerde ders anlatmak Uzere yapilan, Docentlik bilim sinavi ve lisansiistii ¢aligmalar igin
yapilan asil ya da yedek jiiri iiyesi olarak yapilan gorevlendirmeler, yukarida bahsi gecen
hikimlere tabi degildir.

(3) Ankara il sinirlar1 icerisinde bir giini asmayan her toplant1 i¢in basvuru sartlar1 6 nci
maddede belirtilen izin alma prosediri uygulanir fakat bu toplantilar 7 nci maddenin 1 ve 2 nci
bentlerinde bahsi gegen say1 ve siire uygulamalarina dahil edilmez.

(4) Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastrma Kurumu, Sanayi Tezleri Programu,
Avrupa Birligi gibi projeler ile Mevlana ve Erasmus programlari kapsaminda yapilan
gorevlendirmeler, 7 nci maddede belirtilen say1 ve sure kisitlamalarina tabi degildir. Ancak, bu
projeler kapsaminda yapilan gorevlendirmelerde ilave yolluk-yevmiye édemesi yapilmaz. Burs
kaynagi gorevlendirme formunda mutlaka belirtilmelidir.

(5) Kamu kurum/kuruluslarinin veya diger yuksekogretim kurumlarinin davetlisi
olarak yapilan gorevlendirmeler ile Rektorlik Makami tarafindan yapilan kurumun Gst
yoneticilerinin yonetim gorevleri ile ilgili katilm gerektiren kisa sireli gérevlendirmeler,
yukaridaki hiikiimlere tabi degildir.

MADDE 3 — Ayn1 Y0nergenin 12 nci maddesinin birinci fikrasinda gegen “Hukumetler arasi
kiltir anlagsmalarina” ibaresinden sonra “Fulbright vb.” ibaresi eklenmistir.

MADDE 4 — Ayn1 Yonergenin 12 nci maddesine asagidaki ikinci fikra eklenmistir.

(2) Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksek Ogretim Kurumlarindan
resmi davet alan 6gretim elemanlarina 3 yili asmamak ve biitiin 6zIiik haklar1 sakli kalmak tizere
universite yonetim kurulunun karari ve Milli Egitim Bakanliginin onayi ile aylikli izin verilebilir.

Uluslararasi antlagmalarla kurulan iiniversitelerde bu siire bes yila kadar uzatilabilir.

MADDE 5 — Bu Yonerge, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yururlige girer.

MADDE 6 — Bu Yonerge hiikiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii yur(tr.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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YONERGE DEGISIKLiGi KARSILASTIRMA CETVELI

0 Kanun

Mevzuat Tiirii
O Yonetmelik

X Yonerge

O CB Kararnamesi

O CBKararn
O Esasve Usul

O Teblig
O Sozlesme/Protokol

Degisikligi Teklif ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNiIVERSITESi AKADEMiK PERSONELININ YURTICIi VE YURTDISI

Edilen Mevzuat GOREVLENDIRMELERINE ILISKIN YONERGE

ESKI SEKLI

Basvuru sartlan

MADDE 6- (1) Kisa siireli gérevlendirme talebini iceren bagvuru formuna
gorevlendirme yer ve tarihini gosteren davet/kabul mektubu ve Turkce
cevirisi eklenir. Yurtigi veya yurtdis1 gorevlendirmelerin yapilabilmesi
icin egitim ve Ogretim programlarinin aksatilmayacaginm ilgili bagvuru
formunda onaylanmas: gerekir. Bagvurunun gorevlendirme baslangic
tarihinden:
a) Yolluksuz ve yevmiyesiz gorevlendirmelerde 15 gin,

b) Yolluklu ve yevmiyeli veya talep edilen izin stiresi 15 giintn tzerinde
olan gorevlendirmelerde bir ay dnce gorev yaptiklar: birime (Dekanlik-
Enstiti-Y Uksekokul) bagvurulmasi gerekir.
c) Rektorlikten izin alinmasi gereken tim goérevlendirmelerde ilgili
yazmin gorevlendirme baslangi¢ tarihinden 15 gin 6nce ilgili birim
(Dekanlik-Enstitli  Yiksekokul) tarafindan Rektorlige ulastiriimasi
gerekmektedir.
d) Yénetim Kurulu olmayan birimlerde gérevlendirmeden 15 glin 6nce,
ilgili  birim  (Dekanlik-Enstiti-YUlksekokul) tarafindan Rektorliige
ulastirilmas1 gerekmektedir.

(2) Basvurularin degerlendirmeye almabilmesi igin asagidaki belgeler
eksiksiz teslim edilmelidir.

a) Akademik Personel Gorev Talep Formu (Basvuru Formu)

b) Davet mektubu veya bildirinin kabul edildigine dair kabul yazis1 ve
Turkce cevirisi

c) Bildiri 6zeti veya tam metni,

Adres Hiikiimet Meydani No:1 Ulus/Altindag/ANKARA
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YENI SEKLI
Basvuru sartlan
MADDE 6- (I) Kisa siireli gorevlendirme talebini igeren bagvuru formuna
gorevlendirme yer ve tarihini gosteren davet/kabul mektubu ve Tirkge
cevirisi eklenir. Yurtigi veya yurtdis1 gorevlendirmelerin yapilabilmesi
icin egitim ve Ogretim programlarinin aksatilmayacaginm ilgili bagvuru
formunda onaylanmas1 gerekir. Basvurunun goérevlendirme baslangig
tarihinden:
a) Yolluksuz ve yevmiyesiz gorevlendirmelerde 15 giin,
b) Yolluklu ve yevmiyeli veya talep edilen izin stiresi 15 giinln Gzerinde
olan gorevlendirmelerde bir ay dnce gorev yaptiklar: birime (Dekanlik-
Enstit-Y lksekokul) bagvurulmasi gerekir.
c) Rektorlukten izin alinmasi gereken tim gorevlendirmelerde ilgili
yazinin gorevlendirme baslangi¢ tarihinden 15 gun 6nce ilgili birim
(Dekanlik-Enstitli  Yuksekokul) tarafindan Rektorliige ulastiriimasi
gerekmektedir.
d) Ydnetim Kurulu olmayan birimlerde gérevlendirmeden 15 glin énce,
ilgili birim (Dekanlik-Enstitl-Yuksekokul) tarafindan Rektorliige
ulastirilmasi1 gerekmektedir.
(2) Basvurularin degerlendirmeye almabilmesi icin asagidaki belgeler
eksiksiz teslim edilmelidir.
a) Akademik Personel Gorev Talep Formu (Basvuru Formu)
b) Davet mektubu veya bildirinin kabul edildigine dair kabul yazis1 ve
Tirkce cevirisi
c) Bildiri 6zeti veya tam metni,
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YONERGE DEGISIKLiGi KARSILASTIRMA CETVELI

d) En az birisi yurt-i¢i olmak kaydiyla ilk iki gorevlendirme disindaki
gorevlendirmeler icin web of science ya da Scopus indekslerinde eserin
yayimlanmig oldugunu gosterir ¢ikti.

Muafiyet ve istisna

MADDE 10- () Bilimsel arastirma projeleri ile merkez biitceye dahil
olmayan proje kapsaminda yapilacak olan Ogretim elemani
goOrevlendirmeleri 8 inci maddede gecen yolluk ve yevmiye hikiumlerine
tabi degildir.

(2) Rektorliikce resen yapilacak tiim gorevlendirmeler ile bagka akademik
birimlerde ders anlatmak iizere yapilan, Dogentlik bilim sinavi i¢in asil ya
da yedek iiye olarak yapilan ve lisansiistii calismalar i¢in yapilan
gorevlendirmeler, yukarida bahsi gegen hiikiimlere tabi degildir.

(3) Ankara il sinirlari igerisinde bir giinii asmayan her toplant1 i¢in bagvuru
sartlan 5 inci maddede belirtilen izin alma prosediirii uygulanir fakat bu
toplantilar 6 mc1 maddenin 2 ve 3 {incii bentlerinde bahsi gecen say1 ve
stire uygulamalarma dahil edilmez.

(4) Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu, Sanayi Tezleri
Programi ve Avrupa Birligi gibi proje kapsaminda yapilan
gorevlendirmeler, yukarida belirtilen say1 ve siire kisitlamalarina tabi
degildir. Ancak, bu projeler kapsaminda yapilan gérevlendirmelerde ilave
yolluk-yevmiye 0Odemesi yapilmaz. Burs kaynagi gorevlendirme
formunda mutlaka belirtilmelidir.

(5) Kamu kurunvkuruluslarinin veya diger yiiksekdgretim kurumlarinin
davetlisi olarak yapilan gorevlendirmeler ile Rektorliik Makami tarafindan

Adres Hiikiimet Meydani No:1 Ulus/Altindag/ANKARA
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d) En az birisi yurt i¢i olmak kaydiyla ilk iki gorevlendirme disindaki
gorevlendirmeler icin web of science ya da Scopus indekslerinde eserin
yayimmlanmis oldugunu gosterir ¢ikt1.

e) Yurtdisi gorevlendirme talebinde bulunan Ogretim elemaninin
gorevlendirme sonunda elde edecegi kazanimlar1 planlamasi, hedefledigi
ulusal ya da uluslararas1 bilimsel yayin ¢alismalarmi ayrintili bir sekilde
aciklamasi; s6z konusu planlama ve agiklamanin ilgili birim yetkililerince
(Anabilim Dal1 Bagkani, Boliim Baskan1 ve Dekan ) uygun bulunmasi
gerekir.

Muafiyet ve istisna

MADDE 10- (I) Bilimsel arastirma projeleri ile merkez bitceye dahil
olmayan proje kapsaminda yapilacak olan o6gretim eleman:
gorevlendirmeleri 9 uncu maddede gegen yolluk ve yevmiye hiikiimlerine
tabi degildir.

(2) Rektorlukge resen yapilacak kisa siireli gorevlendirmeler ile baska
akademik birimlerde ders anlatmak Uzere yapilan, Dogentlik bilim smavi
ve lisanststii ¢alismalar icin yapilan asil ya da yedek jiri tyesi olarak
yapilan gorevlendirmeler, yukarida bahsi gegcen hukiimlere tabi degildir.
(3) Ankara il smuirlar1 igerisinde bir ginli asmayan her toplanti icgin
basvuru sartlart 6 nc1 maddede belirtilen izin alma proseduri uygulanir
fakat bu toplantilar 7 nci maddenin 1 ve 2 nci bentlerinde bahsi gecen sayi
ve stre uygulamalarina dahil edilmez.

(4) Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu, Sanayi Tezleri
Programi, Avrupa Birligi gibi projeler ile Mevlana ve Erasmus
programlar1 kapsaminda yapilan gérevlendirmeler, 7 nci maddede belirtilen
say1 ve siire kisitlamalarina tabi degildir. Ancak, bu projeler kapsaminda
yapilan gorevlendirmelerde ilave yolluk-yevmiye 6demesi yapilmaz. Burs
kaynag1 gorevlendirme formunda mutlaka belirtilmelidir.

(5) Kamu kurum/kuruluslarinin veya diger yiiksekégretim kurumlarinin
davetlisi olarak yapilan goOrevilendirmeler ile Rektorlik Makami
tarafindan yapilan kurumun (st yoneticilerinin yonetim gorevleri ile
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yapilan kurumun iist yoneticilerinin yonetim gorevleri ile ilgili katilim
gerektiren gorevlendirmeler, yukaridaki hiikiimlere tabi degildir.

(6) Mevlana ve Erasmus programlar1 kapsaminda yapilan
gorevlendirmeler, yukarida belirtilen sayr ve siire kisitlamalara tabi
degildir. Fakat bu kapsamda yapilan gorevlendirmelerde ilave yolluk-
yevmiye Odemesi yapilmaz. Burs kaynagi gorevlendirme formunda
mutlaka belirtilmelidir.

Anlasmalar geregi gorevlendirme

MADDE 12- (1) Hukdmetler arasi kiltir anlasmalarina gore veya
universitelerin yurtdisi Universitelerle yaptigi ve yuksekogretim kurulunca
onaylanmis  bulunan anlagmalar geregince yapilacak  yurtdisi
gorevlendirmeler ve 2547 sayili Kanunun ilgili diger maddeleri uyarinca
yapilacak yurtdis1 gorevlendirmeler Yonergede gecen sinirlamalara tabi
degildir.

Adres Hiikiimet Meydani No:1 Ulus/Altindag/ANKARA
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ilgili katilim gerektiren kisa siireli gorevlendirmeler, yukaridaki
huktmlere tabi degildir

Anlasmalar geregi gorevlendirme

MADDE 12- (1) Hukumetler arasi kiiltir anlasmalarina (Fulbright vb.)
gore veya universitelerin yurtdisi tniversitelerle yaptigi ve yiiksekdgretim
kurulunca onaylanmis bulunan anlagmalar geregince yapilacak yurtdisi
gorevlendirmeler ve 2547 sayili Kanunun ilgili diger maddeleri uyarinca
yapilacak yurtdist gorevlendirmeler Yonergede gecen sinirlamalara tabi
degildir.

(2) Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksek Ogretim
Kurumlarindan resmi davet alan 6gretim elemanlarina 3 yili asmamak ve
biitlin 6zliik haklar1 sakli kalmak {izere liniversite yonetim kurulunun karar1
ve Milli Egitim Bakanliginin onayi ile aylikli izin verilebilir. Uluslararasi
antlagmalarla kurulan iiniversitelerde bu siire bes yila kadar uzatilabilir.
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ANKARA SOSYAL BILIMLER I"JNiVEBS.iTE.Si YABANCI UYRUKVI:U.(")G.RETiM
ELEMANI CALISTIRILMASINA ILISKIN YONERGEDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONERGE

MADDE 1- 22/04/2021 tarihli ve 2021/30 no’lu Senato Karart ile wygun bulunan Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi Yabanc1 Uyruklu Ogretim Eleman1 Calistirilmasina Iliskin Y6nerge’nin 3
uncli maddesinin birinci fikrasmin (g), (h) ve (i) bentleri ¢ikarilmistir.

MADDE 2 — Ayn1 Yonergenin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (¢) bentleri asagidaki
sekilde degistirilerek (d), (e) ve (f) bentleri eklenmistir.

c¢) Gerekli kosullar1 sagladig tespit edilen adaylarin bilimsel ¢alisma ve yayinlari, Atama
ve Yiikseltme Esaslarma uygunlugunun degerlendirilmesi icin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma YoOnetmeligi uyarinca tespit edilen jiirilere gonderilir. Jiiri tespiti ve raporlarmin
gonderimi ile alinmasi islemleri Doktor Ogretim Uyeleri i¢in Birimlerce, Dogent ve Profesdrler
icin Rektorliik tarafindan yiiriitiiliir.

¢) Ilgili birim tekliflerinde; aday hakkindaki jiiri raporlar1 (doktor 6gretim iiyeleri igin) ve
Atama ve Yiikseltme Esaslarmi Tespit komisyonu karari, Ilk Defa Calistirilacak Yabanci
Uyruklu Ogretim Elemanlarma Iliskin Bilgileri Gosterir Tablo (Ek 2), Yabanci Uyruklu Bilgi
Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3), A¢ik Kimlik Formu (Ek 4), Vize Talep Formu (Ek 5), ilgilinin
diploma ornekleri ile noter onayl terclimesi, pasaport fotokopisi, fotografi (1 adet biyometrik
vesikalik fotograf ya da jpg formatinda taranmis hali) ve son {i¢ yila ait yaym ve atif tablosu
eksiksiz ve idari amir onayli olarak gerekgeli yazi ile Personel Daire Bagkanligina génderir.

d) Halen bir iiniversitede yabanci uyruklu 6gretim elemani statiisiinde calisanlarin
Universitemizde istihdam edilmek Gzere gonderilen teklifleri icin tercihen ilgilinin s6zlesme
stiresinin bitimi beklenir veya teklifler gérevli bulundugu tniversiteden alinan, ilgili kisinin
sOzlesme siiresi i¢inde ayrilmasina onay veren yazi ile Personel Daire Baskanligina gonderilir.

e) Ilgili hakkinda komisyon karar1 alinmasi, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligindan
calisma 6n izni alinmasi, birimlerden ilgiliye ait ¢alisma izin belgesi harci ile ikamet izin harci
0deme belgelerinin istenmesi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin yabancilarin ¢alisma
izinleri otomasyon sistemi Uzerinden ¢alisma izni bagvurusunun yapilmasi ve ¢alisma kartmin
talep edilmesi, sozlesmelerin vize edilmek iizere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
gonderilmesi ile ilgilinin goreve baslatilmasi i¢cin s6zlesmenin Rektore ve Ogretim iiyesine
imzalatilmasi islemleri Personel Daire Baskanlig: tarafindan yiirtitiiliir.

f) imzalanan szlesme Personel Daire Baskanlig1 tarafindan Birime génderilmesi {izerine
Birim tarafindan 6gretim iiyesinin géreve baslama yazisi ilgili birimlere yazilir.

MADDE 3 — Ayni Yonergenin 8 inci maddesinin birinci fikrasmin (d) ve (€) bentleri asagidaki
sekilde degistirilerek (f), (g), (&), (h), (i) ve (j) bentleri ¢ikarilmistir.

d) Ilgili hakkinda komisyon karari alinmasi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan
calisma On izni alinmasi, birimlerden ilgiliye ait calisma izin belgesi harci ile ikamet izin harct
O0deme belgelerinin istenmesi, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanliginin yabancilarin ¢alisma
izinleri otomasyon sistemi iizerinden ¢alisma izni bagvurusunun yapilmasi ve ¢alisma kartinin
talep edilmesi, sozlesmelerin vize edilmek {iizere Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
gonderilmesi ile ilgilinin géreve baslatilmasi i¢in sdzlesmenin Rektdre ve 6gretim gorevlisine
imzalatilmas1 iglemleri Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan yiirtitiiliir.

(e) Imzalanan sdzlesme Personel Daire Baskanligi tarafindan Birime gonderilmesi
lizerine Birim tarafindan 6gretim gorevlisinin géreve baslama yazisi ilgili birimlere yazilir.
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MADDE 4 — Ayn1 Yo6nergenin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

b) Yabanci uyruklu doktor 6gretim {iyesi gorev siiresi uzatimi teklifleri Yonetim Kurulu
Karar1, ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslar1 ve ASBU Ogretim Uyeligine
Atama ve Yikseltme Esaslarinin Uygulanmasina Dair Yonerge dogrultusunda hazirlanan tespit
tutanag1 (Universitemizde en az iki y1ldir gérev yapanlardan alimacaktir), Yabanci Uyruklu Bilgi
Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3) ve ilgilinin pasaport fotokopisi ile birlikte Personel Dairesi
Baskanligmma gonderilir. Diger islemler bu Y6nergenin 8’inci (d) ve (e) bendinde belirtilen
sekilde yapilir.

MADDE 5 — Ayni1 Yoénergenin 11 inci maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

(1) Ucret degisiklikleri Ocak ve Temmuz aylarindaki memur aylik katsayisindaki artis
orani kadar Universite Yonetim Kurulu Karar1 ile yapilir. Bunun disindaki iicret degisikligi
teklifleri ayrintili gerekgelerle birlikte ilgili birim Yo6netim Kurulu Kararmi Personel Daire
Bagkanligina yazili olarak bildirir.

MADDE 6 — Ayn1 Yonergeye asagidaki 12 nci madde eklenmistir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin egitim dilinde yeterligi

(1) Universitemizde istihdam edilen s6zlesmeli yabanci uyruklu dgretim elemanlarmin
gorev siiresi uzatimlarinda, her bir uzatma dénemi igin bir iist seviye olmak Uzere Tulrkce dil

bilgisi yeterliligini belgelendirmeleri beklenir.

MADDE 5 — Bu Yonerge, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ydrarltge girer.

MADDE 6 — Bu Yonerge hiikiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii yur(tr.
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YONERGE DEGISIKLiGi KARSILASTIRMA CETVELI

0 Kanun

Mevzuat Tiirii
O Yonetmelik

X Yonerge
Degisikligi Teklif
Edilen Mevzuat

ESKI SEKLI
Tamimlar
MADDE 3- (1) Bu Yo6nergede gecen;
a) Bagkan: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim
Eleman1 Calistirilmasi Komisyonu Bagskanini,
b) Beyanname: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Ilk Defa veya Yeniden Basvuracak Adaylarin Yaym ve
Faaliyetlerini Degerlendirme Formunu-Beyannameyi,
c) Birim: Fakilte/enstitt/yiiksekokulu,

! ] S ] E .] . ] r'l . . . g" - . I"l ] ow e '
Yiikseltme Esaslarmt;-(tanimlardan kaldirilmis, metne eklenmistir.)

d) Komisyon: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu
Ogretim Eleman1 Calistirilmas1 Komisyonunu,

e) Ogretim Elemant: Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde istindam
edilecek yabanci uyruklu 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlilerini,

f) Rektor: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektoriini,

g) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,

..... A1 a
ara

ve-Atanma Yonetmeligini-(tanimlardan kaldirilmis, metne eklenmistir.)

ifade eder.

Adres Hiikiimet Meydani No:1 Ulus/Altindag/ANKARA
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O CB Kararnamesi

O CBKararn
O Esasve Usul

O Teblig
O Sozlesme/Protokol

ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNIVERSITESi YABANCI UYRUKLU OGRETiIM ELEMANI CALISTIRILMASINA iLiSKiN YONERGE

YENI SEKLI
Tanimlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;
a) Bagkan: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim
Elemani Calistirilmas1 Komisyonu Bagkanini,
b) Beyanname: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Ilk Defa veya Yeniden Basvuracak Adaylarm Yayin ve
Faaliyetlerini Degerlendirme Formunu-Beyannameyi,
c¢) Birim: Fakulte/enstitii/yiksekokulu,
¢) Komisyon: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Yabanci Uyruklu
Ogretim Eleman1 Calistirilmas1 Komisyonunu,
d) Ogretim Elemani: Ankara Sosyal Bilimler Universitesinde istihdam
edilecek yabanci uyruklu 6gretim iiyeleri ve 68retim gorevlilerini,
e) Rektor: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorin,
f) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,
ifade eder.
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IIk defa yabanc uyruklu égretim iiyesi (profesor, docent ve doktor
ogretim iiyesi) calistirilmasi tekliflerinin yapilmasi

MADDE 7- (1) Ik defa yabanci uyruklu dgretim iiyesi calistirilmasi
teklifleri asagida belirtilen sekilde yapilir:

(a) Universitemizde yabanc1 uyruklu dgretim gorevlisi olarak gorev almak
isteyenler ilgili birime dilekge ve ekinde beyanname ile basvuruda
bulunur.

(b) Adaym basvuru dosyasi YOnerge uyarinca Atama ve Yukseltme
Esaslarmi Tespit Komisyonuna gonderilerek basvurulan unvan igin
gerekli kosullar1 saglayip saglamadigina dair tespit tutanagi istenir.

Adres
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IIk defa yabanci uyruklu égretim iiyesi (profesor, docent ve doktor
ogretim iiyesi) cahistirnlmasi tekliflerinin yapilmasi

MADDE 7- (1) Ik defa yabanci uyruklu dgretim iiyesi ¢alistirilmasi
teklifleri asagida belirtilen sekilde yapilir:

(a) Universitemizde yabanci uyruklu dgretim yesi olarak gorev almak
isteyenler ilgili birime dilekce (Ek 1) ve ekinde beyanname ile bagvuruda
bulunur.

(b) Adayin bagvuru dosyas1 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim
Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarmin Uygulanmasina Dair Yonerge
uyarimnca Birim Atama ve Yikseltme Esaslarini Tespit Komisyonuna
gonderilerek basvurulan unvan i¢in gerekli kosullar1 saglayip
saglamadigina dair tespit tutanagi istenir.

(c) Gerekli kosullar1 sagladigi tespit edilen adaylarin bilimsel ¢alisma ve
yaymlar, Atama ve  Yiikseltme Esaslarma  uygunlugunun
degerlendirilmesi icin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi uyarinca tespit edilen jurilere gonderilir. Juri tespiti ve
raporlarmin gonderimi ile alinmasi islemleri Doktor Ogretim Uyeleri icin
Birimlerce, Dogent ve Profesorler i¢in Rektorluk tarafindan yuratalir.

¢) Ilgili birim tekliflerinde; aday hakkindaki jiiri raporlar1 (doktor 6gretim
uyeleri icin) ve Atama ve Yiikseltme Esaslarmi Tespit komisyonu karart,
[Ik Defa Calistirilacak Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarina iliskin
Bilgileri Gosterir Tablo (Ek 2), Yabanc1 Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik
Formu (Ek 3), Acik Kimlik Formu (Ek 4), Vize Talep Formu (Ek 5),
ilgilinin diploma 6rnekleri ile noter onayli terciimesi, pasaport fotokopisi,
fotografi (1 adet biyometrik vesikalik fotograf ya da jpg formatinda
taranmus hali) ve son {i¢ yila ait yayin ve atif tablosu eksiksiz ve idari amir
onayli olarak gerekeeli yazi ile Personel Daire Baskanligina gonderir.

(d) Halen bir Universitede yabanci uyruklu 6gretim elemani stattisiinde
calisanlarm Universitemizde istihdam edilmek iizere gonderilen teklifleri
icin tercihen ilgilinin sdzlesme siiresinin bitimi beklenir veya teklifler
gorevli bulundugu tiniversiteden alman, ilgili kisinin sézlesme stiresi
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Ilk defa yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi calistirilmasi tekliflerinin
yapilmasi

MADDE 8- (1) Ilk defa yabanc1 uyruklu 8gretim gorevlisi ¢alistiriimasi
teklifleri asagida belirtilen sekilde yapilir.

(a) Universitemizde yabanci uyruklu 8gretim gdrevlisi olarak gorev almak
isteyenler ilgili birime dilek¢e (Ek 1) ile bagvuruda bulunur.

(b) Yapilan basvuru iizerine ilgili birim, 6gretim gorevlisi ihtiyacimni goz
oniinde bulundurarak Yiksekogretim Kurumlarinda Yabancit Uyruklu
Ogretim Eleman1 Calistirilmasi Esaslarma Iliskin Bakanlar Kurulu Karar1
ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenen esaslar cercevesinde
teklifini Personel Daire Baskanligina yazili olarak bildirir.

(c) Ilgili birim tekliflerinde; gerekgeli Yonetim Kurulu Kararimi,
06.05.2000 tarihli ve 24041 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan ilk Defa
Caligtirilacak Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarma Iliskin Bilgileri
Gosterir Tabloyu (Ek 2), Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik
Formunu (Ek 3), Ac¢ik Kimlik Formunu (Ek 4), Vize Talep Formunu (Ek
5), ilgilinin diploma ornekleri ile noter onayli terciimesini, pasaport
fotokopisini ve fotografini (1 adet biyometrik vesikalik fotograf ya da jpg

Adres Hiikiimet Meydani No:1 Ulus/Altindag/ANKARA
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icinde ayrilmasma onay veren yazi ile Personel Daire Baskanligma
gonderilir.

e) ilgili hakkinda komisyon karari almmasi, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligindan calisma 6n izni alinmasi, birimlerden ilgiliye ait ¢alisma
izin belgesi harci ile ikamet izin harct 6deme belgelerinin istenmesi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligmin yabancilarin ¢alisma izinleri
otomasyon sistemi iizerinden ¢alisma izni basgvurusunun yapilmasi ve
caligma kartinin talep edilmesi, s6zlesmelerin vize edilmek lzere Strateji
Gelistirme Daire Baskanlhigmma gonderilmesi ile ilgilinin goreve
baslatilmas1 i¢in sdzlesmenin Rektore ve dgretim liyesine imzalatilmasi
islemleri Personel Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiiliir.

(f) Imzalanan sdzlesme Personel Daire Baskanligi tarafindan Birime
gonderilmesi tizerine Birim tarafindan 6gretim Uyesinin goreve baglama
yazist ilgili birimlere yazilir.

Ilk defa yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi calistirilmasi tekliflerinin
yapilmasi

MADDE 8- (1) Ilk defa yabanc1 uyruklu dgretim gorevlisi ¢alistiriimasi
teklifleri asagida belirtilen sekilde yapilir.

(a) Universitemizde yabanci uyruklu 6gretim gdrevlisi olarak gorev almak
isteyenler ilgili birime dilekc¢e (Ek 1) ile bagvuruda bulunur.

(b) Yapilan bagvuru iizerine ilgili birim, 6gretim gorevlisi ihtiyacini goz
Oniinde bulundurarak Yiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu
Ogretim Eleman1 Calistirilmasi Esaslarma Iliskin Bakanlar Kurulu Karar1
ve Yiksekogretim Kurulu Baskanlifinca belirlenen Yabanci Uyruklu
Ogretim Elemani istihdamiyla Ilgili Usul ve Esaslar cercevesinde teklifini
Personel Daire Baskanligma yazili olarak bildirir.

(c) Iigili birim tekliflerinde; Ilk Defa Calistirilacak Yabanci Uyruklu
Ogretim Elemanlarma Iliskin Bilgileri Gosterir Tablo (Ek 2), Yabanci
Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3), A¢ik Kimlik Formu (Ek
4), Vize Talep Formu (Ek 5), ilgilinin diploma 6rnekleri ile noter onayli
terclimesi, pasaport fotokopisi ve fotografi (1 adet biyometrik vesikalik
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formatinda taranmis hali) eksiksiz ve idari amir onayli olarak Personel
Daire Bagkanligina gonderir.

(¢) Halen bir tiniversitede yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi statiisiinde
calisanlarm Universitemizde istihdam edilmek tizere gonderilen teklifleri
icin tercihen sozlesme siirelerinin bitimi beklenir veya teklifler gorevli
bulundugu tiniversiteden ilgili kisinin s6zlesme siiresi i¢inde ayrilmasina
onay veren bir yazi ile Personel Daire Bagkanligina gonderlllr

Yabanci uyruklu 6gretim elemani gorev siiresi uzatim tekliflerinin
yapilmasi

Adres Hiikiimet Meydani No:1 Ulus/Altindag/ANKARA

fotograf ya da jpg formatinda taranmis hali) eksiksiz ve idari amir onayl
olarak gerekgeli yazi ile Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

(¢) Halen bir tiniversitede yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi statiisiinde
calisanlarin Universitemizde istihdam edilmek iizere gonderilen teklifleri
icin tercihen sozlesme siirelerinin bitimi beklenir veya teklifler gorevli
bulundugu {iniversiteden ilgili kisinin s6zlesme siiresi i¢cinde ayrilmasina
onay veren bir yazi ile Personel Daire Baskanligia gonderilir.

d) Ilgili hakkinda komisyon karar1 almmasi, Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanligindan calisma 6n izni alinmasi, birimlerden ilgiliye ait ¢alisma
izin belgesi harci ile ikamet izin harct 6deme belgelerinin istenmesi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin yabancilarin calisma izinleri
otomasyon sistemi iizerinden ¢alisma izni basvurusunun yapilmasi ve
caligma kartinin talep edilmesi, s6zlesmelerin vize edilmek tizere Strateji
Gelistirme Daire Bagskanligima gonderilmesi ile ilgilinin goreve
baglatilmast i¢in sOzlesmenin Rektore ve Ogretim gorevlisine
imzalatilmasi igslemleri Personel Daire Baskanligi tarafindan yiiritiiliir.
(e) Imzalanan sdzlesme Personel Daire Baskanlhigi tarafindan Birime
gonderilmesi tlizerine Birim tarafindan Ogretim gorevlisinin goreve
baslama yazisi ilgili birimlere yazilir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemani gorev siiresi uzatim tekliflerinin
yapilmasi
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MADDE 9- (1) Yabanci uyruklu 6gretim elemani gorev siiresi uzatimi
teklifleri asagida belirtilen sekilde yapilir:

b) Yabanci uyruklu doktor 6gretim iiyesi gorev siiresi uzatimi teklifleri
Yonetim Kurulu Karar,, Atama Yikselme Esaslar1 ve YoOnerge
dogrultusunda hazirlanan tespit tutanagi, Yabanci Uyruklu Bilgi Derleme
ve Kimlik Formu (Ek 3) ve ilgilinin pasaport fotokopisi ile birlikte
Personel Dairesi Baskanlhigina gonderilir ve Personel Dairesi
Bagkanliginca 8’inci madde hiikiimleri dogrultusunda islem yapilir.

Yabanci uyruklu o6gretim elemam
tekliflerinin yapilmasi

MADDE 11- (1) Yabanci uyruklu 6gretim elemani sozlesme iicret
degisikligi tekliflerinde ilgili birim Yonetim Kurulu Kararini, Personel
Daire Baskanligma yazili olarak bildirir. Ucret degisikligi tekliflerinde
Universite Yonetim Kurulu karari ile belirlenen iicret artis oran1 dikkate
almir. Diger islemler bu Yonergenin 8’inci maddesinde belirtilen sekilde
yapilir.

sozlesme iicreti degisikligi
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MADDE 9- (1) Yabanci uyruklu 6gretim elemani gorev siiresi uzatimi
teklifleri agsagida belirtilen sekilde yapilir:

b) Yabanci uyruklu doktor 6gretim iiyesi gorev siiresi uzatimi teklifleri
Yonetim Kurulu Karari, ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme
Esaslar1 ve ASBU Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslarinin
Uygulanmasina Dair Yonerge dogrultusunda hazirlanan tespit tutanagi
(Universitemizde en az iki yildir gorev yapanlardan alacaktir), Yabanci
Uyruklu Bilgi Derleme ve Kimlik Formu (Ek 3) ve ilgilinin pasaport
fotokopisi ile birlikte Personel Dairesi Baskanligina gonderilir. Diger
islemler bu Yo6nergenin 8’inci (d) ve (e) bendinde belirtilen sekilde yapilir.
Yabanci uyruklu ogretim eleman1 sozlesme iicreti degisikligi
tekliflerinin yapilmasi

MADDE 11- (1) Ucret degisiklikleri Ocak ve Temmuz aylarindaki memur
aylhik katsayisindaki artis oram kadar Universite Yonetim Kurulu Karari
ile yapilir. Bunun disindaki ticret degisikligi teklifleri ayrintili gerekgelerle
birlikte ilgili birim Yo6netim Kurulu Kararin1 Personel Daire Bagskanligina
yazili olarak bildirir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin egitim dilinde yeterligi
MADDE 12- (1) Universitemizde istihdam edilen sozlesmeli yabanci

uyruklu 6gretim elemanlarimin gorev siiresi uzatimlarinda, her bir uzatma
donemi i¢in bir list seviye olmak iizere Tiirkge dil bilgisi yeterliligini
belgelendirmeleri beklenir.

0312596 44 53
https://www.asbu.edu.tr/
personel@asbu.edu.tr
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