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Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Senatosu, Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN 
başkanlığında Rektörlük Toplantı Salonu’nda 6 Temmuz 2021 tarihinde saat 11.00’de çevrim 
içi olarak toplandı. Gündem maddelerinin görüşülmesine geçilerek aşağıda yazılı kararlar 
alındı.

GÜNDEM

1. “Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar 
Arasında Geçiş, Çift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi 
Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik” in 22’nci maddesine göre, Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığı aktarımı ve bir öğrenciye sınıf açılamaması sebepleriyle diğer 
üniversitelerde öğrenimlerine devam eden Üniversitemizde kayıtlı özel öğrencilerin 
2021-2022 akademik yılında belirtilen üniversitelerde öğrenimlerine devam 
etmeleri konusunun görüşülmesi,

2. “Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme 
Esasları”ndaki, “Yürürlük” başlığı altında bulunan “Doktor öğretim üyeliğine 
yeniden atamalarda ise 01 Eylül 2021 tarihi esas alınacaktır.” ibaresindeki geçerlilik 
tarihinin Dünyada ve ülkemizde baş gösteren COVID-19 pandemi sürecinde 
yaşanan akademik yayın ve çalışma zorluğu dikkate alınarak güncellenmesi,

3. İslami Araştırmalar Enstitüsü İslam Ekonomisi ve Finansı Anabilim Dalı Başkanlığı 
bünyesinde yeni açılan İslam Ekonomisi ve Finansı Tezsiz Yüksek Lisans (Türkçe) 
ve İslam Ekonomisi ve Finansı Tezli Yüksek Lisans (Arapça) programlarına 2021-
2022 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılında alınması planlanan öğrenci kontenjanları 
ve başvuru şartlarının belirlenmesi,

4. Üniversitemiz ile Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi arasında 23/06/2020 tarihinde 
imzalanan ön lisans, lisans ve lisansüstü programların yürütülmesine ilişkin protokol 
kapsamında, Üniversitemiz Kuzey Kıbrıs Akademik Birimi bünyesinde, 2020-2021 
eğitim-öğretim yılı yaz döneminde açılması planlanan “Yaz Okulu” ile ilgili olarak, 
yaz okulu ilanı, yaz okulu uygulama esasları, öğrencilere uygulanan yaz okulu ön 
talep formu başvuruları ve bunlara dair akademik kurulların kararları ile, 2020-2021 
akademik yılı yaz dönemine ait yaz okulu akademik takviminin belirlenmesi,

5.
- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Sosyoloji Bölümü ile İslami İlimler 

Fakültesi Dini İlimler ve İslami İlimler Programı arasında yapılan yan dal 
protokolünün, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü ile yapılan yan dal 
protokolünün, Tarih Bölümü ile yapılan yan dal protokolünün ve Uluslararası 
İlişkiler Yönetimi Bölümü ile yapılan yan dal protokolünün görüşülmesi,

- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümü ile Siyaset Bilimi Kamu 
Yönetimi Bölümü arasında yapılan yan dal protokolünün, Ekonomi Bölümü ile 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.Evrak sorgulaması
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSE3EVYRZ2&eS=12356 adresinden yapılabilir.

Evrak Sayısı:  12356
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yapılan yan dal protokolünün ve İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü ile yapılan 
yan dal protokolünün görüşülmesi,

- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümü ile İslami İlimler Fakültesi 
Dini İlimler ve İslami İlimler Lisans Programı arasında yapılan çift ana dal 
protokolünün görüşülmesi,

- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi çift ana dal kontenjanlarının ve yan dal 
kontenjanlarının belirlenmesi,

6.
- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Sosyoloji Bölümünün mevcut lisans 

programı müfredat değişikliklerinin belirlenmesi,
- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümünün mevcut lisans programı 

müfredat değişikliklerinin belirlenmesi, 
- Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünün mevcut 

lisans programı müfredat değişikliklerinin belirlenmesi,

7. İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 13’üncü maddesi 
uyarınca hazırlanan “Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi İç Denetim Yönergesi” 
taslağının görüşülmesi,

8. Yabancı Diller Fakültesi Japonca Mütercim ve Tercümanlık Bölümü 2021-2022 
akademik yılı lisans müfredat değişikliklerinin belirlenmesi.
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GÜNDEMİN GÖRÜŞÜLMESİ VE ALINAN KARARLAR

KARAR NO: 2021/51 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
24.06.2021 tarihli E-89852727-050.01.02-11142 sayılı yazısı gereği, “Yükseköğretim 
Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Ana Dal, Yan 
Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik” in 22’nci 
maddesine göre, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı aktarımı ve bir öğrenciye sınıf açılamaması 
sebepleriyle diğer üniversitelerde öğrenimlerine devam eden Üniversitemizde kayıtlı özel 
öğrencilerin 2021-2022 akademik yılında EK-1’de belirtilen üniversitelerde öğrenimlerine 
devam etmelerinin kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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KARAR NO: 2021/52 – Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 29.06.2021 tarihli 
E-57560275-050.01.02-11600 sayılı yazısı gereği, Üniversitemiz Senatosunun 22.10.2020 
tarihli ve 2020/92 sayılı toplantısında görüşülerek kararlaştırılan ve Yükseköğretim Genel 
Kurulunun 10.12.2020 tarihli toplantısında uygun bulunduğu bildirilen “Ankara Sosyal 
Bilimler Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esasları”ndaki, “Yürürlük” 
başlığı altında bulunan “Doktor öğretim üyeliğine yeniden atamalarda ise 01 Eylül 2021 tarihi 
esas alınacaktır.” ibaresindeki geçerlilik tarihinin Dünyada ve ülkemizde baş gösteren COVID-
19 pandemi sürecinde yaşanan akademik yayın ve çalışma zorluğu dikkate alınarak 
güncellenmesi hakkındaki Üniversitemiz birimlerinden alınan talepler doğrultusunda 31 Aralık 
2021 olarak güncellenmesine oy birliği ile karar verildi.
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KARAR NO: 2021/53 – Üniversitemiz İslami Araştırmalar Enstitüsü Müdürlüğünün 
01.07.2021 tarihli ve E-22129845-050.01.04-11695 sayılı yazısı ekinde gönderilen Enstitü 
Kurulunun 30/06/2021 tarihli ve 2021/08/01 sayılı Kararı üzerine, İslami Araştırmalar 
Enstitüsü İslam Ekonomisi ve Finansı Anabilim Dalı Başkanlığı bünyesinde yeni açılan İslam 
Ekonomisi ve Finansı Tezsiz Yüksek Lisans (Türkçe) ve İslam Ekonomisi ve Finansı Tezli 
Yüksek Lisans (Arapça) programlarına 2021-2022 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılında alınması 
planlanan öğrenci kontenjanları ve başvuru şartlarının EK-2’de yer aldığı şekliyle kabulüne oy 
birliği ile karar verildi.
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KARAR NO: 2021/54 – Üniversitemiz Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Akademik 
Biriminin 01.07.2021 tarihli ve E-31922199-104.01.02.05-11805 sayılı yazısı ekinde 
gönderilen Hukuk Fakültesi Yönetim Kurulunun 18/06/2021 tarihli ve 2021/23/01-02 sayılı 
Kararları üzerine, Üniversitemiz ile Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi arasında 23/06/2020 
tarihinde imzalanan ön lisans, lisans ve lisansüstü programların yürütülmesine ilişkin protokol 
kapsamında, Üniversitemiz Kuzey Kıbrıs Akademik Birimi bünyesinde, 2020-2021 eğitim-
öğretim yılı yaz döneminde açılması planlanan “Yaz Okulu” ile ilgili olarak, yaz okulu ilanı, 
yaz okulu uygulama esasları, öğrencilere uygulanan yaz okulu ön talep formu başvuruları ve 
bunlara dair akademik kurulların kararları ile, 2020-2021 akademik yılı yaz dönemine ait yaz 
okulu akademik takviminin EK-3’te yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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KARAR NO: 2021/55 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
02.07.2021 tarihli E-89852727-050.01.04-11894 sayılı yazısı ekinde gönderilen Sosyal ve 
Beşeri Bilimler Fakültesi Dekanlığının 01.07.2021 tarihli ve 99570885-100-11608 sayılı yazısı 
ve eki 28.06.2021 tarihli ve 2021/01/04-07 sayılı Fakülte Kurulu Kararlarına göre,

a) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Sosyoloji Bölümü ile İslami İlimler Fakültesi Dini 
İlimler ve İslami İlimler Programı arasında yapılan yan dal protokolünün EK-4’te, 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü ile yapılan yan dal protokolünün EK-5’de, 
Tarih Bölümü ile yapılan yan dal protokolünün EK-6’da, Uluslararası İlişkiler Yönetimi 
Bölümü ile yapılan yan dal protokolünün EK-7’de yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği 
ile karar verildi.

b) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümü ile Siyaset Bilimi Kamu Yönetimi 
Bölümü arasında yapılan yan dal protokolünün EK-8’de, Ekonomi Bölümü ile yapılan 
yan dal protokolünün EK-9’da, İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü ile yapılan yan dal 
protokolünün EK-10’da yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.

c) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümü ile İslami İlimler Fakültesi Dini 
İlimler ve İslami İlimler Lisans Programı arasında yapılan çift ana dal protokolünün 
EK-11’de yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.

d) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi çift ana dal kontenjanlarının EK-12’de ve yan dal 
kontenjanlarının EK-13’te yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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KARAR NO: 2021/56 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
02.07.2021 tarihli E-89852727-050.01.04-11882 sayılı yazısı ekinde gönderilen Sosyal ve 
Beşeri Bilimler Fakültesi Dekanlığının 01.07.2021 tarihli ve 99570885-100-11598 sayılı yazısı 
ve eki 28.06.2021 tarihli ve 2021/01/01-03 sayılı Fakülte Kurulu Kararlarına göre,

a) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Sosyoloji Bölümünün mevcut lisans programı 
müfredat değişikliklerinin EK-14’te yer alan “Müfredat ve İntibak Değişikliği” 
formunda belirtildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.

b) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümünün mevcut lisans programı müfredat 
değişikliklerinin EK-15’de yer alan “Müfredat ve İntibak Değişikliği” formunda 
belirtildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.

c) Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünün mevcut lisans 
programı müfredat değişikliklerinin EK-16’da yer alan “Müfredat ve İntibak 
Değişikliği” formunda belirtildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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KARAR NO: 2021/57 – Üniversitemiz İç Denetim Biriminin 02.07.2021 tarihli E-
62567943-010.04.11986 sayılı yazısı gereği, İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmeliğin 13’üncü maddesi uyarınca hazırlanan “Ankara Sosyal Bilimler 
Üniversitesi İç Denetim Yönergesi” taslağının EK-17’de yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği 
ile karar verildi. 
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KARAR NO: 2021/58 – Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 
05.07.2021 tarihli E-89852727-050.01.03-12030 sayılı yazısı ekinde gönderilen Yabancı Diller 
Fakültesi Dekanlığının 02.07.2021 tarihli ve 27137513-105.99-11970 sayılı yazısı ve eki 
02.07.2021 tarihli ve 2021/07/01 sayılı Fakülte Kurulu Kararına göre, Yabancı Diller Fakültesi 
Japonca Mütercim ve Tercümanlık Bölümü 2021-2022 akademik yılı lisans müfredat 
değişikliklerinin EK-18’de yer aldığı şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN

Rektör 

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

Rektör Yardımcısı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Bülent KENT

Rektör Yardımcısı

e-imzalıdır
Prof. Dr. M. Hakan TÜRKÇAPAR

Rektör Yardımcısı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN

Sanat ve Tasarım Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Ali Osman KURT

İslami İlimler Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Musa Kazım ARICAN 

İletişim Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mustafa ÇEVİK

Sosyal ve Beşeri Bil. Fakültesi 
Dekanı

e-imzalıdır
Doç. Dr. Barış ALPASLAN

Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekan V.

e-imzalıdır
Prof. Dr. İsmail ÇAKIR

Yabancı Diller Fakültesi Dekanı

e-imzalıdır
Prof. Dr. Bülent KENT
Hukuk Fakültesi Dekanı                           

e-imzalıdır
Prof. Dr. Şamil ÖÇAL

İslami Araştırmalar Enstitüsü 
Müdürü

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMİR 
Sosyal ve Beşeri Bil. Fakültesi 

Temsilcisi                                

e-imzalıdır
Doç. Dr. Murat BAYAR

Bölge Çalışmaları Enstitüsü Müdür 
V.

e-imzalıdır
         Öğr. Gör. Pelin AYLA AKINCI
Yabancı Diller Yüksekokulu Müdür V.
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e-imzalıdır
Prof. Dr. Erdal AKDEVE

Siyasal Bilgiler Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Emin BİLGE

Hukuk Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mehmet Hilmi DEMİR 
Sosyal ve Beşeri Bil. Fakültesi 

Temsilcisi                                

e-imzalıdır
Prof. Dr. Mine ÖZYURT KILIÇ 

Yabancı Diller Fakültesi Temsilcisi 

(Katılmadı)
Prof. Dr. Mustafa SARIBIYIK

 İslami İlimler Fakültesi Temsilcisi

e-imzalıdır
Saim DURMUŞ
Genel Sekreter 

(Raportör)



Sıra 

No

Öğrenci No Soyadı Adı Sınıf Fakülte Bölüm Hazırlık 

Tarihi

Hazırlık Durumu Gittiği Üniversite Fakülte Bölümü

1 170202009 GÜLDEŞ ZEYNEP 3 Siyasal Bilgiler

Fakültesi

Ekonomi 19.09.2017 Muaf Hacettepe Üniversitesi İİBF İktisat

2 180138003 BAŞER ÜZEYİR 3 Hukuk Fakültesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Üniversitesi Hukuk Hukuk

3 180138018 KUTLUCA MUSTAFA

OĞUZHAN

3 Hukuk Fakültesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Üniversitesi Hukuk Hukuk

4 180138020 EVLİYAOĞLU SEFA 3 Hukuk Fakültesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Üniversitesi Hukuk Hukuk

5 180138032 ŞAHİN ALANUR 3 Hukuk Fakültesi Hukuk 18.09.2018 Muaf Ankara Üniversitesi Hukuk Hukuk

6 180457019 KOÇ SİDAR 3 Siyasal Bilgiler

Fakültesi

Siyaset Bilimi ve

Kamu Yönetimi

18.09.2018 Muaf Hacettepe Üniversitesi İİBF Siyaset Bilimi ve Kamu

Yönetimi

7 190331001 UĞURLU HACER

BANU

2 Sosyal ve Beşeri

Bilimler Fakültesi

Psikoloji 19.09.2019 Muaf ODTÜ Fen-

Edebiyat

Psikoloji

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ ÖZEL ÖĞRENCİ LİSTESİ

GİDEN ÖZEL ÖĞRENCİ LİSTESİ

EK-1



T.C. UYRUKLU YABANCI UYRUKLU

5 5

T.C. UYRUKLU YABANCI UYRUKLU

15 5

ÖN DEĞERLENDİRME GENEL DEĞERLENDİRME

ÖN DEĞERLENDİRME GENEL DEĞERLENDİRMETEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI

TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI

İSLAM EKONOMİSİ VE FİNANSI TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI (TÜRKÇE)
Tezsiz Yüksek Lisans  programlarına başvuran adayların ön değerlendirmesi  Lisans Mezuniyet 

notunun en yüksek puana göre sıralama yapılır.
Bilimsel Yeterlilik Sınavı = 65 Tam puan ve üzeri

1) Eğitim Dili Arapçadır.                                                                                                                                                                                                                                                                  

2) Programa başvuran adayın hangi lisans programından mezun olması gerektiği, mezuniyet ortalamasının ve 

(Türkçe dışında yabancı dil şartı olan programlar için) yabancı dil puanının yeterli olup olmadığı Anabilim Dalı 

Başkanlıklarınca oluşturulan en az 3 kişilik Uluslararası Lisansüstü Öğrenci Kabul Komisyonu tarafından 

değerlendirilir.                                                                                                                                                                                                                    

2) İktisat, İşletme Maliye, Çalışma Ekonomisi. Ekonometri, Finansal Ekonometri, Kamu Yönetimi, Siyaset 

Bilimi, Uluslararası Ticaret ve benzeri programlar ve İlahiyat ve İslami İlimler alanlarından birinde Lisans 

mezunu olunmalıdır.

3) Lisans mezuniyet ortalamasının 4'lük sistemde 2.00 ve üzeri; 100’lük sistemde 53,33 ve üzeri puan olması. 

4) Adaylar yeterli düzeyde Arapça bilmelidir. Aday ana dilinin Arapça olduğunu kanıtlamalı veya eğitim dili 

Arapça olan bir programdan mezun olmalıdır. Veya adayın Arapça YDS puanı en az 80 olmalıdır. Eşdeğerliliği 

Yükseköğretim Kurulunca kabul edilen bir sınavdan en az buna eşdeğer bir puan da kabul edilir. ASBÜ Dil 

Okulunun Arapça hazırlık sınıfını başarıyla bitirmek veya ASBÜ Dil Okulu tarafından yapılacak sınavdan 

alınacak eş değer bir puan da kabul edilir.

5) Üniversitemiz Senatosu tarafından uluslararası öğrenciler için belirlenen öğrenim ücretinin yatırılması.

TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI GÜZ YARIYILI

İSLAMİ ARAŞTIRMALAR ENSTİTÜSÜ

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

T.C.

YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI KONTENJANLARI VE BAŞVURU ŞARTLARI

İSLAM EKONOMİSİ VE FİNANSI 

TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

(ARAPÇA)

Kontenjanlar

Başvuru Şartları ve     

Kontenjanları

1) İktisat, İşletme Maliye, Çalışma Ekonomisi. Ekonometri, Finansal Ekonometri, Kamu 

Yönetimi, Siyaset Bilimi, Uluslararası Ticaret, Endüstri Mühendisliği ve benzeri programlar 

ve İlahiyat ve İslami İlimler alanlarından birinde Lisans mezunu olunmalıdır.

2) Lisans mezuniyet ortalamasının 4'lük sistemde 2.00 ve üzeri; 100’lük sistemde 53,33 ve 

üzeri puan olması. 

3) YDS / YÖKDİL / e-YDS (Arapça) sınavlarından herhangi birinden en az 80 puan veya 

Uluslararası Yabancı Dil Sınavlarından eşdeğer puan almış olmak. ASBÜ Dil Okulunun 

Arapça hazırlık programını başarıyla bitirmek veya Dil Okulunun yapacağı Arapça yeterlilik 

sınavından başarılı olmak.                                                                                                                                                              

4) ALES’ten (EA) 65 ve üzeri veya dengi bir (GMAT-GRE) puan almış olmak.  

5) Bilimsel değerlendirme sınavından (Yazılı ve/veya sözlü) en az 60 puan almış olmak.

YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARINDA DEĞERLENDİRME

İSLAM EKONOMİSİ VE FİNANSI TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI (ARAPÇA)
Yüksek Lisans  programlarına başvuran adayların ön değerlendirmesi ALES puanının %50'si ile 

Lisans Mezuniyet notunun %50'si toplanarak en yüksek puana göre sıralama yapılır

TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI

İSLAM EKONOMİSİ VE FİNANSI 

TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 

(TÜRKÇE)

Kontenjanlar

Başvuru Şartları ve   Kontenjanları

1) Üniversitelerin en az 4 yıllık eğitim veren lisans programlarının herhangi birinden mezun 

olmalıdır.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2) Lisans mezuniyet ortalamasının 4'lük sistemde 2.00 ve üzeri; 100’lük sistemde 53,33 ve 

üzeri puan olması.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

3) Bilimsel değerlendirme sınavından (Yazılı ve/veya sözlü) en az 65 puan almış olmak. 

Tezsiz yüksek lisans programları için Genel Değerlendirme de sadece Bilimsel 

Değerlendirme puanı esas alınır.

1) Eğitim dili Türkçe'dir.                                                                                                                                                                                                                                        

2) Programa başvuran adayın hangi lisans programından mezun olması gerektiği, mezuniyet ortalamasının ve 

(Türkçe dışında yabancı dil şartı olan programlar için) yabancı dil puanının yeterli olup olmadığı Anabilim Dalı 

Başkanlıklarınca oluşturulan en az 3 kişilik Uluslararası Lisansüstü Öğrenci Kabul Komisyonu tarafından 

değerlendirilir.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

3) Türkçe dil yeterliğine sahip olmak. (Türkiye'de bir Yüksek Öğretim Kurumundan mezun olan yabancı 

uyruklu öğrencilerde Türkçe dil şartı aranmaz. Bunun dışındaki adayların lisansüstü eğitimlerine 

başlayabilmeleri için, TÖMER, DİLMER veya TYS gibi Türkçe yeterlilik sınavlarından alacakları en az C1 

düzeyinde Türkçe bildiğine dair belgeye sahip olmaları gerekir. Bu belgelerden herhangi birisini ibraz 

edemeyen adaylar en fazla iki dönem olan Türkçe hazırlık programlarına yönlendirilir.                                                                                                                                                                                                                             

4) Üniversitemiz Senatosu tarafından uluslararası öğrenciler için belirlenen öğrenim ücretinin yatırılması.

ALES’in %50’si

Lisans Mezuniyet Notunun %20’si

Bilimsel Yeterlilik Sınavının %30 = 65 Tam puan ve üzeri

EK-2



BİTİŞ TARİHİ

01 AĞUSTOS 2021 Online Başvuru

Online Başvuru Sonuçları ve Bilimsel Değerlendirme Sınavına Girecek Adayların İlanı

04 AĞUSTOS 2021 Online Başvuru Sonuçlarına Dilekçe İle İtiraz

06 AĞUSTOS 2021 Bilimsel Değerlendirme Sınavı

Bilimsel Değerlendirme Sınavı Sonuçlarının İlanı

11 AĞUSTOS 2021 Bilimsel Değerlendirme Sınavı Sonuçlarına İtiraz

13 AĞUSTOS 2021 Programa Kesin Kayıt

Açık Kalan Kontenjanlar İçin Yedek İlanı

17 AĞUSTOS 2021 Yedek Aday Başvuruları

Yedek Aday Başvuru Sonuçları

20 AĞUSTOS 2021 Yedek Adayların Programa Kesin Kaydı

* ALES Sonuç Belgesinin geçerlilik süresi beş (5) yıldır.

** Geçerlilik süresi belirgin olmayan KPDS, ÜDS,  YDS ve e-YDS sınav sonuçlarının geçerlilik süresi sınav tarihinden itibaren beş (5) yıldır.

1. Lisans Diplomasının veya Geçici Mezuniyet Belgesinin Aslı veya Onaylı Örneği

2. Lisans Not Durum (Transkript) Belgesinin Aslı veya Onaylı Örneği

3. ALES Sonuç Belgesinin İnternet Çıktısı* 

4. Yabancı Dil Sonuç Belgesinin İnternet Çıktısı**

5. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi

6. İki Adet Vesikalık Fotoğraf

Değerlendirme Sonucu Programa Kabul Edilen Adayların Kayıt Esnasında İslami Araştırmalar Enstitüsüne Vermeleri Gereken Belgeler

Tezsiz Yüksek Lisans Programlarına Başvuruda Sisteme

Yüklenecek Belgeler

1. Lisans Diplomasının veya Geçici Mezuniyet Belgesinin Aslı veya Onaylı Örneği

2. Lisans Not Durum (Transkript) Belgesinin Aslı veya Onaylı Örneği

5. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi

7. Erkekler için Askerlik Durum Belgesi 

6. İki Adet Vesikalık Fotoğraf

7. Erkekler için Askerlik Durum Belgesi 

Tezli Yüksek Lisans Programlarına Kayıt için Gerekli Belgeler

NOT: Enstitü Kurulu Lisansüstü öğrenci alım tarihlerinde değişiklik ve/veya ekleme yapmaya yetkilidir.Güncel bilgiler web sitesinden takip edilmelidir.

18 AĞUSTOS 2021

Tezli Yüksek Lisans Programlarına Başvuruda Sisteme 

Yüklenecek Belgeler

1. Lisans Diploması veya Geçici Mezuniyet Belgesi (pdf. formatında)

2. Lisans Not Durum (Transkript) Belgesi (pdf. formatında)

3. ALES Sonuç Belgesi* (pdf. formatında)

4. Yabancı Dil Sonuç Belgesi** (pdf. formatında)

5. Vesikalık Fotoğraf (jpeg. formatında)

6. Erkekler için Askerlik Durum Belgesi (pdf. formatında)

10 AĞUSTOS 2021

16 AĞUSTOS 2021

6. Erkekler için Askerlik Durum Belgesi (pdf. formatında)

5. Vesikalık Fotoğraf (jpeg. formatında)

2. Lisans Not Durum (Transkript) Belgesi (pdf. formatında)

03 AĞUSTOS 2021

05 AĞUSTOS 2021

03 AĞUSTOS 2021

Online başvuru esnasında sisteme programın türüne göre aşağıdaki belgeler yüklenecektir.

10 AĞUSTOS 2021

12 AĞUSTOS 2021

16 AĞUSTOS 2021

19 AĞUSTOS 2021

12 TEMMUZ 2021

1. Lisans Diploması veya Geçici Mezuniyet Belgesi (pdf. formatında)

BAŞLANGIÇ TARİHİ

2021-2022 GÜZ YARIYILI BAŞVURU SÜRECİNDE ÖNEMLİ TARİHLER

Tezsiz Yüksek Lisans Programlarına Başvuruda Sisteme

Yüklenecek Belgeler



 

T.C. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

HUKUK FAKÜLTESİ 

FAKÜLTE YÖNETİM KURUL KARARI 

 

 

OTURUM TARİHİ OTURUM SAYISI OTURUM KARAR SAYISI 

18.06.2021 23 2021/23/01-02 

 

 

Fakültemiz Yönetim Kurulu, Dekan Prof. Dr. Bülent KENT başkanlığında gündemdeki 

maddeleri görüşmek üzere toplanmıştır. 

 

GÜNDEM: 

 

2021/23/02: ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi Hukuk Fakültesinde 2020-2021 akademik yılında 

yaz okulu açılması şartlarının görüşülmesi, 

 

KARAR:  

 

2021/23/02: ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi Hukuk Fakültesinde 2020-2021 Akademik 

Yılında yaz okulu ile ilgili; 

 

1. ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi bünyesinde Hukuk Fakültesi öğrencileri için 2020-

2021 akademik yılında yaz okulu açılması, 

2. ASBÜ merkez kampüste yer alan Hukuk Fakültesi öğrencilerinin Kıbrıs Akademik 

Biriminde açılacak olan yaz okuluna kayıt hakkından muaf tutulmaları, 

3. ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi Hukuk Fakültesi öğrencilerinden 2020-2021 akademik 

yılında kayıt yaptıranların, yaz okulu başvurularından muaf tutulmaları, 

4. ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi Hukuk Fakültesi ve KİSBÜ Hukuk Fakültesi 

öğrencilerinin, Kıbrıs Akademik Birimi bünyesindeki açılan yaz okulu dışında diğer 

Yükseköğretim Kurumlarındaki açılacak yaz okullarından alacakları derslerden 

intibaklarının yapılmaması, 

5. ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi Hukuk Fakültesi öğrencilerinin yaz okulunda açılan 

dersleri alabilmeleri için ASBÜ 2020-2021 eğitim öğretim döneminde o dersi almış 

olması koşulunun aranması,  

6. ASBÜ Kıbrıs Akademik Birimi Hukuk Fakültesinde mezun durumda bulunan 

öğrencilerin başvurdukları dersler hariç olmak üzere başvuran sayısı 10 (on) kişinin 

altında kalan derslerin açılmamasına, 

 

Fakülte Yönetim Kuruluna katılanların oy birliği ile kabul edilmiş olup, konunun Kıbrıs 

Akademik Birimi Koordinatörlüğüne ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na sunulmasına karar 

verilmiştir. 

 

 

EK-3



 

T.C. 

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

HUKUK FAKÜLTESİ 

FAKÜLTE YÖNETİM KURUL KARARI 

 

 

OTURUM TARİHİ OTURUM SAYISI OTURUM KARAR SAYISI 

18.06.2021 23 2021/23/01-02 

 

 

e-imzalıdır 

Dr. Öğr. Üyesi Talat KAYA 

Dekan V. 

 

e-imzalıdır                                                                   e-imzalıdır 

Prof. Dr. Bülent KENT                                       Prof. Dr. Mehmet Emin BİLGE 

Üye                                                                               Üye 

 

e-imzalıdır                                                                   e-imzalıdır 

Prof.. Dr. Mustafa Serdar ÖZBEK                                   Doç. Dr. İlker ÖZTAŞ 

Üye                                                                              Üye 

 

e-imzalıdır                                                                   e-imzalıdır 

  Doç. Dr. Erdal YERDELEN                                       Dr. Öğr. Üyesi Talat KAYA 

Üye                                                                            Üye 

                       

 

 

e-imzalıdır 

Raportör 

İsmail ÖZCAN 

Fakülte Sekreteri  
 

 



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ  KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ İLAHİYAT PROGRAMI YAZ OKULU AÇILACAK DERSLER

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS KODU
DERSİN ADI

DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS

TÜRKÇE

ILH101 Arap Dili I Dönemlik Zorunlu 2 4
ILA112 Fıkıh I Dönemlik Zorunlu 2 4
ILA111 İslam İbadet Esasları(Fıkıh) Dönemlik Zorunlu 2 3
İLH105 İslam İnanç Esasları Dönemlik Zorunlu 3 4
İLH111 Siyer Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH107 Tefsir Usulü Dönemlik Zorunlu 3 4
İLH109 Hadis Usulü Dönemlik Zorunlu 2 4
ILA107 Kuranı Kerim Okuma ve Tecvid I Dönemlik Zorunlu 2 3
İLH108 Tefsir Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3

ESB201 Eğitim Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 3
ILH205 Hadis I Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH206 Hadis II Dönemlik Zorunlu 2 3
ILH201 Kuranı Kerim Okuma ve Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH211 Mantık Dönemlik Zorunlu 2 4
ILH209 Osmanlıca Dönemlik Zorunlu 2 3
İLH214 Kelam Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3
İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 4

ILA301 Arap Dili Belagatı I Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH339 Arapça Türkçe Tercüme Teknikleri I Dönemlik Seçmeli 2 3
İLH359 Değerler Eğitimi Dönemlik Seçmeli 2 3
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 2
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 4 3
ILH309 Fıkıh Usulü Dönemlik Zorunlu 2 4
ILH312 Fıkıh Usulü II Dönemlik Zorunlu 2 3
İLH305 Hadis III Dönemlik Zorunlu 2 4
ILH306 Hadis IV Dönemlik Zorunlu 2 2
İLA313 İslam Mezhepleri Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH311 Kelam I Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH332 Kur'an ve Yorum Bilimi Dönemlik Seçmeli 2 4
ILA303 Kur'an-ı Kerim Okuma ve Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 3
İLH303 Tefsir III Dönemlik Zorunlu 2 4
İLH304 Tefsir IV Dönemlik Zorunlu 2 4

ILA407 Din Eğitimi Dönemlik Zorunlu 2 5
ILH410 Din Felsefesi Dönemlik Zorunlu 2 3
ILA405 Din Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 4
ILH407 İslam Felsefesi Dönemlik Zorunlu 2 3
ILA401 Klasik Dini Metinler-Arapça Dönemlik Zorunlu 2 4
ILA403 Kuranı Kerim Okuma ve Tecvid VII Dönemlik Zorunlu 2 3
ILA415 Öğretmenlik Uygulaması Dönemlik Zorunlu 4 3



T.C.
ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU KARARI

OTURUM TARİHİ TOPLANTI 
SAATİ OTURUM SAYISI OTURUM KARAR 

SAYISI
29.06.2021 15.00 20 01

KARAR 
2021/20/01 Fakültemiz Kuzey Kıbrıs Akademik Birimi İlahiyat programı yaz oklunda açılacak 
olan derslerle ilgili 10.06.2021 tarihli ve E-31922199-104.01.01.5-10368 sayılı Kuzey Kıbrıs 
Türk Cumhuriyeti Akademik Birimi yazısı ekindeki tablodaki başvurular KISBÜ Ön lisans ve 
Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 39. maddesi ile KISBÜ Yaz Öğretimi Yönergesinin 
8. maddesinin “Yaz öğretiminde bir dersin açılabilmesi için o derse en az 10 (on) öğrencinin 
kayıt yaptırmış olması gerekir.” ifadesi kapsamında incelenmiş, buna göre, başvuru sayısı 
yeterli sayıya ulaşmamış olduğundan söz konusu Akademik Birim’de yaz okulunun açılmasının 
uygun olmadığına; ancak IV. sınıf öğrencileri ile ilgili olarak söz konusu öğrencilerin 
mezuniyetle ilgili mağduriyet yaşamamaları açısından ilgi KISBÜ Ön lisans ve Lisans Eğitim 
ve Öğretim Yönetmeliğinin 39. maddesi ile KISBÜ Yaz Öğretimi Yönergesinin 8. maddesinin 
“Bir derse kesin kayıt yaptıran öğrenci sayısı belirtilen sayıdan az ise bu dersin açılıp 
açılmaması kararı, ilgili yönetim kurulu tarafından Senatonun uygun görüşü alınarak verilir.” 
ifadesi kapsamsında bahsi geçen öğrenciler için kayıt yaptırma sayısı dikkate alınmaksızın yaz 
okulunun açılması ve IV. sınıflar için açılacak olan alt sınıf derslerinin diğer sınıf öğrencilerince 
de almasının uygun olduğuna kararın gereği için Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına 
gönderilmesine oy birliği ile karar verilmiştir.



                                                                 Bu belge, güvenli elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Doğrulama Kodu :BSU3E8UNLZ Pin Kodu :39303 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5451&eD=BSU3E8UNLZ&eS=10368

Bilgi için: Sevtap Özdem
Unvan: İşçi (Büro Personeli)

Hükümet Meydanı No:2 Ulus/Ankara
Telefon No:+90 312 596 44 44 - 45 Faks No:0312 311 86 00
e-Posta:bilgi@asbu.edu.tr İnternet Adresi:www.asbu.edu.tr 
Kep Adresi:asbu@hs01.kep.tr

T.C.
ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Akademik Birimi

Sayı   :E-31922199-104.01.01.5-10368 10.06.2021
Konu :Yaz Okulu Ön Talep Listesi Hakkında

DAĞITIM YERLERİNE

Öğrencilerimize bahar dönemi yarıyıl sonu sınavları öncesi yapılan anket neticesinde, 2020/2021 akademik yılı yaz okulundan 
ders almak isteyen öğrencilerin açılmasını talep ettikleri derslere ait bilgiler ekte sunulmuştur. Yaz okulunda açmayı planladığınız derslere 
ait ders açma formlarının Kuzey Kıbrıs Akademik Birimine 25 Haziran 2021 tarihi mesai bitimine kadar gönderilmesi hususunda;
Gereğini arz ederim.

Prof. Dr. Enver ARPA
ASBÜ Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti 

Akademik Birim Koordinatörü

Ek:
1- ASBÜ KKTC Akademik Birimi 2020-2021 Yaz Okulu Ön Talep Başvuruları ( Tüm Programlar).
2- 2020-2021 Yaz Okulu Ders Talep formu Özel Eğitim Öğretmenliği (1)
3- 2020-2021 Yaz Okulu Ders Talep formu İngilizce Öğretmenliği (1)
4- 2020-2021 Yaz Okulu Ders Talep Formu RPD (1)
5- 2020-2021 Yaz Okulu Ders Talep Formu Psikoloji (1)
6- 2020-2021 Yaz Okulu Ders Talep Formu İlahiyat (1)
7- 2020-2021 Yaz okulu Ders Talep Formu Hukuk

Dağıtım:
Hukuk Fakültesi Dekanlığına
İslami İlimler Fakültesi Dekanlığına
Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Dekanlığına
Yabancı Diller Fakültesi Dekanlığına

Evrak Tarih ve Sayısı: 10.06.2021-10368



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE
İLH101 Arap Dili I Dönemlik Zorunlu 2 4 5 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH108 Tefsir Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH111 Siyer Dönemlik Zorunlu 2 3 4 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH109 Hadis Usulü Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2020-2021 ASBÜ KKTC

ILA107 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid I Dönemlik Zorunlu 2 5 2 2020-2021 ASBÜ KKTC

İLH105 İslam İnanç Esasları Dönemlik Zorunlu 3 3 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH107 Tefsir Usulü Dönemlik Zorunlu 3 3 3 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2020-2021 ASBÜ KKTC

ILH201 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2020-2021 ASBÜ KKTC

İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH210 İslam Medeniyet Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 2 1 2020-2021 ASBÜ KKTC



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE
İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH214 Kelam Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH303 Tefsir III Dönemlik Zorunlu 2 4 4 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH305 Hadis III Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 4 4 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH309 Fıkıh Usulü Dönemlik Zorunlu 2 4 6 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH304 Tefsir IV Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH306 Hadis IV Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ESB201 Eğitim Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 Elahiyat Müfredatı KSBÜ

ILH201 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ

ILH209 Osmanlıca Dönemlik Zorunlu 2 2 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH217 Din Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH207 Fıkıh I Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH311 Kelam I Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH312 Fıkıh Usulü II Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH211 Mantık Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ

ILH301 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 4 3 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 2 3 4 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH312 Fıkıh Usulü II Dönemlik Zorunlu 2 4 3 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH201 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4 4 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH205 Hadis I Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH304 Tefsir IV Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH410 Din Felsefesi Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH211 Mantık Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH407 İslam Felsefesi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH301 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

İLH332 Kur'an ve Yorum Bilimi Dönemlik Seçmeli 2 2 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH214 Kelam Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH311 Kelam  I Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH359 Değerler Eğitimi Dönemlik Seçmeli 2 2 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

İLH339 Arapça Türkçe Tercüme
Teknikleri I Dönemlik Seçmeli 2 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH101 Arap Dili I Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH107 Tefsir Usulü Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH109 Hadis Usulü Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH103 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid I Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE

ILA111 İslam İbadet
Esasları(Fıkıh) Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA112 Fıkıh I Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı

ILA401 Klasik Dini Metinler-
Arapça Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı

ILA403 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid VII Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA301 Arap Dili Belagatı I Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2036-2037 İlahiyat Müfredatı
ILA405 Din Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
ILA407 Din Eğitimi Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
İLH108 Tefsir Tarihi Dönemlik Zorunlu 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 4 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
İLH206 Hadis II Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı

ILA303 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

İLA313 İslam Mezhepleri Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 206-207 İlahiyat Müfredatı
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı
ILA308 Tefsir III Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA403 Kuran-ı Kerim Okuma ve
Tecvid VII Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA415 Öğretmenlik Uygulaması Dönemlik Zorunlu 4 6 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı



KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ
2020-2021 AKADEMİK YILI YAZ DÖNEMİ

YAZ OKULU UYGULAMA ESASLARI
1- Kuzey Kıbrıs Akademik Biriminde güz ve bahar yarıyıllarına ilave olarak, 2020-2021 akademik 

yılı yaz döneminde “yaz okulu” açılacaktır.
2- COVİD-19 salgını nedeniyle, 2020-2021 Eğitim-Öğretim yılı Yaz Okulu, Uzaktan Eğitim 

Platformu üzerinden ve her bir ders saati 20 dakika olacak şekilde gerçekleştirilecektir.
3- Yaz okulu eğitim-öğretim takvimi, Senato tarafından belirlenerek ilan edilecektir.
4- Yaz Okulu programına kayıtlı öğrencilerden almış oldukları dersler için, önceki yıllarda 

uygulanageldiği gibi, kredi başı Yaz Okulu ücreti alınacaktır. (2020-2021 Yaz okulu ücreti: 
kredi başı 400TL olarak belirlenmiştir.)

5- Yaz Okulu öğretim süresi en az yedi hafta olacak şekilde belirlenir. Bu süreye ara ve final 
sınavları da dahildir.

6- Yaz öğretiminde geçen süre, normal eğitim öğretim süresinden sayılmaz.
7- Öğrenciler, daha önce aldıkları derslerde devam şartını sağlamış olsalar dahi, yaz öğretiminde 

aldıkları derslere devam etmek zorundadırlar.
8- Yaz öğretiminde dersin devam şartını sağlamayan öğrenci, o dersin yaz öğretimi yarıyıl sonu 

sınavına katılamaz ve devamsızlık sebebiyle başarısız sayılır.
9- Yaz öğretiminde dersten çekilme ve izinli sayılma işlemi uygulanmaz.
10- Yaz okulunda ders alacak öğrenciler, öncelikle tekrarlamak zorunda oldukları dersleri almak 

yükümlüdürler. Yaz okulunda üst sınıftan ders almak isteyen öğrencilerin ise, GANO not 
ortalaması 3.00 ve üzerinde olması veya KISBÜ Ön lisans ve Lisans yönetmeliği 22. maddesi 
on ikinci bendi hükümlerini yerine getirmesi koşulu ile üst sınıftan ders alabileceklerdir. 

11- Yaz öğretiminde alınan derslerin toplamı, çakışmaması koşuluyla, 22 (yirmi iki) AKTS’yi ve 
alınabilecek en fazla ders sayısı ise 4 dersten fazlasını geçemez. Ancak, Hukuk bölümü yıllık 
sistemle eğitim-öğretim yaptığından dolayı 10 AKTS’lik 3 dersi yaz okulunda alabilir. Eğer 
her bir ders 8 AKTS’den az ise 25 (yirmi beş) AKTS’lik ve en fazla 5 ders alabilirler. 

12- Mezuniyet durumunda olan öğrenciler de yaz okulunda en fazla 4 ders ya da 22 AKTS ders 
alarak mezun olabilirler. Yıllık eğitim sistemde olan hukuk bölümü öğrencileri ise eğer her bir 
ders 8 AKTS’den az ise 25 AKTS ve 5 ders veya 10 AKTS’lik 3 ders toplamı 30 AKTS ders 
alabilir.

13- Yaz Okulu sınavları Uzaktan Eğitim Platformu üzerinden yapılacaktır. Derslere ait not 
değerlendirmeleri de, öğrencilerin bağlı oldukları not sistemine göre değerlendirilecek ve alınan 
notlar öğrencilerin o ders ile ilgili başarısını belirleyecektir.

14- Yaz okulunda açılması planlanan derslerden, öğrenci yeterli sayısı sağlanamayıp kapatılan dersi 
seçen öğrencilerin o ders için yatırmış oldukları ücretleri iade edilir, ancak kapatılan dersin 
yerine başka ders alamazlar.

15- Yaz Okulunda açılan derslerin devam, ara sınavlar ve final sınavı değerlendirmesi ve başarı 
durumunun tespiti ve diğer ilgili hususlar, 23/06/2020 tarihli Ankara Sosyal Bilimler 
Üniversitesi ile Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi ile arasında imzalanan ön lisans, lisans ve 
lisansüstü programların yürütülmesine ilişkin protokol doğrultusunda, öğrencinin kayıtlı olduğu 
programın Ön lisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinde belirtildiği şekilde  ve Kıbrıs 
Sosyal Bilimler Üniversitesi Yaz Öğretimi Yönergesi  doğrultusunda yapılır. Yaz okulu 
sınavları için mazeret sınavı yapılmaz. Yaz okuluna kayıt yaptıracak öğrenciler için ilgili 
akademik birim tarafından danışmanlar görevlendirilecektir. Yaz okulu süreci danışmanların 
koordinesinde yürütülecektir.



ASBÜ 

KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ

2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI YAZ OKULU İLANI

A) Yaz Okulu Akademik Takvimi:

YAZ DÖNEMİ (2020-2021) Başlangıç Bitiş
Yaz Okulu Ücretlerinin Yatırılması 1 TEMMUZ 2021 5 TEMMUZ 2021

Danışman Onayları 09 TEMMUZ 2021 10 TEMMUZ 2021
Derslerin Başlaması 12 TEMMUZ 2021
Demokrasi ve Milli Birlik Günü    15 TEMMUZ 2021
Kurban Bayramı Arifesi 19 TEMMUZ 2021
Kurban Bayramı 20 TEMMUZ 2021 23 TEMMUZ 2021
Yaz Dönemi Sınavları 26 AĞUSTOS 2021 31 AĞUSTOS 2021
Yaz Okulu notlarının açıklanması ve OBS 
bilgi sisteminde duyurulması

           3 EYLÜL 2021

B) Yaz okulu Eğitim-Öğretim Başvuru Süreci:

 
1. Öğrencilerin ön talep formuyla talep ettiği derslere, akademik takvimde belirtilen tarihlerde 

danışmanlar tarafından Öğrenci İşleri Bilgi Sistemi üzerinden ders kayıtları 
gerçekleştireceklerdir. Misafir öğrencilerin bilgileri öğrenci bilgi sistemine işlenmeyecek olup, 
yaz okulu sürecinin tamamlanmasını müteakip misafir öğrenciye ait veriler, kayıtlı olduğu 
Üniversiteye yazılı olarak bildirilecektir.

2. Üniversitemiz öğrencileri ve misafir öğrenciler, Yaz Okulu Uygulama Esasları ve ilgili mevzuat 
hükümlerine göre ASBÜ Uzaktan Eğitim Platformu üzerinden erişerek derslere katılacaktır.

3. Derslerin işlenişi kayıt altına alınarak öğrencinin erişimi sağlanacaktır.
4. Uzaktan eğitim platformu ile ilgili destek  uzem@asbu.edu.tr adresi ve 

https://asbuzem.asbu.edu.tr/ internet sayfası üzerinden verilecektir.
5. Yaz Okulu hususundaki sorularınızı konusuna göre dersin öğretim elemanına veya dersin 

açılmış olduğu bölüm sekreterliği ile ilgili birimin öğrenci işlerine telefon veya e-posta yoluyla 
sorabilirsiniz.

6. Öğrencilerin staj yapıyor olmaları yaz okulundan ders almalarına engel teşkil etmeyecektir.
7. 5 Temmuz 2021 tarihi itibariyle kesin kayıt süreci tamamlanacak olup, yeterli öğrenci sayısına 

ulaşmaması durumunda (en az 10 öğrenci) açılan ders, ilgili akademik birim tarafından 
kapatılacaktır.

mailto:uzem@asbu.edu.tr


C) Yaz okulu açılması uygun görülen programlar:

2020-2021 yaz okulunda açılması için ön talepte bulunulan dersler ilgili Fakülteler tarafından 
değerlendirilmiş olup, yeterli sayıda başvuruya ulaşan;

1. KISBÜ Hukuk Programı için yaz okulu derslerinin açılması uygun görülmüştür.

D) Yaz okulu ücretinin ödenmesi:

Yaz okulu ücretleri ile ilgili 1 TEMMUZ -5 Temmuz 2021 tarihlerine aşağıdaki hesap numarasına 
öğrenci numarası, alacakları derslerin kodları dekontlarına yazılarak ödeme yapmaları 
gerekmektedir. (2020-2021 Yaz okulu ücreti: kredi başı 400TL olarak belirlenmiştir.) 

 Türk Lirası Hesabı
Banka T.C. Ziraat Bankası A.Ş.

Şube KKTC Gönyeli Şubesi

Hesap ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 
KKTC AKADEMİK BİRİMİ

Hesap Cinsi TL

Şube Kodu 2102

Hesap Numarası 94904393-5001

IBAN TR62 0001 0021 0294 9043 9350 01

Öğrenci Bilgi Sistemi için;

ASBÜ Uzaktan Eğitim Platformu için;

Yaz okulu uygulama esasları için;

Yaz okulu takvimi için;

Yaz öğretimi yönergesi (KISBÜ) için;

Kıbrıs Sosyal Bilimler Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği için;



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 
KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ

2020 –2021 AKADEMİK YILI YAZ DÖNEMİ
YAZ OKULU EĞİTİM-ÖĞRETİM TAKVİMİ

YAZ DÖNEMİ (2020-2021) Başlangıç Bitiş
Yaz Okulu Ücretlerinin Yatırılması 1 TEMMUZ 2021 5 TEMMUZ 2021

Danışman Onayları 09 TEMMUZ 2021 10 TEMMUZ 2021
Derslerin Başlaması 12 TEMMUZ 2021
Demokrasi ve Milli Birlik Günü    15 TEMMUZ 2021
Kurban Bayramı Arifesi 19 TEMMUZ 2021
Kurban Bayramı 20 TEMMUZ 2021 23 TEMMUZ 2021
Yaz Dönemi Sınavları 26 AĞUSTOS 2021 31 AĞUSTOS 2021
Yaz Okulu notlarının açıklanması ve OBS bilgi 
sisteminde duyurulması

           3 EYLÜL 2021



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE
İLH101 Arap Dili I Dönemlik Zorunlu 2 4 5 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH108 Tefsir Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH111 Siyer Dönemlik Zorunlu 2 3 4 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH109 Hadis Usulü Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2020-2021 ASBÜ KKTC

ILA107 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid I Dönemlik Zorunlu 2 5 2 2020-2021 ASBÜ KKTC

İLH105 İslam İnanç Esasları Dönemlik Zorunlu 3 3 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH107 Tefsir Usulü Dönemlik Zorunlu 3 3 3 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2020-2021 ASBÜ KKTC

ILH201 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2020-2021 ASBÜ KKTC

İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2020-2021 ASBÜ KKTC
İLH210 İslam Medeniyet Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 2 1 2020-2021 ASBÜ KKTC



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE
İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH214 Kelam Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH303 Tefsir III Dönemlik Zorunlu 2 4 4 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH305 Hadis III Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 4 4 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH309 Fıkıh Usulü Dönemlik Zorunlu 2 4 6 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH304 Tefsir IV Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH306 Hadis IV Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ESB201 Eğitim Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 Elahiyat Müfredatı KSBÜ

ILH201 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ

ILH209 Osmanlıca Dönemlik Zorunlu 2 2 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH217 Din Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH207 Fıkıh I Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH311 Kelam I Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ
ILH312 Fıkıh Usulü II Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ
İLH211 Mantık Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 İlahiyat Müfredatı KSBÜ

ILH301 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2019-2020 Ilahiyat Müfredatı KSBÜ



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE
İLH208 Fıkıh II Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 4 3 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 2 3 4 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH312 Fıkıh Usulü II Dönemlik Zorunlu 2 4 3 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH201 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid III Dönemlik Zorunlu 2 4 4 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

İLH204 Tefsir II Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH205 Hadis I Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH304 Tefsir IV Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH410 Din Felsefesi Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH211 Mantık Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH407 İslam Felsefesi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH301 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

İLH332 Kur'an ve Yorum Bilimi Dönemlik Seçmeli 2 2 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH214 Kelam Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH311 Kelam  I Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
İLH359 Değerler Eğitimi Dönemlik Seçmeli 2 2 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

İLH339 Arapça Türkçe Tercüme
Teknikleri I Dönemlik Seçmeli 2 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH101 Arap Dili I Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH107 Tefsir Usulü Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı
ILH109 Hadis Usulü Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı

ILH103 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid I Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2017-2018 İlahiyat Müfredatı



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS TALEP FORMU

 FAKÜLTESİ   : İslami İlimler Fakültesi
 BÖLÜMÜ       : İlahiyat
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          

DERS
KODU

DERSİN ADI
YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİ KREDİ/TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİ SAYISI TALEPTE BULUNAN ÖĞRENCİLERİN BAĞLI OLDUKLARI MÜFREDAT ( ASBÜ KKTC AB-KISBÜ)

TÜRKÇE

ILA111 İslam İbadet
Esasları(Fıkıh) Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA112 Fıkıh I Dönemlik Zorunlu 2 4 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı

ILA401 Klasik Dini Metinler-
Arapça Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı

ILA403 Kuranı Kerim Okuma ve
Tecvid VII Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA301 Arap Dili Belagatı I Dönemlik Zorunlu 2 3 3 2036-2037 İlahiyat Müfredatı
ILA405 Din Psikolojisi Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
ILA407 Din Eğitimi Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
İLH108 Tefsir Tarihi Dönemlik Zorunlu 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
İLH308 Fıkıh IV Dönemlik Zorunlu 4 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı
İLH206 Hadis II Dönemlik Zorunlu 2 3 2 2026-2027 İlahiyat Müfredatı

ILA303 Kur'an-ı Kerim Okuma ve
Tecvid V Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

İLA313 İslam Mezhepleri Tarihi Dönemlik Zorunlu 2 3 206-207 İlahiyat Müfredatı
İLH307 Fıkıh III Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı
ILA308 Tefsir III Dönemlik Zorunlu 2 3 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA403 Kuran-ı Kerim Okuma ve
Tecvid VII Dönemlik Zorunlu 2 4 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı

ILA415 Öğretmenlik Uygulaması Dönemlik Zorunlu 4 6 1 2016-2017 İlahiyat Müfredatı



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS AÇMA FORMU

2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI YAZ OKULU DÖNEMİ AÇILACAK DERSLER ve DERS PROGRAMI 

 FAKÜLTESİ  : Hukuk Fakültesi

DERSİN
YAPILMASI PLANLANAN

 BÖLÜMÜ       : Hukuk
 SINIFI             : 2.sınıf
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          
 SINIF ÖĞRENCİ SAYISI:
 DERSLİK : ………………adet sınıf/Şube sayısı:……………. (Bu form şube sayısınca ayrı ayrı düzenlenecektir.)

DERS
KODU

DERSİN ADI  ÖĞRETİM ELEMANI YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLU
SEÇMELİ TEORİ/UYG. (SAAT) AKTS

BÖLÜM DIŞI
KONTENJAN

GÜN SAAT DERSLİKTÜRKÇE İNGİLİZCE

HUK205 Borçlar Hukuku (Genel Hükümler) LAW OF OBLIGATIONS Dr. Öğr. Üyesi Yasemin GÜLLÜOĞLU
ALTUN YILLIK Z 4 0 10 CUMA 08:10-14:00

 DÖNEM AKTS TOPLAMI 10



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS AÇMA FORMU

2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI YAZ OKULU DÖNEMİ AÇILACAK DERSLER ve DERS PROGRAMI 

 FAKÜLTESİ   : Hukuk Fakültesi

DERSİN
YAPILMASI PLANLANAN

 BÖLÜMÜ       :  Hukuk
 SINIFI             : 3.sınıf
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          
 SINIF ÖĞRENCİ SAYISI:
 DERSLİK : ………………adet sınıf/Şube sayısı:……………. (Bu form şube sayısınca ayrı ayrı düzenlenecektir.)

DERS
KODU

DERSİN ADI  ÖĞRETİM ELEMANI YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLU
SEÇMELİ

TEORİ/UYG.
(SAAT) AKTS

BÖLÜM DIŞI
KONTENJAN GÜN SAAT DERSLİK

TÜRKÇE İNGİLİZCE

 HUK301 Borçlar Hukuku (Özel Hükümler) LAW OF OBLIGATIONS Dr. Öğr. Üyesi Yasemin GÜLLÜOĞLU
ALTUN YILLIK Z 3 0 6 PERŞEMBE

SALI
08:10-14:00
08:10-14:00

 HUK309 Ticaret Hukuku (Ticari İşletme-Şirketler
Hukuku) COMMERCIAL LAW Arş. Gör. Hakan KOÇAK YILLIK Z 3 0 8 PAZARTESİ 08:10-14:00

 HUK311 Hukuk Felsefesi ve Hukuk Sosyolojisi LEGAL PHILOSOPHY AND
SOCIOLOGY

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet Selim
KADIOĞLU YILLIK Z 2 0 4 PAZARTESİ 14:10-18:00

 DÖNEM AKTS TOPLAMI 18



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ KUZEY KIBRIS AKADEMİK BİRİMİ YAZ OKULU DERS AÇMA FORMU

2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI YAZ OKULU DÖNEMİ AÇILACAK DERSLER ve DERS PROGRAMI 

 FAKÜLTESİ   : Hukuk Fakültesi

DERSİN
YAPILMASI PLANLANAN

 BÖLÜMÜ       : Hukuk
 SINIFI             : 4.sınıf
 PROGRAM TÜRÜ  : Normal          
 SINIF ÖĞRENCİ SAYISI: 
 DERSLİK : ………………adet sınıf/Şube sayısı:……………. (Bu form şube sayısınca ayrı ayrı düzenlenecektir.)

DERS
KODU

DERSİN ADI  ÖĞRETİM ELEMANI YILLIK/DÖNEMLİK ZORUNLUSEÇMELİTEORİ/UYG. (SAAT)AKTS BÖLÜM DIŞI KONTENJAN GÜN SAAT DERSLİK

TÜRKÇE İNGİLİZCE

HUK403 Ceza Yargılaması Hukuku Criminal Procedure Law Arş. Gör. Şeyda ALTUNTAŞ YILDIZ YILLIK Z 3 0 6 CUMA 08:10-14:00

HUK411 Kıymetli Evrak Hukuku LAW OF NEGOTIABLE
INSTRUMENTS Arş. Gör. Hakan KOÇAK YILLIK Z 3 0 6 ÇARŞAMBA

CUMA
16:10-18:00
14:10-18:00

HUK413 Miras Hukuku INHERITANCE LAW Dr. Öğr. Üyesi Yasemin GÜLLÜOĞLU
ALTUN YILLIK Z 2 0 4 PERŞEMBE

SALI
14:10-18:00
14:10-18:00

HUK415 Devletler Özel Hukuku Private International Law Dr. Öğr. Üyesi Talat KAYA YILLIK Z 3 0 6 SALI 08:10-14:00

HUK401 Genel Kamu Hukuku (Devlet Teorisi- İnsan
Hakları)

General Public Law (Theory of the
State - Human Rights) Dr. Öğr. Üyesi Mehmet ÇATLI YILLIK Z 2 0 4 SALI 14:10-18:00

 DÖNEM AKTS TOPLAMI 26
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ
2021-2022 AKADEMİK YILI GÜZ-BAHAR YARIYILI

ÇİFT ANA DAL KONTENJANLARI ve BÖLÜM / PROGRAMLAR

Bölüm / Program (ANA DAL) GÜZ Kontenjan BAHAR Kontenjan Kabul Edilen Bölüm / Program

Tarih (İngilizce) 2 2
İslami İlimler (%30 Arapça)+ Dini İlimler (%30
Arapça)

Türk Dili ve Edebiyatı 2 2
İslami İlimler (%30 Arapça)+ Dini İlimler (%30
Arapça)

TOPLAM KONTENJAN: 4 4 8

EK-12



ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ
2021-2022 AKADEMİK YILI GÜZ-BAHAR YARIYILI

YAN DAL KONTENJANLARI ve BÖLÜM / PROGRAMLAR

Bölüm / Program (ANA DAL )  GÜZ
Kontenjan

 BAHAR
Kontenjan Kabul Edilen Bölüm / Program

Sosyoloji (İngilizce)

2 2 İslami İlimler (%30 Arapça)+ Dini İlimler (%30 Arapça)

2 2 Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (İngilizce)

2 2 Uluslararası İlişkiler

2 2 Tarih

Tarih (İngilizce)

2 2 İslami İlimler (%30 Arapça)+ Dini İlimler (%30 Arapça)

2 2 Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (ingilizce)

2 2 Ekonomi (İngilizce)

2 2 İngiliz Dili ve Edebiyatı

2 2 Sosyoloji (İngilizce)

Türk Dili ve Edebiyatı 2 2 İslami İlimler (%30 Arapça)+ Dini İlimler (%30 Arapça)

TOPLAM KONTENJAN: 20 20 40

EK-13



T.C.
ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

Müfredat Değişiklik ve Ders İntibak Formu

Fakülte/Enstitü/Yüksekokul SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Bölüm/Program SOSYOLOJİ

I. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

ALINAN İNTİBAK KARARI

PHIL103
Felsefeye Giriş /
Introduction to
Philosophy

Z 3 0 5 PHIL101 Felsefeye Giriş /
Introduction to Philosophy Z 3 0 5 Dersin kodu değiştirilmiştir.

SOC101 Sosyolojiye Giriş /
Introduction to Sociology Z 3 0 6 SOC101 Sosyolojiye Giriş I /

Introduction to Sociology I Z 3 0 6 Dersin adı değiştirilmiştir.

1
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II. YARIYIL DERSLERİ
DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM
Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

ALINAN İNTİBAK KARARI

ENG112 Akademik İngilizce II /
Academic English I Z 4 0 4 ENG112 Akademik İngilizce II /

Academic English II Z 4 0 4 Dersin İngilizce adı değiştirilmiştir.

2



III. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

ALINAN İNTİBAK KARARI

ECON101

Ekonomiye
Giriş/Introduction to
Economics

Müfredattan kaldırılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI ECON902 Ekonominin Prensipleri/Principles of Economics

POLS903
Siyaset Biliminin
Temelleri/Principles of
Political Science

Z 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

ANT101
Sosyal ve Kültürel
Antropoloji / Social and
Cultural Anthropology

ANT901
Sosyal ve Kültürel
Antropoloji / Social and
Cultural Anthropology

Z 3 0 5 Dersin kodu değiştirilmiştir.

3



IV. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

ALINAN İNTİBAK KARARI

POLS102

Siyaset Bilimine
Giriş/Introduction to
Political Science

Z 3 0 5 Müfredattan kaldırılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI POLS903 Siyaset Biliminin Temelleri/Principles of Political Science

PSY102 Sosyal Psikoloji / Social
Psychology Z 3 0 5 SOC202 Sosyal Psikoloji / Social

Psychology Z 3 0 5 Dersin kodu değiştirilmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

ECON902
Ekonominin
Prensipleri/Principles of
Economics

Z 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.

4



V.YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

ALINAN İNTİBAK KARARI

SOC309 Kent Sosyolojisi / Urban
Sociology z 3 0 5 SOC315 Kent Sosyolojisi / Urban

Sociology S 3 0 5
Dersin kodu  ve Z/S statüsü
değişmiştir. Zorunlu olan ders
seçmeli hale gelmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

SOC309 Çevre Sosyolojisi /
Environmental Sociology Z 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.

5



VI.YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

ALINAN İNTİBAK KARARI

6



VII. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

ALINAN İNTİBAK KARARI

7



VIII. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

SOC408 Ekonomi Sosyolojisi /
Economic Sociology Z 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.

8



Departmental Electives (Bölüm İçi Seçimlik
Dersler) -TAMAMI- Free Electives ( Seçimlik Dersler)  -TAMAMI-

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

SOC309 Kent Sosyolojisi / Urban
Sociology z 3 0 5 SOC315 Kent Sosyolojisi / Urban

Sociology S 3 0 5
Dersin kodu  ve Z/S statüsü
değişmiştir. Zorunlu olan ders
seçmeli hale gelmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

9



T.C.
ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

Müfredat Değişiklik ve Ders İntibak Formu

Fakülte/Enstitü/Yüksekokul SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Bölüm/Program TARİH

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

III. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

HIST201 Ottoman Palaeography I Z 4 0 8 HIST201 Ottoman Palaeography I Z 4 0 5  AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI

ENG111 Academic English I Z 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

HIST209 Islamic Civilizations Z 3 0 6 HIST209 Islamic Civilizations Z 3 0 5  AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI

HIST225 Survey of Ottoman History I Z 3 0 6 HIST225 Survey of Ottoman History I Z 3 0 5  AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI

IV. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

1
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HIST202 Ottoman Paleography II Z 4 0 8 HIST202 Ottoman Paleography II Z 4 0 5

HIST201
Ottoman
Palaeography
I

 AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI
ENG111 Academic English I Z 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

HIST225 Survey of Ottoman History
II Z 3 0 6 HIST225 Survey of Ottoman History II Z 3 0 5  AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI

HIST266 Ancient West Asia And
Europe Z 3 0 6 HIST266 Ancient West Asia And

Europe Z 3 0 5  AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI

VI.YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

HIST 374 Medieval Latin II S 3 0 5 HIST 374 Medieval Latin II S 3 0 5 Medieval Latin IÖnkoşul eklenmiştir.
ALINAN İNTİBAK KARARI
HIST392 Akkadian II S 3 0 5 HIST392 Akkadian II S 3 0 5 Akkadian I Önkoşul eklenmiştir.
ALINAN İNTİBAK KARARI

VII. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

HIST 473 Medieval Latin III S 3 0 5 HIST 473 Medieval Latin III S 3 0 5 Medieval Latin IIÖnkoşul eklenmiştir.
ALINAN İNTİBAK KARARI
HIST491 Akkadian III S 3 0 5 HIST491 Akkadian III S 3 0 5 Akkadian II Önkoşul eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

VIII. YARIYIL DERSLERİ
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DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

Departmental Electives

      HIST464 History of South and South-East AsiaS 3 0 5 Müfredata yeni eklenmiştir.
ALINAN İNTİBAK KARARI

HIST 474 Medieval Latin IV S 3 0 5 HIST 474 Medieval Latin IV S 3 0 5 Medieval
Latin III Önkoşul eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI

HIST 494 Akkadian IV S 3 0 5 Akkadian III Müfredata yeni eklenmiştir.
Önkoşul eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI
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T.C.
ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

Müfredat Değişiklik ve Ders İntibak Formu

Fakülte/Enstitü/Yüksekokul SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Bölüm/Program TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI BÖLÜMÜ

I. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT
S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

TLL 101 Türk Halk Edebiyatı I Z 3 0 3 TDE 101 Türk Halk Edebiyatı I Z 3 0 6 Ders kodu değişmiştir. AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI            Denkliği:           TDE 101    Türk Halk Edebiyatı I                                             Z                       3          0          6

TLL 103 Osmanlı Türkçesi I Z 4 0 6 TDE 103 Osmanlı Türkçesi I Z 4 0 6  Ders kodu değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI             Denkliği:          TDE 103     Osmanlı Türkçesi I                                                Z                       4         0          6

1
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TLL 105 Sözlü ve Yazılı Anlatım I Z 3 0 5 TDE 105 Sözlü ve Yazılı Anlatım I Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:          TDE 105      Sözlü ve Yazılı Anlatım I                                         Z                     3       0         6

TLL 107 Araştırma Yöntemleri I Z 3 0 4

Müfredattan kaldırılmıştır. Bu
dersten başarısız olmuş
öğrenciler, 7. yarıyıldaki
"Araştırma Yöntemleri ve Seminer
I" adlı dersi alacaklardır.

ALINAN İNTİBAK KARARI          Denkliği:             TDE 405  Araştırma Yöntemleri ve Seminer I                      Z                    1          2        6

TURK101 Türk Dili I Z 2 0 2  TDE 113  Türk Dil Bilgisi I  Z 3 0 6 İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI           Denkliği:             TDE 113      Türk Dil Bilgisi I                                                     Z                      3          0        6
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ING101 Yabancı Dil I (English I) Z 2 0 2 CFL 101
(ING101)

Zorunlu Yabancı Dil I
(English I) Z 4 0 5

İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.
Grup dersine yeni  bir ders
eklenmiştir. (İngilizce I)

ALINAN İNTİBAK KARARI            Denkliği:            ING101      (English I)                                                               Z                        2        0          2

HIST 153 Uygarlıklar Tarihi I 3 0 6 TDE 109 Uygarlıklar Tarihi I Z 2 0 3 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI            Denkliği:           TDE 109     Uygarlıklar Tarihi I                                                 Z                      2          0         3

II. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM
Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT

S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

TLL 102 Türk Halk Edebiyatı II Z 3 0 3 TDE 102 Türk Halk Edebiyatı II Z 3 0 6 Ders kodu değişmiştir. AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:           TDE 102      Türk Halk Edebiyatı II                                       Z                      3          0         6

TLL 104 Osmanlı Türkçesi II Z 4 0 6 TDE 104 Osmanlı Türkçesi II Z 4 0 6

Osmanlı
Türkçesi I
dersini
almayan
öğrenciler bu
dersi
seçemez.

Ders kodu değişmiştir. Ön koşul
eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:         TDE 104       Osmanlı Türkçesi II                                             Z                       4         0         6
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TLL 106 Sözlü ve Yazılı Anlatım II Z 3 0 5 TDE 106 Sözlü ve Yazılı Anlatım II Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:           TDE 106      Sözlü ve Yazılı Anlatım II                                  Z                         3         0        6

TLL 108 Araştırma Yöntemleri II Z 3 0 4

Müfredattan kaldırılmıştır. Bu
dersten başarısız olmuş
öğrenciler, 8. yarıyıldaki
"Araştırma Yöntemleri ve Seminer
II" adlı dersi alacaklardır.

ALINAN İNTİBAK KARARI            Denkliği:       TDE 406    Araştırma Yöntemleri ve Seminer II                           Z                  1         2        6

HIST 154 Uygarlıklar Tarihi II Z 3 0 6 TDE 110 Uygarlıklar Tarihi II Z 2 0 3 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI               Denkliği:        TDE 110    Uygarlıklar Tarihi II                                                Z                       2         0          3
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TURK102 Türk Dili II Z 2 0 2 TDE 114  Türk Dil Bilgisi II Z 3 0 6 İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI               Denkliği:        TDE 114     Türk Dil Bilgisi II                                                     Z                     3           0          6

ING102 Yabancı Dil II (English II) Z 2 0 2 CFL 102
(ING102)

Zorunlu Yabancı Dil II
(English II) Z 4 0 5

İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.
Grup dersine yeni  bir ders
eklenmiştir. (İngilizce II)

ALINAN İNTİBAK KARARI             Denkliği:          ING102        (English II)                                                             Z                      4        0          5

III. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM
Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT

S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

TLL 201 Osmanlı Türkçesi Metinleri I Z 3 0 5 TDE 201 Osmanlı Türkçesi Metinleri I Z 3 0 6

Osmanlı
Türkçesi I ve
II derslerini
almayan
öğrenciler bu
dersi
seçemez.

Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.
Ön koşul eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                  Denkliği:      TDE 201      Osmanlı Türkçesi Metinleri I                            Z                      3          0         6

TLL 203 Türk Dili ve Grameri I Z
3 0 5 TDE 203  Türk Dil Bilgisi III Z 3 0 6 İsim, ders kodu ve AKTS'sinde

değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI                  Denkliği:     TDE 203       Türk Dil Bilgisi III                                                 Z                       3        0          6

TLL 205 Klâsik Türk Edebiyatı  I Z
3 0 5 TDE 205 Klâsik Türk Edebiyatı  I Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                  Denkliği:     TDE 205      Klâsik Türk Edebiyatı  I                                      Z                       3          0         6

TLL 207 Modern Türk Edebiyatı I Z 3 0 5 TDE 207 Modern Türk Edebiyatı I Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.
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ALINAN İNTİBAK KARARI                 Denkliği:      TDE 207      Modern Türk Edebiyatı I                                    Z                       3          0         6

CFL 101 Zorunlu Yabancı Dil Z 4 0 5 Dersin dönemi değişmiştir. 1.
döneme alınmıştır.

CFL 202
(ING201)

Zorunlu Yabancı Dil III
(English III) Z 4 0 5 Grup dersi eklenmiştir. (English

III)

DEL 201 Seçimlik Ders 3 0 6 ZSD 201 Seçmeli Ders 1 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

SEÇMELİ DERSLER

TLL 275 Edebiyat ve Sinema S 3 0 6 TDE 275 Edebiyat ve Sinema S 2 0 4 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                Denkliği:       TDE 275     Edebiyat ve Sinema                                             S                       2        0          4

TLL 277 Edebiyat Felsefesi S 3 0 6 TDE 277 Edebiyat Felsefesi S 2 0 4 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                 Denkliği:      TDE 277     Edebiyat Felsefesi                                                S                      2         0          4

TLL 279 Türk Edebiyatında Çeviri S 3 0 6 TDE 279 Türk Edebiyatında Çeviri S 2 0 4 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                  Denkliği:    TDE 279      Türk Edebiyatında Çeviri                                   S                       2        0          4

TLL 281 Tasavvufi Türk Edebiyatı S 3 0 6 TDE 281 Tasavvufi Türk Edebiyatı S 2 0 4 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                  Denkliği:     TDE 281     Tasavvufi Türk Edebiyatı                                   S                      2         0         4

TDE 283 Çağdaş Türk Öykücülüğü S 2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

IV. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM
Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT

S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS
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TLL 202 Osmanlı Türkçesi Metinleri II Z 3 0 5 TDE 202 Osmanlı Türkçesi Metinleri II Z 3 0 6

Osmanlı
Türkçesi I ve
II dersini
almayan
öğrenciler bu
dersi
seçemez.

Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.
Ön koşul eklenmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI                 Denkliği:     TDE 202     Osmanlı Türkçesi Metinleri II                              Z                      3         0         6

TLL 204 Türk Dili ve Grameri II Z 3 0 5 TDE 204 Türk Dil Bilgisi IV Z 3 0 6 İsim, ders kodu ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

ALINAN İNTİBAK KARARI                Denkliği:      TDE 204      Türk Dil Bilgisi IV                                                   Z                       3          0         6

TLL 206 Klâsik Türk Edebiyatı  II Z 3 0 5 TDE 206 Klâsik Türk Edebiyatı  II Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI               Denkliği:        TDE 206     Klâsik Türk Edebiyatı  II                                      Z                      3         0          6

TLL 208 Modern Türk Edebiyatı II Z
3 0 5 TDE 208 Modern Türk Edebiyatı II Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:        TDE 208      Modern Türk Edebiyatı II                                  Z                        3         0          6

CFL 102 Zorunlu Yabancı Dil Z
4 0 5 Dersin dönemi değişmiştir. 2.

döneme alınmıştır.

CFL 202 Zorunlu Yabancı Dil IV
(English IV) Z 4 0 5 Grup dersi eklenmiştir. (English

IV)

DEL 202 Seçimlik Ders
3 0 6 ZSD 202 Seçmeli Ders 1 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si

değişmiştir.

SEÇMELİ DERSLER

TLL 276 Retorik ve Diksiyon S 3 0 6 TDE 276 Güzel Konuşma ve Yazma S 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:         TDE 276      Güzel Konuşma ve Yazma                                 S                       2        0          4

TLL 278 Çocuk Edebiyatı S 3 0 6 TDE 278 Çocuk Edebiyatı S 2 0 4 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI              Denkliği:         TDE 278      Çocuk Edebiyatı                                                   S                       2         0          4
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TLL 280 Tiyatro S 3 0 6 TDE 280 Tiyatro S 2 0 4 Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ALINAN İNTİBAK KARARI               Denkliği:         TDE 280     Tiyatro                                                                    S                       2         0          4

TLL 282
Klâsik Türk Edebiyatında Sosyal
ve Kültürel Hayat S

3 0 6 Müfredattan kaldırılmıştır.

TDE 284 Türk Denemeciliği S
2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

V.YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT
S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

TLL 301 Edebiyat Eleştirisi ve Kuramları I Z 3 0 4 TDE 385 Edebiyat Eleştirisi ve Kuramları I S 2 0 4
Zorunlu bir ders iken seçmeli ders
olmuştur. Ders kodu, Kredisi ve
AKTS'si değişmiştir.

TDE 301 Türk Halk Edebiyatı III Z 3 0 6 Müfredata yeni eklenmiştir.

TLL 303 Klâsik Türk Edebiyatı III Z 3 0 5 TDE 303 Klâsik Türk Edebiyatı III Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

TLL 305 Modern Türk Edebiyatı III Z 3 0 4 TDE 305 Modern Türk Edebiyatı III Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

CLF201 Zorunlu Yabancı Dil Z 4 0 5 Dersin dönemi değişmiştir. 3.
döneme alınmıştır.

CFL 301 Zorunlu Yabancı Dil V
(English V) S 4 0 5

Müfredata yeni eklenmiştir. Grup
dersine yeni bir ders eklenmiştir.
(English V)

DEL 301
Seçimlik Ders

3 0 6 ZSD 301 Seçmeli Ders 1 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

DEL 303 Seçimlik Ders 3 0 6 ZSD 303 Seçmeli Ders 2 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.
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ZSD 305 Seçmeli Ders 3 2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

SEÇMELİ DERSLER

TLL 375 Türk Dili Tarihi S 3 0 6 TDE 375 Türk Dili Tarihi I S 2 0 4 İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

TLL 377
Paleografya S

3 0 6 TDE 377
İleri Düzeyde Osmanlı Türkçesi Okumaları S

2 0 4 İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

TLL 379
Sözlü Kültür Araştırmaları S

3 0 6 TDE 379
Sözlü Kültür Araştırmaları S

2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 381
Klasik Türk Edebiyatında Şerh S

3 0 6 TDE 381
Klasik Türk Edebiyatında Şerh S

2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 383
Türk Edebiyatında Türler S

3 0 6 TDE 383
Türk Edebiyatında Türler S

2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TDE 387
Çağdaş Türk Romanı S

2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

VI.YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU
ÖN KOŞUL YAPILAN İŞLEM

Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT
S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS

TLL 302

Edebiyat Eleştirisi ve Kuramları II Z 3 0 4

TDE 386

Edebiyat Eleştirisi ve Kuramları II S 2 0 4
Zorunlu bir ders iken seçmeli ders
olmuştur. Ders kodu, Kredisi ve
AKTS'si değişmiştir.

TDE 302 Türk Halk Edebiyatı IV Z 3 0 6 Müfredata yeni eklenmiştir.

TLL 304
Klâsik Türk Edebiyatı IV Z 3 0 5

TDE 304
Klâsik Türk Edebiyatı IV Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

TLL 306 Modern Türk Edebiyatı IV Z 3 0 4 TDE 306 Modern Türk Edebiyatı IV Z 3 0 6 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.
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CLF202

Zorunlu Yabancı Dil Z 4 0 5 Dönemi değişmiştir. 4. döneme
alınmıştır.

CFL 302 Zorunlu Yabancı Dil VI
(English VI) S 4 0 5

Müfredata yeni eklenmiştir. Grup
dersine yeni bir ders eklenmiştir.
(English VI)

DEL 302
Seçimlik Ders

3 0 6 ZSD 302 Seçmeli Ders 1 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

DEL 304
Seçimlik Ders

3 0 6 ZSD 304 Seçmeli Ders 2 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ZSD 306 Seçmeli Ders 3 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

SEÇMELİ DERSLER

TLL 376 Çağdaş Türk Lehçeleri S
3 0 6

TDE 376 Çağdaş Türk Lehçeleri S
2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'si

değişmiştir.

TLL 378 Türk Edebiyatında Şarkiyatçılık S 3 0 6 Müfredattan kaldırılmıştır.

TLL 380 Edebiyat ve Politika S 3 0 6 TDE 380 Edebiyat ve Edebiyat Politikaları S 2 0 4 İsim, ders kodu, kredi ve
AKTS'sinde değişiklik yapılmıştır.

TLL 382 Klasik Türk Edebiyatında Nesir S 3 0 6 TDE 382 Klasik Türk Edebiyatında Nesir S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 384 Klâsik  Türk Edebiyatında
Biyografi ve Otobiyografi S 3 0 6 TDE 384 Klâsik Türk Edebiyatında Biyografi ve

Otobiyografi S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TDE 378 Türk Dili Tarihi II
S

2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

TDE 388 Çağdaş Türk Şiiri
S

2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

VII. YARIYIL DERSLERİ
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DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL
Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT

S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

TLL 401
Karşılaştırmalı Doğu Edebiyatları Z 3 0 6

TDE 401
Karşılaştırmalı Doğu Edebiyatları Z 3 0 7 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

TLL 403
Yakın Dönem Türk Edebiyatı I Z 3 0 6

TDE 403
Yakın Dönem Türk Edebiyatı I Z 3 0 7 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

TLL 405

Araştırma ve Yöntem Semineri I Z 0 8 12

TDE 405

Araştırma Yöntemleri ve Seminer I Z 1 2 10
İsim, ders kodu, kredi, uygulama
ve AKTS'sinde değişiklik
yapılmıştır.

DEL 401
Seçimlik Ders

3 0 6 ZSD 401 Seçmeli Ders 1 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ZSD 403 Seçmeli Ders 2 2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

SEÇMELİ DERSLER

TLL 475
Edebiyat ve Tarih S

3 0 6 TDE 475
Edebiyat ve Tarih S

2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 477 Türk Dili ve Edebiyatı Öğretimi S 3 0 6 TDE 477 Türk Dili ve Edebiyatı Öğretimi S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 479 Yaratıcı Yazarlık Semineri S 3 0 6 TDE 479 Yaratıcı Yazarlık Semineri S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 481 Mesnevi Edebiyatı S 3 0 6 TDE 481 Mesnevi Edebiyatı S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TLL 483 Çeviri Kuram ve Yöntemleri S 3 0 6 TDE 483 Çeviri Kuram ve Yöntemleri S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

TDE 485
Klâsik Türk Edebiyatında Sosyal ve
Kültürel Hayat S

2 0 4
Müfredata yeni eklenmiştir.

VIII. YARIYIL DERSLERİ

DERSİN ÖNCEKİ DURUMU DERSİN YENİ DURUMU

ÖN KOŞUL

11



Kodu Dersin Adı Z/S T U AKT
S Kodu Dersin Adı Z/S T U AKTS YAPILAN İŞLEM

TLL 402
Karşılaştırmalı Batı Edebiyatları Z 3 0 6

TDE 402
Karşılaştırmalı Batı Edebiyatları Z 3 0 7 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

TLL 404
Yakın Dönem Türk Edebiyatı II Z 3 0 6

TDE 404
Yakın Dönem Türk Edebiyatı II Z 3 0 7 Ders kodu ve AKTS'si değişmiştir.

TLL 406

Araştırma ve Yöntem Semineri II Z 0 0 12

TDE 406

Araştırma Yöntemleri ve Seminer II Z 1 2 10
İsim, ders kodu, kredi, uygulama
ve AKTS'sinde değişiklik
yapılmıştır.

DEL 402
Seçimlik Ders

3 0 6
ZSD 402

Seçmeli Ders 1 2 0 4 İsmi, Ders kodu, Kredisi ve AKTS'si
değişmiştir.

ZSD 404
Seçmeli Ders 2 2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

SEÇMELİ DERSLER

TLL 476 Edebiyat ve Hukuk S
3 0 6 Müfredattan kaldırılmıştır.

TLL 478 Türkçe Öğretme Yöntemleri S
3 0 6

TDE 478 Türkçe Öğretme Yöntemleri S
2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde

değişiklik yapılmıştır.

TLL 480 Klâsik Türk Edebiyatında Eleştiri S
3 0 6

TDE 480 Klâsik Türk Edebiyatında Eleştiri S
2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde

değişiklik yapılmıştır.

TLL 482 Türk Edebiyatı ve Kadın Kimliği S
3 0 6

TDE 482 Türk Edebiyatı ve Kadın Kimliği S
2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde

değişiklik yapılmıştır.

TLL 484 Seyahat ve Hatırat Edebiyatı S 3 0 6 TDE 484 Seyahat ve Hatırat Edebiyatı S 2 0 4 Ders kodu, kredi ve AKTS'sinde
değişiklik yapılmıştır.

 GNL 402 Gönüllülük Çalışmaları S 1 2 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

 KAR 402  Kariyer Planlama S 1 0 2 Müfredata yeni eklenmiştir.

TDE 476 Edebiyat ve Müze S 2 0 4 Müfredata yeni eklenmiştir.

ÖN KOŞUL
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ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

İÇ DENETİM YÖNERGESİ 

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Genel Hükümler 

 

Amaç ve kapsam 

MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı, Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi İç Denetim 

Biriminin yönetimi ve işleyişi, iç denetim faaliyeti kapsamında görev, yetki ve sorumluluklar 

ile iç denetim faaliyetinin yürütülmesine ilişkin usul ve esasları belirlemektir. 

(2) Bu Yönerge iç denetim faaliyetlerini, iç denetçileri, büroda görevlendirilen personeli ve 

denetlenen birimleri kapsar. 

 

Hukuki dayanak 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge, 12/7/2006 tarih ve 26226 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan İç 

Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 13 üncü maddesi uyarınca 

hazırlanmıştır. 

(2) Bu Yönergenin hazırlanmasında, 24/12/2003 tarih ve 25326 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, İç Denetçilerin Çalışma Usul 

ve Esasları Hakkında Yönetmelik, Kamu İç Denetim Genel Tebliği, Kamu İç Denetim 

Standartları, İç Denetim Kalite Güvence ve Geliştirme Programı ve Kamu İç Denetim Rehberi 

esas alınmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 3- (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Dış Değerlendirme: Kurul tarafından Üniversite dışından belirlenecek nitelikli ve bağımsız 

dış değerlendirme uzmanlarından oluşan bir ekip tarafından iç denetim faaliyetlerinin, Kamu İç 

Denetim Standartlarına ve etik kurallara uygunluğunun, başarılı uygulama örneklerini kullanma 

düzeyi ile etkinlik ve verimliliğinin belirlenmesi amacıyla en az beş yılda bir defa yürütülen 

çalışmaları, 

b) Ekonomiklik: Bir faaliyetin planlanmış sonuçlarına ya da çıktılarına ulaşmak için uygun 

düzeydeki kaliteyi de gözeterek, kullanılan kaynakların maliyetinin en aza indirilmesini, 

c) Etkililik: Bir faaliyetin, planlanan ve gerçekleşen etkisi arasındaki ilişkiyi; hedefe ulaşma 

derecesini ve yerindeliğini, 

ç) İç Denetçi: Bu Yönerge ve ilgili mevzuat çerçevesinde Üniversitede iç denetim faaliyetlerini 

gerçekleştirmekle sorumlu her düzeyde sertifika sahibi iç denetçiyi, 

d) İç Denetim: Üniversitenin çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların 

ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip yönetilmediğini değerlendirmek 

ve rehberlik yapmak amacıyla yapılan bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danışmanlık 

faaliyetini, 

e) İç Denetim Birimi: İç denetçiler ile ihtiyaca göre diğer personelden oluşan ve doğrudan Üst 

Yöneticiye bağlı olarak görev yapan organizasyonu, 

f) Kalite Güvence ve Geliştirme Programı: Kurul ve İç Denetim Birimi tarafından 

Üniversitede yürütülen iç denetim faaliyetinin tüm yönleriyle değerlendirilmesi, iç denetimin 

tanımına, Kamu İç Denetim Standartlarına ve Meslek Ahlak Kurallarına uygunluğunun 

incelenmesi, izlenmesi ve geliştirilmesine ilişkin programı, 

g) Kamu İç Denetim Standartları: Kurul tarafından yayımlanan, iç denetim faaliyeti ve iç 

denetçilerin sahip olmaları gereken özellikleri gösteren nitelik standartları ile iç denetim 
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faaliyetinin planlanması, yürütülmesi, raporlanması ve sonuçlarının izlenmesine yönelik olarak 

hazırlanan çalışma standartlarını, 

ğ) Kanun: 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununu, 

h) Kurul: İç Denetim Koordinasyon Kurulunu, 

ı) Meslek Ahlak Kuralları: Uluslararası kabul görmüş etik kurallarla uyumlu olarak İç 

Denetim Koordinasyon Kurulu tarafından belirlenen ve iç denetçilerin uymaları gereken 

kuralları, 

i) Nesnel Güvence Sağlama: Üniversitenin risk yönetimi ile kontrol ve yönetim süreçlerinin 

etkin bir şekilde işlediğine, üretilen bilgilerin doğruluğuna ve tamlığına, faaliyetlerin etkili, 

ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğine, varlıklarının 

korunduğuna dair Üniversite içine ve dışına yeterli güvencenin verilmesini, 

j) Üniversite: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesini, 

k) Üst Yönetici: Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörünü, 

l) Verimlilik: Kullanılan kaynaklarla, bir faaliyetin sonuçlarını ya da çıktılarını azamiye 

çıkarmayı, 

m) Yönerge: Bu Yönergeyi, 

n) Yönetmelik: İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliği, 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

İç Denetim Faaliyetinin Amacı, Kapsamı ve Standartları 

 

İç denetim faaliyetinin amacı 

MADDE 4- (1) İç denetim faaliyeti, Üniversite faaliyetlerinin amaç ve politikalara, kalkınma 

planlarına, programlara, stratejik planlara, performans programlarına ve mevzuata uygun olarak 

planlanmasını ve yürütülmesini; kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasını; 

bilgilerin güvenilirliğini, bütünlüğünü ve zamanında elde edilebilirliğini sağlamayı amaçlar.  

(2) İç denetim faaliyeti sonucunda, Üniversite varlıklarının güvence altına alınması, iç kontrol 

sisteminin etkinliği ve risklerin asgariye indirilmesi için Üniversite faaliyetlerini olumsuz 

etkileyebilecek risklerin tanımlanması, gerekli önlemlerin alınması, sürekli gözden geçirilmesi 

ve mümkünse sayısallaştırılması konularında yönetime önerilerde bulunulur.   

(3) İç denetim, nesnel güvence sağlamanın yanında, özellikle risk yönetimi, kontrol ve yönetim 

süreçlerini geliştirmede Üniversiteye yardımcı olmak üzere bağımsız ve tarafsız bir 

danışmanlık hizmeti sağlar.  

(4) İç denetim faaliyeti; sistematik, disiplinli ve risk esaslı bir yaklaşımla, kurumsal yönetim, 

risk yönetimi ve kontrol süreçlerini değerlendirir ve bu süreçlerin iyileştirilmesine katkıda 

bulunur.  

 

İç denetimin faaliyetinin kapsamı 

MADDE 5- (1) Üniversitenin mali ve mali olmayan tüm işlem ve faaliyetleri iç denetim 

kapsamındadır. İç denetim, risk esaslı denetim plan ve programları kapsamında; sistematik, 

sürekli ve disiplinli bir yaklaşımla denetim standartlarına uygun olarak yapılır. 

 

Kamu İç Denetim Standartları ve Meslek Ahlak Kuralları 

MADDE 6- (1) İç denetim faaliyeti, iç denetimin tanımına, ilgili mevzuat ve Kurul tarafından 

belirlenen Kamu İç Denetim Standartları ve Meslek Ahlak Kurallarına uygun olarak yürütülür. 

Açıklık bulunmayan hallerde uluslararası denetim standartları ve etik kurallar dikkate alınır. 

(2) Meslek Ahlak Kuralları mesleğe girişte iç denetçiler tarafından imzalanarak İç Denetim 

Birimine sunulur.   
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

İç Denetim Biriminin Yapısı, İşleyişi, Yönetimi ve Görevleri ile İç Denetim 

Faaliyeti Kapsamında Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

İç Denetim Birimi organizasyon yapısı ve işleyişi 

MADDE 7- (1) İç Denetim Birimi; iç denetçiler ve ihtiyaca göre görevlendirilen diğer 

personelden oluşur. İç denetim faaliyetlerinin koordinasyonu Üst Yönetici tarafından 

görevlendirilen iç denetçi tarafından sağlanır. 

(2) İç Denetim Birimi, idari yönden doğrudan Üst Yöneticiye bağlı olarak faaliyetlerini yürütür 

ve Üst Yönetici dışındaki makam veya mercilerle ilişkilendirilemez. Üst Yönetici, iç denetim 

faaliyetlerine ilişkin olarak rol ve sorumluluklarını astlarına devredemez.  

(3) İç Denetim Biriminde, özellikli alanlarda yapılacak denetim faaliyetleri kapsamında 

Üniversite içinden ya da diğer idarelerden teknik veya uzman personel geçici süreli 

görevlendirilebilir. Bu görevlendirmeler, Kurul düzenlemelerinde belirlenen esaslara uygun 

olarak yapılır. 

(4) İç denetim faaliyetinin denetim standartları ve etik kurallara uygun ve etkili bir şekilde 

yürütülmesi için Üst Yönetici ve İç Denetim Birimi tarafından gerekli önlemler alınır. 

(5) İç Denetim Birimi denetim ve danışmanlık faaliyetleri dışında başka adlarla faaliyet 

yürütemez, sadece yolsuzluk ve usulsüzlüklerin bildirilmesi durumunda inceleme faaliyeti 

yürütebilir ve inceleme raporu düzenleyebilir. 

 

İç Denetim Biriminin görevleri 

MADDE 8- (1) İç Denetim Biriminin görevleri şunlardır: 

a) Üniversite kaynaklarının ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip 

yönetilmediğini, nesnel risk analizlerine dayalı olarak değerlendirmek, rehberlik ve 

danışmanlık yapmak,  

b) Üniversitenin kurumsal yönetim, risk yönetimi, kontrol süreçlerinin etkinlik ve yeterliliğini 

değerlendirmek ve önerilerde bulunmak,  

c) Üniversitenin faaliyet ve işlemlerinin mevzuata, belirlenen hedef ve politikalara 

uygunluğunu denetlemek,  

ç) Muhasebe kayıtları ile mali tabloların, doğruluğunu ve güvenilirliğini incelemek, 

d) Üretilen bilgilerin güvenilirliğini, bütünlüğünü ve zamanında elde edilebilirliğini 

değerlendirmek, 

e) Elektronik bilgi sistemi ve e-Devlet hizmetlerinin yönetim ve sistem güvenilirliğini gözden 

geçirmek, 

f) Risk analizlerine dayalı iç denetim plan ve programlarını hazırlamak ve onaylanan programı 

uygulamak, 

g) Denetim ve danışmanlık faaliyetlerini yürütmek, Üst Yönetici tarafından talep edilen ve İç 

Denetim Biriminin görev alanına giren program dışı görevleri gerçekleştirmek,   

ğ) İç denetim faaliyetlerinin sonuçları hakkında Üst Yöneticiye belirli aralıklarla bilgi sunmak, 

iç denetim alanındaki gelişmeler ve en iyi uluslararası uygulamalar konusunda bilgilendirmek 

ve denetlenen birimlerle uzlaşılmayan hususlar ile izleme sonuçlarını Üst Yöneticiye 

raporlamak, 

h) İç denetim faaliyetlerinin değerlendirilmesi, iç denetimin tanımına, Kamu İç Denetim 

Standartlarına ve meslek ahlak kurallarına uygun olarak yürütülmesi ve iç denetim 

faaliyetlerinin geliştirilmesi için kalite güvence ve geliştirme programı oluşturmak, uygulamak 

ve geliştirmek, kalite güvence ve geliştirme programı çerçevesinde yapılan değerlendirme 

sonuçlarını Üst Yöneticiye sunmak,  
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ı) İç Denetim Biriminin işleyişi ve yönetimi ile iç denetim faaliyetlerinin yürütülmesine ilişkin 

diğer usul ve esasların belirlendiği iç denetim yönergesini Kurul düzenlemelerine uygun olarak 

hazırlamak ve dönemsel olarak gözden geçirmek, 

i) Yıllık iç denetim faaliyet raporunu hazırlamak ve üst yöneticiye sunmak, 

j) Denetim raporlarının bir örneğini İç Denetim Biriminde muhafaza etmek, 

k) İç denetim faaliyeti ilgili diğer işlemleri yürütmek. 

 

Üst Yöneticinin görev ve yetkileri 

MADDE 9- (1) Üst Yöneticinin iç denetim faaliyeti ile ilgili görev ve yetkileri şunlardır: 

a) İç Denetim Birimi tarafından hazırlanan iç denetim plan ve programlarını onaylamak ve İç 

Denetim Biriminin göre ve yetki alanına giren program dışı konulara ilişkin görev vermek, 

b) İç denetim plan ve programlarının hazırlanması sürecinde plan ve programa dâhil edilmesini 

gerekli gördüğü birim ya da süreçleri İç Denetim Birimine bildirmek, 

c) İç Denetim Birimi tarafından hazırlanan iç denetim yönergesi ile yönerge değişikliklerini 

Kurulun uygun görüşü alındıktan sonra onaylamak ve bir örneğini Kurula göndermek, 

ç) İç denetçileri atamak, Yönetmeliğin 24 üncü maddesinin ikinci fıkrası hükmü gereğince 

görevden almak ve İç Denetim Biriminde görev yapacak diğer personeli görevlendirmek, 

d) İç Denetim Birimi ile denetlenen birimler arasındaki uyuşmazlıkları çözümlemek ve nihai 

kararı vermek, 

e) İç denetim raporlarını değerlendirerek gereği için ilgili birimler ve Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığına göndermek,  

f) İç Denetim Birimi tarafından hazırlanan yıllık iç denetim faaliyet raporunu Şubat ayı sonuna 

kadar Kurula göndermek, 

g) Denetim ve danışmanlık faaliyetleri sonucunda hazırlanan raporlar ile bu raporlardaki bulgu 

ve önerilere ilişkin olarak denetlenen birimler tarafından alınan aksiyonları, izleme sonuçlarının 

kesinleştiği tarihten itibaren iki ay içinde Kurula göndermek,  

ğ) Sertifika derecelendirmesine ilişkin puanlamayı Kurul düzenlemeleri ile Yönetmelik 

hükümlerine göre yapmak, 

h) Denetlenen birimlerin yönetici ve personelinde, denetim faaliyetinin yürütülmesini 

engelleyici veya geciktirici fiil ve tavır sergileyenler hakkında gerekli tedbir ve müeyyideleri 

uygulamak. 

 

Üst Yöneticinin sorumlulukları 

MADDE 10-(1) Üst yönetici, iç denetim faaliyetlerinin yerine getirilmesinde; 

a) İç denetçilerin görevlerini bağımsız bir şekilde yerine getirmeleri için gereken tüm önlemleri 

alır,  

b) İç denetçilere, Üniversitenin faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin belirlenmesi 

çalışmalarında gerekli imkânı sağlar,  

c) İç denetim faaliyeti kapsamına giren konularda, iç denetçilere gerekli bilgi ve belgelerin 

sağlanması amacıyla Üniversite birimleri arasında etkili iletişim kurulmasını temin eder, 

ç) İç denetim raporlarında, düzeltilmesi ve iyileştirilmesi önerilen konuları değerlendirir ve 

gerekli önlemleri alır,  

d) İç kontrol sisteminin değerlendirilmesi sürecine yönelik olarak gerçekleştirilen iç denetim 

faaliyetleri sonrası elde edilen bilgiler ve tavsiyeler doğrultusunda, sistemin aksayan yönlerinin 

giderilmesine ve kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasına yönelik tedbirleri 

sağlar,  

e) İç denetçilerin mesleki yeterliliğinin geliştirilmesi için gerekli tedbirleri alır,  

f) İç denetim faaliyetinin kalitesini gözetir ve dış değerlendirme sonuçlarına ilişkin düzeltici 

önlemleri alır, 
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g) İç Denetim Biriminin bütçesine ilişkin işlemlerin yerine getirilmesi ve personelin ihtiyacı 

olan mesleki araç, gereç ve malzemenin temin edilmesine ilişkin gerekli tedbirleri alır. 

(2) Üst Yönetici, iç denetim faaliyetlerinde beklenen faydanın en yüksek düzeyde elde edilmesi 

için ilgili mevzuatta belirlenen her türlü katkıyı verir. 

İç denetçinin görevleri 

MADDE 11- (1) İç denetçiler aşağıdaki görevleri yürütür: 

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak Üniversitenin yönetim ve kontrol yapılarını 

değerlendirmek, 

b) Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılması bakımından incelemeler yapmak ve 

önerilerde bulunmak, 

c) Harcama sonrasında yasal uygunluk denetimi yapmak, 

ç) Üniversite harcamalarının, mali işlemlere ilişkin karar ve tasarruflarının, amaç ve 

politikalara, kalkınma planına, programlara, stratejik planlara ve performans programına 

uygunluğunu denetlemek ve değerlendirmek, 

d) Mali yönetim ve kontrol süreçlerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda önerilerde 

bulunmak, 

e) Denetim sonuçları çerçevesinde iyileştirmelere yönelik önerilerde bulunmak ve bunları takip 

etmek, 

f) Denetim sırasında veya denetim sonuçlarına göre soruşturma açılmasını gerektirecek bir 

duruma rastlanıldığında, bu durumu Üst Yöneticiye bildirmek, 

g) Suç teşkil eden duruma ilişkin tespitlerini Üst Yöneticiye bildirmek, 

ğ) Üniversite tarafından üretilen bilgilerin doğruluğunu denetlemek, 

h) Üst Yönetici tarafından gerekli görülen hallerde performans göstergelerini belirlemede 

yardımcı olmak, belirlenen performans göstergelerinin uygulanabilirliğini değerlendirmek. 

 

İç denetçinin yetkileri  

MADDE 12- (1) İç denetçi, görevlerinin yerine getirilmesi ile ilgili olarak aşağıdaki yetkilere 

sahiptir: 

a) Denetim konusuyla ilgili olarak elektronik ortamdakiler dâhil her türlü bilgi, belge ve 

dokümanlar ile nakit, kıymetli evrak ve diğer varlıkların ibrazını ve gösterilmesini talep etmek, 

b) Denetlenen birim çalışanlarından iç denetim faaliyetlerinin gereği olarak yardım talep 

etmek, yazılı ve sözlü bilgi istemek, 

c) Denetim faaliyetinin gerektirdiği araç, gereç ve diğer imkânlardan yararlanmak, 

ç) Denetimi engelleyici tutum, davranış ve hareketleri Üst Yöneticinin bilgisine sunmak. 

 

İç denetçinin sorumlulukları 

MADDE 13- (1) İç denetçinin görevlerini yerine getirirken sorumlulukları şunlardır:  

a) Mevzuata, İç Denetim Yönergesine, denetim ve raporlama standartlarına ve Meslek Ahlak 

Kurallarına uygun hareket etmek, 

b) Mesleki bilgi ve becerisini sürekli olarak geliştirmek, 

c) İç denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini aşan durumları Üst Yöneticinin bilgisine 

sunmak,  

ç) Verilen görevin tarafsız ve bağımsız olarak yapılmasına engel olan durumların bulunması 

halinde, durumu Üst Yöneticiye bildirmek, 

d) Denetim raporlarında kanıtlara dayanmak ve değerlendirmelerinde objektif olmak, 

e) Denetim esnasında elde ettiği bilgilerin gizliliğini korumak. 

(2)  İç denetçiler, atandıkları idari görevlerde ve iç denetçiliğe döndüklerinde Kamu İç Denetim 

Standartları ve Meslek Ahlak Kurallarına uygun davranırlar.  
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Denetlenen birimlerin görev ve sorumlulukları 

MADDE 14- (1) Denetlenen birimlerin görev ve sorumlulukları şunlardır: 

a) Faaliyet ve işlemlere ilişkin olarak her türlü, bilgi, belge ve kaydı düzenli olarak tutmak, 

muhafaza etmek ve istenildiğinde iç denetçilere sunmak, 

b) İç denetçilere her türlü yardım ve kolaylığı göstermek, 

c) İç denetçiler için denetim kapsamında ihtiyaç duyulan her türlü araç, gereç, fiziki şart ve 

donanımı temin etmek, 

d) Bulgulara ilişkin eylem planlarının gerçekleşme sonuçlarını, eylem takvimi içerisinde 6 

aylık dönemler halinde İç Denetim Birimine göndermek. 

(2) İç denetim faaliyeti, denetlenen birim yönetimlerinin kendi görev alanlarındaki risk 

yönetimi, kontrol ve yönetim süreçlerinin kurulması, uygulanması ve geliştirilmesi 

konularındaki sorumluluklarını ortadan kaldırmaz. 

(3) İç denetim faaliyetine tabi birimlerin görevlilerine verilmiş izinlerin kullanılması, hastalık 

ve benzeri mücbir sebepler dışında, iç denetçinin isteği üzerine iç denetim faaliyeti sonuna 

kadar ertelenebilir.  

 

İdari büro personelinin görev ve sorumlulukları 

MADDE 15- (1) İç Denetim Biriminde, ihtiyaca göre büro oluşturulabilir. İdari büro, İç 

Denetim Biriminin talebi üzerine Üst Yönetici tarafından faaliyetlerin gerektirdiği nitelik ve 

sayıda görevlendirilen personelden oluşur. 

(2) İdari büroda görev yapan personelin görev ve sorumlulukları şunlardır:  

a) İç Denetim Biriminin hesap, yazı, dosya, arşiv ve diğer işlerini düzenli ve zamanında 

yapmak, 

b) Gereği için ilgili birimlere gönderilen yazıların sonuçlarını takip etmek,  

c) Kırtasiye, basılı kâğıtlar ve diğer gereçleri sağlamak ve ilgililere dağıtmak, 

ç) İç Denetim Birimindeki demirbaş niteliğindeki eşyanın kayıtlarını tutmak, durumlarını 

izlemek, 

d) Rapor, yazışma ve bunlara ilişkin dosyaları İç Denetim Biriminin izni olmaksızın kimseye 

göstermemek, vermemek, 

e) Görevleri dolayısıyla edindikleri bilgilerin gizliliğini korumak, 

f) İç Denetim Birimi tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Bağımsızlık, Tarafsızlık ve Mesleki Güvence 

 

İç denetim faaliyetinin bağımsızlığı 

MADDE 16- (1) İç denetim faaliyetinin planlanması, yürütülmesi, raporlanması ve izlenmesi 

süreçlerinde iç denetim faaliyeti bağımsızdır. İç denetçiler görevlerini Kanun, Yönetmelik, 

Yönerge ve Kamu İç Denetim Standartlarına uygun olarak tam bir bağımsızlık içinde 

gerçekleştirir.  

(2) İç denetim faaliyetinin kapsamına, denetim uygulamalarına müdahale edilemez ve iç 

denetçilerin görüşlerini değiştirmeleri istenemez. İç denetçilerin görevlerini bağımsız ve hiçbir 

etki altında kalmadan yapmaları İç Denetim Biriminin ve Üst Yöneticinin sorumluluğundadır. 

İç denetim faaliyeti, iç denetimin kapsamının belirlenmesi, yürütülmesi ve sonuçlarının 

paylaşılması ve raporlanması hususunda her türlü müdahaleden uzak ve serbesttir. Böyle bir 

durum üst yöneticiye bildirilir ve etkileri açıklanır.  

(3) İç denetimin bağımsızlığı kalite güvence ve geliştirme programı kapsamında Kurul 

tarafından düzenli olarak değerlendirilir. 
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İç denetçilerin tarafsızlığı 

MADDE 17- (1) İç denetçiler, iç denetim faaliyetinin güvenilirliğinin ve nesnelliğinin 

sağlanabilmesi için görevin yürütülmesi sırasında tarafsızlık ilkesiyle hareket ederler. 

(2) İç denetçiler denetim sırasında elde ettikleri bilgi ve belgeleri değerlendirerek, başkalarının 

düşünce ve telkinlerinden etkilenmeden görüşlerini oluştururlar.  
(3) İç denetçiler, denetim faaliyetlerini yürütürken bağımsızlık ve tarafsızlıklarını zedeleyecek 

bir durumla karşılaşmaları halinde, bu durumu derhal Üst Yöneticiye yazılı olarak bildirirler. 

(4) İç denetçilerin görevlendirilmesinde, tarafsızlıklarını zedeleyebilecek hususları dikkate 

alınır. İç denetçiliğe ilk defa atananlar ile idari görevlerde iken iç denetçiliğe dönenler, daha 

önce görev yaptıkları idari birimlerde, görevden ayrılış tarihi üzerinden bir yıl geçmeden, 

denetim yapmak üzere görevlendirilemez. İç denetçiler daha önce sorumlu oldukları idari 

faaliyetlere ilişkin danışmanlık hizmeti verebilirler. İç denetçiler yürüttükleri danışmanlık 

faaliyetleri ile ilgili olarak bir yıl geçmeden aynı alanda denetim yapamazlar. 

 

İç denetçilerin mesleki güvencesi 

MADDE 18- (1) İç denetçilere Kanun, Yönetmelik ve bu Yönergede belirtilenler dışında bir 

görev verilemez ve yaptırılamaz. 

(2) İç denetçiler, Yönetmeliğin 24 üncü maddesinin ikinci fıkrası hükmü saklı kalmak kaydıyla, 

hiç bir şekilde istekleri dışında başka göreve atanamazlar. 

 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

İç Denetim Faaliyetlerinin Planlanması ve Yürütülmesi 

 

İç denetim plan ve programı  

MADDE 19- (1) İç denetim faaliyeti, Üniversitenin karşı karşıya olduğu mevcut ve potansiyel 

riskler esas alınarak hazırlanan risk odaklı iç denetim plan ve programı çerçevesinde yürütülür. 

(2) İç denetim faaliyetinde üç yıllık planlama süreci; Üniversitenin denetlenebilecek alanlarının 

tamamını ifade eden bir denetim evreninin belirlenmesi, makro risk değerlendirmesi, denetim 

alanlarının belirlenmesi ve önceliklendirilmesi, iç denetim plan ve programlarının hazırlanması 

ve onaylanması aşamalarından oluşur. Denetim evreni kapsamına, Üniversitenin tüm 

birimlerinin işlem, faaliyet ve süreçleri dâhil edilir.  Denetim evreninde yer alan her bir 

faaliyet/süreç/proje risk faktörleri doğrultusunda değerlendirmeye tabi tutularak denetim 

öncelikleri belirlenir. Denetim evreninin hazırlanmasında süreç bazlı yaklaşım esas alınır ve 

yapılan risk analizi sonucunda yüksek ve orta riskli olarak belirlenen denetim alanlarının 

tamamı bir plan dönemine dahil edilir. 

(3) Denetim planları; denetimin kapsamını, denetlenecek alan ve konuları, ihtiyaç duyulan 

işgücü ve diğer kaynaklar ile eğitim faaliyetlerini içerecek şekilde, risk değerlendirmesi 

sonuçları, birim yöneticilerinin görüşü, Üst Yöneticinin riskli gördüğü ve öncelik verilmesini 

istediği hususlar ile Üniversite Stratejik Planı ve Kurul tarafından yayımlanan Kamu İç 

Denetim Strateji Belgesi dikkate alınarak üç yıllık dönemler itibarıyla hazırlanır. Plan dönemi, 

ilk yılın Ocak ayının birinci günü başlar, üçüncü yılın Aralık ayının son günü biter. Bu plan, İç 

Denetim Birimi tarafından her yıl risk değerlendirmesi sonuçlarına göre gözden geçirilerek, 

gerektiğinde değiştirilebilir. 

(4) Denetim programı, en riskli alanlara öncelik verilmek, denetim maliyetini ve mevcut iç 

denetim kaynağını da dikkate almak suretiyle iç denetim planıyla uyumlu bir şekilde yıllık         

(1 Ocak-31 Aralık) olarak hazırlanır. Bir yıllık süreyi geçmemek üzere hazırlanacak iç denetim 

programında denetlenecek alan ve konular, iç denetçilerin isimleri belirtilerek zaman 

çizelgesine bağlanır. 
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(5) Hazırlanan iç denetim plan ve program taslağı en geç Aralık ayı başında Üst Yöneticinin 

onayına sunulur ve Aralık ayı sonuna kadar Üst Yönetici tarafından onaylanır. 

(6) Denetim programında yer alan denetimler, onay tarihinden itibaren en geç 30 gün içinde 

bilgi için program kapsamındaki birimlere İç Denetim Birimi tarafından bildirilir. Denetlenecek 

birimlere gönderilen bildirim yazısında denetimin dayanağı olan onay, denetim programının 

yılı, denetimin anaç ve kapsamı, denetimin türü, denetime başlama ve bitiş tarihi, 

görevlendirilen denetim ekibine ait bilgiler yer alır. 

(7) Risk değerlendirmesinde, iç denetim plan ve programının hazırlanması ile uygulanmasında 

Kurul tarafından belirlenen esas ve usullere uyulur. 

 

Görevlendirmeler 

MADDE 20- (1) İç denetim programı Üst Yönetici tarafından onaylandıktan sonra, görevler, 

programdaki zamanlama da dikkate alınarak, İç Denetim Birimi tarafından iç denetçilere yazılı 

olarak bildirilir. İç denetçilerin program dışı görevlendirilmelerinde de aynı usul uygulanır. 

(2) İç denetçiler, çalışma süresince edindikleri tecrübe ile sertifika derecelerine uygun olarak 

görevlendirilirler: 

a) A-1 ve A-2 sertifika düzeyindeki iç denetçiler; uygunluk denetimi, mali denetim ve sistem 

denetimi yaparlar. 

b) A-3 ve A-4 sertifika düzeyindeki iç denetçiler ilave olarak, performans denetimi ve 

denetimin gözetimi faaliyeti yürütürler. 

c) Bilgi teknolojileri denetimi, bu konuda özel uzmanlığı olan veya bu alanda yeterli sürede 

eğitim alan iç denetçiler tarafından yürütülür.  

ç) Denetimin sonuçlarına ilişkin olarak yürütülecek izleme denetimleri, söz konusu denetim 

türünün tabi olduğu sertifika düzeylerine sahip iç denetçiler tarafından yürütülür. 

d) Ekip halindeki görevlendirmelerde, sertifika derecesi yüksek olan iç denetçi esas alınır. 

e) Danışmanlık faaliyeti, Yönetmeliğin 30 uncu maddesine göre A-2 sertifika düzeyine 

yükselmiş iç denetçiler ile A-3 ve A-4 sertifika düzeyindeki iç denetçiler tarafından yürütülür. 

(3) Her bir denetim görevinin Kamu İç Denetim Standartları ile denetim türüne göre Kamu İç 

Denetim Rehberi, Kamu Bilgi Teknolojileri Denetimi Rehberi veya Kamu İç Denetçileri İçin 

Performans Denetimi Rehberine uygun olarak yürütülmesini sağlamak amacıyla, A-3 ve A-4 

sertifika düzeyindeki kıdemli bir iç denetçi İç Denetim Birimi tarafından denetim gözetim 

sorumlusu olarak görevlendirir. İç Denetim Biriminde yeterli sayı ve sertifika düzeyine sahip 

iç denetçinin bulunmaması halinde, denetimin gözetimi faaliyeti Yönetmeliğin 30 uncu 

maddesine göre A-2 Sertifika düzeyine yükselmiş iç denetçiler tarafından da yürütülebilir.  

(4) Denetim gözetim sorumlusu olarak görevlendirilenler, başka bir iç denetim faaliyetinde de 

görevlendirilebilir. 

 

Denetim/Güvence faaliyetleri 

MADDE 21- (1) Denetim/güvence faaliyetleri, iç denetçinin bir faaliyet, süreç veya proje 

hakkında bağımsız görüş veya kanaat sunabilmek için eldeki kanıtları objektif bir şekilde 

değerlendirmesini içerir.  

(2) İç denetim faaliyetleri aşağıda belirtilen denetim uygulamalarını kapsar: 

a) Mali Denetim: Gelir, gider, varlık ve yükümlülüklere ilişkin hesap ve işlemlerin 

doğruluğunun, mali sistem ve tabloların güvenilirliğinin değerlendirilmesidir. 

b) Uygunluk Denetimi: Üniversitenin faaliyet ve işlemlerinin ilgili kanun, tüzük, yönetmelik 

ve diğer mevzuata uygunluğunun incelenmesidir. 

c) Sistem Denetimi: Denetlenen birim faaliyetlerinin ve iç kontrol sisteminin, organizasyon 

yapısına değer katıcı bir yaklaşımla analiz edilmesi, eksikliklerinin tespit edilmesi, kalite ve 

uygunluğunun araştırılması, kaynakların ve uygulanan yöntemlerin yeterliliğinin ölçülmesi 

suretiyle değerlendirilmesidir.  
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ç) Performans Denetimi: Yönetimin bütün kademelerinde gerçekleştirilen faaliyet ve 

işlemlerin planlanması, uygulanması ve kontrolü aşamalarındaki etkililiğin, ekonomikliğin ve 

verimliliğin değerlendirilmesidir. 

d) Bilgi Teknolojileri Denetimi: Denetlenen birimin elektronik bilgi sistemlerinin sürekliliğinin 

ve güvenilirliğinin değerlendirilmesidir. 

İç denetim faaliyeti bu denetim uygulamalarından birini veya birkaçını kapsayacak şekilde 

yürütülebilir. 

(3) Denetim görevlerinin planlanması, yürütülmesi, raporlanması ve izlenmesi süreçleri 

Yönetmelik ve denetim türüne uygun olarak Kamu İç Denetim Rehberi, Kamu Bilgi 

Teknolojileri Denetimi Rehberi ve Kamu İç Denetçileri İçin Performans Denetimi Rehberi ile 

belirlenen usul ve esaslara göre yürütülür. 

(4) İç denetçi tarafından yürütülen denetim görevi kapsamında yapılan çalışmalar raporlama 

aşamasına geçilmeden önce denetim gözetim sorumlusu tarafından gözden geçirilir. Denetim 

gözetim sorumlusunun önerileri doğrultusunda gerekli çalışma ve düzeltmeler yapıldıktan 

sonra kapanış toplantısı yapılır. 

(5) Denetlenen birimler üzerinde uzlaşmaya varılan bulgulara ilişkin eylem planlarını kapanış 

toplantısından itibaren beş işgünü içinde İç Denetim Birimine gönderirler. 

(6) Denetim faaliyetinin sonuçları, düzenlenecek denetim raporu ile kayıt altına alınır. İç 

denetçiler, ulaştığı denetim görüşünü, görüşe ulaşamamışsa bunun nedenlerini raporlarında 

açıkça belirtirler. 

(7)  Denetlenen birim görüşleri, uzlaşılamayan hususlar, denetimde tespit edilen riskler, 

risklerin olası etkileri, denetim sonuçlarına ilişkin genel değerlendirme ve risklerin ortadan 

kaldırılmasına veya en aza indirilmesine yönelik önerileri içeren denetim raporu hazırlanır. 

Denetim raporları Rapor Gözden Geçirme Kontrol Listesi aracılığıyla gözden geçirilir. Bu 

şekilde nihai hale gelen denetim raporu İç Denetim Birimi tarafından Üst Yöneticiye sunulur. 

Raporda yer alan yüksek riskli bulgular ve kritik diğer konular raporun yönetici özetinde ele 

alınır ve raporun hangi birimlere gönderilmesi gerektiği hususu (dağıtım listesi) belirlenir. İç 

denetim raporları Üst Yöneticinin izni olmaksızın Kurul hariç Üniversite dışına verilemez. 

Düzenlenen raporların birer örneği İç Denetim Biriminde saklanır. Raporlar gizlilik içinde 

muhafaza edilir. 

(8) Üst Yönetici tarafından onaylanan denetim raporları ilgili birimlere gönderilir. Denetim 

raporunun önemli bir eksiklik veya hata içerdiği sonradan anlaşılırsa, İç Denetim Birimi iç 

denetçi tarafından yazılan düzeltme notunu dağıtım yapılan bütün taraflara iletir. 

(9) Eylem planına bağlanan hususlar tamamlanıncaya kadar periyodik gelişmeler ilgili birim 

tarafından en geç altı aylık dönemler halinde İç Denetim Birimine bildirilir. Herhangi bir işlem 

yapılmamışsa işlem yapılmama gerekçeleri de aynı sürelerde İç Denetim Birimine bildirilir. 

(10) Program dışı denetim talepleri öncelikle ihtiyat için ayrılan kaynaktan karşılanır. Yeterli 

kaynak bulunmaması halinde, Üst Yöneticinin onayıyla programda revizyona gidilir. 

 

Denetimin gözetimi faaliyeti 

MADDE 22- (1) Denetimin gözetimi sorumluluğu; 

a) İç denetçi tarafından hazırlanan çalışma planının yeterli risk analizine dayandırılıp 

dayandırılmadığı,  

b) Görev iş programında belirlenen denetim testlerinin denetim amaçlarının gerçekleştirilmesi 

için yeterli olup olmadığı,  

c) Denetim sonucunda varılan kanaatleri destekleyecek kanıtların yeterli olup olmadığı ve ilave 

inceleme yapılmasına gerek olup olmadığı,  

ç) Görev iş programında yer alan testlerin uygulanıp uygulanmadığı ve denetim sonuçlarına 

dayanak teşkil eden bilgilerin kayıtlı hale getirilip getirilmediği,  

d) Raporda uygulanabilir önerilere ve eylem planlarına yer verilip verilmediği 
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hususlarında değerlendirme yapmak ve gerekli düzeltmelerin yapılmasını istemek görev ve 

yetkisini kapsar. 

(2) Denetim görevinin yürütülmesi ve raporlanması aşamalarında denetim gözetim 

sorumlusunun önerileri göz önünde bulundurularak gerekli çalışmalar ve düzeltmeler yapılır.  

 

Denetim görüşü 

MADDE 23- (1) İç denetçiler, denetim görevi sırasında elde ettikleri bilgi ve kanıtları 

değerlendirerek, görevin amaç ve kapsamına uygun bir şekilde başkalarının düşünce ve 

telkinlerinden etkilenmeden denetim görüşlerini oluştururlar. Bu görüşle, Üst Yönetici ve 

denetlenen birim yöneticisine denetim alanının genel durumu hakkında bilgi sunulur. 

(2) Oluşturulan denetim görüşü her durumda yeterli, güvenilir ve ilgili bilgilere dayanmalı ve 

mümkün olduğunca olumlu bir şekilde ifade edilmelidir. 

(3) Denetim görüşü verilebilmesi için gerek ön çalışmalar gerekse saha çalışması sırasında 

görüşün içeriğinde yer alan hususlarla ilgili olarak yapılması gereken testlerin belirlenmesi 

gereklidir. Güvence beyanı da bu kapsamda ele alınır. 

(4) Denetim görüşü, Kurul tarafından yayımlanan Kamu İç Denetim Rehberinde yer alan model 

esas alınarak oluşturulur. 

 

Danışmanlık faaliyetleri 

MADDE 24- (1) Danışmanlık faaliyetleri, bir idari sorumluluk üstlenilmeksizin yürütülen, icrai 

konularla ilgili ve kapsamlı mevzuat değişikliklerine/tasarılarına görüş verilmesi, eğitim, 

analiz, değerlendirme, performans göstergelerinin tespiti, kontrol öz değerlendirme, süreç 

tasarımı ve proje görevleri gibi idari faaliyetlere değer katmak, kolaylaştırmak geliştirmek ve 

yol göstermek amacıyla gerçekleştirilen hizmetlerdir. 

(2) Danışmanlık faaliyetleri; iç kontrol, risk yönetimi ve yönetim sistemlerinin tasarımı ve 

geliştirilmesi, mevzuat değişikliklerine yönelik olarak oluşturulan komisyonlara katılma, 

Üniversite birimlerinin oluşturulması ve yeniden yapılandırılması, birimler tarafından 

yürütülen yurtiçi ve yurtdışı projelere katılma, performans kriterleri ve göstergelerinin tespit 

edilmesi çalışmalarına katılım, birimlerin temel iş süreçlerinin etkinliğinin ve verimliliğinin 

geliştirilmesi ve benzeri konular üzerinden yürütülür. 

(3) Danışmanlık faaliyetleri yazılı ve yazılı olmayan faaliyetler olarak gerçekleştirilir. 

(4) Danışmanlık faaliyetlerinin birimlerden gelen talep üzerine yürütülmesi esastır. Birimler, 

danışmanlık taleplerini İç Denetim Birimine Üst Yönetici aracılığıyla yazılı olarak iletirler.  

(5) İç Denetim Birimi tarafından iç denetim planının hazırlanması sürecinde gerek kurumsal 

düzeyde gerekse birim/süreç bazında danışmanlık faaliyetlerinin katma değer yaratabileceği 

alanların olup olmadığı araştırılır ve birim yöneticilerinin de görüş ve önerileri dikkate alınarak 

danışmanlık hizmeti verilebilecek alanlar Üst Yöneticiye sunulur ve Üst Yöneticinin önerileri 

doğrultusunda iç denetim planına/programına dâhil edilir.   

(6) Danışmanlık faaliyetlerinin iç denetim plan ve programı kapsamında yürütülmesi esastır. 

Program dışı danışmanlık hizmeti talepleri, görevin risk yönetimini geliştirme, katma değer 

sağlama ve faaliyetleri geliştirme potansiyeli ve yıllık denetim programının uygulanmasına 

etkilerini göz önünde bulundurularak İç Denetim Birimince Kamu İç Denetim Rehberi 

çerçevesinde değerlendirilir ve uygun görülmesi halinde Üst Yöneticiye sunulur. Üst 

Yöneticinin de uygun görmesi halinde ihtiyati denetim kaynağından karşılanmak üzere 

danışmanlık hizmeti verilir.  

(7) Danışmanlık faaliyetleri ile ilgili olarak iç denetçinin herhangi bir icrai sorumluluğu yoktur. 

Danışmanlık faaliyetleri sonucunda birimlerce yapılacak uygulamaların sorumluluğu ilgili 

birimlerin yöneticilerine aittir. 

(8) Danışmanlık faaliyetleri Kamu İç Denetim Rehberi ile belirlenen usul ve esaslara göre 

yürütülür.  
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(9) Danışmanlık görevlerinden elde edilen risk bilgileri, iç denetim planı ve programı hazırlık 

çalışmalarında dikkate alınır. 

(10) Danışmanlık raporunda somut ve belli bir takvime bağlı önerilerin olması durumunda ve 

danışmalık hizmeti talep edilen birimle mutabık kalındığı ölçüde görev sonuçları izlemeye 

alınır. Danışmanlık faaliyetine ilişkin izleme sonuçları da İç Denetim Birimi tarafından Üst 

Yöneticiye raporlanır. 

(11) Danışmanlık faaliyetleri sırasında kurumsal yönetim, risk yönetimi ve kontrol sorunları 

tespit edilmesi halinde, bu durum Üniversite için önemli hale geldiğinde Üst Yöneticiye ve üst 

düzey yöneticilere İç Denetim Birimi tarafından bildirilir. 

(12) İç denetim faaliyeti, daha önce danışmanlık hizmetleri gerçekleştirdiği yere güvence 

hizmeti sunabilir, ancak verilmiş olan bu danışmanlık hizmetinin niteliğinin tarafsızlığı 

zedelememesi ve görevlendirme sırasında tarafsızlığın sağlanması zorunludur. 

(13) Danışmanlık faaliyeti kapsamında Üst Yönetici iç denetçilerden iç kontrol ilkelerine ve iç 

kontrol sisteminin oluşturulmasına yönelik görüş alabilir; ancak iç denetçiler iç kontrol 

sisteminin düzenlenmesi ya da uygulanması süreçlerine ve iç kontrol tedbirlerinin seçimine 

dâhil edilemez. 

 

Dönemsel raporlama 

MADDE 25- (1) İç Denetim Birimi tarafından yılda en az bir defa Üst Yöneticiye Birimin 

performansına ilişkin dönemsel raporlama yapılır. 

(2) Dönemsel raporlarda denetim ve danışmanlık faaliyetleri ile izleme sonucunda tespit edilen 

aşağıdaki hususlara ilişkin bilgilere yer verilir: 

a) Bir önceki dönemsel raporlama döneminden itibaren gerçekleştirilen denetim ve 

danışmanlık faaliyetleri hakkında bilgi ve varsa kaynak kısıtı gibi programdan sapmaların 

nedenleri, 

b) Üzerinde mutabık kalındığı halde denetlenen birimler tarafından süresi içinde gereğinin 

yerine getirilmediği izleme faaliyetleri sonucu tespit edilen bulgu ve öneriler, 

c) Gereği yerine getirilmeyen bulgulara ilişkin risklerin yönetim tarafından üstlenildiği bilgisi, 

ç) Bulgular arasında denetlenen birimlerce üstlenilen risklerin Üniversite tarafından kabul 

edilmemesi gerektiği düşünülenlere ilişkin bilgiler, 

d) Tespit edilen suiistimal riskleri, 

e) Üst Yöneticinin ihtiyaç duyabileceği ve talep edebileceği konular. 

 

 

ALTINCI BÖLÜM 

Diğer Faaliyetler 

 

Yolsuzluk ve usulsüzlük incelemeleri 

MADDE 26- (1) İç denetçiler, yolsuzluğa ilişkin delilleri tespit edebilecek bilgi, beceri ve 

donanım ile denetim faaliyetini sürdürürler. Denetim görevi sırasında bir yolsuzluk veya 

usulsüzlük bulgusuna ulaşıldığında, tespitler ve elde edilen deliller, düzenlenen raporla 

ivedilikle Üst Yöneticiye bildirilir. 

(2) Üst Yönetici veya İç Denetim Birimine gelen ihbar ve şikâyetlerden şikâyetçisi belli, şikâyet 

konusu açık olan ve iç denetçilerin görev alanına girenler İç Denetim Birimi tarafından 

değerlendirilerek konunun önemi ve aciliyeti de dikkate alınmak suretiyle Üst Yöneticinin 

onayı ile denetim programı kapsamında veya program dışı incelenir. İç denetçilerin görev 

alanına girmeyen ihbar ve şikâyetler ise incelenmek üzere ilgili birimlere Üst Yönetici 

aracılığıyla gönderilir. 
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(3) İç Denetim Birimine intikal eden ihbar ve şikâyetlerde iddia edilen konular risk 

analizlerinde dikkate alınarak denetim planı ve programının hazırlanmasında da göz önünde 

bulundurulur. 

(4) İç denetçiler, ihbar ve şikâyetler üzerine program kapsamında veya program dışı yapılan 

incelemelerde mevcut iç kontrol sisteminin yolsuzluk ve usulsüzlükleri önleme kabiliyetini de 

değerlendirirler. 

(5) Suç teşkil eden fiillere ilişkin raporların yetkili mercilere sunulmasıyla ilgili olarak 

mevzuatta öngörülen özel hükümler saklıdır. 

(6) İç denetçiler tarafından yolsuzluk ve usulsüzlük iddia ve tespitlerine ilişkin olarak yapılan 

incelemeler sonucunda düzenlenen inceleme raporlarında aşağıdaki hususlara yer verilir: 

a) Yolsuzluk ve usulsüzlüklere ilişkin bulgular, deliller ve diğer bilgiler, 

b) Bilgisine başvurulanların açıklamaları, 

c) Yolsuzluk ve usulsüzlüğün niteliği ve boyutu, 

ç) Tespit ve değerlendirmeler çerçevesinde varılan sonuçlar, tavsiyeler, alınması gereken 

önlemler ve yapılması gereken diğer işlemler, 

d) İnceleme konusuyla ilgili olarak tespit edilen ve denetim programının hazırlanmasında 

değerlendirilebilecek risk ve kontrol bilgileri ile bunlara ilişkin iç denetçinin görüşü.  

 

İç Değerlendirme 

MADDE 27- (1) İç denetim faaliyetlerinin tüm yönleriyle değerlendirilmesi ile iç denetimin 

tanımına, Kamu İç Denetim Standartları ve Meslek Ahlak Kurallarına uygun olarak 

yürütülmesinin sağlanması için kalite güvence ve geliştirme programı oluşturulur. Bu 

programın oluşturulmasında ve uygulanmasında İç Denetim Kalite Güvence ve Geliştirme 

Programı ile Kamu İç Denetim Kalite Güvence ve Geliştirme Rehberi esas alınır. Kalite 

güvence ve geliştirme programı ve güncellemeleri Üst Yönetici onayıyla yürürlüğe konulur ve 

iç denetçiler ile ilgili taraflar kalite güvence ve geliştirme programı hakkında bilgilendirilir. Üst 

Yönetici ve iç denetçilerin kalite güvence ve geliştirme programına uymaları zorunludur. 

(2) Kalite güvence ve değerlendirme süreci iç ve dış değerlendirmelerden oluşur. İç 

değerlendirmeler, iç denetim faaliyetinin performansının sürekli izlenmesi ve dönemsel gözden 

geçirme olmak üzere iki kısımdan oluşur. Dış değerlendirmeler, Kurul tarafından 5 yılda bir 

yürütülen değerlendirmelerdir. 

(3) Kalite güvence ve geliştirme programının iç değerlendirmelere ilişkin bölümünde sürekli 

izlenme ve dönemsel geçirme çalışmalarının kapsamına, değerlendirmeyi yapacak kişilere 

ilişkin niteliklere, yürütülecek işlemlere, sonuçların raporlanması ve izlenmesine ilişkin 

süreçlere yer verilir. Ayrıca, programda iç değerlendirmeye esas olacak performans göstergeleri 

ve hedefleri de yer alır. İç Denetim Birimi gerekli eylem planları ile başarılı uygulamaları, 

değerlendirmeleri ve önerileri içeren iç değerlendirme çalışmalarının sonuçlarını Üst 

Yöneticiye ve Kurula yılda en az bir defa yazılı olarak raporlar. İç Denetim Birimi tarafından, 

yıllık iç denetim faaliyet raporunda kalite güvence ve geliştirme programı çerçevesinde yapılan 

değerlendirme sonuçlarına yer verilir. 

(4) Yıllık iç denetim programlarının hazırlanması sırasında toplam denetim kaynağının en az 

on iş günü dönemsel gözden geçirme faaliyetlerine ayrılır. Dönemsel gözden geçirmeler 

kıdemli bir iç denetçi tarafından yürütülür. Ancak, aynı iç denetçi tarafından iki yıl üst üste 

dönemsel gözden geçirme faaliyeti yürütülmemelidir. Dönemsel gözden geçirme raporları ile 

eylem planının bir örneği bir ay içerisinde Kurula gönderilir. 

(5) İç Denetim Birimi dış değerlendirme sonuçlarını dönemsel raporlar aracılığıyla Üst 

Yöneticiye de sunmak zorundadır. Üst Yönetici gerek iç değerlendirme gerekse dış 

değerlendirme sonucunda belirlenen iyileştirmeye açık alanlarla ilgili gerekli tedbirleri alır. 

(6) İç denetimin etkinliğinin artırılması amacıyla, denetim faaliyetleri, denetlenen birimlerde 

yaptırılacak anketlerle değerlendirilebilir. 
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YEDİNCİ BÖLÜM 

Diğer Hususlar 

 

Haberleşme, yazışma ve dosya düzeni 

MADDE 28- (1) İç Denetim Birimi tarafından yapılan Üniversite içi ve dışı yazışmalar EBYS 

(Elektronik Belge Yönetim Sistemi) üzerinden yürütülür. Ancak görevin gereği EBYS’ye 

girmesi uygun görülmeyen yazılar için ayrıca gelen-giden evrak kayıt defteri İç Denetim Birimi 

bünyesinde tutulur.  

(2) Denetim görevinin yürütülmesi sürecindeki ön çalışma, testlerin uygulanması (saha 

çalışması) ve bulguların paylaşılması hariç olmak üzere, tüm yazışmaların İç Denetim Birimi 

aracılığıyla yapılması esastır. 

(3) İç denetçiler yazdıkları rapor ve yazılarını ekleriyle birlikte özel dosyalarında saklarlar.  

(4) Üniversite dışına gönderilecek raporların her sayfası İç Denetim Birimince mühürlenir. 

Bunun dışında raporlarda mühür kullanılmaz. 

 

Eğitim ve akademik çalışma 

MADDE 29- (1) İç denetçilere üç yıllık süreçte asgari yüz saat meslek içi eğitim sağlanır. 

Meslek içi eğitimin Kurulun koordinatörlüğünde verilen otuz saatin dışında kalan süresi 

Kurulun eğitim konusundaki düzenlemelerine riayet edilerek, Birimin ihtiyaçlarına göre İç 

Denetim Birimi tarafından programlanır. İç Denetim Birimince sağlanacak eğitim mümkün 

olduğunca her yıla dağıtılır. İç Denetim Birimi, gerektiğinde mesleki kuruluşlar, üniversiteler 

ve bilimsel alanda etkinlikte bulunan diğer kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak suretiyle 

yılda en az bir defa kurs, seminer ve benzeri etkinliklerde bulunur. Meslek içi eğitim 

etkinliklerine iç denetim plan ve programında da yer verilir. 

(2) Üst Yönetici iç denetçilerin mesleki niteliklerini geliştirmeleri için uygun ortamı hazırlar. 

Bu amaçla Yönetmeliğin 31 ve 32 nci maddelerinde belirlenen bilgi, yetenek ve niteliklerin 

oluşturulması yanında, iç denetimle ilgili her türlü eğitim, konferans, seminer gibi faaliyetlere 

katılma konusunda iç denetçilere gerekli olanak sağlanır. Üst Yönetici ve İç Denetim Birimi iç 

denetçilerin uluslararası iç denetçi sertifikalarına sahip olmaları için gerekli imkân ve kurumsal 

altyapıyı oluşturur ve iç denetçilerin görevlerini ifa ederken ihtiyaç duyacakları özel ihtisas 

alanlarına ilişkin gerekli bilgi, beceri ve deneyim sahibi uzmanlardan yardım almasını sağlar. 

(3) İç denetçi olarak göreve başlayanlara bir haftadan az olmamak üzere intibak eğitimi verilir. 

(4) İç denetçilere mesleki ve bilimsel gelişmeleri takip etmeleri ve kendilerini geliştirmelerini 

sağlamak amacıyla, Üst Yöneticinin uygun bulması halinde yurtiçinde ve yurtdışında lisansüstü 

eğitim, staj, inceleme ve araştırma yaptırılabilir. 

(5) İç denetçiler, lisansüstü eğitim hariç yurtdışı görevlendirmelerde, yurtiçine dönüş tarihinden 

itibaren üç ay içerisinde yapılan staj, inceleme veya araştırma konusunda bir rapor hazırlar ve 

İç Denetim Birimi aracılığıyla Üst Yöneticiye sunarlar. 

 

Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 30- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde Kanun, Yönetmelik ve Kurul 

tarafından yapılan düzenlemelere uyulur. 

 

Yönergenin gözden geçirilmesi 
MADDE 31- (1) Bu Yönerge, İç Denetim Birimi tarafından tüm iç denetçilerin katılımıyla her 

yıl gözden geçirilir. İhtiyaçlar doğrultusunda yapılan değişiklikler Kurulun uygun görüşü 

alınarak yürürlüğe konulması amacıyla Üst Yöneticiye sunulur. 
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Yürürlükten kaldırma 

MADDE 32- (1) Rektörlük Makamının 10/07/2014 tarihli Olurları ile yürürlüğe giren Ankara 

Sosyal Bilimler Üniversitesi İç Denetim Yönergesi yürürlükten kaldırılmıştır. 

 

Yürürlük 

MADDE 33- (1) Bu Yönerge, Üst Yönetici tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 34- (1) Bu Yönerge hükümleri Üst Yönetici ve İç Denetim Birimi tarafından birlikte 

yürütülür. 

  

 



YABANCI DİLLER FAKÜLTESİ JAPONCA MÜTERCİM VE TERCÜMANLIK BÖLÜMÜ 2021/2022 LİSANS MÜFREDATI

BİRİNCİ YIL / FIRST YEAR
 I. Yarıyıl / 1 Semester II. Yarıyıl / II. Semester

DERSİN ADI / COURSE TITLE DERSİN ADI / COURSE TITLE

KOD / CODE TÜRKÇE ENGLISH Z/
S T P AKTS KOD / CODE TÜRKÇE ENGLISH Z/

S T P AKTS

TURK101 Türk Dili I Turkish Language I Z 2 0 2 TURK102 Türk Dili  II Turkish Language II Z 2 0 2

AIIT101 Atatürk İlkeleri ve İnkilapları I Atatürk's Principles and History of Turkish Revolution I Z 2 0 2 AIIT102 Atatürk İlkeleri ve İnkilapları II Atatürk's Principles and History of Turkish RevolutionII Z 2 0 2

JMT101 Japon Yazısı I Japanese Characters I Z 4 0 5 JMT102 Japon Yazısı II Japanese Characters  II Z 4 0 5
JMT103 Japonca Dinleme I Japanese Listening I Z 2 0 3 JMT104 Japonca Dinleme II Japanese Listening  II Z 2 0 3
JMT105 Japonca Tümce Örnekleri I Japanese Phrase Examples I Z 2 0 4 JMT106 Japonca Tümce Örnekleri  II Japanese Phrase Examples II Z 2 0 4
JMT107 Japonca Dilbilgisi I Japanese Grammar I Z 4 0 5 JMT108 Japonca Dilbilgisi II Japanese Grammar II Z 4 0 5
JMT109 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama I  Japanese Spoken Expression and Comprehension I Z 2 4 JMT110 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama II Japanese Spoken Expression and Comprehension II Z 2 4
CFL101 Zorunlu Yabancı Dil I Compulsory Foreign Language I ZS 4 0 5 CFL102 Zorunlu Yabancı Dil II Compulsory Foreign Language II Z 4 0 5
DÖNEM
KREDİSİ
TOPLAMI /
TOTAL
SEMESTER
CREDIT

22 0 30 DÖNEM KREDİSİ TOPLAMI / TOTAL SEMESTER CREDIT 22 0 30

İKİNCİ YIL / SECOND YEAR
III. Yarıyıl / III Semester IV. Yarıyıl / IV Semester

DERSİN ADI / COURSE TITLE

KOD / CODE
DERSİN ADI / COURSE TITLE

ENGLISH Z/
S T P AKTS KOD / CODE TÜRKÇE ENGLISH Z/

S T P AKTS

JMT201 Japon Yazısı III Japanese Characters III Z 4 0 4 JMT202 Japon Yazısı  IV Japanese Characters IV Z 4 0 4
JMT203 Japonca Dinleme III Japanese Listening III Z 2 0 3 JMT204 Japonca Dinleme IV Japanese Listening IV Z 2 0 3
JMT205 Japonca Tümce Örnekleri III Japanese Phrase Examples III Z 4 0 4 JMT206 Japonca Tümce Örnekleri IV Japanese Phrase Examples IV Z 4 0 4
JMT207 Japonca Dilbilgisi III Japanese Grammar III Z 3 0 5 JMT208 Japonca Dilbilgisi  IV Japanese Grammar IV Z 3 0 5
JMT209 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama III  Japanese Spoken Expression and Comprehension III Z 2 0 4 JMT210 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama  IV  Japanese Spoken Expression and Comprehension IV Z 2 0 4
JMT213 Japonca Yazılı Anlatım I  Japanese Written Expression I Z 2 2 JMT214 Japonca Yazılı Anlatım I II  Japanese Written Expression II Z 2 0 2
DEL201 Bölüm Seçmelisi Department Elective S 4 3 DEL202 Bölüm Seçmelisi Department Elective S 4 0 3
CFL201 Zorunlu Yabancı Dil III Compulsory Foreign Language III Z 4 0 5 CFL202 Zorunlu Yabancı Dil  IV Compulsory Foreign Language  IV Z 4 0 5
DÖNEM
KREDİSİ
TOPLAMI /
TOTAL
SEMESTER
CREDIT

25 0 30 DÖNEM KREDİSİ TOPLAMI / TOTAL SEMESTER CREDIT 25 0 30
 

ÜÇÜNCÜ YIL / THIRD YEAR
V. Yarıyıl / V Semester VI. Yarıyıl / VI. Semester

EK-18



DERSİN ADI / COURSE TITLE

KOD / CODE DERSİN ADI / COURSE TITLE ENGLISH Z/
S T P AKTS KOD / CODE TÜRKÇE ENGLISH Z/

S T P AKTS

JMT301 Japon Yazısı  V Japanese Characters  V Z 2 0 4 JMT302 Japon Yazısı  IV Japanese Characters  VI Z 2 0 4
JMT303 Japonca Dinleme V Japanese Listening V Z 2 0 3 JMT304 Japonca DinlemeVI Japanese Listening VI Z 2 0 3
JMT307 Çeviri Yöntemleri I  Translation Methods I Z 3 0 5 JMT308 Çeviri Yöntemleriİ II Translation Methods II Z 3 0 5
JMT309 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama V Japanese Spoken Expression and Comprehension V Z 2 0 4 JMT310 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama VI Japanese Spoken Expression and Comprehension  IV Z 2 0 4
JMT311 Ardıl Çeviri I  Consecutive Translation I Z 2 0 2 JMT312 Ardıl Çeviri II  Consecutive Translation II Z 2 0 2
JMT313 Japonca Yazılı Anlatım  III  Japanese Written Expression  III Z 2 2 JMT314 Japonca Yazılı Anlatım  VI  Japanese Written Expression VI Z 2 2
DEL301 Bölüm Seçmelisi Department Elective S 3 5 DEL302 Bölüm Seçmelisi Department Elective S 3 5
FEL301 Serbest Seçmeli Free Elective S 3 5 FEL302 Serbest Seçmeli Free Elective S 3 0 5
DÖNEM
KREDİSİ
TOPLAMI /
TOTAL
SEMESTER
CREDIT

19 0 30 DÖNEM KREDİSİ TOPLAMI / TOTAL SEMESTER CREDIT 19 0 30

DÖRDÜNCÜ YIL / FOURTH YEAR
VII. Yarıyıl / VII. Semester VIII. Yarıyıl / VIII. Semester

DERSİN ADI / COURSE TITLE

KOD / CODE
DERSİN ADI / COURSE TITLE

ENGLISH Z/
S T P AKTS KOD / CODE TÜRKÇE ENGLISH Z/

S T P AKTS

JMT401 Japon Yazısı  VII Japanese Characters  VII Z 2 0 4 JMT402 Japon Yazısı  VIII Japanese Characters VIII Z 2 0 4

JMT403 Japonca Dinleme VII Japanese Listening  VII Z 2 0 3 JMT404 Japonca Dinleme VIII Japanese Listening VIII Z 2 0 3
JMT407 Çeviri Yöntemleri III  Translation Methods III Z 3 0 5 JMT408 Çeviri Yöntemleri IV Translation Methods IV Z 3 0 5
JMT409 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama VII Japanese Spoken Expression and Comprehension VII Z 2 0 4 JMT409 Japonca Sözlü Anlatım ve Anlama VIII Japanese Spoken Expression and Comprehension  VIII Z 2 0 4
JMT411 Ardıl Çeviri III  Consecutive Translation  III Z 2 0 2 JMT412 Ardıl Çeviri IV Consecutive Translation IV Z 2 0 2
JMT420 Mezuniyet Tezi Graduation Thesis Z 2 2 JMT421 Mezuniyet Tezi Graduation Thesis Z 2 2
DEL401 Bölüm Seçmelisi Department Elective S 3 5 DEL402 Bölüm Seçmelisi Department Elective S 3 5
FEL401 Serbest Seçmeli Free Elective S 3 5 FEL402 Serbest Seçmeli Free Elective S 3 5

DÖNEM
KREDİSİ
TOPLAMI /
TOTAL
SEMESTER
CREDIT

19 0 30 DÖNEM KREDİSİ TOPLAMI / TOTAL SEMESTER CREDIT 19 0 30

SEÇİMLİK
DERSLER

BİRİNCİ YIL
/ FIRST
YEAR

 I.-II.  Yarıyıl / 1.-II Semester

KOD / CODE DERSİN ADI / COURSE TITLE
TÜRKÇE ENGLISH Z/

S
T P AKTS  

CFL101/102 ZORUNLU YABANCI DİL COMPULSORY FOREIGN LANGUAGE
GER101 ALMANCA I GERMAN I Z 4 0 5
ARB101 ARAPÇA I ARABIC I Z 4 0 5
CHN101 ÇİNCE I CHINESE I Z 4 0 5
ARM101 ERMENİCE I ARMENIAN I Z 4 0 5
FRL101 FARSÇA I PERSIAN I Z 4 0 5
FRE101 FRANSIZCA I FRENCH I Z 4 0 5
SPA101 İSPANYOLCA I SPANISH I Z 4 0 5
ITA101 İTALYANCA I ITALIAN I Z 4 0 5
RUS101 RUSÇA I RUSSIAN I Z 4 0 5
GER102 ALMANCA II GERMAN II Z 4 0 5
ARB102 ARAPÇA II ARABIC II Z 4 0 5
CHN102 ÇİNCE II CHINESE II Z 4 0 5
ARM102 ERMENİCE II ARMENIAN II Z 4 0 5
FRL102 FARSÇA II PERSIAN II Z 4 0 5
FRE102 FRANSIZCA II FRENCH II Z 4 0 5
SPA102 İSPANYOLCA II SPANISH II Z 4 0 5
ITA102 İTALYANCA II ITALIAN II Z 4 0 5
RUS102 RUSÇA II RUSSIAN II Z 4 0 5

İKİNCİ YIL /
SECOND

YEAR
 III.-IV.  Yarıyıl /III.-IV. Semester

DERSİN ADI / COURSE TITLE
KOD / CODE ENGLISH Z/

S
T P AKTS

TÜRKÇE  
CFL201/202 ZORUNLU YABANCI DİL COMPULSORY FOREIGN LANGUAGE
GER201 ALMANCA III GERMAN III Z 4 0 5
ARB201 ARAPÇA III ARABIC III Z 4 0 5
CHN201 ÇİNCE III CHINESE III Z 4 0 5
ARM201 ERMENİCE III ARMENIAN III Z 4 0 5
FRL201 FARSÇA III PERSIAN III Z 4 0 5
FRE201 FRANSIZCA III FRENCH III Z 4 0 5
SPA201 İSPANYOLCA III SPANISH III Z 4 0 5
ITA201 İTALYANCA III ITALIAN III Z 4 0 5
RUS201 RUSÇA III RUSSIAN III Z 4 0 5
GER202 ALMANCA IV GERMAN IV Z 4 0 5
ARB202 ARAPÇA IV ARABIC IV Z 4 0 5
CHN202 ÇİNCE IV CHINESE IV Z 4 0 5
ARM202 ERMENİCE IV ARMENIAN IV Z 4 0 5
FRL202 FARSÇA IV PERSIAN IV Z 4 0 5
FRE202 FRANSIZCA IV FRENCH IV Z 4 0 5
SPA202 İSPANYOLCA IV SPANISH IV Z 4 0 5
ITA202 İTALYANCA IV ITALIAN IV Z 4 0 5
RUS202 RUSÇA IV RUSSIAN IV

DEL201/202 BÖLÜM SEÇMELİSİ DEPARTMENTAL ELECTIVE S 2 0 3
JMT 211 JAPONCA METİN OKUMA III JAPANESE TEXT READING III S 2 0 3
JMT215 GRAMER UYGULAMA I GRAMMAR PRACTICE I S 2 0 3

JMT212 JAPONCA METİN OKUMA IV JAPANESE TEXT READING IV S 2 0 3
JMT216 GRAMER UYGULAMA II GRAMMAR PRACTICE II S 2 0 3
ÜÇÜNCÜ YIL

/ THIRD
YEAR

 V.-VI.  Yarıyıl /V.-VI. Semester

DERSİN ADI / COURSE TITLE
KOD / CODE ENGLISH Z/

S
T P AKTS

TÜRKÇE  
CFL301/302 ZORUNLU YABANCI DİL COMPULSORY FOREIGN LANGUAGE
GER301 ALMANCA V GERMAN V Z 4 0 5
ARB301 ARAPÇA V ARABIC V Z 4 0 5
CHN301 ÇİNCE V CHINESE V Z 4 0 5
ARM301 ERMENİCE V ARMENIAN V Z 4 0 5
FRL301 FARSÇA V PERSIAN V Z 4 0 5
FRE301 FRANSIZCA V FRENCH V Z 4 0 5
SPA301 İSPANYOLCA V SPANISH V Z 4 0 5
ITA301 İTALYANCA V ITALIAN V Z 4 0 5
RUS301 RUSÇA V RUSSIAN V Z 4 0 5
GER302 ALMANCA VI GERMAN VI Z 4 0 5
ARB302 ARAPÇA VI ARABIC VI Z 4 0 5
CHN302 ÇİNCE VI CHINESE VI Z 4 0 5
ARM302 ERMENİCE VI ARMENIAN VI Z 4 0 5
FRL302 FARSÇA VI PERSIAN VI Z 4 0 5
FRE302 FRANSIZCA VI FRENCH VI Z 4 0 5
SPA302 İSPANYOLCA VI SPANISH VI Z 4 0 5
ITA302 İTALYANCA VI ITALIAN VI Z 4 0 5
RUS302 RUSÇA VI RUSSIAN VI Z 4 0 5
DEL301/302 BÖLÜM SEÇMELİSİ DEPARTMENTAL ELECTIVE

JMT305 JAPON TARİHİ I JAPANESE HISTORY I S 3 0 5
JMT315 JAPON EDEBİYATI I JAPANESE LITERATURE I S 3 0 5

JMT306 JAPON TARİHİ II JAPANESE HISTORY II S 3 0 5

JMT316 JAPON EDEBİYATI II JAPANESE LITERATURE II S 3 0 5
DÖRDÜNCÜ

YIL /
FOURTH

YEAR

 VII.-VIII.  Yarıyıl /VII.-VIII. Semester

DERSİN ADI / COURSE TITLE
KOD / CODE ENGLISH Z/

S
T P AKTS



TÜRKÇE
DEL401/402 BÖLÜM SEÇMELİSİ DEPARTMENTAL ELECTIVE
JMT 405 KLASİK JAPONCA METİN ÇÖZÜMLEMELERİ ICLASSICAL JAPANESE TEXT ANALYSIS I S 3 0 5

JMT413 JAPONCA YAZILI ANLATIM VII JAPANESE WRITTEN EXPRESSION VII S 3 0 5

JMT415 ÇEVİRİ PROJESİ I TRANSLATION PROJECT I S 3 0 5
JMT406 KLASİK JAPONCA METİN ÇÖZÜMLEMELERİ II CLASSICAL JAPANESE TEXT ANALYSIS II S 3 0 5
JMT414 JAPONCA YAZILI ANLATIM VIII JAPANESE WRITTEN VIII S 3 0 5
JMT416 ÇEVİRİ PROJESİ II TRANSLATION PROJECT II S 3 0 5
FEL401/402 FREE ELECTIVE
FEL401/402 SERBEST SEÇMELİ

Seçmeli Dil Dersi
GER401 ALMANCA VII GERMAN VII S 4 0 5
ARB401 ARAPÇA VII ARABIC VII S 4 0 5
CHN401 ÇİNCE VII CHINESE VII S 4 0 5
ARM401 ERMENİCE VII ARMENIAN VII S 4 0 5
FRL401 FARSÇA VII PERSIAN VII S 4 0 5
FRE401 FRANSIZCA VII FRENCH VII S 4 0 5
SPA401 İSPANYOLCA VII SPANISH VII S 4 0 5
ITA 401 İTALYANCA VII ITALIAN VII S 4 0 5
RUS401 RUSÇA VII RUSSIAN VII S 4 0 5
GER402 ALMANCA VIII GERMAN VIII S 4 0 5
ARB402 ARAPÇA VIII ARABIC VIII S 4 0 5
CHN402 ÇİNCE VIII CHINESE VIII S 4 0 5
ARM402 ERMENİCE VIII ARMENIAN VIII S 4 0 5
FRL402 FARSÇA VIII PERSIAN VIII S 4 0 5
FRE402 FRANSIZCA VIII FRENCH VIII S 4 0 5
SPA402 İSPANYOLCA VIII SPANISH VIII S 4 0 5
ITA402 İTALYANCA VIII ITALIAN VIII S 4 0 5
RUS402 RUSÇA VIII RUSSIAN VIII S 4 0 5
FEL 301 Bölüm Dışı Seçmeli
FEL 302 Bölümümüz öğrencileri Üniverstemiz

bölümlerinden istediği dersi alabilirler.FEL 401
FEL 402

Bölüm Dışı Seçmeli
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