T.C.
ANKARA SOSYAL BIiLIMLER UNIVERSITESI
PROJE GELISTIRME VE KOORDINASYON OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigiine bagli Proje
Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi’nin faaliyet alanlarmni, amaglarmi, ydnetim organlarinin
calisma sekillerini, gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin esaslar1 diizenlemek amaciyla
hazirlanmistir.

(2) Bu Yonerge, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi’nin ¢alisma alanlarini, orgiitlenme
seklini, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarma iligkin hiikiimleri ve Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi birim / 6gretim elemanlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilat Kanunu ve Yilksek Ogretim Kurumu Bilimsel Arastirma Projeleri hakkindaki
yonetmelik, bu Yonergenin Calisma Ilke ve Esaslarinin dayanagini olusturur.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,

b) Rektor: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorini,

¢) Birim: Ankara Sosyal Bilimler Universitesine bagl Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek
Yiksekokulu, Arastirma ve Uygulama Merkezlerini,

¢) Yuritme Kurulu: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Yurutme Kurulunu,

d) Senato: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosunu,

e) Proje Ofisi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisini,
f) Koordinator: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Koordinatoriind,

g) Koordinator Yardimcisi: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Koordinator Yardimeisini,
g) Mentor: Projelere bilimsel ve teknik destek saglayacak 6gretim elemanlarini,

h) Proje: Ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla, sonuglarmin
alaninda evrensel ve ulusal dlculerde bilime, Glkenin ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasma
katki saglamasi beklenen bilimsel arastirmalari,

1) Ulusal Projeler: TUBITAK (ARDEB, BIDEB ve TEYDEB), Turkiye Ulusal Ajansi, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanhigi, SAN-TEZ, ISKUR, KOSGEB, TTGV, KKYD, ve Belediyeler
tarafindan desteklenen projeler, Bakanlik destekli diger projeler, Farabi vb. ulusal kaynakl
projeleri,

i) Uluslararasi Projeler: Hayat boyu 6grenme dahil AB Fonlarindan desteklenen tiim projeler
ile Ufuk Avrupa, Avrupa Arastirma Konseyi (ERC), Marie Sklodowska-Curie Eylemleri,
WIDESPREAD (Teaming, Twinning, ERA Chairs and COST Eylemleri), Erasmus+, Ufuk 2020,
Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA), EUREKA, COST, ICGEB, NSF, OECD, FAO, NIH,
EUROSTAR vb. dis kaynakli uluslararasi projeleri ve uluslararas: fon kaynaklari tarafindan
desteklenen ancak yurdtulmesi ulusal kurumlarimiz tarafindan yapilan projeleri,

j) Déner Sermaye Isletmesi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Doner Sermaye Isletmesi
Midiirligiinii,
k) Yonerge: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Y6nergesini,

I) Gelir Getirici Faaliyet: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin bu yonerge kapsaminda
yuriittiigi faaliyetler,



m) Doner Sermaye Geliri: lgili mevzuati uyarinca mesai saatleri icinde ve mesai saatleri
disinda bu yonerge kapsaminda yuritulen faaliyetler kapsaminda elde edilen geliri,

n) Ilgili Kurul: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin calisma alanlarinda olusturulan
arastirma Ve uygulama komisyonlar ile proje gruplarimi,

0) Baskan: Proje Gelistirme ve Koordinasyon Yiiriitme Kurulu Baskanini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Organizasyon Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Organizasyon Yapisi
MADDE 4- (1) Proje Ofisi idari yonden dogrudan Rektore bagli olarak faaliyetlerini yiratar.

(2) Proje Ofisi Koordinatdr, Koordinator Yardimcilar: ve ihtiyaca gore gorevlendirilen diger
personelden olusan Proje Ofisi Hizmet Biriminden olusur. Proje Ofisinin akademik, idari ve
teknik personel ihtiyaci, usuliine gore Rektorliik tarafindan tahsis edilecek kadrolar, sozlesmeli
personel atama esaslarma gore saglanacak kadrolar veya 2547 sayili Yiksekogretim
Kanununun 13’tincii maddesi uyarinca Rektdr tarafindan yapilacak goOrevlendirmelerle
karsilanir.

(3) BAP Koordinatdrii ayn1 zamanda Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Koordinatorligii
gorevini yratir. Koordinator Proje Ofisinin ¢calismalarindan Rektdre karsi sorumludur.

(4) Proje Ofisi Koordinatoriiniin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan Proje Ofisi ¢alismalarma
yardimc1 olmak lizere Yiirlitme Kurulu {iyelerinden en fazla iki 6gretim liyesi koordinator
yardimcist olarak gorevlendirilir. Koordinatér goérevde bulunmadigi zamanlarda kendisine
yardimcilardan birisi vekalet eder. Koordinatoriin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir
sebeple gorevinden ayrilmasi halinde Koordinatér Yardimeisinin da gérevi sona erer.

(5) Yiiritme Kurulu BAP Komisyonu iiyelerinden olusur. BAP Komisyonu Baskani ayni
zamanda Ylriitme Kurulunun da baskanidir. Yiiriitme Kurulunun sekretarya hizmetleri Proje
Ofisi tarafindan yiiriitiiliir. Yiritme Kurulu, Baskanin ¢agrisi iizerine iiye tam sayismin salt
cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan kisi sayisinin yarisindan bir fazlasi ile karar alir.
Opylarin esit ¢ikmasi halinde bagskanin bulundugu tarafin karar1 gegerli olur.

(6) Proje yonetimi, arastirma, gelistirme Ve egitim c¢aligmalarini is bOlimi cercevesinde
yiriitmek tizere Yiirlitme Kurulu Baskanmnin Onerisi ve Rektoriin onay1 ile Proje Ofisinin
caligma alanlarinda arastirma ve uygulama komisyonlar1 ve proje gruplar1 kurulabilir.

Proje Ofisinin Gorevleri
MADDE 5- (1) Proje Ofisinin goérevleri sunlardir:

a) Universitede proje kultlriini gelistirmek, stratejik oncelikler ve planlar dogrultusunda
arastrma ve gelistirmeye yonelik projelerin sayisini artrmak amaciyla dgretim elemanlarini
proje hazirlamaya tesvik etmek,

b) Ulusal ve uluslararasi proje ¢agrilarmi takip ederek ilgili 6gretim elemanlarina ve birimlere
duyurmak (web sitesi, toplantilar, seminerler, vb.),

¢) Proje gelistirilmesi ve koordine edilmesi amaciyla, TUBITAK, AB vb. ulusal ve uluslararasi
kuruluglar ile is birligi yapmak, ortak calismalar planlamak ve organize etmek, konferans,
kongre ve bilimsel toplantilar diizenlemek,

¢) Sunulacak ulusal ve uluslararasi projelerde 0zgln deger, yaygin etki ve yapilabilirlik
konularinda proje sahiplerine, danismanlik, bilgilendirme ve mentorluk hizmetleri vermek,

d) Proje hazirlama, sunma ve yonetimi konularinda egitim ¢alismalar1 yapmak,

e) Proje ¢iktilarinin tespitini yapip bunlarm fikri mulkiyet hakki tagiyip tasimadigini belirlemek,
fikri milkiyet haklarinin korunmasimi saglayan hukuki diizenlemeler konusunda ve ticarilesme
surecinde proje sahiplerine destek vermek,



f) Universitenin 6gretim elemanlar1 ya da arastirma merkezleri tarafindan ulusal ya da
uluslararas1 kurumlarca desteklenmek lizere hazirlanan projeleri kayda gegirmek,

g) Disiplinler arasi arastirmalarin planlanmasi veya yiratilmesini tesvik ederek, ilgili
birimlerde olusturulacak bu tiir is birliklerine dnculik etmek,

g) Kamu ve 6zel kuruluslardan proje hazirlik ve uygulama sureclerine iliskin gelen talepleri 6n
degerlendirmeye tabi tutarak tniversitenin ilgili birimlerine yonlendirmek,

h) Universite-Sanayi is birligini gelistirici planlamalarda bulunmak, sanayi kuruluslarindan ve
is diinyasindan gelen istek ve Oneriler kapsaminda tiniversitenin dgretim elemanlar1 ve ilgili
birimlerini bu alanlarda projeler hazirlamaya tesvik etmek,

1) Projelerin izlenmesi, aragtirma performansinin dl¢iilmesi ve degerlendirilmesine yonelik bir
veri tabaninin olusturulmasini saglamak, web sayfas1 lizerinden yaymlamak,

i) Universite birimlerince gergeklestirilen proje faaliyetlerine iliskin yillik faaliyet raporlar:
yayimlamak,

j) Iyi uygulama 6rneklerinin paylasilmasi amaciyla seminer, panel vb. etkinlik diizenlemek,

k) Proje fikir sahiplerine, idari strecler ve mali konularda mevzuat ve degisiklikler hakkinda
bilgilendirilmeleri konusunda danismanlik ve egitim hizmeti saglamak.

Koordinatorin Gorevleri
MADDE 6- (1) Koordinatdriin gorevleri sunlardir;
a) Proje Ofisini temsil ve ilgili kurullara baskanlik etmek,

b) Proje Ofisinin ¢alismalarin1 diizenlemek, kurullarin ve idari personelin diizenli ve etkin
calismasini saglamak,

c) Proje Ofisi Kurullarmin glindemini hazirlamak, toplantiya ¢agirmak,

¢) Proje Ofisi yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programini hazirlayarak
Yuriutme Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektdriin onaymna sunmak.

Koordinator Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 7- (1) Koordinator Yardimcmin gorevleri sunlardir:

a) Koordinator tarafindan yapilan is bolumine uygun olarak verilen gorevleri yiritmek,

b) Koordinatoriin goérevde bulunmadigi zamanlarda Baskanlik gorevini vekéleten yiritmek
Yurutme Kurulunun Gorevleri ve Yetkileri

MADDE 8- (1) Yiritme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Proje Ofisinin proje yonetimi, arastirma, gelistirme Ve egitim ¢aligmalarina destek saglamak,

b) Ulusal ve uluslararasi programlara sunulacak projelerle ilgili ¢alismalar organize ederek ilgili
programlarin tanitim, egitim, teknik ve bilimsel destek vermek,

c) Disiplinler arasi proje ¢alismalarinda ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

¢) Universitenin mevcut sistemini degerlendirerek, gerekli durumlarda ¢alisma gruplarinin
olugmasi ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi i¢in 6neride bulunmak veya gorev almak,

d) Universitenin arastirma kapasitesini arttirmak, bilim insan1 ve laboratuvar alt yapismin etkin
olarak kullanilmasi i¢in stratejiler gelistirmek,

e) Universitenin bilim ve teknolojide glicli yonlerine paralel olarak 6ncelikleri belirlemek,

f) Proje Ofisinin yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programi hakkinda
goriis bildirmek,

g) Birimlerde bilim insanlarini proje hazirlamaya ve sunmaya tesvik edici caligmalar yuritmek,



g) Proje kaynaklarma iligkin bilgileri etkin bir sekilde birimlere duyurmak,
h) Proje Ofisinin faaliyetlerine iliskin birimlerde bilgilendirme toplantilar1 yapmak.

(2) Yurutme Kurulu belirlenen paydas temsilcilerinin de katilacagi genisletilmis toplantilar
dizenleyebilir.

Proje Ofisi Hizmet Biriminin Gorevleri

MADDE 9- (1) Proje Ofisi hizmet biriminin gorevleri sunlardir:

a) Proje Ofisi’nin faaliyetleri kapsamindaki yazismalari yiiriitmek,

b) Proje Ofisi Web-sitesi bilgilerini giincelleyerek bilim insanlarina gerekli duyurular: yapmak,

c) Koordinator tarafindan, Proje Ofisinin faaliyet alan1 kapsaminda verilecek gorevleri yerine
getirmek,

¢) Ulusal ve uluslararasi projelerin yonetim surecini yuritmek,

d) Gelen proje tekliflerinin proje formuna uygunlugu, teknik incelemesi ve biit¢e agisindan 6n
degerlendirmelerini yapmak,

e) Yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler
Faaliyet Gelir ve Giderleri

MADDE 10- (1) Bu yonerge kapsaminda, Proje Ofisi’nin faaliyetleri sonucu elde edilen gelir
ve yapilan giderlerle ilgili is ve islemler Universite Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
tarafindan ayr1 bir hesapta izlenerek yiiriitiiliir. Elde edilen faaliyet gelirlerinin dagitiminda;
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 58 inci maddesi ile Yiksekogretim Kurumlarinda
Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Hikim Bulunmayan Haller

MADDE 11- (1) Yonergede htikiim bulunmamasi halinde 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu,
Ankara Sosyal Bilimler Universitesi yonergeleri, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Y6netim
Kurulu kararlar1 ve ilgili faaliyeti ilgilendiren mevzuat ve sdzlesmedeki esaslar uygulanir.

Yururlik

MADDE 12- (1) Bu Y6nerge Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu’nun onayladig:
tarihten itibaren yiirtirliige girer.

Yurutme

MADDE 13- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorti
yuratar.

Yodnergenin Kabul Edildigi Senato'nun
Tarihi Sayisi
23.05.2023 2023/40

Yonergenin Degisiklik veya iptali(*) Yapilan Senato'nun
Tarihi Sayisi

Resmi Gazetede Yayimlanma
Tarihi Saps’
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