BiRiMi i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi

ALT BiRiM ADI

HASSAS GOREVLER

ACIL DURUM PLANI

RiSK DEGERLENDiRME

IS KAZALARI ANALIZI

Adres : Hiikiimet Meydani No: 2
06050 Ulus, Altindag/ANKARA

(Form No: FRM-0003, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

HASSAS GOREV LISTESI

GOREVI YERINE GETiRiILMEMESININ
SONUCLARI

> Kaza ve oliimciil olaylari

engelleyememek,

» Binaya, ekipmana ve envantere

gelebilecek zarar azaltamamak,

» Universitemizi ,cevreyi ve halki

koruyamamak,

» Giindelik normal yasama doniisii

hizlandiramamak

» Bilingli bir proaktif yaklasim

sayesinde olusabilecek acil
durumlar i¢in her an hazirhkh
olamama

» Olusabilecek her tiirlii tehlike ve

riskleri 6nceden gorememe

» Maddi ve manevi kayiplarin

minimuma indirilememesi

> Onlenemeyen is Kaza Hiz1
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ALINMASI GEREKEN ONLEMLER

» Acil durum planini
yapmak,gerektiginde yenilemek,
» Acil durumlarda goérevlendirilen
ekiplerin gorev ve sorumlukluklarini
iceren egitimler diizenlenemek.

> Universitemizdeki binalarin ve cevre

kosullarinin riskli durumlarini
belirlemek

> Universitemizde sik karsilasilan is

kazalarini belirlemek ve 6nlemler
almak
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» Calisanlarin Bilinglenmemesi
» Kaza ve hastalik seklinde ortaya ¢ikan
tehlikelerden ¢calisanlari

koruyamz_m_lak. R . » Az tehlikeli is yerlerinde 3 yilda bir
» Zarar verici etkileri asgariye orlmas: zorunlu olan exitimleri
iSG EGITIMLERI indirememek, yap zorunlu g

aksatmadan yapmak,

> Fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden tam > Ihtiyag halinde ilave egitimler eklemek

iyilik halini yakalayamamak

» 6331 say1l1 isg uzmanlari gérev ve
yetkileri sorumluluklarinin disinda
hareket etmis olmak
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