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:Görc\' Devri ibirim personeli

GÖREVİ:'\' KISA ıTanııım materyaııcrindcki grafik tasarımlarını yapar::ık ilgili görscııerin kurumsal kimlikle uyumlu olarak oluşturulması. kurumsal wcb sayfanıı'
:vc sosyal medya hcsaplarındaki duyuru, haber ve etkinliklerin gmfık-ta.sanm süreçlerinin yürütülmesi üniversite etkinlikleri vb. biriı

TA:\Iı\l i :f:ıaliyetlcrinde etkinliklerin işleyiş sürecine destek olmak.
----.---------------------~-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------GÖI~EVİN A~lACI IOniverositeeğitim/öğretim temsil hizmetlerinin yürütülmesi .süreci a~amal:ırının etkin bir şekilde işleyişinin sağlanması.

:. ümwrsiıenm resmı ~~yaı medya Iıı;<;aplarındanakademık. ~osyaı vc hılıı:ırcl faalıyctlerın oncesınde vc sonr:ısımla duyuru vc bılgilcndınndı;rin paylaşımmm
:yapılması. *Onivcrı:iıcmiı
ıtanıııımnda kullanılan kııt3log, broşiir gibi ıanııım amaçlı maıeryallerin gö"cllcrinin hazırlanması.
:. Oni\'erı:ite ıanıtım cıkinlikkri çerçcvcsinde üniwrsiıcyi tanıııcı dış mı;kan reklam p:ınolan (billboOlrdlar, LED Ekrar.}ıao:arlanması, çeşiıli web görııcllerinin
loluşrunılnıası,, -
L • Universitede iir.::ıilenaka,Jcmik. sosyal ve kultüre! hizmetlerin kanıuoyuyla paylaşımmm ",ığlanması:
:. ~nl\'crsitC' etkinlikkri için alişlerin 'Ved:wctiyekrin ıasarlanma~ı, h;mmı ve dag'tııııı.
L .Unl\'CTı:ııe 'le dığer bağlı kunmı ve kuruluşların gÖfC"v:ılaııına ı;ir.::nkonular hakkında mroyada yer alan haber, yalı ve prcıgr:ıınlann mkip edilerek
: ilgili birimlerin bilgilendirilme~i ve arşivlcmne~i.
: *Onivwi:edeki eıkinliklere yönelik proıokol himıcti verilmesi.
: *Aasm mcn~uplarının SÔ71ii'Veyaııh bilgi taleplerini karşılayarak. iiniversile ile medya arasında d(lWıı vc eksiksi7 hilgi akışımn "'lg!anma~ı,
: .Üninrı:iıı' etkinliklerinde fotoğraf ve video kayıtlarımn ahnma~ı. ilgili hirimler.:: i1eıilmc~i vc aT1iidenme~i.

SORU~iLVI"VK i,ARI :aıniri tarafından verilecek diğer görevlerin yapılması.,,,
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YETKiLERİ

,:*Web görsellerinin oluşıurulması ve gcrektiğinde değişıirilmesi: ünivçrsite (anıtıııı materyallerindeki (broşür, katalog vb,) görsellerin
:OluşlUrulması
i"' Üniversite resmi sosyal medya hes:ıplarında üniversitedeki akadı'mik. sosyal. kültürel etkinlik. haher, duyunıların paylaşımt ve düzenlenmesi.
!.Gerektiğinde hirimi temsil etmek,

,,,,,
iş GEIlEKLiLiKLERi iBilgi

l* Gerekli meV7uat konusunda hi19isahihi olmak,:* Grafik tasarımı ve ilgili tanıtım materyallerinin hazırlanmasında kullanılan Adohe Photoshop, Adobe IIlustrator,
:3d Max, Aficr EITeetsvb. bilgisayar tahanlı programların kullanıını,
i
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,
:' Bilgisayar programbn
Lo i~;düzey yazılı ve sözlü iletişim
ıo Kriz Yönetimi ve sorun çö/.me
lo Sonuç odaklı olm:ı,
lo Kişiıcrarası iletişim

iş GEREKLiLiKLERİ ıBeceri \'f.:' Yetenekler lo Müzakere edebilme
! lo HoşgörüW olma
L :0 Proje uygulama ve yııncınıe vasft
: :' SözIii ve yazılı anlatım becerisi
! !oPlanlama ve organizasyon yapabilme
i lo Değişim ve gelişime açık olma, ,

Bu dokümanda açıklanan görev tanımıını okudunı. Görevimi burada O~A YLA YA~
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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