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ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESINDE 50/d KADROSUNDAN
33/a KADROSUNA GECISLERDE UYGULANACAK USUL VE ESASLAR

Amag

Madde-1 2547 Sayih Kanunun 33. Maddesinin (a) fikrast ve 50. Maddesinin (d) fikrasi
cercevesinde olmak lizere iki aymn statiide atanan arastirma gérevlilerinden, 50/d fikrasi
uyarinca atanan arastirma gorevlilerinin, bagsart durumu ve Universitenin 6gretim elemam
ihtiyac1 dikkate alinarak, aym kanunun 33/a fikrasi uyarinca atanmalari hususunda usul ve
esaslar1 belirlemek.

Kapsam

Madde-2 Ankara Sosyal Bilimler Universitesinin 50/d Arastirma Gérevlilerini kapsar.
4

Dayanak
Madde-3 2547 Sayili Kanun ve ilgili mevzuat.

Arastirma Gorevlilerinin 50/d Kadrosundan 33/a Kadrosuna Gegislerde Aranan
Kriterler

Madde-4 (1) Asafnda belirtilen sartlardan en az ikisinin karsilanmasi:

a) Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsarmnda iiniversitemiz kadrolarina; 01.09.2016
tarihinden 6nce 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunun 33/a maddesi uyarinca atanmis olmakla
birlikte, 674 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair
Kanunun 44 vd. maddeleri uyarinca statiileri dogrudan 2547 sayil: Yiiksek Ogretim Kanunun
50/d maddesine doniistiiriilmtis olmak.

b) Olgme Secme ve Yerlestirme Bagkanlipi tarafindan yapilan YDS veya esdegerligi Yiksek
Ogretim Kurulunca kabul edilen bir yabane: dil sinavindan en az 65 puan almis odmak.

c) Tablo 1°de yer alan puanlama listesinden toplam en az 30 puan almak.

(2) Yukaridaki sartlardan en az ikisini kargilamig olmakla birlikte baska bir yiiksekégretim
kurumunda 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunun 35 vd. maddeleri uyarinca géreviendirilmis
olan aragtirma gorevlilerinin 50/d kadrosundan 33/a kadrosuna gegebiimesi i¢in devam etmekte
olan gorevlendirmenin kaldirilmasin talep etmis olmasi zorunludur.

50/d Arastirma Girevlisi Kadrosundan 33/a Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Ge¢cmek
Isteyenlerin izleyecegi yol

Madde 5 (1) Arastirma Gﬁre'vlisi 33/a kadrosuna gegmek i¢in minimum kriterleri sagladifini
belirten dilekce ve ilave basvuru belgeleri ile birlikte bagh oldugu Béliim baskanlifina 33/a
kadrosuna atanmak i¢in bagvurusunu yapar.

(2) Ilgili Anabilim Dali’nin aday hakkindaki goriis yazisi ile Boliim Baskanhiginin goris yazisi
eklenerek Dekanliga génderilir. '

(3) Fakiiltelerin 33/a kadrolarina atamalarda Fakiilte Yénetim kurulunda aday ile ilgili alinan
karar Rektérlige gonderilir.



(4) 33/a aragtirma gorevlisi kadrolarina Rektoriin onayi ile en ¢ok {i¢ yil siire ile atanirlar;
atanma siiresi sonunda gorevleri kendiliginden sona erer. Bunlar aym usulle yeniden
atanabilirler.

Yiiriirliik:
Madde 6 (1) Bu usul ve esaslar Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme: )
Madde 7 (1) Bu usul ve esaslari Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektoru yiiriitiir.

TABLO 1 (AKADEMIK ETKINLiK PUANLAMA TABLOSU)

Toplam Toplam
1.1. MAKALELER Puam | Faalivet Pp
uani
Sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsaminda taranan dergilerde yayimlanmis,
1 |teknik not, editore mektup, tartigma, vaka 100
takdimi, dzet, derleme ve kitap kritigi tiiriinden
yayinlar disindaki makaleler
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI digindaki
indeksler tarafindan taranan dergilerde
2 |vayimlanmis, teknik not, editdre mektup, 80
tartigma, vaka takdimi, 6zet, derleme ve kitap
kritigi tiirinden yayinlar disindaki makaleler
Hakemli bilimsel/sanatsal dergilerde
yayimlanmus, teknik not, editore mektup,
tartisma, vaka takdimi, 6zet, derleme ve kitap
kritigi tiiriinden yaywnlar digindaki makaleler
Diger bitimsel/sanatsal dergilerde yayimlanmuis,
teknik not, editdre mektup, tartisma, vaka
takdimi, dzet, derleme ve kitap kritigi tiirlinden
yayilar digindaki makaleler

1, 2, 3 ve 4. maddelerde belirtilen dergilerde
vayimlanmus, teknik not, editdre mektup,
5 |tartisma, vaka takdimi, dzet, derleme ve kitap
kritigi tiiriinden yayinlar i¢in adi gegen
maddelerde belirtilen puanlarin yarisi.

50

30

1.1. Puam

Faaliyet | Toplam

1.2 ULUSLARARASI BILDIRILER Puam Sayisi Puan

Sempozyum, kongre ve konferanslarda
1 {sunulmus ve bildiriler kitabinda tam metin 40
olarak yayimlanmusg olanlar.

Sempozyum, kongre ve konferanslarda
2 |sunulmus ve dzetler kitabinda “6zet metin” 20
olarak yayimlanmis olanlar.

Sempozyum, kongre ve konferanslarda
sunulmus bildiriler kitabinda yayimlanmamis 10
poster veya sozlii sunumlar.

3
1.2. Puam




1.3. ULUSAL BiLDIRIiLER Puani| Faaliyet | LOPam
Puan:
Savisi
1. |Ulusal sempozyum, kongre ve konferanslarm
bildiriler kitabinda tam metin olarak 20
yayimlanms bildiriler
2, |Ulusal sempozyum, kongre ve konferanslarin
bildiriler kitabinda 6zet metin olarak 10
yayimlanmig bildiriler
3. |Ulusal sempozyum, kongre ve konferanslarm
bildiriler kitabinda yayinlanmarms, poster veya 5
s0zlli sunumlar
1.3. Puani
1.4. KITAPLAR Puam | Faaliyet Toplam
Puani
Sayisi
1. [Yurt disinda yayunlanmis kitap yazarligi 200
2. {Yurt disinda yayimlanmisg kitap igerisinde boliim 5
yazarhgi (Ayni kitapta en fazla 2 béliim)
3. |Yurt iginde yayimlanmis kitap yazarhg 100
4. |Yurt icinde yayimianmis ders kitab yazarhig: 60
5. ]Yurt iginde yayimlanmig kitap igerisinde botiim 50
vazarlig1 (Ayni kitapta en fazla 2 bsliim)
6. |Basilmis ders notu veya Uzaktan egitimde 30
yayimlanmis ders notu yazarhig
1.4. Puam
L Toplam Toplam
1.5. CEVIRILER Puam | Faaliyet
Puam
Sayisi
1. |Kitap gevirisi 60
2. |Makale veya kitap bdlimii cevirisi (Bdlim 20
bagina) (Aymi kitapta en fazla 3 béliim)
1.5. Puam
iy BASILMIS BILIMSEL/SANATSAL |, :;’::g?t Toplam
o RAPORLAR Puam
Sayisi
1. \Yurt disinda yayimlanmig bilimsel/sanatsal 50
rapor
2. |Yurtiginde yayimlanmig bilimsel/sanatsal rapor| 30
1.6. Puam




1.7.

ODULLER

Puani

Toplam
Faaliyet
Savisi

Toplam
Puam

Uluslararas: bilim, sanat veya tasarim édiilii

100

i

Ulusal bilim, sanat veya tasarim odiilii

50

Bilimsel/sanatsal aragtirmalar igin yurt digi
kurum ve kuruluglardan alinan, 3 aydan uzun
stireli burslar aimis olmak.

30

Bilimsel/sanatsal aragtirmalar igin yurt igi kurum

ve kuruluslardan alinan, 3 aydan uzun sireli
burslar almig olmak.

20

1.7. Puam

1.8.

ATIFLAR

Puam

Toplam
Faalivet
Sayisi

Toplam
Puam

SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan
taranan dergilerde yayimlanmis ve adayin yazar
olarak yer almadig1 yaymlarda her bir atif igin
(Bir yaymn igin en fazla 5 atif degerlendirmeye
alimr. Higili puaniar her bir yazara ayri ayrt
verilir.)

20

SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki
uluslararasi  indekslerce ve ULAKBIM
tarafindan taranan dergilerde yayimlanmms ve
adaym yazar olarak ver almadig yaymlarda her
bir atf i¢in. (Bir yayin igcin en fazla 5 anyf|
degerlendirmeye alimir. Hgili puaniar her bir
vazara verilir)

15

Yukanda sayilanlar disinda diger bilimsel ve
sanatsal hakemh dergilerde yaymlanmis ve
adayin yazar olarak yer almadii yaymlarda
adaym atif aldig1 her eser igin.

10

Adayin yazar olarak yer almadigi uluslararasi
kitaplarda adayin atif yapilan her eseri igin.

Adayin yazar olarak yer almadifi ulusal
kitaplarda adayin anf yapilan her eseri igin.

Yukanida belirtilen ve adaymn isim olarak yer
aldigi dergi ve kitaplarda adayin atif yapilan her
eseri igin ilgili maddelerde belirtilen puanlarin

yarisi kadar puan takdir edilir.

1.8. Puam




: ) Toplam Toplam
1.9. ARASTIRMA PROJELERI] Puam | Faaliyet P
uani
Sayisi
1. |Uluslararasi (AB Cergeve Programi gibi)
kuruluglarca desteklenen Ar-Ge projelerinde| 200
proje yurltiiciligi
2 |Uluslararas: kuruluslarca desteklenen (Erasmus
ve Erasmus for All gibi) egitim ve sosyal igerikli| 150
projelerde proje viiriiticiitigi
3. (|Uluslararasi (AB Cer¢eve Programi gibi)
kuruluslarca desteklenen Ar-Ge projelerde gérev| 100
almak
4. |Uluslararas: kuruluslarca desteklenen egitim ve 80
sosyal icerikli projelerde girev almak
5. |Ulusal kuruluglarca desteklenen projelerde proje 100
yiiritiiciiligit (BAP projeleri harig)
6. [Ulusal kuruluslarca desteklenen projelerde 50
gorev almak (BAP projeleri harig)
7 |Firmalarla, yerel ydnetimlerle ortak yaptirilan 30
proje ve tez ¢alismalari
8 |Universite — Sanayi isbirligi kapsaminda yer alan
projelerde gorev almak 50
9 |BAP Projelerinde gbrev almak 20
L9, Puam
1o, DIGER BILIMSEL/SANATSAL Puam ::5';’; Toplam
ETKINLIKLER Puam
Sayisi
1 |Boliim, fakiilte wveya iniversite biinyesinde
laboratuvar / arastitma merkezi/ sanat ve tasanm| 60
atdlyesi veya stiidyo kurmak
2 [Bilim/Sanat kamp1 veya vaz okulu diizenlemek | 80
3 |Ogrenci katihmlh yarisma programlan (proje
yarismalari, proje pazarlari, bilimsel ve| 75
teknolojik yarigmalar) diizenlemek
4 |Ulusal ve uluslararasi kurslara katiim (alinan 20
sertifikalar)
5  |Kulugka Merkezi/Sosyokentte kurulmus olunan
firmalara ortaklik, sanat merkezi veya firmal 30
kurmasi
6 |Yurt disinda egitim ve aragtirma amagh kisa
L o 30
stireli bulunmak (minimum 3 ay)
7 |Sempozyum, kongre, konferans gibi uluslararasi
bilimsel toplantilarda davetli konugsmaci olmak/| 40
¢agrih bildiri sunmak
8 [Sempozyum, kongre, konferans gibi uluslararass 20
bilimsel/sanatsal toplantilarda panelist olmak




Sempozyum, kongre, konferans gibi ulusal
bilimsel/sanatsal toplantilarda davetli konugmac
olmak

20

10

Sempozyum, kongre, konferans gibi ulusal
bilimsel/sanatsal toplantilarda panelist olmak

Sempozyum, kongre, konferans gibi uluslararasi
diizeydeki  bilimsel/sanatsal  toplanti  ve
etkinlikleri diizenleyen kurula bagkanlik yapmak

100

12

Sempozyum, kongre, konferans gibi uluslararas
diizeydeki  bilimsel/sanatsal  toplanti  ve
etkinliklerde kuru! tiyeligi, kongre sekreterligini
veya oturum baskanligi gibi gorevler yapmak.

40

13

Sempozyum, kongre, konferans gibi ulusal
dizeydeki  bilimsel/sanatsal  toplanti  ve
etkinlikleri diizenleyen kurula bagkanlik yapmak

50

14

Sempozyum, kongre, konferans gibi ulusal
diizeydeki  bilimsel/sanatsal  toplanti  ve
etkinliklerde kurul iivelizi veya oturum
bagkanlif gibi gorevler yapmak.

20

1.10. Puam

1.11

IKINCi YABANCI DiL

Puam

Toplam
Faaliyet
Sayisi

Toplam
Puam

Ikinci yabanci dilden 65 ve iizeri puan almak

20

Puanlar adayin bagvurdugu bilim alanindaki etkinliklerden olmalidir. Cok isimli yayin puanlarinin
hesaplanmasinda Tablo 2'deki dagihim uygulamr. Kabul yazmsi gelmis olan makale/bildiri ve yaym
komisyonlarindan gegen kitaplar degerlendirmeye alinir.

Tablo 2: Yazar Sayisina Gére Uygulanacak Degerlendirme Tablosu

Eserdeki Yazar Sayisi Hak edilen puan (Ongariilen Tam Puanin Y iizdesi)
l.isim | 2. isim [3.isim |4.isim |5.isim |6.isim |7.isim |8.isim |9.isim [ 10.isim
! isimli 100
2 isimli 90 80
3 isimli 80 70 60
4 isimli 70 60 50 40
5 isimli 60 50 40 30 20
6 isimli 50 40 30 20 10 10
7 isimli 50 40 30 20 10 10 10
8 isimli 50 40 40 30 20 10 10 10
9 isimli 50 40 30 20 10 10 10 10 10
10 isimli 50 40 30 20 10 10 10 10 10 i0
11 isim ve iizeri 10 isim ile aym
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