ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI
DEGIiSiM PROGRAMLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu yénergenin amaci; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’nin taraf
oldugu degisim programlarina iligskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge; bu yonerge kapsamindaki degisim programlarina katilan
ogrenci, akademik ve idari personelin hareketliligine iliskin stregleri, ilgili birim ve kisilerin
gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’nin 29.6.2016 tarih
ve 29757 sayili Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi ile Lisansiisti Egitim Ogretim
Yonetmeligi’nin degisim programlarini1 diizenleyen maddelerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu ydnergede gecen;

a) Degisim programi: &grencinin uluslararasi ikili anlagmalar veya Erasmus, Mevlana
ve benzeri programlar kapsaminda anlasmali bir tiniversitede veya kurumda ders almasini,
arastirma veya staj yapmasini,

b) Erasmus programi: Erasmus+ ana programi kapsaminda 6grencinin Erasmus ikili
anlagmalar1 yoluyla yurt disinda bir tiniversitede egitim gérmesini, bir kurumda staj yapmasini
ve personelin ders verme veya egitim alma hareketliligini ger¢eklestirmesini,

€) Mevlana programi: 6grencinin Mevlana ikili anlagsmalar1 yoluyla yurt diginda bir
iiniversitede egitim gérmesini, personelin ders verme hareketliligini ger¢eklestirmesini,

¢) Sozlesme donemi: Cergeve programlar kapsaminda program yiiriitiiciisii ve Ankara
Sosyal Bilimler Universitesi arasinda imzalanan sézlesmenin gegerli oldugu siireyi,

d) Gelen ogrenci: Degisim programlari kapsaminda Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi’ne gelen dgrenciyi,

e) Giden 6grenci: Degisim programlari kapsaminda karsi kuruma giden Ankara Sosyal
Bilimler Universitesi dgrencisini,

f) EABD: ASBU Enstiti Anabilim Dali’n1

g) Ilgili Yonetim Kurulu: Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul Yonetim Kurullarini,

g) Rektdr: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii’nii

h) Senato: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosu’nu,

1) ASBU: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’'ni,

i) Universite Yonetim Kurulu: ASBU Universite Yénetim Kurulu’nu

j) Universite Degisim Programlari Komisyonu: ASBU Universite Degisim Programlari
Komisyonu’nu,

k) Universite Degisim Programlari Koordinatori: ASBU Universite Degisim
Programlar1 Koordinatorii’nii,

) Uluslararas1 Ofis: ASBU Uluslararas: Ofisi’ni

ifade eder.



Yetkili Kkisi ve birimler

MADDE 5 - (1) Universite Degisim Programlari Koordinatorii, dgretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan atanir. Koordinatériin goérevleri sunlardir:

a) Degisim programlari ile ilgili her konuda Universite genelinde esgiidiimii saglar.

b) Degisim programlari anlasmalarini ve Ogrenim Anlasmas1’n1 imzalar.

¢) Universite Degisim Programlar1 Komisyonu ile birlikte kararlarin almmasi ve
yiiriitiilmesini saglar.

(2) Universite Degisim Programlar1 Komisyonu, Universite degisim programlar
koordinatorii bagkanliginda, fakiilte ve enstitii degisim programlar1 koordinatorleri ve
Uluslararasi Ofis koordinatoriinden olusur. Komisyonun gorevleri sunlardir:

a) Universite genelinde degisim programlar1 ile ilgili kararlar1 alir. Degisim
programlarinin isleyisini koordine ve kontrol eder, 6grencilerin se¢im ve yerlestirmelerini
yapar.

b) Sirecle ilgili takvime karar verir.

(3) Fakilte Degisim Programlar1 Koordinatérii: ilgili fakiilte dekan tarafindan 6gretim
tiyeleri arasindan atanir. Fakiilte degisim programlari koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:

a) Degisim programlart ile ilgili gelismeleri, alinan kararlar1 boliim degisim programlari
koordinatorlerine iletir.

b) Bolim degisim programlari koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin
isleme konulmasini saglar.

(4) Enstitil Degisim Programlar1 Koordinatérii: Tlgili enstitii miidiirii tarafindan 6gretim
tiyeleri arasindan atanir. Enstitli degisim programlari koordinatériiniin gorevleri sunlardir:

a) Degisim programlar ile ilgili gelismeleri ve alinan kararlari enstitii anabilim dali
degisim programlar1 koordinatdrlerine iletir.

b) Enstitii anabilim dali koordinatérleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme
konulmasin1 saglar.

(5) Bolim Degisim Programlar1 Koordinatérii: Tlgili boliim baskani tarafindan 6gretim
tiyeleri arasindan atanir. Boliim degisim programlari koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:

a) Degisim programlarini ilgili boliimde tanitir, bu program ile ilgili haberleri duyurur,
degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere liniversite se¢imlerinde yardimci
olur.

b) Rektorliik, fakiilte degisim programlari koordinatorii, Uluslararas: Isbirligi Ofisi ve
boliim bagkanligr ile esglidiim halinde programa katilmak isteyen Ogrencilerin se¢imi ve
anlagmalarin yapilip yiiriitiilmesinden sorumlu olur.

c) Degisim programlarindan yararlanmaya hak kazanan ogrencilere ders segimleri
konusunda yardimci olur.

¢) Degisim programini tamamlayip donen Ogrencileri degisim doneminde aldiklari

derslerin programlarina sayimlar1 konusunda yonlendirir.

d) Degisim programlari ile yurt disindan gelen 6grencilere ders segimi konusunda
danismanlik yapar.

(6) Enstitii Anabilim Dali (EABD) Degisim Programlar1 Koordinatérii: Ilgili EABD
baskanlig1 tarafindan 6gretim tiiyeleri arasindan atanir. Lisansiistii programlarda ilgili bolim
degisim programlar1 koordinatdrii ayn1 zamanda EABD degisim programlar1 koordinatoriidiir.
Disiplinler aras1 programlarin degisim programlar1 koordinatdrlert EABD baskanligi tarafindan
ogretim tyeleri arasindan atanir. EABD degisim programlart koordinatdriiniin gOrevleri
sunlardir:

a) Degisim programlarini EABD'de tanitir, bu program ile ilgili haberleri duyurur,
degisim programlarindan yararlanmak isteyen lisansiistii 6grencilere liniversite se¢imlerinde
yardimci olur.



b) Rektorliik, enstitii degisim programlari koordinatérii, Uluslararas1 Isbirligi Ofisi ve
EABD ile koordineli bir sekilde programa katilmak isteyen 6grencilerin se¢imi ve anlagmalarin
yapilip ylriitiilmesinden sorumludur.

) Degisim programlarindan yararlanmaya hak kazanan Ogrencilere ders segimleri
konusunda yardimci olur.

¢) Degisim programini tamamlayip donen o6grencileri degisim doneminde aldiklari
derslerin programlarina sayimlar1 konusunda yonlendirir.

d) Degisim programlari ile yurt disindan gelen 6grencilere ders se¢imi konusunda
danigmanlik yapar.

(7) Uluslararasi Ofis Rektorliik biinyesinde ¢aligir. Ofisin gorevleri sunlardir:

a) Degisim programlar1 ¢ergevesinde gelen ve gitmek tizere segilen Ggrencilerin ve
akademik/idari personelin idari iglemlerini yiiriitiir.

b) Degisim programlarini tiniversite i¢inde tanitir, tanitim dokiimanlarini hazirlar.

c) Ilgili iiniversitelerle yazigmalar1 yiiriitir ve anlagmalar1 giinceller; ilgili
koordinatorlerle, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve Uluslararasi Ogrenci Degisimi Toplulugu
ile iletisim i¢inde caligir.

(8) Atanan veya gorev siiresi biten koordinatorlere iligkin bilgiler ilgili blim/EABD
baskanliklari tarafindan ilgili dekanlik/enstitii miidiirliiklerine ve Uluslararas1 Ofis’e bildirilir.

IKINCI BOLUM )
Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrenciler

Basvuru Kosullar:

MADDE 6 - (1) Degisim programlarina bagvuracak 6grencilerin,

a) En az bir yaryil lisans veya lisansiistli programlarina devam etmis olmalart,

b) Genel not ortalamasinin Ogrencilerin programa basvurduklari ve programa
katilmadan 6nceki son yariyilda lisans 6grencileri i¢in en az 2.50/4.00, lisansiistii 6grenciler
icin ise en az 3.00/4.00 olmast,

c) Degisim programi kapsaminda kurumlar arasinda imzalanmis olan anlagmalarda
belirtilen dil yeterligi, not ortalamasi ve benzeri ek kosullar1 saglamalari,

d) Ingilizce diginda bir dilde 6gretim veren kurumlar igin ilgili dilde yeterlik kosulunu
saglamasi ya da kars1 kuruma gitmeden Once saglayabilecegi bicimde hazirlik yapiyor olmalari,

e) Universite Degisim Programlart Komisyonu tarafindan o6nerilen ve Universite
yonetim kurulu tarafindan kabul edilen ek kosullar1 saglamalari,

gerekir.

(2) Cift anadal 6grencileri bir bagvuru doneminde yalnizca bir program igin degisim
programlarina bagvurabilirler.

(3) Ozel durumlar fakiilte/enstitii yonetim kurulu tarafindan degerlendirilir.

(4) Arastirma  Gorevlileri  gorevli olduklart  bolim/EABD  bagkanliginin = ve

dekanlik/enstitii miidiirliigiiniin onayin1 bagvuru asamasinda alirlar.

(5) ingilizce hazirlik ve bilimsel hazirlik programi dgrencileri degisim programlarina

bagvuramaz.

(6) Doktora programlarinin asagida belirtilen asamalarinda degisim programlarindan

yararlanilamaz:

a) Doktora yeterlik sinavina girmemis olan doktora ogrencileri i¢in doktora yeterlik
siavina girilmesi gereken son yartyilda,

b) Tez Onerisi savunmasina girilmesi gereken son yariyilda,

) Programin azami siiresinin son yariyilinda.

(6) Programin kredili veya kredisiz ders yiikiini tamamlamamis olan dordiincii
donemdeki tezli yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin degisim programlarindan yararlanip
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yararlanamayacag1 konusunda karar vermeye 6grencinin tez ve/veya akademik danismani ve
EABD bagkanlig1 yetkilidir.

(7) Bir 6grenci tiniversite egitimi boyunca her seviyede (lisans, yiiksek lisans, doktora),
Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 yeterli oldugu siirece, 12 aya kadar Erasmus
programindan hibeli olarak yararlanabilir. Erasmus staj programi kapsaminda gerceklestirilen
hareketlilik de ilgili egitim seviyesi i¢in belirlenen 12 aylik siireye dahildir.

(8) Bir 6grencinin Universite egitimi boyunca her seviyede (lisans, yiiksek lisans,
doktora) diger degisim programlarindan yararlanmasi, Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi
ile Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y®dnetmeliginin ilgili maddelerinde 6ngoriilen azami sireyi
asmamak kaydiyla Universite Degisim Programlar1 Komisyonun &nerisi ve Universite Yonetim
Kurulu tarafindan kararlastirilir.

Basvuru islemleri

MADDE 7 - (1) Her yil Uluslararas1 Ofis tarafindan 6grencilere yonelik degisim
programlari tanitim toplantilart yapilir.

(2) Degisim programlarina basvuru siirecine dair bilgi ve duyurular Uluslararasi Ofis’in
internet sayfasindan paylasilir.

(3) Ogrenciler bagvurularini yaparken Universite Degisim Programlari Komisyonu nun
belirleyecegi sayida iniversite tercihinde bulunabilirler Bu tercihler belirlenirken ilgili
Transfer Sistemi (AKTS/ ECTS) kredileri veya unlver51ten1n kredi s1stem1 ve benzeri kosullar;
bolim/EABD degisim programlart koordinatorii ve Ogrencilerin tez ve/veya akademik
danigmanlar1 tarafindan géz 6niine alinir.

(4) Ogrenci, bagvurmak istedigi degisim programi igin tercih ettifi iiniversiteleri
basvuru formunda belirtir ve son bagvuru tarihinden 6nce basvurusunu tamamlar.

(5) Universite Degisim Programlar1 Komisyonu tarafindan yiiriitiilen 6grenci
yerlestirmeleri sonucunda bos kontenjan kalmasi durumunda Universite Degisim Programlari
Komisyonu bos kalan kontenjanlar i¢in yeni bir bagvuru ve degerlendirme takvimi
belirleyebilir.

Degerlendirme ve yerlestirme

MADDE 8 - (1) Erasmus ve yabanci dil yeterliligi gerektiren degisim programlarina
bagvurusu kabul edilen 6grencilerin, Yabanci Diller Yiiksek Okulu tarafindan diizenlenen
Ingilizce sinavina girmeleri zorunludur. Sinav sonucu iki yil siire ile gegerlidir. Ogrenci bu
sinava bir akademik yilda sadece bir kez girebilir.

(2) Bagvurular, o yil i¢in belirlenen ve bagvuru siirecinden 6nce agiklanan 6Slgiitler goz
Oniine aliarak degerlendirilir.

(3) Ogrencilerin se¢imi, belirlenen ve agiklanan 6lgiitlere gore aldiklar1 toplam puanlar,
tercih ettikleri tiniversiteler, ilgili Gniversitelerin kontenjanlari, varsa Universiteye tahsis edilen
hibe miktar1 ve bolim/EABD degisim programlar1 koordinatorlerinin goriisii de gdz Oniine
alinarak Universite Degisim Programlari Komisyonunun belirledigi ilkeler gercevesinde
yapilir.

(4) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, Uluslararasi Ofis’in internet sayfasinda
duyurulur.

(5) Degisim programlarindan yararlanma hakki kazanan 6grencinin, gidecegi yariyil
oncesinde akademik durumu yeniden incelenir. Minimum basvuru kosullarin1 saglamamasi
durumunda, 6grencinin durumu Universite Degisim Programlari Komisyonu'nca tekrar
degerlendirilir ve degerlendirme sonucunda 6grencinin degisim programlarindan yararlanma
hakki iptal edilebilir.

Alnacak dersler, akademik onay formu ve 6grenim anlagsmasi



MADDE 9 - (1) Yerlestirilen 6grenciler i¢in bolim/EABD degisim programlari
koordinatorii, 6grencilerin tez ve/veya akademik danismanlart ve bolim/EABD baskanligi
tarafindan gidecekleri liniversitede alacaklar1 ders programi kararlastirilir.

(2) Kararlastirilan ders programi varsa Ogrenim Anlagmasi’nda belirtilir ve dgrenci,
bolim/EABD  degisim programlar1 koordinatorii ve Universite degisim programlari
koordinatorii tarafindan imzalanir.

(3) Degisim programlar1 kapsaminda yurt disinda alinacak dersler ve bu derslerin
ASBU’deki karsiliklar1 Akademik Onay Formu’nda belirtilir. Bu form 6grenci, boliim/EADB
baskan1 ve fakiilte/enstitii degisim programlar1 koordinatorii tarafindan imzalanarak 6grenci
tarafindan Uluslararas1 Ofis’e iletilir.

(4) Erasmus programina katilan 6grencilerin bir yariyilda 30 AKTS (ECTS) kredilik
ders almalar1 gerekir. Gerekgeli durumlarda bu kredi miktar1 en az 20 olabilir.

(5) Ogrenci yurt disindaki iiniversitede ilgili yarryili tamamlamadan &nce ders
programinda yapilan tiim degisiklikleri bolim/EABD degisim programlarit koordinatdrine
bildirmekle yikumludar.

Yurt disindaki iiniversiteye basvuru ve kabul siireci

MADDE 10 - (1) Yurt disindaki tniversite ile yazigsmalarin yiiriitdlmesinde gorevli
birim, Uluslararas1 Ofis’tir. Yurt disindaki tiniversite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi
ogrencinin  sorumlulugundadir. Ancak belgelerin hazirlanmasinda Uluslararast Ofis ilgili
ogrenciye danismanlik hizmeti verir.

(2) Bagvuru evraklar1 yurt disindaki tiniversitenin ilgili ofisine 6grenci tarafindan,
Uluslararasi Ofis ile koordineli bir gekilde, son bagvuru tarihinden 6nce iletilir.

(3) Seyahat detaylar1 ve vize islemleri 6grencilerin kendi sorumlulugundadir.

Ogrencilerin ASBU’ deki Statiileri

MADDE 11 - (1) Ogrenciler, degisim programlari kapsaminda yurt disinda
bulunacaklari siire iginde ilgili yonetmelikler ¢er¢evesinde izinli sayilmak iizere bolim/EABD
baskanliklarina basvurur.

(2) Ogrencilerin degisim programlarinda gegirdikleri sire azami egitim siiresine
dahildir, ancak dgrencinin azami izin stresinden eksiltilmez.

(3) Bu programdan yararlanmak isteyen arastirma gorevlilerinin durumlari, ilgili
yonetmelikler ve yonergeler ¢ercevesinde degerlendirilir.

(4) Yurtta ikamet etmekte olan 6grenciler, yurt haklarinin sakli tutulmasi igin yurtlar
yOnetimine bagvurur.

(5) Degisim programina katilan burslu dgrencilerin burslarinin devami, dondurulmasi
veya iptali konusu bursu veren ilgili kisi/ birimin takdirindedir.

Degisim programlarinda sézlesme ve hibelerin 6denmesi

MADDE 12 - (1) Ogrenci kabul edildigi degisim programia gitmeden dnce ASBU ile
ogrenci arasinda bir hibe sdzlesmesi imzalanir. Bu s6zlesme ile 6grencinin degisim programina
katilacag1 kesinlesir. Hibe sozlesmesi imzalayan Ogrencilerin isimleri Uluslararasi Ofis
tarafindan Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'na bildirilir.

(2) Hibeler o y1l i¢in belirlenen ve duyurulan sekilde ddenir.

(3) Degisim programlarini tamamlayip donen G6grenci, sézlesme uyarinca, degisim
programu ile gittigi liniversitenin not ¢izelgesini ve bu {iniversitede yaptig1 ders degisikliklerini
de igeren, imzalar1 tamamlanmis Ogrenim Anlagmasi ve Akademik Onay Formu’nu, degisim
programinda gegirdigi siireyi teyit eden Siire Formu’nu ve Uluslararasi Ofis’in internet
sitesinde yer alan Nihai Rapor Formu’nu Uluslararasi Ofis’e teslim etmekle yikimladur.

Ders saydirma islemleri

MADDE 13 - (1) Ders saydirma siirecinde temel almacak belgeler, varsa Ogrenim
Anlagmasi, Akademik Onay Formu ve yurt disindaki iiniversiteden gelen not ¢gizelgesidir. lgili
akademik birimler gerekli goriirlerse bunlarin disinda ek belge talep edebilirler.
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(2) Ogrenciler, ders saydirma islemleri igin yurt disindaki iiniversiteden alnmis not
cizelgesinin asli ile birlikte ilgili bolim/EABD bagkanliklarina basvurur.

(3) Ders saymmlari, ilgili bolum/EABD koordinatérinun, tez vel/veya akademik
danigmanin ve boliim/EABD bagkaninin Onerisi iizerine fakiilte/enstitli yonetim kurulu karari
ile yapilir. Not ¢izelgesinde belirtilen tiim dersler Akademik Onay Formu g6z 6niine alinarak
ilgili kurullar tarafindan degerlendirilir.

(4) Varsa Ogrenim Anlasmas1 ve Akademik Onay Formu’'nda belirtilmeyen dersler
konusunda karar almaya ilgili yonetim kurulu yetkilidir.

(5) Degisim programlar1 kapsaminda saydirilan dersler 6grencinin donem ve genel not
ortalamasina katilmaz.

(6) Lisans dgrencileri icin ASBU’de sayilacak derslerin sayilar1 veya esdeger kredileri
toplamu, ilgili yonetmeligin donem ders yiikiine iliskin maddelerinde belirtilen sinirlar1 asamaz.

(7) ASBU’de kayitli oldugu programda lisans dersi almamis olmak kaydi ile yiiksek
lisans ve lisans sonrast doktora programi 6grencilerinin degisim programi kapsaminda sayilan
en fazla iki dersi lisans seviyesindeki derslerden olusabilir.

(8) Degisim programi kapsaminda sayilacak derslerin kredisinin toplami, kayitli olunan
programin toplam kredisinin 1/3’iinden fazla olamaz.

(9) Miifredatta yer alan dersler i¢in ders saydirma islemlerine iliskin esaslar asagida
belirtilmistir.

a) Yurt disindaki iiniversiteden alinan not cizelgesinde yer alan; ASBU’de lisans
derslerinde CC, lisansistu derslerde BB ve Uizeri nota karsilik gelen ve ilgili akademik birimin
onerisi iizerine ilgili yonetim kurulunca uygun gériilen dersler icin, 6grenci ASBU’deki
esdegeri derslerden “muaf™ tutulur.

b) Muaf tutulan derslerin kredileri 6grencinin kayitli oldugu diploma programindaki
yukimliliiklerinin yerine sayilir.

¢) Yurt disindaki tiniversiteden alinan dersler, AKTS/ECTS kredileriyle birlikte, not
cizelgesinin agiklamalar boliimiinde yer alir.

(10) Miifredatta yer almayan dersler i¢in ders saydirma islemlerine iligskin esaslar
asagida belirtilmistir.

a) Yurt disindaki {iniversiteden alman not cizelgesinde yer alan; ASBU’de lisans
derslerinde CC, yiksek lisans derslerinde CB, doktora derslerinde ise BB ve Uzeri bir nota
karsilik gelen ve ilgili akademik birimin 6nerisi lizerine ilgili yonetim kurulunca uygun goriilen
dersler, AKTS/ECTS veya Universitede kullanilan kredi sistemi kredileriyle birlikte, not
cizelgesinin aciklamalar boliimiinde NI statiide yer alir.

(11) Ders saymm islemleri Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi'nca Ogrencinin not
cizelgelerine islendikten sonra not ¢izelgesinin bir kopyasi ilgili boliim/EABD baskanligina ve
Uluslararas1 Ofis’e gonderilir.

Katki pay/ogrenim iicretleri ve diger iicretler

MADDE 14 - (1) Katki pay1/6grenim iicreti 6demesi gereken ogrencilerden degisim
programina katilanlar, yurt disindaki egitimleri sirasinda kendi {iniversitelerine katki
payl/0grenim iicreti dderler, yurt disindaki iniversiteye ise herhangi bir 6grenim {icreti
odemezler.

(2) Barinma, ulasim, saglik sigortasi ve benzeri kisisel harcamalar &grencilerin
sorumlulugundadir.

UGUNCU BOLUM )
Degisim Programlar1 Kapsaminda ASBU’ye Gelen Ogrenciler

ASBU’ye bagvuru



MADDE 15 - (1) ASBU’ye degisim Ogrencisi olarak gelmek isteyen ogrenci
Uluslararas1 Ofis internet sayfasindan basvuru formunu temin eder, doldurur ve ASBU
Uluslararasi1 Ofis’e son basvuru tarthinden 6nce ulastirir.

Ders secimi ve 6grenim anlasmasi

MADDE 16 - (1) Gelen 6grenci, ASBU internet sayfasindan yararlanarak basvuru
formunda alacagi dersleri belirtir.

(2) Derslerin agilmamasi durumunda basvuru formunda belirtilen derslerde degisiklik
yapilabilir.

(3) Bolim/EABD degisim programlar1 koordinatorleri, degisim programlar: kapsaminda
gelen 6grencilerin ders se¢imlerinde yardimer olur ve 6grencilerin kayit formunu onaylar.

(4) Erasmus ve Mevlana programi &grencisi olarak gelecek olanlar Ogrenim
Anlasmasi’n1 Uluslararasi1 Ofis’e gonderir.

(5) Gelen ogrencilerin derslerden geri cekilmeleri konusunda ASBU Lisans Egitim
Ogretim Yonetmeligi’nin derslerden cekilme maddesinde yer alan bir yariyilda en fazla bir
dersten ¢ekilme islemi yapilma kurali uygulanmaz.

Kabul mektubunun génderilmesi

MADDE 17 - (1) Bagvuru evraki ve Ogrenim Anlasmasi alindiktan sonra, iki iiniversite
arasindaki degisim dengesi (giden-gelen Ogrenci sayisi arasindaki oran) ve Ogrencinin
akademik durumu goz 6niine alinarak basvurusu degerlendirilir.

(2) Kabul edilen 6grencilere Uluslararasi Ofis tarafindan kabul mektuplari hazirlanir ve
gonderilir.

Gelecek égrencilerin bilgilendirilmesi

MADDE 18 - (1) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte bilgi notlar1 génderilir. Bilgi
notlarinda vize iglemleri, akademik takvim, uyum programi ve benzeri bilgiler yer alir.

(2) Uluslararas1 Ofis’e gelen dgrencilerin ASBU i¢i idari islemlerinde danigmanlik
yapar.

(3) Mevlana programi kapsaminda gelen Ogrenciler hibelerini almak igin gerekli
belgeleri Uluslararas: Ofis’e teslim ederler.

Gelen ogrencilere uyum (oryantasyon) programi

MADDE 19 - (1) Ogrenciler igin Uluslararas1 Ofis tarafindan her yariyil basinda bir
uyum programi diizenlenir.

(2) Bu program kapsaminda 6grencilere seminerler verilir, ¢esitli sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler, iniversite tanitimi, geziler diizenlenir.

(3) Bolim/EABD  degisim programlari koordinatorleri gelen degisim programi
ogrencilerine bollime/programa uyumlar1 konusunda danigmanlik yapar.

ASBU’de degisimini tamamlayan 6grenciler

MADDE 20 - (1) ASBU’de programini tamamlayan degisim programlar1 dgrencileri
ilkelerine dénmeden 6nce ASBU o6grenci kimlik kartlarmi ve Kayit Sildirme Formu’nu
Uluslararas1 Ofis’e teslim eder.

(2) Ogrenciler yurtlara ddedikleri depozitoyu geri alir.

(3) Bu islemleri tamamlayan dgrencilerin yariyil iginde kullandiklart ASBU e-posta
hesaplar1 kapatilir ve kendi tiniversitelerinin uluslararasi isbirligi ofislerine Uluslararas1 Ofis
tarafindan resmi not ¢izelgeleri gonderilir.

DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Staj Hareketliligi

Staj hareketliligi
MADDE 21 - (1) Erasmus 6grenci staj hareketliligi programina basvuracak dgrencilerin
asagidaki kosullar1 saglamis olmasi gerekir:



a) Genel not ortalamalarinin lisans 6grencileri i¢in en az 2.50, lisansiistli 6grenciler i¢in
en az 3.00 olmasi,

b) Staj yapacaklari isletmeyi/kurumu kendilerinin belirlemesi ve iletisim kurmasi,

c) Staj yapacaklari isletme/kurumdan Son basvuru tarihine kadar kabul mektubu almig
olmasi.

¢) Bir 6grenci liniversite egitimi boyunca her seviyede (lisans, yiiksek lisans, doktora),
Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 yeterli oldugu siirece, 12 aya kadar Erasmus staj
programindan hibeli olarak yararlanabilir. Ancak 6grenim ve staj hareketlilik siireleri toplami
ilgili egitim seviyesi i¢in 12 ay1 gegemez.

(2) Son smif 6grencileri, 6grenci statiisiinde iken staj hareketliligi i¢in bagvurabilir,
ancak staj faaliyetinin mezuniyet tarihinden itibaren 12 ay icerisinde tamamlanmasi gerekir.

(3) Ogrenciler stajin konusu, siiresi ve benzeri konularda ilgili bélim/EABD
baskanliklarinin onayini alir.

(4) Bagvurular, basgvuru siirecinden 6nce agiklanan ve o yil igin belirlenen Olgiitler goz
oniine almmarak Universite Degisim Programlari Komisyonu'nun belirledigi ilkeler
cergevesinde yapilir.

(5) Ogrenci gitmeden dnce ASBU ile 6grenci arasinda bir hibe sdzlesmesi imzalanr.
Bu sozlesme ile 6grencinin Erasmus staj hareketliligi programina katilacagi kesinlesir.

(6) Hibeler o y1l igin belirlenen ve duyurulan sekilde ddenir.

(7) Stajlarin1  tamamlayip donen Ogrenciler gerekli belgelerle bolim/EABD
baskanliklarina bagvurur. Staj faaliyeti i¢in temel alinacak belgeler: Akademik Onay Formu,
katilim belgesi, staj raporu ve staj programinda gegirdigi siireyi teyit eden Siire Formu’dur.
Ilgili akademik birimler gerekli goriirlerse bunlarin disinda ek belge talep edebilir.

(8) Stajin programa sayimi; ilgili bolim/EABD koordinatoriiniin ve bolim/EABD
baskaninin Onerisi lizerine, Akademik Onay Formu da g6z Oniine alinarak, fakiilte/enstit
yonetim kurulu karari ile yapilir.

BESINCi BOLUM
Personel Hareketliligi

Ders verme hareketliligi ve egitim alma hareketliligi

MADDE 22 - (1) Personel hareketliligi, ders verme ve egitim alma hareketliligi olmak
tizere iki tip hareketliligi igerir.

(2) Erasmus veya Mevlana programi kapsamindaki ders verme hareketliliginden
yararlanmak i¢in agagidaki kosullarin saglanmis olmasi gerekir:

a) ASBU’de tam zamanl &gretim elemani olunmasi,

b) Hareketliligin gerceklesecegi yurt disindaki yiiksekdgretim kurumu ile ASBU
arasinda kurumlar aras1 anlagma olmasi,

c) Uluslararas1 Ofis tarafindan boliimlere gonderilen teklif ¢agrisina yanit verilmis
olmasi,

¢) ASBU ile gidilecek olan kurum tarafindan kabul edilen bir "6gretim programi" nin
olmasi,

d) O y1l igin Ulusal Ajans ya da YOK tarafindan belirlenen minimum ders verme saatini
yurt disindaki tiniversitede yerine getirecek olmasi.

(3) Erasmus kapsamindaki egitim alma hareketliliginden yararlanmak icin asagidaki
kosullarin saglanmis olmas1 gerekir:

a) ASBU’de tam zamanli olarak gorev yapan dgretim elemam veya idari personel
olunmasi,

b) Bir yi1l 6nceden Uluslararast Ofis tarafindan bdoliimlere ve ilgili idari birimlere
gonderilen teklif cagrisina yanit verilmis olmasi,



¢) Is Plan1 Formu’nun ASBU ile gidilecek olan kurum arasinda onaylanmis olmasi,

¢) O yil i¢in belirlenen minimum hareketlilik siiresinin saglanacak olmasi.

(4) Egitim alma hareketliligi yurt disindaki bir yiiksekdgretim kurumu veya bir
isletmede gergeklesebilir.

(5) Basvurular, basvuru siirecinden 6nce agiklanan ve o yil igin belirlenen 6Slgiitler goz
oniine almnarak Universite Degisim Programlari Komisyonunun belirledigi ilkeler
cercevesinde yapilir.

(6) Bagvurusu kabul edilen personel yurt disinda gegirecegi siire igin ilgili birim
yoneticisinden izin almakla yukumludur.

(7) llgili personel gitmeden énce ASBU ile arasinda bir hibe sézlesmesi imzalanir. Bu
sozlesme ile ilgili personelin Erasmus personel hareketliligi programina katilacagi kesinlesir.

(8) Hibeler o y1l i¢in belirlenen ve duyurulan sekilde ddenir.

(9) Hareketlilik suresini tamamlayan personel, personel hareketliligi faaliyet raporu
formunu, seyahat belgelerini ve sure teyit formunu Uluslararast Ofis’e teslim etmekle
yukumludur.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yururlak

MADDE 23 - (1) Bu yonerge Universite Senatosu tarafindan onaylandig1 tarihte
yiiriirliige girer ve 2018-2019 Egitim Ogretim Yilinda degisim programlarina katilacak
ogrencileri kapsar.

Yurutme

MADDE 24 - (1) Bu yoénerge ASBU Rektérii tarafindan yiiriitiiliir.



